Comune di Capaccio

{Provincia di Salerno)

Corse Vittorio Bmaniele, 84047 Capaecio (5:4)
Tel 139 (1828) 8120 Faosimile F39(0828) 821.640 o

DETERMINAZIONE DEL
RESPONSABILE DEL SERVIZIO
UFFICIO DI PIANO
® PIANO SOCIALE DI ZONA — Ambito S6 Legge 328/00

(decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267y T'UE.L.

DETERMINA n.)@?)iel O1-0F WKW

. Del Registro Generale n. //(/( 5 f del

OGGETTO: Sottoscrizione contratti di lavoro a tempo determinato part-time opera-
tori PSdZ Sé6.




IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Vista In Legge 8 novembre 2000, n. 328 “Lepge quadro per la realizzazione del sistama integrato di interventi ¢ SCEViZE sociali™;

Vista Ia Legae Regionaie 0. 11 del 23 novembre 2007 “Legge per la dignita e o ciltadinanza Sociale. Attuavione dells Legpe 8 nnvcm%;rc 2000, »
328" o
Considerato che i comuni appartencnii all’Ambito $6 in data 19 aprile 2002 hanno solloscritto, ai sensi dell art 30 def Digs 267100, apposiig
convenzione per la gestione in forma associata del Piano di Zona dei Servizi Socio-sanitari, tacitamente rinnovala ai sensi dell’art. 4, stituende, 5 tag
fine, un utlicio di piano sovraconunale:

Yisto il Piano Sociale Regionale adottato con D.G.R.C. . 694 del [6/04/2009 ¢ pubblicato sul BURC n. 26 del 04/05/2009;

Vista I Programmazione Triennale 2007/2009 del Piano Sociale di Zona - seltima  annualita (aggiomamento) di atluazione delly L. 328/00
dell’ Ambito 86 (arl. 19 Legge 328/003 approvata dal Coordinamento Istiluzionale con Verbale n. 44 del 29/10/2008 ¢ dal Comune di Capaccie .
Comune Capofila deil* Ambito $6 - con D.C.C. n. 10 del 25/02/200%;

Visto il Dec. Dir, n. 792 del 06/10/2009 AGC 18 con it quale la Regione Campania ha comunicalo Papprovazione del Programmazione iriennale
sopra cilata e proceduto allz liquidazione della somma complessiva pari ad € 1.720.879,00 quale contributo assegnato all’Ambito $6 comune capofila
Capaccio a valere sul FNPS per la realizzazione della settima annualita di applicazione deita Legge 328/00;

Visto la Deliberazione del Ceordinamento Istituzionate dell”’ Ambito 56 n. 04 del 30.12.2009 di approvazione della Programmazione Piano Sociale gj
Zona Ambito $6 — 1" annualitd PSR 20092011 - di adeguamento ai nuovi indirizzi regionali inviata alla Regione Campania con nota prot. n. 51 775
del 30.12.2009;

Vista la Deliberazione del Coordinamento [stituzionale dell’ Ambito S6 n. 01 deli’11.12.2008 “Risorse umane: indirizzi e provvedimenti” con |g quale
"si ¢ deliberato di dare mandato al Comune capofila di procedere con atti puntuali agli adempimenti della pre-stabilizzazione ¢ stabilizzazione
successiva del personale nel rispetto defla normativa vigente € nelle cui premesse, con riferimento alla circolare n. (0339028 del 7 aprile 2008 de|
Ministero dell’Economia e delle Finanze, & ritenuta legittima I’instaurazione di rapporti a tempo delerminato, che consentano di raggiungere i
requisito temporale (3 anni) necessario per la stabilizzazione del persenale in carico all’ Ambito 56 Piano Sociale di Zona; .

Vista la D.G. del Comune di Capaccio capofila dell’Ambito S6 4i presa d’atto della Deliberazione del Coord, Istituzicnale Ambito S6 n. |
dell’11,12.2008 con la quale si incarica il Responsabile dell’Ufficio di Piano, Avv. Rosa Egidio Masullo, alla predisposizione di tutti ali atti
consequenziali inerenti I"atto deliberativo in oggetto;

Vista la Delerminazione n. 280 del 29.12.2008 Reg. Gen. 2465 del 30.12.2008 con la quale si € disposto di procedere all’assunzione con contratto di
lavoro subordinato a tempo determinato pari-time del personale indicalo, che ha maturato il diritto previsio dati’arl. 3 comma 94 lettera b) della Legge
2442007 e che hanno gia sostenuto selezione pubblica, nanche indetto sclezione interna per I"assunzione con cantatlo di lavoro subordinato a tempa
determinate part-time del personale che ha maturato il diritto previsto dall’art. 3 comma 94 letera b della Legge 244/2007 ¢ che non hanno sostenuto
selezione pubblica, cost come indicato ucgli allegat: alla stessa determinazione;

Vista la determinazione n. 14 del 28.0].2009 Reg. Gen. 81 del 29.01.2009 con la quale si & proceduto alla sclezione inlerna sopra citata ¢ la
determinazionc n. 30 del 02.03 2009 Reg, Gen. n. 322 del 04.03.2009 di presa d atto verbale n. | selezione interna per cotloquio — figure professionali
del Piano Sociale di Zona Ambito $6 e dei risultati delia commissione giudicatrice ¢ disposto di procederc alla soltoscrizione dei relativi contratli di
lavoro;

Visti i contratti di tavoro subordinato a termpo determinalo pari-lime stipulati con gli operatori in carico all’ Ambito $6 — Pianc Sociale di Zona. di cui
alla tabella n. 1, alicgata al presente atto, come da schema di contratto di lavoro approvale con Delerminazione del Responsabile dell Ufficio di Piano
i 280 del 29.12. 2008 Reg. Gen. 2465 del 30.12.2008:

Preso atfe che nella seduta del Coordinamento [stituzionale Ambito S6 del 28.00.2010, come da verbaie n.50, si ¢ portato a conoscenza lo stesso che
sard data continuitd alla organizzazione del Piance con Iimpiego delle risorse umanc sulle quali gia il Coordinamente [stituzionale si & ESPresso
neti’ottica della stabilizzazione:

Che con deliberazione n. 2 del 28.06.201¢ if Coordinamento Istituzionale dell’ Ambito 56 ha deciso di scegliere quale forma associativa e modaiita di
gestione degli interventi ¢ dei servizi programmati nel Pianc Sociale di ambito, ai sensi de! DLgs n. 267/2000., il Consorzio, sempre che tale forma sia
compatibife con la normativa nazionale e regionale;

Considerato che, per quanto sopra esposto, al fine di garanlire continuitd ai servizi del Piano Sociale di Zona $6. si rende necessario procedere alla
stipula di contratto di lavoro subordinato a tempo determinato part-time stipulati con ghi operatori in carico alt’ Ambito S6 - Piano Sociale di Zona
fino alla scadenza della Convenzione per la gestione in ferma associata del Piano di Zona dei Servizi Socio-sanilari dell’ Ambito S6 soltoseritta in data
19 aprile 2002 ¢ quindi finc al 18 aprile 2011, .

Visto il D.Lgs n. 267/00: ]
Vista la Leage 241/90: Y
Yisto il bitancio dell"esercizio in corso:

Visto il vigente Statute Conumale;

Viste il vigente regolamento di contabilita;

Visto il vigente regolamento dei conlratti;

Fomr

DETERMINA

la premessa ¢ parte integrante e sostanziale della presente determinazione;

2. di procedere alla sottoscrizione di un nuovo contratto di lavoro subordinato a tempo determinato
part-time, con scadenza al 18 aprile 2011, con gli operatori gia in carico al’Ambito S6 — Piano
Sociale di Zona — comune capofila Capaccio, secondo quanto indicato nefla tabella n. 1 allegata alla
presente determinazione ¢ secondo o schema approvato con determinazione n. 280 del 29.12.2008
Reg. Gen. 2465 del 30.12.2008;

di dare atto che la spesa gravera sui fondi residui impegnati per la realizzazione del Piano Sociale di
Zona S6 in applicazione della Legge 328/00 sull’intervento 4000005.15 del bilancio esercizio
finanziario 2010 sottoconto n. 0007 di competenza e R.P., nenché sulle risorse finanziarie deila
1"annualitd PSR 2009-2011 ad avvenuto accredito da parte della Regione Campania:

4. di trasmettere il presente atto, regolarmente sottoscritto, all’Ufficio del Personale, per i conseguenti
adempimenti ¢ alla Regione Campania.

)

Il Responsabile del servizio
Ufficio di Piano - Ambite 56
Avee Rawe Egidio Masulio
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Comune di Capaccio

(Provineia di Salerno)

Corso Uitloria Emarcde, 84047 Capacecio (NAJ
Tel -39 (0828) 812011 Fuesimite +39 (08281 821640

IL RESPONSABILE Il RESPONSABILE DELLA |
DEL SETTORE FINANZIARIO SEGRETERIA DELLA GIUNTA

Attesta il parere di regolarita contabile e di coper-| | Attesta che la presente determina ¢ pervenuta
tura finanziaria, ai sensi degli articoli 151 e 153 | |in Segreteria:

del Decreto Legistativo 18 agosto 2000, n. 267
6 02 . of doto

L, RESPONSABILE 9
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IL RESP
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[ 1L RESPONSABILE
PER LA PUBBLICAZIONE

Attesta la pubblicazione ali’Albo Pretorio dal % % Lﬁﬁﬂ ?{%@ al




