DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Ne S04 DEL  0-A2 - 2030

Ogyetto:
Approvazione piano assunzioni vigili provvisori anno 2011 - avviamento di n. 5 unita
per 3 mesi.
R L .
L'anno duemiladieci # giomo del mese di  SiceEngae , alle ore A2 .@» , conla

t;nntinuuzigne, nella sala delle adunanze della Sede Comunale, si & riunita la Giunta Comunale

convocata nelle forme di legge.

Presiede I'adunanza Marine Pasquale, nella sua qualiti di Sindaco.

Presenti Assenti
1|TARALLO LORENZO GERARDO Vice Sindaco S
2|CIUCCIO ROBERTO Assessore S
3{GUGLIELMOTTI EUGENIO Assessore Sy
4|IANNELLI ANTONIO - Assessore <y
5NACARLO SALVATORE Assessore | g,

~ssiste 1l Vice Segretario Doit.ssa Maria Velia Petragiia, incaricaia della redazione del verbale.

L PRESIDENTE

“onstatato 1 numero legale degli intervenuti. dichiara aperta 'adunanza ed invita i presenti aila

cartazione dell’arcomento indicato in oggetto.



Comune di Capaccio
(Provincia di Salerno)

La Giunta Comunaie

PREMESSO a causa della grave carenza di organico nel V Settore non & possibile adempiere
in modo adeguato all’enorme carico di lavoro che grava sul settore Polizia Locale, soprattutto in
Jeterminati periodi dell’anno, coincidenti con festivit, manifestazioni e/o flussi turistici concentrati
in particolare nel periodo estivo, se non mediante 1"assunzione di operatori di polizia municipale a
tempo determinato;

Che per tali avviamenti, si utilizzera la graduatoria a validita triennale, definita a seguito di
Selezione Pubblica ed approvata con determina del responsabile del servizio personale;

VISTA la nota del Comandante del Corpo di Polizia Municipale di cui al prot. 50694 del
(3/12/2010, nella quale per ovviare alla carenza di personale in organico propone un piano di
assunzioni di operatori di polizia municipale a tempo determinato, che si allega, in copia alla
nresente quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

VISTI:

- 11 vigente contratto collettivo Nazionale di Lavoro, del comparto Regioni Enti Locali;

- L’art. 20, comma 3, del vigente Regolamento di Polizia Municipale approvato con delibera
di G.C. n. 535 del 20/03/02;

- I D.Lgs 165/2001;

- 11 D.lgs. 267/2000;

- 1l vigente regolamento sull’Ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con delibera di
G.C. n. 359 in data 6 settembre 2000 e successive modifiche e integrazioni;

RITENUTO opportuno approvare il piano succitato, predisposto dal Comandante della Polizia
Municipale, tenendo conto delle disponibilita finanziarie;

VISTO il bilancic dell’ esercizio finanziario in corso;

VISTI i pareri favorevoli dell’ufficio personale e finanziario;

AD upanimitd di voti resi nei modi e in forma di legge:
DELIBERA

1) La premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;

2) di approvare, come approva il piano delle assunzioni di operatori di polizia municipale a
tempo determinato, predisposto dal Comandante della Polizia Locale, necessario per
warantire 1’ordine pubblico e la vigilanza sul territorio comunale nell’anno 2011 ed in
particolare per i periodi pilt critici dal punto di vista degli afflussi turistici e delle
manifestazioni pubbliche, secondo 1’ordine detla graduatoria , come di seguito riportato ¢
nel rispetto delle disponibilita di bilancio:

mese di gennaio, febbraio, marzo,ed aprile n. 5 unita;

mese di maggio e giugno n. 10 unitd;

mese di luglio e agosto 2010 n. 18 unita;

mese di settembre, ottobre, novembre e dicembre n. 10 unita;

di avviare le prime 5 unitd per mesi tre , fino ail’approvazione del bilancio;

NV Y

3) di subordinare inoltre, I’attuazione del presente deliberato alla verifica delle disponibilita
i bilancio ed all’approvazione dello stesso, al rispetto delle norme di contabilita in materia
di assunzioni di personaie;

4) di stipulare con gli stessi  un contratto della durata massima di 10 mesi . come previsto
nel bando di selezione e con trattamento economico previsto per i vigili urbani cat.Cl.
come da CCNL; 7

1) di demandare al Responsabile del servizio Personale Economico la predisposizione del
necessario impegno di spesa , nei limiti dettati dalla normativa. in attesa dell’approvazione

-lel bilancio ed al Responsabile dei [I Settore la stipula dei contratti individuali di lavoro:

-_u presente deliberazione. con separata votazione e con voti unanimi. ¢ dichiarata immediatamente
aeeiun a1 conet el ot 114 comma A del decrerto leoictativo 1R naosto 200000 n P67



2areri sulla proposta.di deliberazione (art. 49, c. 1, (el F.t.E.L 130842000, n, 267) ‘

SER LA REGOLARTTA TECNICA
TIVorE Yols

3i esprime parere
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Capaccio {(SA)
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| Responsabile gal Servizio

PER LA REGOLARITA* CONTABILE:
X alo LovelLE

51 esprime parere

Capaccio (SA)

30 A2 2010

PER L. PROFILO DI LEGITTIMITA’

3i esprima parere

+

tapaceio (SA)

I Segretaric Generale

!.4 presents deliberazione viene lstta, approvata e sottoscritta.

i Segretario Generale

o\

il Sindaco

T

Della suestesa deliberazions venne iniziata la pubblicaziona il

giormo & per quindici giomi

consecutivi,

Data

| Segretario Generale ;i ~\g

Il soltoscritto Segretario attesta:- che ia presente
deliberazione & stata pubblicata :
dal

al

che nessuna richiesta di confrolio @ perventuta.
Data

Il Segretario Generale

frasmessa ai Capigruppo Consiliari

-on noia dal

»,

!l Segretario Generale

e

La presente deliberazione & divenuta esecutiva:

}21 £ssendo stata dichiarata immediatamente

25eguibile.
[ ] Dopo trascorsi i dieci giorni dalia pubbiicazione
2 senza richiesta di contralio.

Data

10
a3

i Sagretario Generale

w5




