COMUNE DI CAPACCIO

Comune Capofila del Piano Sociale di Zona “Caloreadernitano - Alburni” Ambito S6
CAP 84047 - Provincia di Salerno

RIUNIONE DEL COORDINAMENTO ISTITUZIONALE

DELIBERAZIONE N.8 DEL 22/06/2011

Oggetto: Approvazione Piano Sociale di Zona S6 e HA009/2011.

L’anno duemilaundici, il giorno 22 del mese di gno alle ore 12:00, in seconda
convocazione, con il prosieguo, nella Sala Eri&iblioteca comunale — P.zza Santini — Capaccio,
Ente Capofila, a seguito di inviti diramato dallgessore alle Politiche Sociali del Comune
Capofila di Capaccio e dalla Responsabile delltiffidi Piano, prot. n. 21805 del 14/06/20#1,
prot. n. 22489 del 20/06/201kgolarmente comunicato agli Enti interessati.

Fatto I'appello risultano presenti i legali rappeatanti degli Enti facente parte del Piano
Sociale di Zona “Calore salernitano - Alburni” coajgpresso elencati:

n° ord. Ente Rappresentante
1 Provincia di Salerno Assente
2 Comunita Montana Calore salernitano  Assente
3 Comunita Montana Alburni Assente
4 A.S.L. SA/3 d.ssa Marilyna Aloia
5 Comune di Albanella Assente
6 Comune di Aquara Assente
7 Comune di Bellosguardo Delegato Enzo Passarella
8 Comune di Capaccio Vice-Sindaco Lorenzo Geraa@allo
9 Comune di Castel San Lorenzo Sindaco Gennaro Capo
10 Comune di Castelcivita Sindaco Mario Tedesco
11 Comune di Controne Assente
12 Comune di Corleto Monforte Sindaco Antonio $&cil
13 Comune di Felitto Assente
14 Comune di Giungano Sindaco Francesco Palumbo
15 Comune di Laurino Assente
16 Comune di Magliano Vetere Sindaco Carmine D’sdeslro
17 Comune di Monteforte Cilento Assente
18 Comune di Ottati Sindaco Serafino Pugliese
19 Comune di Piaggine Assente
20 Comune di Roccadaspide Assente
21 Comune di Roscigno Assente
22 Comune di Sacco Assente
23 Comune di Sant’Angelo a Fasanella Vice-SindagbelRo Santino
24 Comune di Trentinara Sindaco Rosario Carione
25 Comune di Valle dell’Angelo Assente

Presenti n® 11 Assenti n°® 14

Partecipa in qualita di Segretario Verbalizzamtdri Erald Grillo operatore dell’Ufficio di
Piano Ambito S6.

Constatato il numero legale degli intervenuti ie$tdente, Ass.re alle Politiche Sociali del
comune capofila, Sig. Lorenzo Tarallo, dichiarartgpta seduta ed invita i presenti alla trattazione
dell’'argomento indicato in oggetto

OMISSIS



IL COORDINAMENTO |STITUZIONALE

Dato atto che

in data 19 aprile 2002, ai fini dello svolgimentoforma associata di funzioni e servizi e
stata stipulata apposita convenzione, ai sensiadell30 del Dlgs 267/00, rinnovata
tacitamente ai sensi dell’art. 4 della stessa pezzm della quale i citati enti hanno espresso
la volonta di gestire in forma associata il Piandaha dei Servizi socio-sanitari istituendo,
a tal fine, ufficio sovra comunale di piano;

il Comune di Capaccio e stato individuato come &igpdell’ Ambito S6;

lart. 7 della citata convenzione prevede che lazfone di indirizzo programmatico,
amministrativo e di attuazione e controllo dellastgme del Piano di Zona e riservata al
Coordinamento istituzionale;

la Legge n. 241 del 7 agosto 1990;
il D.Lgs. 267/00;

I'articolo 19 della legge 328/00;

la Legge regionale n. 11/07,

Premesso

che la Regione Campania, con DGRC n.1470 del 18009/ avente ad oggetto “Piano
Sociale Regionale ha approvato le disposizione abper per la gestione della fase di
transizione della programmazione sociale. Con atieg

che la Regione Campania, con Dec. Dir. n. 871 8612009 AGC 18, ha approvato le
indicazioni operative per la presentazione dei iPtarZona triennali in applicazione del
Piano Sociale Regionale con allegati;

che con D.G.R.C. n. 915 del 17/12/2010 si e prowedla “Costituzione del FSR — Anni
2010 e 2011 — per I'applicazione della Il e 11l aardel primo P.S.R. e programmazione del
Fondo per la famiglia”;

che con Dec. Dir. n. 774 del 21/12/2010 - AGC 1giBee Campania - avente ad oggetto
“Riparto e assegnazione delle risorse del FSR’atudzione dei Piani di Zona Il Il ann.ta
del Piano Sociale Regionale — Anni 2011-2012, sstate assegnate allAmbito S6 —
comune Capofila Capaccio le risorse di seguitortgte:
1. per la II™ ann.td del P.S.R. € 761.590,64 a vakre risorse del FNPS ed €
393.069,13 quali risorse a valere sul FNA,;
2. per la Il ann.ta del P.S.R. € 761.590,64 a vakube risorse del FNPS ed €
376.085,54 quali risorse a valere sul FNA,;

che i comuni dell’Ambito S6 hanno concordato di pamtecipare per la realizzazione delle
attivita di cui al Piano Sociale di Zona Il annd@l PSR per una quota pari ad € 7,00 ad
abitante per un totale complessivo di € 396.886000, 'impegno a determinare la media
della spesa sociale relativa al triennio 2006/2@0& definire la quota pro-capite di
compartecipazione come richiesta dalla Regione @Garap

che con Dec. Dir. n. 1 del 11/01/2011 - AGC 18 RegiCampania - sono state approvate le
indicazioni operative per I'aggiornamento dei PidniZona Il ann.ta del triennio — Piano
Sociale Regionale 2009/2011;

Considerato

che il Coordinamento Istituzionale con Deliberagian 2 del 26/02/2011 ha approvato la
Programmazione del Piano Sociale di Zona S6 dgatto finanziario — 2~ ann.ta del PSR
2009/2011;



che il Coordinamento Istituzionale con Deliberagion 3 del 13/04/2011 ha approvato gli
Strumenti normativi e regolamentari per 'attuazatel PSR anno 2010/2012;

Visto il Piano Sociale di Zona Ambito S6 triennale 2@Td/1 Aggiornamento Il annualita e PAT
2009/2011 (Programma delle attivita territorial2611) dellASL SALERNO Ambito Salerno 3,
allegati;

Visto il parere del Responsabile dell’Ufficio di PiananAito S6;

Visto il Verbale del Coordinamento Istituzionale n. 56 2&/06/2011 allegato;

All'unanimita dei voti resi nei modi di legge

=

4.
5.
6.

Delibera

Dare atto chela narrativa forma parte integrante e sostanzielgesente atto;

di approvare, come approva il Piano Sociale di Zona Ambito S60%2011
Aggiornamento Il annualita, allegato;

di approvare, come approva il PAT 2009/2011 (Programma detleit territoriali) 2011 -
ASL SALERNO Ambito Salerno 3, allegato;

di delegareil comune Capofila alla sottoscrizione degli attiindicati;

di dare atto che i suddetti atti saranno trasmessi in Regioma@aia;

di rendere la presente immediatamente esecutiva ai sensgdel

Si trasmette al responsabile del procedimento,hger sensi dell’art. 2 della Legge 241/90,
provveda ad eseguirlo mediante I'adozione dei pedimenti consequenziali.
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Il annualitd 1 PSR
Composizione Servizio Sociale Professionale
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ABIREHAALD Controne, Ottati
2 Sant'Angeio
Dipendente a
Contaldo Raffaela Comune capofila tempo 1 E::::lzfage" o
3 determinate '
Dipendente a 5:;?:{1?\}
Esposito QOriana Comune capofita tempo 10 :
determinato Mont&:zforte e
4 Trentinara
Dipendente a
Auricchio Maria Cristina  |Comune capofila tempe 11|Albanelta
5 determinato
Dipendente a
Corvino Rosaria Comune capofila tempo 11|Roccadaspide
G determinato
Dipendente a Bellosguardo;
Vecchio Clementina Comune capofila tempo 11{Piaggine,
7 determinato - Roscigna.
Dipendente a Corieto Monforte,
Vertullo Mirella Comune capofila tempo 11|Lauring; Sacce:
8 determinato Valie dellAngelo,
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Legge 328/00 - Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi socialf
Legge Regionale 11/2007 - Legge per la dignita e la cittadinanza sociale. Attuazione della legge 8
novembre 2000, n. 328




. Ambito

0,00]

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

. Sy, g 0,00
T * 0,00

Altri fondi pubhil”cl

0,00}

Comp. Utenti

0,00

0,01

ToTALE msonse FUA T

 Aree di intorvento

- Risorseé ancora da
Irnpiegare nelle schede

' L AR ‘gervizi
AZIONI DI SISTEMA g L 229 413 55 ; 0,00
CONTRASTO ALLA POVERTA‘ % 323.19&;95 0,00
|DIPENDENZE . . s ST vy WY 0,00
DISABILI E SALUTE MENTALE Ll et 626 087.99- 0,00
DISAGIO PSlCHICO s R Sy - 0,60
IMMIGRAZIONE. Yy a5 ef'-s%l‘v M&? 0,00
INFANZIA E*&DQLESCENZA e L - .. 0,00
INTERVENTIPER lL_.SOSTEGNO ALLE QQNNE © 0.00
IN DIFFICOLTA".. S i
PERSONE ANZIANE: .~ =" ui 0,00
PERSONE DETE.NUIE, lNTERNA'!_'E E PRlVE : _ 0.00
DELLA LIBERTA' PERSONALE ) ' © T S : '
RESPONSABILITA' FAMILIARI 113.739,39 -113.739,39 0,00
WELFARE D'ACCESSO - - 171.281,26  171.251,26. 3,00
ITOTALE RISORSE - 2.530.060.19°] . 2530.060,19. -
Pagina 1 di 1
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“Programmazione funzionale dei servizi e degli interventi
o della Il annualita del i PSR - :

Servizi per I'affido famillare

1 tro famiglia, via 8.5
Plaggine {SA) cap. B4065

Comune di Capaccio capofila
Ambito S8

in continuita |
ann. PSR

gestione
diretta

Svolge attivita connesse ail'affido e all aoz:one; 3 assicurato dalle gure pessinli gi in carico, quali ‘Mediatore familiare e
Assist. Sociali Per 'anno 2011 comprende contributi, informazione! formazione alle famiglie affid., oneri assicurativi

Maschi
Fermmine 33 an

St

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Programmazione
36.000,00 congrua 40.068,64

pag. 1




oqrammazione funz:onale-_._' ¢ vizi
della li annualita de! 1 PSR

Centro famiglia - via S.Sebastiano -
Piaggine (SA) cap. 84065

gestione
diretta

in continuita |
ann, PSR

comune di Capaccio capofila

te con genitori in difficolta con ug!e. finalizzato

]

famiglie multnproblematlche,in particola

E..'J.L EE il

Eervizio ¢ sostegno e consulenzaa tavore di
a riduzione del disagio dei minari coinvaolti.

Maschi 30 : 35

s1
Femminge 34 a5

10.800,00

Comune capofila

Madiatore familiare dlpendent.e tempo
determinato

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

Programmazione

delle risorse
congrua 13.670,75

13.670,75

10.800,00

pag. 1




Capaccio

" contr. econ, dirett! ad intagrazione det

idiito farniliare Contributi Eta Evolutiva

in continuita gestione Comune di Capaccio capofiia - Ufficio di Piano, via G. Leopardi, 91 -
diretta Ufficio di Piano localita Licinella - 84047 Capaccio

Frevee ruone di contribtiti a favore difmiglie con min ni {ex-ENAOLI), c min conscitiefoffidati ad un solo '
lgennon. in particolare madri sole con fighi minori {ex-ONMI) con realtiva presa i carico ed elaborazione di un PSI.

i ——p— a1 s

Maschi 138 ) ) 140
Femrmine 139 140

0,00

0,00

0,00

0,00

" 0,00

Programmazione
delle risorse

20.000,00 congrua 20.000,00

- 20.000,00

pag. 1




nmazione funzionale dei-servizi e degli interventi
della Il annualita del | PSR |

Capaccio

contr. econ. dirett ad integrazione del contr.
reddito faniliare acon,

Contributi Eta Evolutiva

el

Comune dl Capaccio capofila - Ufficio di Piano, via G. Leopardi, 91 -
Ufficio di Piano _ localita Licinella - 84047 Capaccio

in continuit{ gestione
ann. PSR diretta

contributi a favore di failie con minori orfani {ax-'ENOLl}, con minori riconosciuti a/o affidati ad un solo
genitori, in particelare madri sole con figli minori {ex-ONMI) con realtiva presa in carico ed elaborazione di un PSI. :

Masch: 138 140
Fermmine 139 140

0,00

0,00

0,00

0,00 !

. 0,00

Programmazione
delle risorge

- 20.,000,00 20.000,00 congrua 20.000,00

pag. 1



""-Prog ra mmamone e funzionale delgeeeizi
delia Il annualita del 1 PS!

i

S06 Capaccio

Iste lclllre I
famlglla o alla genitorialitd (de e
meglio}

‘Educativa :

da deflnire

a drmll a per i nuclel fa

utaita aanﬁe I‘ativ
olo genitoriale ed educativo.

precedenti ann
onalizzati di sostegno al ru

jwiti si acoito, consulenza, percorsi pers

43 . - 45
35

Maschi|
Femmine 32

educatore professionale prestazl:r::i:zg::inata 9 8 35 A coope.ratiwa sociale 235.280,00
psico-pedagogista pr“ml‘;’r‘:i:z:::i”m “ 1 20 18,00 | cooperativa sociale 2.520,00
0,00
3 _ 0,00
0,00
0,00

Programmazionsg
delle risorse
congrua

2.200,00 37.800,00




mgrammazrene funzmnale dei soeei .
defla il annualita del 1 PSR

Capaccio

Comunita di pronta e tripsltoria

accoglienza -

Ajutars I'Ospitalita

Ufficio di Piano 56

Ufficio di Pianoc 56, via G. Leopardi, 91
Licinella - 84047 CAPACCIO {SA)

-residenziali prll anni

-2010-2011.

Maschi

Femmine

0,00

2,00

0,00

0,00

- 300.000,00

300.000,00

Programmazione
delle risorse
congrua

300.000,00

pag. 1




ammazione funzwnalé de .
della If annualita del IPSR

Capa&cio

N
INFANZIA E ADOLESCENZA | B14 Educativa di strada terr. | Fondo Pronto Intervento
L]
in ﬁonﬂnuitﬁ | gestione - Ufficio di Fiano 56, via G. Leopardi, 91
gen-41 ann. PSR diretta uiclo di Plano - |  Licinelta - 84047 CAPACCIO (SA)

': un fondo di pronto intervemo per far fronte aI costl che sl sosungono par sntuaz:oni dl emargenza in riferimento a casi dl
riferibili a minori e ai loro nuclel familiari, Attivabile previa segnalazione equipe sociale e PSI.

Maschi § 7
Femmine 8 10

10.000,00

Programmazione
delle risorse

10.000,00 congrua

10.000,00

pag. 1
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Programiiazione funzionale:dei serv.
della il annualita del 1 PSR

Capaccio

”
Nido di Infarufg

in continuita |
ann. PSR

da affidara da definire

Prevede la promozione di servizi r I'infanzia 0-3 anni attraverso la alo di s bambini e mbina. mamme accoglienti @
concessione di contributi alle famiglie per rimborso spese sostenute per la fruizione dei servizi in oggetto
.%

Maschi 76 ' 80 :
Femmine| 41 45
" da dafimre

0,00
0,00

0,00 ;

{
0,00
0,00

Programmazione
delle risorse

50.000,00 - 55_000'@ congrua

pag. 1
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B _§| NZIoH
e ctla I an

Capaccio

PERSONE ANZIANE E7 |Assistenza domicHiare sécio-assistenziate | dom. 'A.D.S, Anziani
- = .

in continuita |
ann, PSR

da affidare da definire . Comuni Ambito S8

n"sizio ‘a bassa intensita basato su interventi di po socio-assistenziall al fine di favorire !apeanenza a domieilic delte persone
anzitane in condizionl di limitata autonomia con azioni di supporto e aiuto alla persona. Attivato sulla base di PSI,

Maschi 550 530
Femmine 580 ) 550

assistente sociale prestazione coordinata e 2 40 17,50 8.400,00
continuata
0.5.A. 6 0SS prestenonocooidinaia e gy 50 15,00 117.000,00

continuata
0,00
0,00
0,00
0,00

Programmazione
4.600,00 125.400,00 130.000,00 s i 130.000,00

pag. 1




sgrammazivne funzionale dei-servizi e degli i
della Il annualita del | PSR

Capaccio

G14 Tirocini formativi ins. lav. Assegno Civico

in continuita | gestione

. g1 ann. PSR diretta

Ufficio di Piano Comuni Ambito S6

nde uny sostegno economco per 6 i pern. 32 ne eain_ate a socimn escluse per l'impagne offarto dalle stesse pe
swolganento di lavori utili per la comunita di riferimento sulla base di PSL.

Maschi| T 10 ’ 11
Femmine 1 ' 11

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Programmazione
delfe risorse

3.650,00 - 57.600,00 61.150,00 congrua

pag. 1




comuni Ambito s6

in continuita 1
ann, PSR Ufficle di Plan0 56

con durata di

sé& dipommli

efimprese privati @ del terzo settore che sl sono re
polazione immigrata

& rivolto anche alla po

fattivazioné di n. 34 bors lavoro prso aziend
ontributo mensite di € 430,00 'intervento

) smtsi @ un ¢

. Programmazione
delle risorse
congrua

450.000,00

pag. 1



Programmazuone funzionale dei-servizi e degh mtewen&
della l annualitadel IPSR = . oo

Capaccio

Centro di prima acq;a'glienza

Ass.ne di volontariato IL SENTIERO |Capacelo, localith Laura via F. Gregorio
di Tegglano e Roccadaspide, localita Doglie

in continuita ! afﬂdato 5

ann. PSR

'..-lro di prima accoglienza per la presa in canco di situazioni emergenziali che attualmente ospita immigradi ollati dell’area di San

ecota Varco di Eboli e dell'area Varolato di Capaccio anche attraverse di borse lavoro/borse di cittadinanza.

Maschi
Femmine

alias g igonale: P DI coordinata o 1 40 20,00 4,200,00
continuata
mediatore culturale prestazione coordinata el 40 20,00 3.200,00
continuata
animatore sociale prestazione coordinatae| 60 20,00 4.800,00
continuata
Tecnico insarimento lavorativo prestazione coordinata ¢ 1 25 20,00 2.000,00
continuata :
prestazione coordinata e
ssperto logale 1 . 0,00 2.400,00
continuata % 2 !
assishents sociale prestazions coordinata @ 1 40 20,00 ''3,200,00
continuata B

Programmazione
delle risorse

2.680,00 18.800,00 28.800,00 §0.280,00 congrua 50.280,00

pag. 1




'-'--beg ram

in continuita |
ann. PSR

affidato a

Ass.ne IL DISEGNO di Albgnella Matinella - Albanella (SA)

] =< "'-"‘“ , . 5 A:‘r&ﬁg;"
“Centro per I'occupabilita femminile” di accompagnamento ai processi di reinserimento professionale e sociale delle donne. E'
orientato in particolare sulla consulenza professionale per I'avvio di attivitd imprenditoriali famminili e non.

Maschi 0 ’ 0
Femmine 28 35

Coordinatore {laureato) prestazione occasionale 1 20 20,00 cooperativa sociale 7.200,00
Ocientatore prai?ssiona!e prestazione occasionale 1 30 25,00 cooperativa sociale 13.500,00
consulente aziendale
Qperatore dell'accoglienza prestazione occasionale 1 40 418,00 cooperativa sociale 12.960,00
Operatore informatico prestazione occasionale 1 20 13,00 cooperativa soclale 5.480,00
0,00
O,IOO

Programmazione
delle risorse

4.160,00 40.140,00 44.300,00 congrua

i

44.300,00

pag. 1




Capaccio

Pronto intervento sociale @ unith mobile dl
strada ~ :

Via G. Leopardi, 91 - Licinelia -
Capacclo (SA)

gestione
diretta

in continuita |
ann. PSR

Ufficio di Pian $6

I'attuazion i PSlin situazioni di emerge incl di estrema p

overta su segnalazione del Serv. Soc.

';:”—".“ &*&ﬁl‘ oyl vy
snde di pronto intervento
rof. @ della PUA.

Maschi 1 13
7 10

Fermmine

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Programmazione

delle risorse il
congrua 17.468,35

17.468,95

pag. 1
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Programmazwne funzronale_
della It annualitac

g

Capaccio

g

i

in continuita !
ann. PSR A |

Serwzm di Assistnnza domiciliare per gl utent} disabill a ivato sulla base di PS! alfi di frireusso i domicilidell perr;ona 'l'o
svolgimento delle comum mansioni di vita guotidiana.

Maschi 60 g 65
Femmine a0

o AR A e TP T -

ceordinatorefAssistene sociale prestazin;u::i::‘:::inata * cooperativa sociale 9,600 00
OSA elo 0SS p”sm:::‘zzﬁz::i“m el a7 50 1500 | cooperativasociale | 166.500,00
0,00
0,00
0,00
000

Programmazione
delle risorse -

congrua 480.000,00

3.900,00 176.100,00 180.000,00

pag. 1




UWQWUI iUl lLlUliqtﬂ Hﬁlw vici e UBHII i

della 1l annualita del 1 PSR-

Capaccio

D2 | ©  Centro sochale polifunzionale gemires. | C.S.E. Diurni x Disabili
s

M R 1

1o Miead b TR

Capaccio - CSED Sole Luna e

Bellosguardo CSED "Cantiere solidale -
Diversi talenti"

incontinuita ) | .. So. Coop: Soc. Tertium Miliennium
ann. PSR di Teggiano

rzazione di attivitd soclo-educativa presso I centn dlCapacclo ° Bellosguardo per disabill per il recy|

o L pero efo | mantenimento
de!le capacitd fisiche ed intellettuali residue per utenti disabili di tutto I'Ambito 56.

R e e e

Maschi
Femmine 21 T 25

 coordinatore pratfasions conrdinaiam g 20 20,00 | cooperativa sociale |  12.000,00 :
continuata !
F stazione coordin . ¢
altre figure (psicologo) pre ;:tizua:a' atae 1 15 18,00 cooperativa sociate 4.050.,00
i
: . restazione coordinata e . i
altre figure (assistenta sociale) P G m— 2 20 18,00 cooperativa sociale 10.800,00 l S
0.S.A. pidstazions cOCTINS, 50 15,00 | cooperativasociale |  45.000,00
continuata
it servial ol it [PRemtaione cootelini 8 2 20 1500 | cooperativa sociate 9.000,00
; continuata t
operatori di laboratorio prastazione_coordmata i 4 20 15,00 caoperativa sociale 18.000,00 F
continuata !
|

Programmagzione
delle risorse

9.793,00 98.850,00 843, congrua 108.643,00 i

pag. 1



particolare il trasporto

Tt servizio garantisce il spport aconomico ne

cessao per sotenere la spesa d

degli utenti da e verso i CSED di Ambito,

erivante dal sporto goclale dei disalibillin

autista

prestazione coordinata @
continuata

Maschi
Femmine

15,00 cooperativa sociale

18.000,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

Programmazione
della risorse
congrua




-

Capaccio

Servizio di assistenza scolastica (sostegno ki

7| DISABLIE SALUTEMENTALE | D11 socio-educativo)” Disabili

L Integrazione Scolastica

in continuita |
ann. PSR

da affidare ONMIC di Salerno

|mpegno di operalori che faclhtlnola paii Igi iiblll alle thité scastiche

rogettualith condivisa tra attor] attori sociali, sanitari ed educativilscoaltici.

attraverso una

19 : 23

Maschi
10 ) 15

Femmine

prestazione coordinata @ 10 50 cooperativa sociale

OSAJOSS/Animatori sociali \
continuata

25.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Programmazione
deile risorse ..’
congrua

25.000,00 25.000,00




Capaccio

Centro interculturale

in continuita |

ann. PSR da affidare

R ) e, -

Ambito S6 sedi di Bellosgurado,
Capaccio 8 Roccadaspicle

Realone di 3 centri interculturati al fine di sostanere Ilmigto nelle difficolta di inserimento ed ntegratione sociale in rete con -
gli altri servizi di Ambito {CasAmica e AgenziAmica) e le altre realtd del territorio.

St g

mediatore culturale PIRAtREIOnS spordinaia e 40 1800 | cooperativa sociale 8.640,00
continuata
consulente legale prestazione occagionale 30 20,00 cooperativa sociale 3.600,00
; g prestazione coordinata e
18,00 cooperativa sociale 16.200,00

animatore socigle " 50 pe 6
0,00
0,00
0,00

Programmazione
. delle risorse
1.504,67 congrua

29.944,67

pag. 1
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rammazione funzionaletei servizi-e degli-interventi
della il annualita dei | PSR ;

-Pr

og

"y e

1 T T R - > - - ST Pe—— AT rroven I

S06 - Capaccio

Funzionamento Utfigio di Piano

in continuita |
ann. PSR

gastione

diretta Ufficio di Piano

L'Ufflcio di Piano svogle i compiti di cui allal.gge Rial 11/2007 all'a '239 ce definto dalla Convenzione vigente per la
gestlone assoclata sottoscritta, ai sensi dell'art. 30 del DLgs 267/2000, in data 19 aprile 2002,

Maschi
Femmine

coordinatore dlpendantg tmps 1 40 45,00 Comune capofila 64.800,00
determinato
altre figure (Esperto in SIORHARALE BT
progettazione sociale - Esperto PRI : po 2 80 17,50 Comune capofila 50.400,00
. determinato
monitorag e valuta)
altre figure (esperto contabile) dipendents tampo 1 80 17,60 . Comune capofila 25.200,00
determinato ' '
altre figure (Collaborators dipendente tempo fil '
amministrativo) determinato 1 80 18,00 Samune capofia 040,00
altre figure (coflaboratore dipandente tempo ) 17.280
ammicontabile)) determinato 1 w i Fomeng Gipama 00
altre figure {Operatore dipendents tempo Con oa
informatico) diterminato 1 80 16,00 Comune capofiia 23.040,00

Programmazione
delle risorse

229.418,55 congrua 229.418,55

25.658,55 203.760,00

pag. 1



/- 'F"'Fégrammazmne funzionale dei servizi e degli mterventl

" della It annualita del | PSR

S06 Capaccio
ShNER ‘Q“'. q s:.p- i i i
20 WELFARE D'ACCESSO ALl Segretariato Soclale 0 Segretariato Sociale
;p!

in continuita |
ann. PSR

Comuni Ambito S6.

Garantisce il Servizio Sociale Professicanie e dl Segm.aﬂato soc:ale coma prev sto dalla L 328/00 e LR 11/2007 art. § lett a).

Comprende anche i i costi di attivazione della Porta Unitaria di Accesso, -

51 Maschi 700 750
Femmine 845 900
dipendente tempo :
Operatore di rete daterminato 1 80 17,50 Comune capofila 16.800,00
operatore informatico dipendent_e i 1 80 16,00 Comune cagpofila 15.360,00
determinato
assistente sociale d:pendentf; tempeo 2 80 17,50 Comune capofila 33.600,00
determinato
. i dipendente tempo fil 44
assistente sociale daterminate 6 44 17,50 Comune capofia 55,440,00
Antennaftecnico dipendants tampo 8 40 16,00 Comune capofila 46.080,00
dell'accoglienza sociale determinato
AnMinfe/taonico dipendente tempo 1 20 16,00 Comune capofla | . 3.840,00
dell'accoglienza sociale indeterminato

131,26

171.120,00

171.251,26

Programmazione
delle risorse

congrua

171.251,26

pag. 1
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/ .

/. Programmazione funzionale dei servizi ¢ degli interventi
- ~ della Il annualita del | PSR

LA+ e

8 lug-11 | nuova attivazione | da affidars ) Comuni Ambito Sé

i\r det servizio di ADI secondo quanto stabilite dalle Linge guida reglonali "Il sistema del servizi domiciliari in Campania". Da
definire modalitd operative con ASL SALERNO.

Maschi

sl

Femmine

prestazione coordinata e

. coordinatore contiiusts 2 40 20,00 9.600,00
assistente soclale prostuzions seordinates; 4 50 20,00 ~ 18.000,00
continuata .
0.SA. e | ® 50 15,00 ' - mooooo |
0.8.8. pmlz:;:ﬂ:f““" 53 50 15,00 nssooon '

- .0,00 Vi

Programmazione
10.319,38 536.100'_,00 ) congrua 546.419,38

pag. 1



F s

Programmazione funz ionale dei se rvizi e degliintervénti .-~
~defla Il annualita'del 1 PSR
R,

#“"
Servizi per I'i'ntegrazione sociale

Azzurro — |l Colore delie
Diversita - 2010

in continuita |

ann. PSR affidatoa

Soc¢. Coop. Soclale Tertium
Millennium di Teggiano

Ambito S6 - 510

e

Attivitd per la fruizione del mae delmonﬂgna pe isabm in partenariata n
tra le parti. Figure professionali da definire inserite nella voce generica spese di gestione,

¥,
I'Ambito $10 come da protocollo d'intesa sottoscritto

Maschi
Femmine

27

coordinatore
animatore sociale 0,00
autista 0,00
9,00
0,00
2,00

3

2422417

2422417

Programmazione
delle risorse
congrua

pag. 1



--Programmazibhé funzionale dei servizi e 'd"egli interventi
-« della Il annualita del | PSR

o “ADY Disablll

nuova attivazione | da affidare Comuni Ambito S8

Servizie di ADI per disabili come definito datle Linee guida regionali "Il sistema dei servizi domiciliari in Campania”. Modalita operative '
= segelomendi da definire con 'ASL. Salerno.

Maschi
Femmine

sl

0.SA. prasiazions coorfinatal) 4 50 1600 | cooperativa sociale | ' 136.000,00
continuata
0S.S. "'““z:::lz:::'"a“ el 20 50 1500 | cooperativa socialo | 90.000,00
coordinatore p"""lz':‘;z::::'"m r 2 40 20,00 | cooperativa sociale '9-.soo,loq
assistente sociale Drestaz;::;; :o;:!inala e 3 40 20,00 cooparativa sociale _ 1440(,'00 .
om0
! °°°

Programmazione
delle risorse

6.630,18 © . 265.630,18 congrua 255.630,18

pag. 1
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S50 SALERNG &7

: via NizzA, 146 - 84124 SALERNO

Telef. 089-693647 — fax 085-251629

- AZIENDA SANITARIA LOCALE SALERNO
EX SA/3

PAT 2011

DISTRETTO SANITARIO
CAPACCIO -ROCCADASPIDE



3. Lince di programmazione congiunta per Paren sociosanitaria: fa metodologia del progetto
personalizzato

3.1 Schede congiunte PAT e PdZ

I) Scheda per la progettazione di dettaglio dei Servizi

Scheda n, 1

PIANO DI ZONA 2011
Ambito $6 Comune Capofila Capaccio
ASL SALERNO ex SA/3 Distretto di Capaccio -Roccadaspide

Progetto a valere anche su®;

Risorse regionali anziani (L.R: 21/89) 0OX
Risarse regionali disabifi (L.R.11/84) X
Risorse regionali L.R. 8/04 . o

f 1 Informazioni generali

Nome del Servizio / progetto U.O. Anziani/Disabili

- Assistenza domiciliare Integrata - AD] /CDI
Area di intervento ( D.P.C.M. 29/11/2001 - Tabella 1/C): Anziani e Disabili

X Servizio in continuita con I’annualita precedente:

2 Servizio di nuova istituzione
a Servizio integrato con altri enti pubblici (ASL,Ministero Giustizia, ecc.)
X Seil servizio e ad integrazione sociosanitaria indicare la tipologia LEA

corrispondente Scheda A

| 2 Tipologia di servizio ]

Cod E8 +D B

Denominazione del servizio Assistenza domiciliare Integrata. ADI/CDI




| 3 Soggetto titolare® ed enti coinvolti ’ - ____j

L’attivita e realizzata per la parte sanitaria dali'eX ASL /SA3, per la parte

sociale dal P.d.Z. S/6. Le risorse sono a compartecipazione ciascuna

Istituzione per la parte di propria competenza

| 4 Modalita di associazione eventualmente prevista tra i Comuni della zona per la
| gestjione dell’intervento/servizio

Per ii P.d.Z - Convenzione ex art.30 del D.Leg, 267/2000

- 5 Tipologia di soggetto attuatore e modalita di affidamento \

AFFIDAMENTO A TERZ] X

It servizio & gestito per la parte sanitaria dall’ASL, per la parte sociale dal

Piano di Zona,

6 Obiettivi

Gli Obiettivi che Uintervento/servizio si propone sono:

Assicurare al beneficiario un adeguato supporto nello svolgimento delle comuni
mansioni di vita quotidiana, rimovendo il rischio della istituzionalizzazione;
recuperare, salvaguardare e potenziare il grado di autonomia/autosufficienza del
beneficiario, al fine di garantirgli una vita personale e sociale il pil possibile
piena ed indipendente;

sostenere la famiglia del disabile nella gestione del carico assistenziale
all’interno della sfera protetta degli affetti famitiari, con conseguente riduzione
della necessita di ricovero istituzionaie;

rimuovere, o quanto meno, ridurre il senso di isolamento e it pericolo di
emarginazione sociale, che spesso affligge il beneficiario e la rispettiva famiglia;
favorire, nei limiti del possibile, la massima personalizzazione degli interventi
relativamente alla flessibilitd degli orari, alla tipologia delle prestazioni ed agli
obiettivi da conseguire;

| 7 Tipologia di utenza, numero e stima de! bacino di utenza ]

Persone ultrasessantacinquenni e disabili residenti nel Distretto Sanitario di
Capaccio -Roccadaspide

8 Principali attivita previste |

Gli interventi afferenti all’area socio-assistenziale, e socio -
sanitaria:

‘sl



- Fornire un adeguato servizio di aiuto alla persona e di aiuto domestico;

- incoraggiare ["impiego e il potenziamento delle capacita residuali anche attraverso una
attenta opera di affiancamento;

- offrire il pit ampio sostegno alla famiglia dell’utente non limitandosi solo al
soddisfacimento di bisogni puramente domestici, ma provvedendo anche a quelli di
natura sociale e socio-sanitaria;

- fornire servizi di aiuto alla mobilita in base alle specifiche esigenze degli utenti :

- fornire assistenza sanitaria domiciliare.

{ 9 Contenuti tecnici (metodologie adottate, strumenti di lavoro, ecc.)

Si fa riferimento al vigente regolamento UVI.

\ 10 Durata complessiva del servizio e principali fasi del lavoro }

Il servizio avra la durata di 12 mesi a partire dalla data di avvio del servizio.

i 11 Spesa totale prevista e distinta per fonti di finanziamento

Fonti di riparto Importo
FNA € 393.069,13per Ambito S/6
Anziani e Disabili
L.R. 21/89 € 0,00
L..R. 11/84 _1€0,00
L.R. 8/04 € 0,00
L.R.2/04 . € 0,00
Fondi Comunali (€ 0,00
Fondi ASL € 221317,56
Altro: Interventi €
essenziali Anziani e
Disabili
TOTALE € 614386,69 _

| 12 Localizzazione del servizio/progetto r

L°Attivita ( ADI) interessera tutti i comuni del Distretto sanitario di

Capaccio- Roccadaspide presso {'abitazione dell’anziano.

I 13 referente istituzionale del servizio/progetto ' 7

Il referente del progetto € il responsabile dell'lUPZ per la parte sociale e per
la parte sanitaria il Direttore Sanitario del Distretto di Capaccio -
Roccadaspide.



14 Profilo degli operatori richiesti per la realizzazione del servizio/progetto

Numero unita

Profilo professionale

Ente di appartenenza

Impegno temporale
previsto mensile

12 mesi

1 Responsabile U.O. ASL Saterno
Anziani
1 Responsabile x il P.d.Z Ufficio di Piano
_ 12 mesi

1 Ass. sociale P.d.Z Ufficio di Piano
1 Ass. sociale  ASL ASL Salerno

12 mesi

Convenzione

infermieri
Terapisti della Riabil.
Medicina G.G.

Convenzione Medicasa

Specialisti
Affidan‘iento con |
i terzo settore OSA Terzo settore
Ass. Sociali

' ] 15 Eventuali forme di integrazione con servizi sanitari

Lintervento verra svolto in concerto con 'ASL e PdZ

’ 16 Strumenti e indicatori previsti per il monitoraggio e la valutazione

NUMERO UTENTI

RICHIESTE PERVENUTE
GG DI RICOVERO SU TOTALE UTENTI
TEMPI DI VALUTAZIONE

. TEMPI MEDI DI INVIO
. REDAZIONE PROGETTO INDIVIDUALIZZATO

LA



3.1 Schede congiunte PAT e PdZ

I} Scheda per la progettazione di dettaglio dei Servizi

Schedan. 2

PIANO DI ZONA 2011

Ambito S/6 Comune Capofila Capaccio

ASL SALERNO( ex SA/3) Distretto di Capaccio- Roccadaspide

Progetto a valere anche sua:

Risorse regionali anziani (L.R: 21/89) E
Risorse regionali disabili (L.R.11/84) X

Risorse regioﬁali L.R.2/04 E
Risorse regionali L.R. 8/04 E

| 1 Informazioni generali

Nome del Servizio/progetto Semiresidenziale Centro Diurno
Area di intervento ( D.P.C.M. 29.11.2001 - Tabelia 1/c): Disabiii -

Servizio in continuita con I'annualita precedente:
p .

0 Servizio di nuova istituzione

5 Servizio integrato con altri enti pubblici (ASL Ministero Giustizia,
ece.)

i Se il servizio & ad integrazione sociosanitaria indicare la tipologia

LEA corrispondente Disabili — Semiresidenziale scheda B

2 Tipologia di servizio
Cod (**) D1

Denominazione del servizio (**) Centro Diurno



(**) Prendere riferimenti corrispondenti dal Nomenclatore Allegato

| 3 Soggetto titolares ed enti coinvolti

Distretto Sanitario di Capaccio -Roccadaspide- ASL Salerno e PdZ

Nota: Distretto Sanitario; Comune capofila, nel caso in cui
fintervento/servizio abbia un’area di interesse sovracomunale, singoio
Comune, nel caso in cui 'infervento/servizio abbia dimensione
comunale.

4 Modalita di associazione eventualmente prevista tra i Comuni della
zona per la gestione dell'intervento/servizio

Peril P.d.Z - Convenzione ex art.30 del D.Leg. 267/2000

Nota: Considerare fale punto sclo per quegli inferventi o quei servizi peri.
quali si prevede di aftivare forme di associazicne tra i Comuni
inferessati o tra Comuni e ASL. Indicare delega all’ ASL, protocolli
operativi per ADI, Consorzio di Comuni, Azienda Speciale, Istituzione
Comunale, per le diverse forme di gestione eventualmente previste.

| 5 Tipologia di soggetto attuatore e modalita di affidamento

GESTIONE DIRETTA

AFFIDAMENTO A TERZI Per L’ASL. SALERNO ex SA/3
Centri provvisoriamente accreditati
GESTIONE MISTA

Nota: Specificare se il Soggetio titolare intende realizzare
ii/servizio/progetto diretfamente oppure se il Soggetto titolare si
avvarra di soggetti terzi (in tal caso, peri servizi in continuita con
l'annualita precedente, e necessario indicare il nome del soggeito
gestore). Specificare se é stato predisposto un regolamento per
l'affidamento del servizio e/o per I’ istituzione di un Albo dei soggetti
erogatori, da allegare al progetto.

2 |l Soggetto titolare dell'intervento & il soggetto beneficiario, a cui ciog andranno le risorse
per la copertura finanziaria del servizio/intervento, indipendentemente dalle modalita di
gestione che tale soggetto scegliera di adottare, ivi compreso I'affidamento a soggetti terzi,
che configurerebbero il soggetto attuatore.



|6

Obiettivi

Sollievo alla famiglia, integrazione sociale , inserimento lavorativo, miglioramento
della qualita di vita, sgravio per le Istituzioni preposte al problema dei disabili,
mantenimento capacita sensoriali, motorie e manuali residue.

Nota: Descrivere qualitativamente e quantitativamente i risultati che si

intende oftenere con l'intervento proposto. Per i progetti in continuita
indicare i risultati ottenuti.

7

Tipologia di utenza, numero e stima del bacino di utenza

Il Servizio & rivolto alle persone disabili del distretto di Capaccio -Roccadaspide

Nota: Specificare se il servizio/intervento e rivolto ad un bacino di utenza

dell'intero Ambito territoriale, distrettuale, di pit comuni o di un singolo
comune (In caso di assistenza domiciliare indicare gli standard assistenziali
adottati), Per i servizi in continuita, indicare il numero di utenti che hanno
beneficiato del servizio nelfa precedente annualita

8

]

Principali attivita previste

Riabilitazione, recupero, assistenza infermieristica e sanitaria

Nota: elencare nel dettaglio gli interventi/prestazioni. Nel caso in cui if

servizio viene attuato in collaborazione con altri enti, specificare le modalita
di infegrazione per lo svolgimento delle attivita (ruoli, funzioni, ecc. . )
Per i servizi semiresidenziali

E

Contenuti tecnici (metodologie adottate, strumenti di lavoro, ecc.)

Si fa riferimento al regolamento UV! dell’ASL ex SA/3 ed indicazioni e modifiche delia

Regione Campania

Nota: /Indicare la metodologia e gli strumenti che verranno adoperati per

attuare i progetti. Per tutli quei servizi che prevedono la stesura del
progetto individuale indicare strumenti e procedure per la valutazione degli
utenti.

110

Durata complessiva del servizio e principali fasi del lavoro

Mesi 12

Nota: Periservizi in continuita indicare anche i tempi e i giorni di attivita del Servizio



| 1 Spesa totale prevista e distinta per fonti di finanziamento

Fonti di riparto Importo

FNPS

L.R. 21/89

L.R. 11/84

L.R. 8/04

L.R. 2/04

Fondi comunali

Fondi ASL 70% € 187.025,02

PdZ 30% Il PdZ prevede in base alle quote che
saranno determinate dal fondo unico
d'ambito € 80153,66

TOTALE € 267.178,68

|12 Localizzazione del servizio/progetto

Distretto Sanitario di Capaccio Roccadaspide — Centri provvisoriamente accreditati

Nota: Nel caso di progetti in continuita con annualita precedenti, indicare
sempre lindinzzo e il recapifo telefonico della sede operativa del
servizio. _

13  Referente istituzionale del servizio / progetto ]

Responsabile dell’'UdP e Direttore Sanitario del Distretto di Capaccio-Rocca'daspide

NOTA: indicare sempre il nome del Referente Istituzionale. Per i progetti in
continuita & necessario specificare anche il nome dell’attuale Responsabile
Tecnico del Servizio / Progetto.



[ 14 Profilo degli operatori richiesti per la realizzazione del servizio/progetto

Convenzione CRM

Numero unita | Profilo professionale Ente di appartenenza Impegno
temporale
previsto

Convenzione con Mesi 12
CrtoKinesis.
Mesi 12

Aggiungere tante righe quanti sono gli operatori previsti.

[ 15 Eventuali forme di integrazione con servizi sanitari

L’integrazione riguarda: livello istituzionale organizzativo e professionale e

finanziario

Nota: Specificare se l'integrazione riguarda le risorse finanziarie, il livelio
istituzionale, il livello organizzativo, o il livello professionale, con rispettivi

ruohi, funzioni, ecc..,

l 16 Strumenti e indicatori previsti per il monitoraggio e la valutazione

Progetto individualizzato, tempi medi di invio, tempi medi di valutazione — UVI -

Indicatori

(***) I set minimo di indicatori da utifizzare & quello illustrato nella scheda

monitoraggio dell’offerta dei servizi allegata

Per i servizi ad integrazione sociosanitaria considerare anche i se

indicatori;

-tempi medi di valutazione;

-tempi medi di invio:

-redazione progetto individualizzato

guenti

10



3. Linee di programmazione congiunta per I'area sociosanitaria: la metodelogia del progetto
personalizzato
3.1 Schede congiunte PAT e PdZ

I) Scheda per la progettazione di dettaglio dei Servizi

Schedan. 3

PIANO DI ZONA 2011

Ambito S/7 Comune Capofila Capaccio _

ASL éALERNO ex SA/3 Distretto di Capaccic-Roccadaspide

Progetto a valere anche sus:

Risorse regionali anziani (L.R: 21/89) E x
Risorse regionali disabili (L.R.11/84) E
Risorse regionali L.R.2/04 E
Risorse regionali L.R. 8/04 E

| 1 Informazioni generali

Nome del Servizio/progetto RSA
~Area di intervento ( D.P.C.M. 29.11.2001 - Tabella 1/c): Anziani -

Servizio in continuita con "annualita precedente:

0 Servizio di nuova istituzione

0 Servizio integrato con altri enti pubblici (ASL, Ministero Giustizia,
ecc.)

E Se il servizio & ad integrazione sociosanitaria indicare la tipologia

[LEA corrispondente : Anziani - RSA scheda G

2 Tipologia di servizio
Cod(*) E3

i Questa voce va compilata inserendo apposite crocelte solo se la scheda
progetto fa riferimento ad interventi da realizzare con le risorse regionali
(LL.RR. n. 21/89; 11/84; 8/04; 2/04)

Denominazione del servizio (**) Residenza Sanitaria Anziani
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(**) Prendere riferimenti corrispondenti dal Nomenclatore Allegato

\ 3 Soggetto titolares ed enti coinvolti

Distretto Sanitario di Capaccio-Roccadaspide - ASL Salerno e PdZ

Nota: Distretto Sanitario; Comune capofila, nel caso in cui
Vintervento/servizio abbia un’area di inferesse sovracomunale; singolo
Comune, nel caso in cui fintervento/servizio abbia dimensione
comunale.

4 Modalita di associazione eventualmente prevista tra i Comuni della
zona per la gestione dell’intervento/servizio

Peril P.d.Z - Convenzione ex art.30 del D.Leg. 267/2000

Nota: Considerare tale punto solo per quegli interventi o quei servizi peri
quali si prevede di attivare forme di associazione tra i Comuni
interessati o tra Comuni @ ASL. Indicare delega all’ASL, protocolli
operativi per ADI, Consorzio di Comuni, Azienda Speciale, Istituzione
Cornunale, per le diverse forme di gestione eveniualmente previste.

3 Tipologia di soggetto attuatore e modalita di affidamento

GESTIONE DIRETTA

AFFIDAMENTO A TERZI Per L’ASL SALERNO ex SA/3
Cooperativa KGS -Massa-
Convenzione RSA FKT Cilento — Orria -

GESTIONE MISTA

Nota: Specificare se il Soggetto titolare intende realizzare
il/servizio/progetto direffamente oppure se il Soggetto titolare si
awvarra di soggetti terzi (in tal caso, per i servizi in continuita con
l'annualila precedente, € necessario indicare il nome del soggetto
gestore). Specificare se e stato predisposto un regolamento per
Faffidamento del servizio e/o per I’ istituzione di un Albo dei soggetti
erogatori, da allegare al progefto.

2 It Soggetto titolare dell'intervento & if soggetto beneficiario, a cui cioé andranno le risorse
per la copertura finanziaria del serviziofintervento, indipendentemente dalle modalita di
gestione che tale soggetto scegliera di adottare, ivi compreso I'affidamento a soggetti terzi,
che configurerebbero it soggetto attuatore,
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|6 Obiettivi

Sollievo alla famiglia, ricovero protetto, miglioramento della qualita di vita, sgravio per
le Istituzioni preposte al problema degli anziani non autosufficienti.

Nota: Descrivere qualitativamente e quantitativamente i risultati che si
intende oftenere con lintervento proposto. Per i progetti in continuita
indicare i risultati ottenuti.

|7+ Tipologia di utenza, numero e stima del bacino di utenza

Il Servizio é rivolto agli anziani non autosufficienti del Distretto di Agropoli.

Nota: Specificare se il servizio/intervento e rivolto ad un bacino di utenza
dellintero Ambito territoriale, distrettuale, di pitt comuni o di un singolo
comune (In caso di assistenza domicifiare indicare gli standard assistenzialf
adottati). Per i servizi in continuita, indicare il numero di utenti che hanno
beneficiato del servizio nella precedente annualita

8 Principali attivita previste

Riabilitazione, recupero, assistenza infermieristica e sanitaria

Nota: efencare nel dettaglio gli interventi/prestazioni. Nel caso in cui if
servizio viene attuato in collaborazione con altri enti, specificare le modalita
di integrazionie per lo svolgimento delfe attivita (ruoli, funzioni, ecc...)
Per i servizi semiresidenziali

| 9 Contenuti tecnici (metodologie adottate, strumenti di lavoro, ecc.)

Si fa riferimento al regolamento UVI del’ASL ex SA/3 ed indicazioni e alle indicazioni e
modifiche della Regione Campania

Nota: /ndicare la metodologia e gli strumenti che verranno adoperati per
aftuare i progetti. Per tulti quei servizi che prevedono la stesura del
progetto individuale indicare strumenti e procedure per la valutazione degli
utenti,

| 10 Durata complessiva del servizio e principali fasi del lavoro

12 mesi'

Nota: Per i servizi in continuita indicare anche i tempi e i giorni di attivita del Servizio

13



\ 11 Spesa totale prevista e distinta per fonti di finanziamento

Fonti di riparto Importo

FNPS

L.R.21/89

L.R. 11/84

L.R. 8/04

L.R. 2/04
Fondi comunali

Fondi ASL 50% € 113.480,55

PdZ 50% Il PdZ prevede in base alle quote che
saranno determinate dal fondo unico
d’ambito € 113480,55

TOTALE € 226.961,10

L12 Localizzazione del servizio/progetto
Distretto Sanitario di Capaccio -Roccadaspide : RSA di Massa e RSA di Orria
Nota: Nel caso di progetti in continuita con annualita precedenti, indicare

sempre l'indirizzo e il recapito telefonico della sede operativa del
servizio.

13 Referente istituzionale del servizio / progetto |

Responsabile dell'UdP e Direttore Sanitario del Distretto di Capaccio -Roccadaspide
NOTA: indicare sempre il nome del Referente istituzionale. Per i progetti in

continuita &€ necessario specificare anche il nome dell’attuale Responsabile
Tecnico del Servizio / Progetto.
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[ 14 Profilo degli operatori richiesti per la realizzazione del servizio/progetto

Numero unita Profilo professionale Ente di appartenenza Impegno
temporale
previsto
Convenzione con 12 mesi
cooperativa KGS - ' )
Massa
Convenzione con 12 mest

FKT Cilento Orria

Aggiungere tante righe quanti sono gli operatori previsti.

| 15 Eventuali forme di integrazione con servizi sanitari

L’integrazione riguarda: livello istituzionale, organizzativo, professionale e finanziario

Nota: Specificare se l'integrazione riguarda le risorse.finanziarie, il livello
istituzionale, il livello organizzativo, o il livello professionale, con rispettivi
rucli, funzioni, ecc...

| 16 Strumenti e indicatori previsti per il monitoraggio e la valutazione

Progetto individualizzato, tempi medi di invio, tempi medi di valutazione — UVI -

Indicatori

(***) It set minimo di indicatori da utilizzare é quello illustrato nella scheda
monitoraggio dell'offerta dei servizi allegata
Per i servizi ad integrazione sociosanitaria considerare anche i seguenti
indicatori:
-tempi medi di valutazione;
-tempi medi di invio;
-redazione progetto individualizzato
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3. Linee di programmazione congiunta per [’area sociosanitaria: la metodologia del progetto
prog gl p g prog

personalizzato

3.1 Schede congiunte PAT e PdZ

I} Scheda per la progettazione di dettaglio dei Servizi
Scheda n. 4

PIANO DI ZONA 2011
Ambito S/6 Comune Capofila Capaccio
' ASL SALERNO ex SA/3 Distretto diCapaccio- Roccadaspide

Progetto a valere anche sua:

Risorse regionali anziani (L.R: 21/89) E
Risorse regionali disabili (L.R.11/84) E X
Risorse regionali L.R.2/04 | E
Risorse regionali L.R. 8/04 E

I 1 Informazioni generali

Nome del Servizio/progetto Residenziale
Area di intervento ( D.P.C.M. 29.11.2001 - Tabella E ): Disabili

Servizio in continuita con "annualita precedente:

0 Servizio di nuova istituzione

0 Servizio integrato con altri enti pubblici (ASL, Ministero Giustizia,
ece.)

& Se il servizio & ad integrazione sociosanitaria indicare la tipologia

LEA corrispondente : Disabili Residenziale - scheda E

2 Tipologia di servizio
Cod {(**) D5

1 Questa voce va compilata inserendo apposite crocette solo se la scheda
progetto fa riferimento ad interventi da realizzare con le risorse regionali
(LL.RR. n, 21/89; 11/84; 8/04; 2/04)

Denominazione del servizio (**) Residenza Sanitaria Assistenziale
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(**) Prendere riferimenti corrispondenti dal Nomenclatore Allegato

E

Soggetto titolares ed enti coinvolti

Distretto Sanitario dicapaccio- Roccadaspide - ASL Salerno e PdZ

Nota: Distretto Sanitario; Comune capofila, nel caso in cui

Vintervento/servizio abbia un'area di interesse sovracomunale; singofo
Comune, nel caso in cui l'intervento/servizio abbia dimensione
comunale.

Modalita di associazione eventualmente prevista tra i Comuni deila
zona per la gestione dell’intervento/servizio

Per il P.d.Z - Convenzione ex art.30 del D.Leg. 267/2000

Nota: Considerare tale punto solo per quegli interventi o quei servizi per i

quali si prevede di attivare forme di associazione tra i Comuni
interessati o tra Comuni e ASL. Indicare delega alf ASL, protocolii
operativi per ADI, Consorzio di Comuni, Azienda Speciale, Istituzione
Comunale, per le diverse forme di gestione eventualmente previste.

E

Tipologia di soggetto attuatore e modalita di affidamento

X GESTIONE DIRETTA ASL

X AFFIDAMENTO A TERZI ex SA/3, Strutture Convenzionate e Cooperative

GESTIONE MISTA

Nota: Specificare se it Soggetto titolare intende realizzare

il/servizio/progetto direttamente oppure se il Soggetto titolare si
avvarra di soggetti terzi (in tal caso, per i servizi in continuita con
Fannualita precedente, é necessario indicare il nome del soggetto
gestore). Specificare se e stato predisposto un regolamento per
Faffidamento del servizio e/o per I' istituzione di un Albo dei soggetti
erogatori, da allegare al progetfto.

211 Soggetto titolare dellintervento & il soggetto beneficiario, a cui cioé andranno le risorse
per la copertura finanziaria del serviziofintervento, indipendentemente dalle modalita di
gestione che tale soggetto scegliera di adottare, ivi compreso ['affidamento a soggetti terzi,
che configurerebbero il soggetto attuatore. '
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|6 Obiettivi

Sollievo alla famiglia per utenti disabili e prestazioni di riabilitazione e socializzazione

Nota: Descrivere qualitativamente e quantitativamente i risultati che si
intende oftenere con linfervento proposto. Per i progetti in continuita
indicare i risultati ottenuti.

] 7 Tipologia di utenza, numero e stima del bacino di utenza

Il Sérvizio é rivolto ai disabili del distretto di Capaccio -Roccadaspide.

Nota: Specificare se il servizio/intervento e rivofto ad un bacino di utenza
dell'intero Ambito territoriale, distrettuale, di pit comuni o di un singolo
comune (In caso di assistenza domiciliare indicare gli standard assistenziali
adottati). Per i servizi in confinuita, indicare il numero di utenti che hanno
beneficiato del servizic nella precedente annualita

8 Principali attivita previste

Riabilitazione, recupero, assistenza infermieristica e sanitaria

Nota: elencare nel dettaglio gli interventi/prestazioni. Nel caso in cui it
servizio viene attuato in collaborazione con altri enti, specificare le modalita
di integrazione per lo svolgimento delle attivita (ruoli, funzioni, ecc...)
Per i servizi semiresidenziali

l 9 Contenuti tecnici (metodologie adottate, strumenti di lavoro, ecc.)

Si fa riferimento al regolamento UV dell’ASL ex SA/3 e alle indicazioni e modifiche
della Regione Campania

Nota: /ndicare la metodologia e gli strumenti che verranno adoperati per
attuare i progelti. Per tutli quei servizi che prevedono fa stesura del
progetto individuale indicare strumenti e procedure per la valutazione degli
utenti.

[ 10 Durata complessiva del servizio e principali fasi del lavoro

12 mesi

Nota: Per i servizi in continuita indicare anche i tempi e i giorni di attivita del Servizio

\ 11 Spesa totale prevista e distinta per fonti di finanziamento
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Fonti di fipéﬁo Importo

FNPS

L.R. 21/89

L.R. 11/84

L.R. 8!04_ |

L.R. 2/04

Fondi comunali

Fondi ASL 70% € 487.104,73

PdZ 30% : Il PdZ prevede in base alle quote che
saranno determinate dal fondo unico
d'ambito € 208,759,16

TOTALE € 695.863,89

|12 Localizzazione del servizio/progetto

Distretto Sanitario di Capaccio-Roccadaspide— Strutture ASL e Strutture
Convenzionate

Nota: Ne/ caso di progetti in continuita con annualita precedenti, indicare
sempre l'indinzzo e il recapifo telefonico della sede operativa dei
servizio.

A3~ Referente istituzionale del servizio / progetto ]

Responsabile del PdZ e Direttore Sanitario del Distretto di Capaccio-Roccadaspide
NOTA. indicare sempre il nome del Referente Istituzionale. Per i progetti in

continuita & necessario specificare anche il nome dell'attuale Responsabile
Tecnico del Servizio / Progetto.
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14 Profilo degli operatori richiesti per la realizzazione del servizio/progetto

Numero unita Profilo professionale Ente di appartenenza Impegno
temporale
previsto
Strutture ASL e 12 mesi
Convenzionate

Aggiungere tante righe quanti sono gli operatori previsti.

|15 Eventuali forme di integrazione con servizi sanitari

L’integrazione riguarda: livello istituzionale, organizzativo, professionale e finanziario

Nota: Specificare se lintegrazione riguarda le risorse finanziarie, il livello

istituzionale, if livello organizzativo, o il livello professionale, con rispettivi
ruoli, funzioni, ecc...

| 16 Strumenti e indicatori previsti per il monitoraggio e la valutazione

Progetto individualizzato, tempi medi di invio, tempi medi di valutazione - UVI -

Indicatori

(***) If set minimo di indicatori da utilizzare € quello illustrato nelfa scheda
manitoraggio delf'offerta dei servizi allegata
Per i servizi ad integrazione sociosanitaria considerare anche i seguenti

indicatori:

-tempi medi di valutazione;
-tempi medi di invio;
-redazione progetto individualizzato
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3. Linee di programmazione congiunta per Parea sociosanitaria: la metodelogia del progetto

personalizzato
3.1 Schede congiunte PAT e PdZ Ii* Annualita | PSR
1) Scheda per la progettazione di dettaglio dei Servizi

Schedan. 4

PIANO DI ZONA 2011

Ambito 5/7 Comune Capofila Capaccio

ASL SAERNO ex SA/3 Distretto di Capaccio-Roccadaspide

Progetto a valere anche sus;

R\isorse regionali anziani (L.R: 21/89) E
Risorse regionali disabili (L.R.11/84) B
Risorse regionali L.R.2/04 B
Risorse regionali L.R. 8/04 B

[1 Informazioni generali

Nome del Servizio/progetto Unita di Valutazione integrata
Area di intervento: 8 tipologie previste dai Lea DPCM 29/11/2001

Servizio in continuitd con Pannualita precedente:

0 Servizio di nuova istituzione

0 Servizio integrato con altri enti pubblici (ASL, Ministero Giustizia,
ecc.)

6 Il servizio & ad integrazione sociosanitaria - tipologia
LEA corrispondente per le 8 tipologie previste dal DPCM
29/11/2001

2 Tipologia di servizio
Cod (*)

Denominazione del servizio (**)

Unita di valutazione integrata ( UVI)
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(**) Prendere riferimenti corrispondenti dal Nomenclatore Allegato

[ 3 Soggetto titolares ed enti coinvolti
ASL e PdZ
4 Modalita di associazione eventualmente prevista tra i Comuni della
zona per la gestione dell’intervento/servizio

Regolamento UVI

| 5 Tipologia di soggetto attuatore e modalita di affidamento

GESTIONE DIRETTA
AFFIDAMENTO A TERZI
GESTIONE MISTA X

|6 Obiettivi

Analisi del bisogno, valutazione multidisciplinare, elaborazione del progetto

sociosanitario personalizzato, verifica ed aggiornamento, adattamento del progetto
personalizzato.

Recupero, mantenimento e miglioramento della qualita di vita.

[ 7 Tipologia di utenza, numero e stima del bacino di utenza

Distretto Sanitario di Capaccio-Roccadaspide.

8 Principali attivita previste

Integrazione di personale qualificato.

] 9 Contenuti tecnici {(metodologie adottate, strumenti di lavoro, ecc.)

Commissioni UVI, Progetti personalizzati, Scheda SVAMA

1~
I~



| 10 Durata complessiva del servizio e principali fasi del lavoro

La durata def servizio & di 12 mesi. La commissione si riunisce almeno una voita al
mese

’ 11 Spesa totale prevista e distinta per fonti di finanziamento

Fonti di riparto | Importo

FNPS

L.R. 21/89

L.R. 11/84

LR. 8/04

' L.R. 2/04
Fondi comunaii

Fondi ASL

Il personale impegnato nella
Commissione UVi é dipendente del’ASL e
del P.d.Z. con la partecipazione del
sindaco del comune interessato.

TOTALE

[ 12 Localizzazione del servizio/progetto

Distretto Sanitario di Capaccio-Roccadaspide

I~
L3



13 Referente istituzionale del servizio / progetto : |

Direttore Sanitario e Responsabile dell’ U.d.P.

L14 Profilo degli operatori richiesti per la realizzazione dei servizio/progetto

Numero unita Profilo professionale Ente di Impegno temporale
appartenenza previsto

Vedi Scheda 12 mesi

allegata . ' '

Commissione UVI
nel presente Piano

Aggiungere tante righe quanti sono ali operatori previsti.

| 15 Eventuali forme di integrazione con servizi sanitari

Livello organizzativo, livello professionale.

Nota: Specificare se l'integrazione riguarda le risorse finanziarie, il livefio
istituzionale, il livello organizzativo, o il livello professionale, con rispettivi
ruoli, funzioni, ecc. .,

]j 6 Strumenti e indicatori previsti per il monitoraggio e la valutazione

Tempi di attesa per la valutazione, tempi di attesa per usufruire della prestazione,
progetto individualizzato. '

Indicatori

(***) I set minimo di indicatori da utilizzare & quello illustrato nella scheda
monitoraggio dell’offerta dei servizi allegata
Per i servizi ad integrazione sociosanitaria considerare anche i seguenti
indicatori;
-temipi medi di valutazione;
-tempi medi di invio;
-redazione progetto individuale
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viA NiZza, 146 - 84124 SALERNO

Telef. 089-693647 — fax 089-251629
S MEITO BALERNDO B

LA PORTA UNITARIA DI ACCESSO

La Porta Unitaria di Accesso, come definito dalla Legge Regionale, "va intesa come
funzione esercitata sia dal segretariato sociale per i comuni, sia dai distretti sanitari per le
ASL, con compiti di informazione,decodifica dei bisogni, orientamento, trasmissione delle
richieste ai servizi competenti”.

La P.U.A. rappresenta quindi 'anello operativo strategico per il recepimento unitario della
domanda per tutti i servizi sociali @ sanitari a gestione integrata e compartecipata (di
natura domiciliare, residenziale e semiresidenziale).

La PUA si realizza ai fini dell'unitarieta di accesso,a livello distrettuale e si articola
concretamente sul territorio atiraverso | Segretariati Sociali presenti nei Comuni e negli
ambiti territoriali e nei diversi punti di accesso dei servizi

ASL. |

La PUA & gia prevista nel regolamento in atto per 'accesso alle prestazioni socio sanitarie
gia approvato dellASL e dal Coordinamento del P d Z. e difatti 'accesso alle prestazioni
socio-sanitarie avviene attraverso la Porta Unitaria di Accesso.

l.a PUA svolge le seguenti funzioni:

- Servizi di sportello informativo

- Orientamento della domanda

- Accettazione delle richieste socic-sanitarie

- Prima istruttoria dei bisogni complessi

IL Direttore Sanitario
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viA INIZzA, 146 - 84124 SALERNO

Telef. 089-693647 — fax 089-251629
AMBITO SALERNO 2

DISTRETTO SANITARION"89

CURE DOMICILIARI INTEGRATE (EX ADI)

Per le cure domiciliari integrate si fara riferimento al regolamento per 'accesso alle
prestazioni socio-sanitarie e all UV| gia approvato dall’ASL e
P d Z per le otto tipologie di prestazioni presenti nel DPCM 29/11/2001 comprensivo
anche delle Cure Domiciliari Integrate Ex ADI.

in particolare si terra conto di quanto previsto dalle indicazioni regionali che
definiscono area strategica prioritaria la domiciliarita , con particolare riguardo all'obiettivo
regionale di incrementare il numero di anziani ultra sessantacinquenni assistiti in ADI.

Si dara puntuale applicazione al DGR n° 41 del 14/02/2011, dei Decrefi
Commissariali n® 6 e 49 del 2010 definendo uno specifico regolamento per 'accesso ai

Servizi ADI {CDI ) e modificando e/o integrando i regolamenti in essere.

IL Direttare |Sanitario
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VIA NiIZZA, 146 - 84124 SALERNO
Tolef. 089-693647 — fax 089-251629
SMEBETO SALERNG 2

RELAZIONE SINTETICA SULLA PROGRAMMAZIONE DEI
SERVIZI

Presso il Distretto Sanitario di Capaccio-Roccadaspide & presente una Unita
Operativa Socio-Sanitaria in staff alla Direzione Sanitaria che supporta il Direttore
Sanitario e in diretto collegamento con il Coordinatore dei Servizi Socio-Sanitari
Aziendali.

L’ASL partecipa con un rappresentante aziendale ai Coordinamenti
[stituzionali del P.D.Z. Ambito S/6 Comune Capofila Capaccio

Nel Distretto, € attiva una commissione UV le cui modalita di funzionamento
sono stabilite nel regolamento condiviso con il PDZ Ambito S/6.

L"UVT si riunisce periodicamente presso la sede di Capaccio o di Roccadaspide
a seconda del bacino d’utenza del richiedente; | |

essa, € convocata per iscritto dal Direttore Sanitario o da un Dirigente Medico

suo delegato; la convocazione & trasmessa ai componenti della commissione, al

Sindaco del Comune di residenza dell’assistito, all’assistito o ai suoi familiari in caso
di impedimento, al componente del PDZ, e al Medico Specialista ;

1 convocati sono tenuti a partecipare per la valutazione multidimensionale e
multidisciplinare del bisogno socio-sanitario e per la predisposizione e verifica del
progetto personalizzato,

Presso questo Distretto, la commissione UVI Distrettuale, ¢ integrata con un

rappresentante del PDZ pertanto, non vi sono criticitd per Ia programmazmne e

valutazione congiunta;

si specifica che sia I’ASL che il P d Z ribadiscono I’impegno a
partecipare alle UU. VV_II. gia funzionanti, specificate e regolamentate.
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4

via NIZZA, 146 - 84124 SALERNO
Telef. 089-693647 ~ fax 089-251629

DISTRETTO SANITARIO N6

AWRITEO BALERNO 2

Si specifica altresi che si effettuera puntuale applicazione dei Decreti 6/2010,
49/2010, D P.C.M. 29/11/2001 e alla D.G.R. 41 del 14/02/2011, nonché tutto quanto
previsto dal D.D n® 1/2011 “ Settore Assistenza Sociale” e nota n° 100661 dell’

8/2/2011 dell’ Assessorato Regionale alla Sanita.

Il Dlrettore Sanitario
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ASLSALERNG i
VIA NiIZZA, 146 - 84124 SALERNO ‘
Telef. 089-693647 —~ fax 089-261629

S MBRITE SALERMD 3

DISTRETTO SANITARIO N6 "

RELAZIONE sulla UNITA’ di VALUTAZIONE INTEGRATA

Questa ASL ha attivato le UU.VV.IL nell” anno 2003.

I Regolamenti cui ci si attiene per la gestione delle attivita socio-sanitarie sono: il
Regolamento per la gestione delle UU.VVIL e per I'accesso alle prestazioni 80cio-
sanitarie espresso nella Delibera n® 869 / 14.08.2006, come da L.R. n° 8 del 22.04.2003,
il Protocollo d’intesa dei programmi territoriali, il Protocollo d’intesa e Protocollo
operativo per I’ Adozione nazionale e internazionale.

Tali Regolamenti sono condivisi ed approvati dal Coordinamento Istituzionale del
PdZe dall’Asl -

é gid in atto il regolamento per 1’accesso alle prestazioni socio-sanitarie in cui sono
presenti anche le cure domiciliari gia definite ADI;

Nel Distretto Sanitario di Capaccio-Roccadaspide, ¢ attiva PUnita di Valutazione
Integrata e le modalitd di funzionamento sono esplicitate nel Regolamento condiviso
con il PdZ Ambito S/6.

L'U. V.1 si riunisce al bisogno presso le sedi di Capaccio 0 di Roccadspide;

& convocata per iscritto dal Direttore Responsabile del Distretto o Dirigente Medico suo
delegato;

Tale convocazione viene trasmessa all’assistito, al Sindaco del Comune di residenza
di quest’ultimo e a tutti i componenti della Commissione (v. scheda Componenti delle
UUVV.ID. I componenti convocati sono tenuti a partecipare per la valutazione

multidimensionale e multidisciplinare del bisogno socio-sanitario e per la

et

L3

predisposizione e/o verifica del progetto personalizzato;
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VIA NIZZA, 146 - 84124 SALERNO
Telef. 089-693647 — fax 089-251629

AMBITO SALERNOG 2
DISTRETTO SANTTARIO N°69

alle sedute UU.VV.IL , attualmente, sono sempre presenti gli operatori del P d Z,
mentre gli amministratori dei comuni di residenza degli assistiti sono quasi sempre
assenti;

non si registrano tempi di attesa, se non i periodi tecnici di convocazione dei
pazienti ¢ dei componenti la Commissione, misurabili in media intorno ai 15 gg.,
eccetto i casi di emergenza,
una criticita & la scarsa disponibilita di risorse economiche del P d Z per la
programmazione congiunta
la scheda di valutazione utilizzata éla S.V. A. M. A.
Nell’anno 2010 sono state effettuate n° 13 sedute UU. VV. L. per casi valutati n° 80.
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