Comune di Capaccio
(Provincia di Salerno)

info@comune.capaccio.sa.it

Corso Vittorio Emanuele, 84047 Capaccio (SA)

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

NO"‘?’%_‘”DEL A4 ~oT - 204

Oggetto: Richiesta al Centro per ’'Impiego di Agropoli - avviamento 16 unita lavoratori percet-
tori di trattamento di mobilita ai sensi dell’art. 7 del D.lgs. 468/97

L’anno duemilaundici il giomo4lf del mese diwcds | alle ore}23¢ con la continuazione, nella sala
delle adunanze della Sede Comunale, si & riunita la Giunta Comunale convocata nelle forme di legge.

Presiede I’adunanza Marino Pasquale, nella sua qualita di Sindaco.

Presenti Assenti
1|Tarallo Lorenzo Gerardo Vice — Sindaco <
2|Agresti Giuseppe Assessore 25
3|Buccelia Rosario Assessore [
4\Nacarlo Salvatore Assessore <y

Assiste il Segretario Generale Dott. Andrea D’ Amore, incaricato della redazione del verbalc. .

IL PRESIDENTE

Constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta I’adunanza ed invita 1 presenti alba tist

tazione dell’argomento indicato in oggetto.




LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO CHE:

- Dart. 7 del D.Lgs. n. 468/97 ¢ s.m. ¢ i. consente alle Amministrazioni Pubbliche di cui
all’art. 1 del D.Igs. n. 29/93 I'utilizzo diretto dei lavoratori titolari del trattamento straordinario di
integrazione salariale, del trattamento di indennita di mobilita e di altro trattamento speciale di di-
soccupazione, per lo svolgimento di attivita socialmente utili previste dall’art. 1, comma 2, lettera
d) del suddetto D.1gs 468/97;

- L’utilizzazione dei lavoratori in tali attivitd non determina |’instaurazione di un rapporto di
lavoro e non comporta la sospensione ¢ la cancellazione dalle liste di collocamento o di mobilita;

- L’orario settimanale di detti lavoratori corrisponde alla proporzione tra il trattamento previ-
denziale percepito e il livello retributivo iniziale, al netto delle ritenute previdenziali ed assistenziali
previsto per i dipendenti che svolgono attivita analoghe presso questa Amministrazione e, comun-
que per non meno di 20 ore settimanali e non piu di otto ore giornaliere;

- L’ Amministrazione deve provvedere ad assicurare 1 lavoratori contro gli infortuni e le malat-

tie professionali, nonché, per la responsabilita civile verso terzi ed a denunziare |’ utilizzo degli stes-
si all’ INAIL;

CONSIDERATO CHE:

- l'organico di questo Comune & carente soprattutto in relazione al personale con mansioni e-
secutive e operative, da impegnare in particolare per le attivita di : salvaguardia dell’ambiente e tu-
tela del territorio, nonché per attivita di supporto agli uffici;

- L’art. 7, comma 3 del summenzionato D.1gs. 468/97 prevede che le assegnazioni siano effet-
tuate dalle sezioni circoscrizionali per I'impiego e per il collocamento, nell’ambito dei lavoratori in
possesso di qualifiche compatibili con le prestazioni da svolgere, con priorita per i residenti nei co-
muni ove si svolgono le prestazioni secondo il maggior periodo residuo di trattamento previdenzia-
le, limitatamente alle richieste di prestazioni di durata inferiore al predetto periodo residuo;

Atteso che per I’espletamento di quanto innanzi esposto, si rende necessario, 1'utilizzo di lavo-
ratori titolari di trattamento di indennita di mobilita, stante la carenza di idoneo personale operativo
di ruolo;

Ritenuto pertanto necessario richiedere al Centro per I'Impiego di Agropoli I’avviamento di 10
percettori di trattamento previdenziale di cui all’art. 4 lett. e) e d) del summenzionato D.lgs. 468/97
per lo svolgimento di prestazioni di attivita socialmente utili, per la durata di mesi sei eventualmen-
te prorogabili;

Richiamato 'art. 8 comma ldel D.lgs. 468/97 ad oggetto “Disciplina dell’utilizzo nelle attivi-

529,

ta’’;

Ritenuto di chiedere alla sezione circoscrizionale per I'impiego di Agropoli complessivamente
I’utilizzo di n. 16 unita di lavoratori titolari del trattamento di indennita di mobilita, 14 unita appar-
tenenti alla categoria A e 2 unita di categoria B o C, residenti nel territorio comunale ¢ in mancanza
nell’area della sezione circoscrizionale per I’impiego, ove si svolge la prestazione, stante la carenza
di personale dipendente, che svolga mansioni operative;

Che la durata delle prestazioni di attivita di lavori socialmente utili ¢ di sei mesi e comunque
non oltre il termine di scadenza della mobilita dei lavoratori assegnati;

Visti i pareri favorevoli del Servizio Finanziario e Personale;

AD unanimita di voti resi nei modi e forma di legge:

DELIBERA

Di approvare la premessa che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto delibe-
rativo;



1) Di chiedere, come chiede, ai sensi dell’art. 7 del D.lgs. 468/97, per la realizzazione delle at-
tivita di cui alla premessa, al Centro per I'Impiego di Agropoli, I'avviamento di 16 unita di lavora-
tori titolari del trattamento straordinario di integrazione salariale, del trattamento di indennita di
mobilita e di altro trattamento speciale di disoccupazione, per lo svolgimento di attivita socialmente
utili, 14 unita appartenenti alla categoria A e 2 unita di categoria B o C, residenti nel territorio co-
munale o in mancanza nell’area della sezione circoscrizionale per I'impiego, ove si svolge la pre-
stazione;

2) di dare atto, che la durata dell’utilizzo dei lavoratori assegnati sara di sei mesi eventualmente
rinnovabili e comunque non oltre il termine di scadenza della mobilita;

3) di ribadire che nessun onere sara a carico di questo Ente, escludendo con i lavoratori,
I’instaurarsi di qualsiasi vincolo di dipendenza e/o subordinazione;

4) di procedere a seguito dell’avviamento, all’assicurazione Inail per gli infortuni e le malattie
professionali connesse con lo svolgimento dell’attivita lavorativa e alla stipula dell’assicurazione
RCT per la responsabilita civile verso terzi;

5) di trasmettere la presente al Centro per I’Impiego di Agropoli (SA), nonché alla responsabile
del servizio personale affinché ai sensi dell’art. 2 della legge 241/90 provveda a darvi esecuzione,
mediante 1’adozione dei provvedimenti conseguenti all’adozione del presente atto;

La presente deliberazione, con separata votazione e con voti unanimi, & dichiarata immediata-
mente esecutiva ai sensi dell’articolo 134, comma 4, del decreto legislativo 18 agosto 2000 n. 267.



Pareri sulla proposta di deliberazione (art. 49, c. 1, del T.U.E.L. 18/08/2000, n. 267)

PER LA REGOLARITA' TECNICA
Si esprime parere FAVOREVOLE

Capaccio (SA 14.07.2011

UFFICIO: PERSONALE

Il Responsabile del Servizio
RITA RENNA

PER LA REGOLARITA' CONTABILE:
Si esprime parere FAVOREVOLE

Capaccio (SA) 14.07.2011

UFFICIO DI RAGIONERIA

Il Responsabile del Servizio
CARMINE VERTULLO

PER IL PROFILO DI LEGITTIMITA’

Si esprime parere

Capaccio (SA)

Il Segretario Generale

La presente deliberazione viene letta, approvata e sottoscritta.

Il Segretario Generale
ANDREA D'AMORE

Il Sindaco
PASQUALE MARINO

& stata pubblicata sul sito WEB il giorno #3 ¢% § 806 731747
pu g _éf Ly %v ”aﬁijﬁé
e vi rimarra per 15 giorni consecutivi.
Data, 3 [} 2011
2 9 LUG. 201
o Il Segretario Generale
ANDREA D'AMORE

Si certifica che questa deliberazione, ai sensi dell'art. 32, L 69/2009,

Il sottoscritto Segretario attesta:- che la presente delibera-
zione & stata pubblicata :
dal

al

che nessuna richiesta di controllo e pervenuta.
Data

Il Segretario Generale
ANDREA D’AMORE

Trasmessa ai Capigruppo Consiliari
i :‘}l f @ ™ D0
con nota del & 9 iﬂg} . {: g JH

Il Segretario Generale
ANDREA D’AMORE

La presente deliberazione & divenuta esecutiva:
4 Essendo stata dichiarata immediatamente ese-
guibile.
[ 1 Dopo trascorsi i dieci giorni dalla pubblicazione e
senza richiesta di cﬁ?ntfg,?[[o&i .
2 9 LUG 2011
Data

Il Segretario Generale
ANDREA D’AMORE




