COMUNE DI CAPACCIO

Regolamento sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi:

05.2006

n data

- E' stato approvato con deliberazione n. 359 in data 06.09.2000
- L'ultima modifica e' stata approvata con deliberazione n. 169 in data 19.
Applicazione dei contratti:
- Sono stati estesi gli accordi emanati con 1 seguenti DD.P.R.:
* 1 Gennaio 1979, n. 191
* 7 Ottobre 1980, n.810
* 25 Giugno 1983, n.347
* 13 Maggio 1987, n.268
* 3 Agosto 1990, n.333
* CCNL 06/07/75
* CCNL 01/04/99
* CCNL 14/09/00
* CCNL 05/10/01
Sono stati estesi 1 seguenti C.C.N.E.
* 6 Luglio 1995
* 13 Maggio 1996
* 16 Luglio 1996
* 31 Marzo 1999
* 1 Aprile 1999
La dotazione organica in vigore e' stata approvata con deliberazione n. 272 i
| come dal prospetto che segue:
RS SRS
| | CATE
Fun. | DESCRIZIONE |------- |------- |-------]-------
| | A | B | B3 | C
S |- |- |- |-
| | | | |
01 |Funzioni generali di amministrazione, di gestione e di con| | | |
|tr ollo | 0| 9 1 13
| |- |- |- |-
| | | | |
02 |Funzioni relative alla giustizia | 0| 0| 0| 0
| |- |- |- |-
| | | | |
03 |Funzioni di polizia locale | 0| 6| 0| 15
| [------- |------- |------- |-------
| | | | |
04 |Funzioni di istruzione pubblica | 0| 1 0| 1
| |- |- |- |-
| | | | |
05 |Funzioni relative alla cultura ed ai beni culturali | 0| 0| 0| 0
| |- |- |- |-
| | | | |
06 |Funzioni nel settore sportivo e ricreativo | 0| 0| 0| 1
| [------- |------- |------- |-------
| | | | |
07 |Funzioni nel campo turistico | 0| 1 0| 1
| [------- |------- |------- |-------
| | | | |
08 |Funzioni nel campo della viabilita' e dei trasporti | 0| 0| 0| 0
| | |
| | |

31.05.2010 e
_______ [-------
D.3 |Dirig
_______ [-------
|
|

3 0
_______ [-------
|

0| 0
_______ [-------
|
1| 0
_______ [-------
|
0| 0
_______ [-------
|
0| 0
_______ [-------
|
0 | 0
_______ [-------
|
0| 0
_______ [-------
|
0 | 0
|
|
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09 |Funzioni riguardanti Ta gestione del territorio e dell'amb]|

C G E
| | | | | |
| | | | | -
| | | | | |
| | | | | | | |
| |ie nte | 0| 1] 0| 12 | 9 | 2 | 0| 24 |
o |- |- |- |- |- |- |- |- |
I | | | | | | | | |
| 10 |Funzioni nel settore sociale | 0| 0| 0| 1 1 0| 0| 2|
o |- |- |- |- |- |- |- |- |
I | | | | | | | | |
| 11 |Funzioni nel campo dello sviluppo economico | 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0|
o |- |- |- |- |- |- |- |- |
I | | | | | | | | |
| 12 |Funzioni relative a servizi produttivi | 0| 0| 0| 1 1 0| 0| 2|
o |- |- |- |- |- |- |- |- |
o |- |- |- |- |- |- |- |- |
| | TOTALE| 0| 18 | 1 45 | 29 | 6 | 0| 99 |
o |- |- |- |- |- |- |- |- |
Mobilita' Attuata :
Posti non occupati:
Rapporto dotazione organica / popolazione = 1 a 225
ASSUNZIONI STRAORDINARIE NEL CORSO DELL'ESERCIZIO
e |-eeee oo [ |
| SERVIZI | | 2010 [ 2009 |
e |-eeee R REREEEEE [ |
| |Gornal. | 0] 0] 0,00]] 22| 1.809] 157.440,52|
| |Stagion. | 0] 0] 0,00]| 0] 0] 0.00]
| |Supplen. | 0] 0] 0,00]] 0] 0] 0.00]
| | R R R e RS |
| |Gornal. | 0] 0] 0,00]] 22| 1809| 157.440,52|
| TOTALI |Stagion. | 0] 0] 0,001 0] 0] 0.00]
| |Supplen. | 0] 0] 0,00]] 0] 0] 0.00]
|

Incaricati con contratto d'opera:



