Comune di Capaccio

(Provincia di Salerno)

i@ eomune.capaccio. sa.it

Corso Vittorio Emanuele, 34047 Capaccio (SA)

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N° 418 peEL 22/09/2011

{)ggetto: Proroga fino al 31/12/2011 contratti collaboratori Uffici di staff ai sensi dell’art. 90 del

D.lgs. 267/2000.

L’anno duemilaundici il giorno 22 del mese di settembre , alle ore 12,30 con la continuazione, nella
sala delle adunanze della Sede Comunale, si & riunita la Giunta Comunale convocata nelle forme di

legge.

Presiede I'adunanza Marino Pasquale, nella sua qualita di Sindaco.

Presenti Assenti
1|Tarailo Lorenzo Gerardo Vice — Sindaco SI
2|Agresti Giuseppe Assessore SI
3|Buccella Rosario T — SI
4\Nacarlo Salvatore Assessore SI

Assiste il Segretario Generale Dott. Andrea D’ Amore, incaricato della redazione del verbale. .

IL PRESIDENTE

Constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta 1’adunanza ed invita i presenti alla

trattazione dell’argomento indicato in oggetto.




LA GIUNTA COMUNALE

Premesso:

- Che con delibera n. 189 del 17 maggio 2011 si & provveduto alla costituzione degli uftici di
statf degli organi politici ai sensi dell’art. 90 del D.lgs. 267/2000, avendo riscontrato I"assenza nella
dotazione organica dell’Ente strutture di supporto agli organi politici, posti alle dirette dipendenze del
Sindaco, della Giunta e degli Assessori, per le funzioni di indirizzo e controllo a loro attribuite dalla
Legge;

- Che non & possibile reperire all’interno dell’Ente professionalitd analoghe, le quali se pur
presenti sono destinate ad altre mansioni, senza possibilita di adottare soluzioni organizzative tali da
consentire tale utilizzo;

- Che I’art. 90, del D.1gs. 267/2000 prevede il ricorso per I’attribuzione di tali funzioni, nel caso
di mancata presenza di dipendenti dell’Ente, a collaboratori esterni mediante la stipula di appositi
contratti di lavoro subordinato a tempo determinato nel rispetto dei CCNL di categoria;

- Che l'art. 76 dello Statuto Comunale e Part. 23 del Regolamento degli Uffici e Servizi
prevedono la costituzione di Uffici di Staff posti alle dirette dipendenze del Sindaco, della Giunta e
degli Assessori, Direttore Generale, Difensore Civico e Segretario Generale, per I’esercizio delle
funzioni di indirizzo e controllo loro attribuite dalla legge;

Atteso che, i rapporti di lavoro stipulati con il personale di Staff degli organi politici, per le
funzioni di indirizzo e controllo, individuati con appositi decreti sindacali e di cui alla delibera di
G.C. n. 189 del 17/05/2011, cessano il 23/09/2011, per cui occorre procedere alla proroga degli
stessi, agli stessi patti e condizioni di cui al precedente incarico;

Preso atto delle dimissioni rassegnate dal collaboratore Fortunato Gerardo in quanto vincitore di
concorso pubblico;

Rilevato che permangono le ragioni e le esigenze evidenziate nel succitato atto deliberativo n. 189
del 17/05/2011;

Ritenuto necessario prorogare gli incarichi di cui agli Uffici di Staff costituiti con la succitata
delibera. per le funzioni di indirizzo e controllo nei vari ambiti istituzionali dell’Ente (ad eccezione

dell’ambito Amministrazione Generale e Affari Generali) e affidati con appositi decreti Sindacali at
collaboratori sotto riportati:

1) - Alfonso Stile (istruttore) ambito Informazione e Comunicazione Istituzionale (L.150/2000);

) - veom. Giuseppe Di Lucia (istruttore geometra) ambito Supporto operativo per il controllo
{ecnico/amministrativo;

3 - Ing. Vincenzo Criscuolo, arch. Antonio Iuliano, Arch. Maria Assunta Desiderio e Arch. Di

#ilippo Gerardina (istrutt. Dirett.) ambito Programmazione Pianificazione e Controllo
Urbanistico;

1) - geol. Antonio Zerenga (istrutt. Dirett.) Opere Pubbliche e Assetto del Territorio;
3} - Avino Teresa e Tolomeo Elena (istruttori) ambito Politiche sociali e informa giovani;

e con gli stessi si procederd alla proroga del contratto individuale di lavoro subordinato a
icmpo determinato part/time, nel rispetto delle disponibilith di bilancio ed in ossequio ai limiti di
“pesa imposti a salvaguardia del raggiungimento degli obiettivi di finanza pubblica;

Accertato che U'Ente non ha dichiarato il dissesto e non versa in situaziomi strutturalmente
deficitarie;

Visto il vigente D.lgs. n. 165 del 30/03/2001.
Visto I’art. 90 del D.1gs. 267/2000:

Yisto Uart. 23 del vigente regolamento suil’ordinamento degli uifici e servizi approvato con
delibera di G.C. n. 339 del 06/09/2000 e s. m. ¢ 1.}

Visto lo Statuto Comunale ed in particolare |'art. 76;

Visti 1 pareri favorevoli resi dal responsabile dei servizi personale e finanziario ai sensi dellart.



49 del D.1gs. 267/2000;
Visto il Bilancio Preventivo 2011;

AD unanimita di voti resi nei modi ¢ in forma di legge:

DELIBERA
1. La premessa ¢ parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. Di prorogare, come proroga senza soluzione di continuita fino al 31/12/2011 i contratti per gli
Uffici di Staff alle dipendenze dell’Organo Politico(Sindaco e Assessori) ai sensi dell’art. 90
del D.Lgs. 267/2000, agli stessi patti e condizioni e secondo il prospetto sotto riportato:
» comunicazione ed informazione istituzionale:

- Stile Alfonso istruttore cat. C1 part/time ( 18 ore settimanali);
~ Supporto operativo per il controllo tecnico/amministrativo:

- geom. Giuseppe Di Lucia istrutt. geom. cat. C1 part/time ( 24 ore settimanali);
» _Programmazione pianificazione e controilo urbanistico:

- urch. Antonio luliano, istrutt. dir. cat. D1 part/time ( 24 ore settimanali);

- arch. arch. Mariassunta Desiderio istrutt. dir. cat. D1 part/time ( 24 ore settimanali);
arch. Gerardina Di Filippo (attualmente in astensione obbligatoria per maternita)
istrutt. dir. cat. D1 part/time ( 24 ore settimanali);

- ing. Vincenzo Criscuolo istrutt. dir. cat. D1 part/time ( 30 ore settimanali);
» Ambito Opere Pubbliche e assetto del territorio:

- geol. Antonio Zerenga istrutt. dirett.cat. D1 part/time ( 24 ore settimanali);
> Politiche sociali e informa giovani:

- Avino Teresa istruttore cat. C1 part/time ( 18 ore settimanali);

- Tolomeo Elena istruttore cat. C1 part/time ( 18 ore settimanali).

3 Di demandare al responsabile del settore personale la stipula delle proroghe dei contratti di
lavoro subordinato a tempo determinato parziale, con i collaboratori succitati;

4. Di trasmettere il presente atto ai Responsabili dei Servizi Personale Giuridico e Personale

Economico per I’adozione dei rispettivi provvedimenti conseguenziali;

La presente deliberazione, con separata votazione e con voti unanimi, & dichiarata

immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 134, comma 4 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n.
267.



Pareri sulla proposta di deliberazione (art. 49, c. 1, del T.U.E.L. 18/08/2000, n. 267)

PER LA REGOLARITA’ TECNICA
Si esprime parere FAVOREVOLE

Capaccio (SA), I 22/09/2011

UFFICIO: PERSONALE

Il Responsabile del Servizio
RITA RENNA

PER LA REGOLARITA' CONTABILE:
Si esprime parere FAVOREVOLE

Capaccio (SA), Il 22/09/2011

UFFICIO DI RAGIONERIA

Il Responsabile del Servizio
CARMINE VERTULLQO

PER IL PROFILO DI LEGITTIMITA’

Si esprime parere

Capaccio (SA)

Il Segretario Generale

La presente deliberazione viene letta, approvata e sottoscritta.

Il.Segretario Generale
ANDREA D'AMORE

Il Sindaco
PASQUALE MARINO

Si certifica che questa deliberazione, ai sensi dellart. 32, L 69/2009,
& stata pubblicata sul sito WEB il giorno

e vi rimarra per 15 giorni consecutivi.

2 ? S EE’* 2 ﬁ 3I18egretario Generale

ANDREA D'’AMORE

a,

I sottoscritto Segretario attesta:- che la presente delibera-
zione & stata pubblicata :
dal

al

che nessuna richiesta di controllo e pervenuta.
Data

Il Segretario Generale
ANDREA D’AMORE

Trasmessa ai Capigruppo Consiliari

con nota del 2? SEK»ZQTE

Il Segretario Generale
ANDREA D’AMORE

La presente deliberazione & divenuta esecutiva:

[X ] Essendo stata dichiarata immediatamente ese-
guibile.

[ ] Dopo trascorsi i dieci giorni dalla pubblicazione e
senza richiesta di controllo.

oata £ 1 SET, 2011

It Segretario Generale
ANDREA D’AMORE




