Comune di Capacclo
(Provincia di Salerno)

IOl COMUNE, CAPACEl0. sa. it

Corso Vittorio Emanucle. 84047 Capaccio (SA)

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Ne 529 peEL 29/11/2011

Oggertto: Avviamento n. 12 operatori di Polizia Locale a tempo determinato.

L anno duemilaundici il giorno ventinove del mese di novembre, alle ore 14,00 con la continuazio-
ne, nella sala delle adunanze della Sede Comunale, si ¢ riunita la Giunta Comunale convocata nelle

forme di legge.

Presiede I’adunanza Tarallo Lorenzo (s | nella sua qualita di Vice-Sindaco.

- Presenti | Assenti
! . ‘ i |
1 fManno Pasquale ~ Sindaco i X
| | [
Z;Agrest: Giuseppe | Assessore X |
3|Buccella Rosario | Assessore X |
| ! |
- = | | |
'De Rosa Maurizio . Assessore | X
| | |
5/Nacarlo Salvatore | Assessore | X |

Assiste 1l Segretario Generale Dott. Andrea D’ Amore. incaricato della redazione del verbale. .

IL PRESIDENTE

s . ; 2 N
nstatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta I’adunanza ed invita i presenti alla trat-

‘azione dell’argomento indicato in oggetto.




Comune di Capaccio
(Provincia di Salerno)

La Giunta Comunale
PREMESSO che con delibera di C.C. n. 80 del 29/09/2011 nel rilevare il crescendo di furti,
dggressioni ed intimidazioni, con incendi di abitazioni ed automobili sul territorio comunale, si €
manifestata la volonta di ripristino della vigilanza notturna dei vigili urbani;

Vista la nota prot. n.39197 del 24/10/2011 fatta pervenire dal responsabile del V settore, co-
mandante Antonio Rinaldi, con la quale in riferimento alla delibera succitata. stima in 30 unita
(complessive) 1’organico necessario per |’attuazione degli intenti manifestati in Consiglio Comuna-
l¢ ¢ la predisposizione di almeno tre turni notturni a settimana;

Che con successiva nota prot. 42867 del 24/11/2011, il Comandante Cap. Antonio Rinaldi, per
venire incontro alle esigenze dell’ Amministrazione Comunale e per contrastare il fenomeno della
criminalita ditfusa in questi ultimi mesi con un servizio di perlustrazione di supporto alle altre torze
di polizia gia impegnate su questo fronte, ha chiesto I’assunzione di 12 unita a tempo determinato
per un periodo di 30 giorni, di cui sei unita a decorrere dal 05/12/2011 a 6 unita a decorrere dal
| 2120 1

Vista la deliberazione della Corte dei Conti - Sezione Riunite n.46 del 29/08/2011, in base al
quale, 1l limite del 20% riguarda anche le assunzioni a tempo determinato e flessibili, salvo per gli
mterventi caratterizzati da ipotesi di somma urgenza e lo svolgimento di servizi infungibili ed es-

enziali:

Dato atto che ’art.21, comma 3 della L.42/2009 tra le tunzioni ed i servizi dei comuni.alla let-
tera b) vi sono quelli di polizia locale;

Che il contratto di lavoro a tempo determinato ¢ attualmente disciplinato dal D.Lgs
n.508/2001, integrato dalla L.247/2007 ( c.d. collegato alla finanziaria 2007) e dalla L. 133/2008 e
puo essere stipulato quando vi siano ragioni di ordine tecnico, produttivo, organizzativo o sostituti-
vo, anche se riteribili alla ordinaria attivita;

Ritenuto, pertanto procedere all’avviamento delle dodici unita richieste, utilizzando la vigente
~raduatona, secondo 1’ordine della stessa e partendo dal 4° in graduatoria, considerando che due
\INitd sono gia in servizio e per quanto concerne la signora Garzillo Fabiola ha gia rifiutato le ultime
Jue chiamate come da note prot. 36611 del 07/10/2011 e 39244 del 03/11/2011;

Considerato che il D.Lgs 368/2001 disciplina i rapporti di lavoro a tempo determinato, in par-
ticolare le modalita di proroga o rinnovo dei contratti, chiarendo che & possibile stipulare un nuovo
contratto con il dipendente cessato dal servizio dopo un periodo di sospensione di almeno diect
1orni, nel caso in cui il precedente rapporto di lavoro abbia avuto la durata inferiore a sei mesi;

Rilevato che i lavoratori collocati nella graduatoria di merito possono essere riutilizzati essen-
o trascorso 1l periodo necessario di sospensione prima dell’eventuale stipula di un nuovo contratto
¢ non avendo gli stessi raggiunto il limite annuo dei 10 mesi stabilito nella delibera di G. C. n.196
del 26/06/2009;
VISTI:
il D.1gs. 368/2001;
(I vigente contratto collettivo Nazionale di Lavoro, del comparto Regioni Enti Locali:
Lrart. 20. comma 3, del vigente Regolamento di Polizia Municipale approvato con delibera
di GL.C. n. 55 del 20/03/02;
- Il D.Lgs 165/2001:
1 D.lgs 267/2000;
(I vigente regolamento sull’Ordinamento degli utfici e det servizi Iapprovato con delibera di
¢i.C. n. 359 in data 6 settembre 2000 e successive modifiche e integrazioni;

Ritenuto opportuno accogliere la richiesta del Comandante della Polizia Locale. per la peculia-
it delle esigenze esposte nella nota prot. 42867 del 24/11/2011 :

visto 1i bilancio dell’esercizio finanziario in corso:



Visti 1 paren favorevoli resi dai responsabili dell’utticio personale e finanziario;
AD unamimita di voti resi net modi e in forma di legge:

DELIBERA
) La premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;

2) di demandare al responsabile del servizio personale I’avviamento di 12 unita per 30 giorni,
di cul 6 unita a partire dal 05/12/2011 e 6 unita a partire dal 12/12/2011. attingendo dalla vigente

sraduatoria per I’avviamento di O.P.M. a tempo determinato secondo [’ordine della stessa, partendo
dal 4° per i motivi in premessa citati;

3) di stipulare con i lavoratori da avviare, apposito contratto individuale di lavoro a tempo de-
terminato ai sensi del vigente CCNL di categorna;

4) di trasmettere il presente atto al Responsabile del servizio Personale Economico per la predi-

sposizione del necessario impegno di spesa, ed al Responsabile del II Settore per la stipula dei con-
tratti individuali di lavoro;

La presente deliberazione, con separata votazione e con voti unanimi, ¢ dichiarata immediatamente
esecutiva ai sensi dell’art. 134, comma 4, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267.



Pareri sulla proposta di deliberazione (art. 49, c. 1, del T.U.E.L. 18/08/2000, n. 267)

PER LA REGOLARITA’ TECNICA
Si esprime parere FAVOREVOLE

Capaccio (SA), i 29/11/2011

UFFICIO: PERSONALE

Il Responsabile del Servizio
RITA RENNA

PER LA REGOLARITA' CONTABILE:
Si esprime parere FAVOREVOLE

Capaccio (SA), I 29/11/2011

UFFICIO: RAGIONERIA

Il Responsabile del Servizio
CARMINE VERTULLO

PER IL PROFILO DI LEGITTIMITA'

Si esprime parere

Capaccio (SA)

Il Segretario Generale

La presente deliberazione viene letta, approvata e sottoscritta.

Il Segretario Generale
ANDREA D'AMORE

Il Vice Sindaco
LORENZO GERARDO TARALLO

& stata pubblicata sul sito WEB il giorno
e vi rimarra per 15 giorni consecutivi.

4 N NOY 2014
Data, 3 @ z'?i‘a{ﬂ”

Il Segretario Generale
ANDREA D’AMORE

Si certifica che questa deliberazicone, ai sensi dell’art. 32, L 69/2009,

I sottoscritto Segretario attesta:- che la presente delibera-
zione é stata pubblicata :
dal

al

che nessuna richiesta di controllo e pervenuta.
Data

Il Segretario Generale
ANDREA D’AMORE

Trasmessa ai Capigruppo Consiliari

. 2011

9
con nota del o U

Il Segretario Generale
ANDREA D’AMORE

La presente deliberazione & divenuta esecutiva:

[ X ] Essendo stata dichiarata immediatamente ese-
guibile.

[ 1 Dopo trascorsi i dieci giorni dalla pubblicazione e
senza richiesta di controllo.

ata 9 ) gﬁ‘\?"ﬂ“

Il Segretario Generale
ANDREA D’AMORE




