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SETTORE I

DETERMINAZIONE DEL
RESPONSABILE DEL Servizio 38

(decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267) T.U.E.L.

DETERMINA n. 107 del 24.11.2011
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Del Registro Generale n. //( %/( t’i del

OGGETTO : Concessione benefici Legge 104/92
Dipendente Bernardi Giorgio




PREMESSO  che con deliberazione di Giunta Comunale n. 315 del 04 agosto 2011
e nr. 415 del 22 settembre 2011, sono stati prorogati e affidati i nuovi Piani Esecutivi di Gestione
nei quali sono indicati gli obiettivi, le risorse finanziarie ed i Responsabili dei Servizi;

VISTO il decreto sindacale del 23 settembre 2011 prot. nr.34897 di conferimento incarico per la
posizione organizzativa di Responsabile Servizi, senza soluzione di continuita, fino al 31.12.2011;
VISTO Vart. 109 “Conferimento di funzigni dirigenziali” del T. U. della legge sull’ordinamento
degli enti locali emanato con decreto legislativo 18 agosto 2000, nr. 267, in forza del quale ai
responsabili dei servizi sono attribuite le funzioni di cui all’articolo 107, commi 2 e 3, tra i quali in
particolare gli atti di amministrazione e gestione del personale;

VISTO lart. 24 della legge 4 novembre 2010 n. 183

* Modifiche alla disciplina in materia di permessi per ['assistenza a portatori di hamdicap in
situazione di gravita”

VISTA listanza del dipendente Bernardi Giorgio assunta al protocollo generale nr. 42253 del
22 novembre 201lintesa a fruire dei permessi mensili di cwi all'art, 33, comma 3, della legge
05 febbraio 1992 n. 104,

© VISTO il verbale di visita collegiale della commissione medica ASL SA/3 Distretto Sanitario 106,
pratica nr. 1362 del 03 dicembre 1998;

VISTA la dichiarazione resa ai sensi e per gli effetti del Dpr 28.12.2000 nr. 445 in ordine alle
condizioni di ammissibilita al beneficio di che trattasi;

RITENUTO, pertanto, di riconoscere al dipendente Bernardi Giorgio 1 permessi mensili di cui
all'art. 33, comma 3, della legge 104/1992 e smi;

VISTO lo statuto vigente
VISTO il regolamento comuniae
DETERMINA

a) la premessa ¢ parte integranie e sostanziale del presente provvedimento;

b) di riconoscere al dipendente Bernardi Giorgio i permessi mensili di cui ail'art. 33, comma 3, della
legge 104/1992 e smi;

¢) per la fruizione dei permessi, salvo dimostrate situazioni di urgenza, 1l dipendente
Bernardi Giorgio dovra comunicare al responsabile del settore/servizio le assenze dal servizio con
congruo anticipo, se possibile con riferimento ali'intero arco temporale del mese, al fine di
consentire la migliore organizzazione dell'attivita istituzionale.

{I Responsqybile Servizio




1L RESPONSABILE
DEL SETTORE FINANZIARIO

Attesta il parere di regolariti contabile e di coper-
tura finanziaria, ai sensi degli articoli 151 e 153
del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, o, 267

IL RESPONSABILE

11, RESPONSABILE DEL
PROCEDIMENTO

Attesta che la presente determina & pervenuta
in Segreteria:

il Z/t«fl/- _),9/(
prot. U2 T © 7

IL RESPONSABILE

Attesta la pubblicizzazione dal’

I, RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

IL RESPONSABILE




