.‘ﬁ Comune di Capaccio
| _] (Provincia di Salerno)
. : inforacomune.capaccio.sa.it
-~

Corso Vittorio Emanuele, 84047 Capaccio (SA)

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N°SJo DEL 22. M. 204

Oggetto: Centro Territoriale Permanente A. Torre — Protocollo D’intesa. Provvedimenti

L’anno duemilaundici il giomo‘fﬁﬁ\ul‘fdel mese di NONENME | alle oreA?.2o con la continuazione,
nella sala delle adunanze della Sede Comunale, si € riunita la Giunta Comunale convocata nelle for-
me di legge.

bl
3

Presiede I’adunanza Marino Pasquale, nella sua qualita di Sindaco.

Presenti Assenti
1|Tarallo Lorenzo Gerardo Vice - Sindaco N
2|Agresti Giuseppe Assessore <
3|Buccella Rosario Assessore <
4|\Nacarlo Salvatore Assessore N
5/De Rosa Maurizio Assessore =0

Assiste il Segretario Generale Dott. Andrea D’ Amore, incaricato della redazione del verbale. .

IL PRESIDENTE

Constatato il numero legale degli intervenut, dichiara aperta I’adunanza ed invita i presenti alla trat-

tazione dell’argomento indicato in ougetto.



LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO

CHE, dal 1O settembre 2000 le Istituzioni Scolastiche hanno ottenuto la personalita giuridica e l'autonomia e che
agh Enti Locali, nel processo di riforma dello Stato in un ottica di decentramento, sono stati conferiti nuovi e
specitici compiti e funzioni anche riguardo la gestione del sistema formativo locale;

CHE, il Centro Territoriale Permanente "A. Torre" della Scuola Media Statale di Vallo della Lucania ha proposto
un Protocollo d'intesa con il Comune per la realizzazione di percorsi di orientamento e riorientamento lavorativo,
di 1struzione superiore e di cultura generale per la formazione e istruzione del pubblico adulto;

CHE, l'accordo proposto € finalizzato a favorire, sviluppare ed arricchire I'Offerta Formativa degli adulti, italiani
¢ stranieri;

RITENUTO di aderire alla proposta e, di conseguenza, approvare l'allegato schema di Protocollo di Intesa;
RITENUTO, inoltre, di specificare che nell’ambito delle attivita previste dal precitato Protocollo d’intesa, per

"anno 2011/2012 I’Ente attivera due soli corsi: Corso di Inglese e Corso di Italiano per stranieri, da tenersi nella
Sala comunale “‘Erica” sita in Piazza Santini;

DATO ATTO che I’attivazione dei corsi suindicati non comportera spese per il Comune;
VISTO il D.Lgs. n. 267/2000;

VISTI i pareri favorevolmente espressi in ordine alla regolarita tecnica e finanziaria, resi ai sensi del D.Lgs. n
267/2000;

AD UNANIMITA' di voti resi come per legge;
DELIBERA

Per i motivi esposti in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati:

l.  di approvare, come approva, l'allegato schema di Protocollo di Intesa tra il Comune di Capaccio e il Centro
Territoriale Permanente "A. Torre" della Scuola Media Statale di Vallo della Lucamnia; ,

di dare atto che, nell’ambito delle attivita previste dal Protocollo d’intesa, per 1’anno 2011/2012 il Comune

attivera esclusivamente due corsi: Corso di Inglese e Corso di Italiano per adulti, da tenersi presso la Sala
comunale “Erica” in Piazza Santini;

di incaricare il responsabile del servizio interessato per gli adempimenti consequenziali;

di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134 - comma 4 - del D.Lgs.
n. 267/2000.
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CENTRO TERRITORIALE PERMANENTE

per I'Educazione degli Adulti
SCUOLA MEDIA STATALE * ANDREA TORRE "

VIA CANONICO DI VIETRI, 02

84078

VALLO DELLA LUCANIA ( SA )

CODICE MAECCANOGRAFICO: SAMM24100C
CODICE FISCALE : 84001260656

Telefono 0974/4148
Fax 0974/4148

E- mail: samm?24 1 00c(@istruzione.it

Prot.

PROTOCOLLO D’INTESA TRA:

11 CTP —Eda “Torre”SMS “Torre” Vallo della Lucania
Via Canonico di Vietri, 2 (Sa)

IL COMUNE DI CAPACCIO

AL FINE DI REALIZZARE PERCORSI DI ORIENTAMENTO O RIORIENTAMENTO
LAVORATIVO E DI ISTRUZIONE SUPERIORE E DI CULTURA GENERALE IN
RISPOSTA ALLA DOMANDA DI FORMAZIONE E ISTRUZIONE DI

UN PUBBLICO ADULTO

NEL TERRITORIO CHE VA DA AGROPOLI A SAPRI

PREMESSA

La potenziale domanda di formazione e istruzione degli adulti richiede la progettazione di nuove
opportunita, rispetto ai canali gia esistenti, che consentano una maggiore flessibilita ¢
individualizzazione dei percorsi di studio, in grado di valorizzare il patrimonio di conoscenze ¢
abilita acquisite nel mondo del lavoro, riconoscere crediti formativi, organizzare |’apprendimento in
rapporto a specifiche esigenze e caratteristiche dell’utenza. La realizzazione di tali opportunita ¢
resa maggiormente possibile all’interno di una prospettiva volta alla costruzione di un sistema
integrato di istruzione e formazione in eta adulta. I CTP si collocano in questa prospettiva in quanto
la O.M. che li istituisce assegna loro il compito di “coordinare le offerte programmate sul territorio.
organizzate verticalmente nel sistema scolastico e orizzontalmente con le altre agenzie formative
per dare adeguata risposta alla domanda proveniente dal singolo o da istituzioni o dal mondo del
lavoro™. I CTP si configurano quindi come strutture che operano per condividere risorse e cercarc
soluzioni organizzative efficaci in risposta ai bisogni culturali della popolazione adulta. E in questa
ottica che si colloca la sperimentazione oggetto della presente intesa.



VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

RITENUTA

la Lepge n. 59 del 15/03/97. sull autonomia scolastica

"O.M. n. 455 del 29/07/97. che istituisce i CTP. definendoli luoghi di lettura dei
bisogni, di progettazione. di concertazione. di attivazione ¢ governo delle iniziative
di Eda

il D.L. 112 del 31/03/98. che conferisce funzioni e compiti in materia di Eda alle
Regioni ed Enti Locali

L’ Accordo Stato-Regioni-E.L. del 02/03/2000, relativo alla costruzione di un sistema
integrato per |’educazione degli adulti

la DM. n. 22 del 06/02/2001, relativa alla riorganizzazione e potenziamento
dell’educazione permanente degli adulti

[1 DAl 1187 (05 12 2002), recante “Modifiche all’art. 117 della Costituzione™

prioritaria 1'esigenza di creare percorsi integrati tra istruzione, formazione
professionale e attivita lavorativa, nell’ottica della complessita del lifelong learning

CONSIDERATO il deficit di scolarizzazione del nostro paese rispetto alla media europea (per

TRA

cul ancora oggl i lavoratori in possesso di titoli superiori sono al di sotto del 50 per

cento) e quindi I’esigenza di creare opportunita formative piu adeguate ad affrontare

la complessita quotidiana in qualsiasi contesto lavorativo e sociale. Da recenti studi

Si evince che la maggior parte della popolazione € a rischio alfabetico, spesso non

comprende testi corredati da grafici e tabelle, spesso non riesce a compilare la

modulistica correttamente e non sempre riesce a decodificare un messaggio scritto o

orale, inoltre sempre piu persone non hanno il possesso dei nuovi alfabeti

tecnologici.

- Considerato che le parti presenti condividono finalita quali:

- L’innalzamento del livello di istruzione per il loro pieno ed integrale sviluppo.

- Qualificare giovani ed adulti privi di professionalita aggiornata per i quali il titolo
di studio posseduto non costituisce una garanzia dall’emarginazione culturale e/o
lavorativa;

- Consentire la riconversione professionale di adulti gia inseriti in ambito
lavorativo che debbono ricomporre la propria identita professionale:

- Favorire il rientro nel sistema formale di istruzione e formazione:

- Favorire I’estensione di conoscenze,

- La promozione della continuita educativa e didattica fra scuola e territorio

[1 CTP-Eda “Torre” Vallo della Lucania

[l Comune di Capaccio

S1 CONVIENE QUANTO SEGUE

ART. 1

La premessa fa parte integrante della presente intesa. Per tendere al raggiungimento delle finalita
comuni gli Enti sottoscrittori si impegnano, ciascuno per quanto di competenza e per quanto
definito negli articoli successivi. a condividere gli obiettivi e a collaborare a quanto nella premessa.

ART.2
Il CTP-Eda “A. Torre™ si impegna a:

Organizzare e coordinare il gruppo di progettazione per definire indirizzi. e contenuti.

modalita formative e di valutazione, certificazione dei percorsi e delle unita formative che li
compongono.

Provvedere ai servizi di segreteria (iscrizioni, gestione amministrativa) ......



}

Utihzzare parzialmente 1l personale docente del Centro in atuvita di insegnamento.
tutoraggio monitoraggio.

Nella seguente tabella sono elencati i diversi corsi proposti:

| CORSI GRATUITI CORSI A PAGAMENTO | :
1 |
QUOTA ISCRIZIONE € 5.00 _ CONTRIBUTO MINIMO € 60.00 ! !
| |
ALFABETIZZAZIONE DI BASE INFORMATICA 1 LIVELLO ' !
LICENZA DI SCUOLA MEDIA INFORMATICA 2 LIVELLO |
LINGUA ITALIANA PER STRANIERI 1 liv LINGUA SPAGNOLA |
LINGUA ITALIANA PER STRANIERI 2 liv LINGUA TEDESCA I ,
LINGUA INGLESE 1 LIV. CORSO DI TAGLIO E CUCITO | !
LINGUA INGLESE 2 LIV. CORSO BASE DI CUCINA ’
CULTURA GENERALE LINGUA FRANCESE
PERCORSO SIRIO ISCRIZ. 3 ANNO ITC “CENNI CERTIFICAZIONI:
CILS *
TRINITY * [
ECDL * |

ART.3
IL COMUNE di Capaccio si impegna a:
- partecipare a progettazioni ed iniziative per eventuali percorsi da realizzare presso la
propria sede, tramite una commissione di docenti del C.T.P. e responsabili della cultura.

- Attivare insieme al CTP una metodologia condivisa per il riconoscimento di crediti e la
certificazione delle competenze

- Mettere a disposizione laboratori e aule ed assistenza
- Mettere a disposizione materiali e attrezzature

- Si impegna a versare un contributo per il funzionamento amministrativo-didattico di
€600,00 per lo svolgimento del corso di informatica.

ART4

Il presente protocollo di intesa € aperto alla adesione di altri soggetti che ne facciano richiesta
accettandone in toto il contenuto.

ART.5

11 presente protocollo di intesa avra la durata di anni 2 (Due) ed & rinnovabile tacitamente alla

scadenza e sara sottoposto a verifica ed eventualmente modificato o integrato previo accordo tra le
parti.

Sara cura dei Soggetti firmatari segnalare al CTP —Eda “Torre” capofila del protocollo, la propria
eventuale indisponibilita a proseguire I’esperienza.

LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO

Vallo della Lucania li 16.11.2011

Per il CTP/EDA di Vallo della Lucania il Preside prof. Angelo BRUNO

Per il Comune di Capaccio il/la



Pareri sulla proposta di deliberazione (art. 49, c. 1, del T.U.E.L. 18/08/2000, n. 267)

PER LA REGOLARITA’ TECNICA
Si esprime parere FAVOREVOLE

Capaccio (SA), i 22.11.2011

UFFICIO: P.1.

Il Responsabile del Servizio
GELSOMINA CERVO

PER LA REGOLARITA' CONTABILE:
Si esprime parere FAVOREVOLE

Capaccio (SA), I 22.11.2011

UFFICIO: Finanziario

Il Responsabile del Servizio
CARMINE VERTULLO

PER IL PROFILO DI LEGITTIMITA’

Si esprime parere

Capaccio (SA)

Il Segretario Generale

La presente deliberazione viene letta, approvata e sottoscritta.

Il Segretario Generale
ANDREA D'AMORE

Il Sindaco
PASQUALE MARINO

Si certifica che questa deliberazione, ai sensi dell’art. 32, L 69/2009,

& stata pubblicata sul sito WEB il giom? 0
e vi rimarra per 15 giorni consecutivi.

Il Segretario Generale
ANDREA D'AMORE

Il sottoscritto Segretario attesta:- che la presente delibera-
zione & stata pubblicata :
dal

al

che nessuna richiesta di controllo e pervenuta.
Data

Il Segretario Generale
ANDREA D’AMORE

Trasmessa ai Capigruppo Consiliari

P

connotadel 7 [
& 2

1l Segretario Generale
ANDREA D’AMORE

La presente deliberazione & divenuta esecutiva:

[ X ] Essendo stata dichiarata immediatamente ese-
guibile.

[ 1 Dopo trascorsi i dieci giorni dalla pubblicazione e
senza richiesta di controllo.

Data

Il Segretario Generale
ANDREA D’AMORE




