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Il Segretario Generale Oggetto: Piano lavoro Settore V — Polizia Municipale — proroga fino al 30/06/2012.
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LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO:

Che con delibera di G.M n.317 del 04/08/2011 veniva approvato il piano di lavoro del Settore V -
Polizia Municipale per il periodo 01/07/2011 - 31/12/2011, finalizzato a dare continuita all’attivita gia
svolta dalla Polizia Locale con i precedenti piani di lavoro che negli anni precedenti hanno dato ottimi
risultati specialmente con i seguenti obbiettivi: Sicurezza urbana, Polizia stradale, Sicurezza sulle
strade, Estate sicura, Paestum Eventi, Citta tranquilla, Vigilanza spiagge, Esodo e controesodo;

Che con delibera di G.M n.555 del 22/12/2011 detto piano di lavoro 2011 veniva prorogato fino al
30/03/2012;

Che il piano di lavoro prevedeva i seguenti obiettivi:
OBIETTIVO N° 1: AUMENTARE il livello di percezione di  Sicurezza  Stradale:
Effettuando controlli di polizia stradale in generale, sia in ore diurne che in ore notturne, facendo uso
anche di strumenti atti a reprimere la guida in stato di ebbrezza alcolica (etilometro), la guida con
patenti false, la guida con assicurazioni false o contraffatte, ecc... (falsi documentali);

a) Effettuando controlli di polizia stradale in generale, sia notturni che diurni, mirati a reprimere la guida
Senza casco e senza cintura;

b) Effettuando i controlli di polizia stradale mirati a reprimere e prevenire l'eccesso di velocita
(autovelox);

c) Effettuando gli accertamenti per le infrazioni semaforiche automatizzate,

d) Potenziando la repressione delle soste in generale nonché quella negli spazi riservati ai portatori di
handicap, negli spazi riservati e sulle strisce pedonali.

OBIETTIVO N°2: AUMENTARE il livello di percezione di Sicurezza Urbana:
a) Incrementando il controllo circa la regolarita degli extracomunitari presenti sul territorio comunale,
fenomeno questo molto sentito e lamentato dalla popolazione residente.
b) Predisponendo mirati servizi di polizia giudiziaria tesi a reprimere i fenomeni di micro criminalita
diffusa (es. borseggi; furti di veicoli sul litorale marittimo; furti sotto gli ombrelloni sull’arenile
marittimo; ecc...);
¢) Predisponendo mirati servizi di polizia giudiziaria tesi a reprimere il commercio di prodotti griffati
falsi e supporti audio/video privi del marchio SIAE;
d) Effettuando controlli mirati di polizia stradale, sia notturni che diurni, diretti a reprimere la
circolazione di veicoli stranieri o condotti da extracomunitari non i regola con la vigente normativa
stradale in particolare con patente non convertibile (guida senza patente), senza la copertura assicurativa o
con assicurazione falsa (fenomeno molto diffuso tra i conducenti di veicoli di cittadinanza Ucraina e
Rumena);

OBIETTIVO N° 3: AUMENTARE i controlli sul Commercio _sulle aree pubbliche e sulle affissioni
abusive nonché i Pubblici Esercizi

e) Incrementando il controllo del territorio al fine di prevenire e reprimere il commercio abusivo sulle
aree pubbliche, in particolare sull’arenile marittimo nel periodo estivo;

f) Incrementando il controllo del territorio al fine di prevenire e reprimere il commercio in sede fissa ed
in forma itinerante svolto in violazione delle prescrizioni imposte dall’autorizzazione e dalla vigente
normativa;

g) Incrementando il controllo delle affissioni abusive, del volantinaggio abusivo, dell’imbrattamento del
suolo pubblico, dell’abbandono di rifiuti urbani sul suolo pubblico;

h) Effettuando controlli per garantire la sicurezza urbana e prevenire il disturbo alla quiete ed al riposo
delle persone, anche effettuando verifiche notturne circa il rispetto degli orari di chiusura dei pubblici
esercizi e il rispetto delle norme sulle emissioni sonore.

i) Potenziare la verifiche di occupazione del suolo pubblico;

j) Effettuando controlli circa il rispetto del regolamento di polizia urbana e delle ordinanze,
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Che, in corso d’opera, dalla riapertura delle scuole avvenuta nel trascorso mese di settembre 2011, la
Polizia Locale sta assicurando anche la vigilanza scolastica nonostante la difficolta derivanti dagli orari
di entrata ed uscita che non coincidono con il normale orario di lavoro giomaliero obbligando un
prolungamento della permanenza in servizio;

Che, con l'introduzione del comma 5-bis dell'art. 208 CdS, nella parte relativa al " finanziamento di
progetti, di potenziamento dei servizi di controllo finalizzati alla sicurezza urbana e alla sicurezza
stradale, nonché ai progetti di potenziamento dei servizi notturni..." , trattandosi di "progetto di
potenziamento", per assicurare le finalita di cui al presente piano, in maniera analoga a quanto avvenuto
negli anni addietro, per finanziarlo, la spesa occorrente ¢ stata imputata sul capitolo delle entrate
relative agli accertamenti contravvenzionali di cui all’art.208 del C.d.S.

Che, in merito all’utilizzazione dei proventi delle multe ed inventivi del personale, si & espressa
positivamente anche la Corte dei Conti — Sezione regionale di controllo per la Toscana che, con
delibera n.218 del 15/12/2010, ha confermato che le nuove possibilita di utilizzo dei proventi delle
sanzioni al codice della strada per Iincentivazione del personale si riferiscono alle prestazioni
lavorative aggiunte o che comportano maggiore impegno e presenza sui luoghi di lavoro (turnazione,
lavoro straordinario, flessibilita oraria) espressamente finalizzate al potenziamento delle attivita di
controllo e di accertamento delle violazioni; & stato inoltre chiarito che anche tale tipologia di spesa
rientra nel vincolo di non aumento delle risorse decentrate di cui all’art.9, comma 2 bis della legge
122/2010. *

Che & stato dato mandato al Comandate della Polizia Locale per I’espletamento di detto piano di
lavoro;

Che, il piano di lavoro ha soddisfatto le esigenze dell’ Amministrazione Comunale nel periodo estivo €
nel restante periodo dell’anno;

Che, I'importo del progetto complessivo ammonta a Euro 75.000,00 quasi interamente destinate a
coprire le prestazioni in plus orario ossia Euro 60.000,00 per finanziare le prestazioni in. plus orario
(circa 4000 ore) ed Euro 15.000,00 come quota destinata alla produttivita incentrata sulla meritocrazia.

RITENUTO:

- Che, il Comandante della Polizia Locale — Responsabile del Settore V, con nota protocollo n.
44329 del 06/12/2012 ha chiesto una proroga della scadenza del piano di lavoro al 30/03/2012
per la parte che riguarda le prestazioni in plus orario in quanto non ¢ stata assorbita del tutto la
quota di Euro 60.000,00 per finanziare le prestazioni in plus orario (circa 4000 ore)
significando che sono state effettuate prestazioni in plus orario per circa 2.500 ore con una
rimanenza residua di circa 1.500 ore.

- Che con delibera di G.M n.555 del 22/12/2011 detto piano di lavoro 2011 veniva prorogato
fino al 30/03/2012;

CONSIDERATO

e Che, alla data del 31/03/2012, non & stata assorbita del tutto la quota di Euro 60.000,00 per
finanziare le prestazioni in plus orario (circa 4000 ore circa) significando che sono state effettuate
prestazioni in plus orario per circa 3400/3500 ore circa con una rimanenza residua di circa 600 ore
circa, salvo verifiche piu dettagliate;

e Che, il Comandante della Polizia Locale — Responsabile del Settore V, con nota protocollo n. 12266
06/04/2012, ha chiesto una proroga della scadenza del piano di lavoro al 30/06/2012 per la parte che
riguarda le prestazioni in plus orario in quanto non & stata assorbita del tutto la quota di Euro
60.000,00 per finanziare le prestazioni in plus orario (circa 4000 ore) significando che sono state
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effettuate prestazioni in plus orario per circa 3.400/3500 ore circa con una rimanenza residua di
circa 600 ore, salvo verifiche pill dettagliate da parte dell’ufficio ragioneria.

o Che larichiesta di proroga della scadenza del piano di lavoro al 30/06/2012 a firma del Comandante
della Polizia Locale — Responsabile del Settore V, & meritevole di accoglimento in quanto detta
proroga consentirebbe di garantire gli stessi servizi anche per i primi tre mesi dell’anno 2012 ivi
compresa la vigilanza scolastica.

VISTO
Il parere favorevole del responsabile del Settore II

Ad unanimita di voti resi nei termini di legge;
DELIBERA

La premessa forma parte integrante e sostanziale del presente atto deliberativo;

2. 1l piano di lavoro del Settore V — Polizia Municipale, approvato con delibera di G.M. n.317 del
04/08/2011, avente scadenza a tutto il 31/12/2011, poi prorogato con delibera di G.M. n.555
del 22/12/2011 alla data del 30/03/2012, & prorogato fino al 30/06/2012 per la parte che
riguarda le prestazioni in plus orario al fine di consentire I’assorbimento dell’intero monte
orario, mediante prestazioni in plus orario per le attivita previste nello stesso piano di lavoro.

3. Di Trasmettere il presente ai competenti Responsabili di Servizio per i provvedimenti di
consequenziali;

4. La presente deliberazione con separata votazione e con voti unanimi, ¢ dichiarata

immediatamente esecutiva ai sensi dell’art.134 comma 4 del decreto legislativo 18 agosto 2000

n.267.
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