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LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che la dipendente sig.ra Farro Maria ha fatto pervenire richiesta, prot. 16433 del
11/05/2012, di trattenimento in servizio oltre il limite d’eta ai fini del raggiungimento dei
requisiti minimi (venti anni) per il conseguimento del diritto a pensione, precisando che alla data
del 12/07/2012 matura un’anzianitd contributiva pari a 18 anni 2 mesi e 21 giorni, compresi i
periodi INPS ricongiunti a titolo oneroso ai sensi della legge 29/79;

Che 'INPDAP di Salerno, a seguito di apposito quesito, posto dalla responsabile del
servizio personale, ha fatto pervenire risposta acquisita al protocollo generale dell’Ente il 10
maggio 2012 al n. 16300, a firma della Dirigente Dott.ssa Giovanna Baldi, con la quale chiarisce
che ai sensi della legge 214/2011, I’Amministrazione al fine del conseguimento del diritto alla
pensione, provvede al mantenimento in servizio del dipendente entro e non oltre il limite dei 70
anni, richiamando altresi la circolare del Ministero della Funzione Pubblica n. 2/2012 ¢ la
sentenza della Corte Costituzionale n. 282/1991, nella quale si afferma che: 1l
principio(...)secondo cui non pud essere preclusa, senza violare 1’art.38, secondo comma della
Costituzione, la possibilita per il personale che al compimento del 65° anno, quale che sia la data
di assunzione, non abbia ancora maturato il diritto a pensione, di derogare a tale limite per il
collocamento a riposo, al solo scopo di completare il periodo minimo di servizio richiesto dalla
legge per il conseguimento di tale diritto;

Visto I’art. 9, comma 31 del D.L. 78/2010 convertito in legge n. 122/2010 che pone
limitazioni ai trattenimenti in servizio;

Visto il parere n. 176/2011 della Corte dei Conti Sezione Regionale per la Campania, che
esclude dalle limitazioni previste dal succitato art. 9, comma 31 della legge 122/2010, il
trattenimento in servizio del dipendente che non abbia maturato 1’anzianitd di servizio minima
per il conseguimento del diritto a pensione;

Considerato che il trattenimento in servizio, cosi come invocato nelle citate normative,
costituisce pur sempre una facolta in capo all’ Amministrazione di appartenenza, la quale in base
alle proprie esigenze organizzative € funzionali ha la facolta di accogliere la richiesta;

Atteso che, nel caso in specie, I’accoglimento della richiesta di trattenimento in servizio
della dipendente Farro Maria, si inquadra nell’ottica di un interesse dell’Ente perché il settore di
appartenenza della dipendente (V Settore) & carente di personale amministrativo, ed inoltre, si
salvaguarda anche il diritto della dipendente al raggiungimento del requisito contributivo minimo
per il conseguimento del diritto a pensione;

Ritenuto, per le motivazioni come sopra esposte, che nulla osta al trattenimento in servizio
della dipendente di ruolo di questa Amministrazione Farro Maria ,oltre al compimento del 66°
anmno di eta e per ulteriori 21 mesi e 9 giorni, periodo mancante per il diritto a pensione e fino al
21 aprile 2014;

Visto il parere favorevole di regolarita tecnica reso dal responsabile del servizio personale ai
sensi dell’art. 49, comma 1 del Decreto Legislativo n. 267/2000;

AD unanimithd di voti resi nei modi e in forma di legge:
DELIBERA

1) La premessa ¢ parte integrante € sostanziale del presente atto;

2) Di accogliere la domanda avanzata dalla dipendente di ruolo di questo Comune Farro
Maria categoria B posizione economica B5 per le motivazioni in premessa citate,
finalizzata al proprio trattenimento in servizio ai fini del raggiungimento del requisito
minimo per il collocamento a riposo e fino alla data del 21 aprile 2014;

3) Di trasmettere copia del presente provvedimento agli uffici di competenza ;

4) Di notificare il presente atto alla dipendente interessata,

La presente deliberazione, con separata votazione € con voti unanimi, ¢ dichiarata
immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 134, comma 4 del decreto legislativo 267/2000.



