Comune di Capaccio
(Proviacia di Salerno)

Corso Uittorio Emanuele, 84047 Capaccio (S4)
Tel v39(0828) 81.21. 11 Fucsimile +39 (0828) 821 640

DETERMINAZIONE DEL
RESPONSABILE DEL SERVIZIO
UFFICIO DI PIANO
= PIANO SOCIALE DI ZONA — Ambito S6 Legge 328/00

(decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267) T.U.E.L.

DETERMINAn. 55 del L3 9% 9pf

Del Registro Generale n. jf\ 60

OGGETTO: Liquidazione all’Associazione Verso la Vita Onlus, I° Tranche
dell’intervento “Contrasto alle Dipendenze” 4” ann.ta PSdZ S6.




1L RESPONSABILE DEL SERVIZI0

Premesso che Part. 169 del D.lgs. n. 267/2000 stabilisce che 1 comuni al di sopra di 15,000 abitanti deveno predisporre i Piano
esecutivo di gestione, prima dell’inizio di ogni anno, sutla basc de! bilancio di previsione annuo deliberato dal Consiglio;

Visto ["art. n. 163 comma 3 dei D.Lgv n. 267/2000;

Dato atto che con Deliberazione di G.C. n. 374 del 23/12/2008 & stato prorogato 'affidamento dei PEG, ai Respansahili di Settore
cd ai responsabili dei Servizi fino al 31.03.2009, agli stessi patti ¢ condizioni del precedente incarico,

Visto il Decreto Sindacale prot. n. 270 del 01.01.2009 di affidamento dei PEG ai Responsabili dei Settori e dei Servizi, fino aj
31.03.2009,

Visto il T.U. D.Lgs 267/2000 ed in particolare 1’art. 107 “Funzioni ¢ responsabilitd dei dirigenti”, Iart. 151 *“Principi in materia dj
compatibilita”, Part. 183 “Impegno di spesa” e I’art. 184 “Liquidazione di spesa”, che demanda ai responsabili dei Servizi gli atti di
impegno e liquidazione;

Vista la legge 8 novembre 2000, n. 328 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali™;
Considerato che i comuni appartenenti all’Ambito 36 in data 19 aprile 2002 hanno sottescritto, ai sensi dell’art, 30 del Digs 267/00,
apposita convenzione per la gestiene in forma associata del Piano di Zona dei Servizi Socio-sanitari, rinnovata tacitamente ai sensi
dell’art. 4 della stessa, istituendo, a tal fine, un ufficio sovracomunale di piano;

Dato atte che il Comune di Capaccio € stato nominate Comune Capofila dell’ Ambito S/6;

Che il Piano Sociale di Zona 2004, IV" ann.ta della seconda iriennalitd dell’ Ambito 56 (art. 19 Legge 328/00) ¢ stato approvato dal
Comune di Capaccio con D.G.R. n. 73 del 29/07/2005 ¢ dalla Regione Campania con Decreto Dirigenziale n. 2 del 12.01.2006
trasmesso con nota prot. n. 2894 del 23/01/2006;

Vista la scheda di dettaglio per I'area d’intervento Prevenzione alle dipendenze denominata “Contrasto alle dipendenze™ del Piano
Sociale di Zona $6 — Quarta Annualita;

Vista la Determinazione n, 78 del 30/08/2006 Reg. Gen. n. 1543 del 11/09/2006 di impegno di spesa pari ad € 36.586,89
sull'intervento del bilancio esercizio finanziario 2009 R.P. per attivazione del servizio “Contrasto alle Dipenenze” quarta annuality
dei Piano Sociale di Zona S6 sull’impegno n. 974/06 sottocono n. 0007;

Vista la Determinazione n. 32 del 04/03/2009 di affidamento incarico, gestione ed approvazione schema di convenzione per
Iattuazione del servizio “Contrasto alle Dipendenze” 4 # ann.ta tra il Piano Sociale di Zona S6 ¢ I’ Associazione Verso la Vilg;

Vista la Convenzione per la gestione del servizio “Contrasto alle Dipendenze” 4" ann.ia del PSdZ S6, allegata, ira il Piano Sociale dj
Zoma 56 e I’ Assoctaziene Verso la Vita 4™ ann.ta, prot. n. 11015 del 18.03.2009 per I’'importo affidato pari ad € 36.586,89:

Vista la nota prot. n. 11167 det 19/03/2009, allegata, pervenuta dall’Associazione “Verso la Vita” ONLUS Via Consortile, 57 -
84047 Capaccio (Sa) di richiesta di pagamento I° tranche “Contrasto alle dipendenze” per il servizio affidato alla stessa denominato
“Contrasto alle dipendenze” 4 # ann.td dal Piano Sociale di Zona 86 per un importo pari ad € 10.976,07;

Considerato che ai sensi deil’art. 5 defla Convenzione su indica si evince che I’Ambito S6 per le prestazioni di cui alla presente
convenzione si impegna a pagate al soggetto affidatario I'importo di € 10.976,07 pari al 30% dell’importo totale alla stipula deila
convenzione per ’avvio delle attivita; )

Vista la Valutazione del servizio effettuata presso fa sede dell’Associazione Verso la Vita ONLUS Via Consortile, 57 — 84047
Capaceio (Sa) ritenuta positiva e realizzata dal nucleo di Monitoraggio e Valutazione dell’UfTicio di Piano, nella persona della Dr.ssa
Marisa De Simone, agli atti presso "Ufficio di Piano;

Ritenuto, pertanto, di dover provvedere al pagamento richiesto 1° tranche di € 10.976,07 pari al 30% dell’importo totals dell’intero
affidante all’ Associazione Verso la Vita ONLUS Via Consortile, 57 — 84047 Capaccio (Sa) pér il servizio “Contrasto alla Droga™ 4*
ann. del PSdZ S6 ;

Visto il bilancio dell’esercizio in corso;

Visto il vigente Statuto Comunale;

Yisto il vigente regolamento di contabilitd;

Visto il vigente regolamento dei contratti

DETERMINA

La premessa & parte integrante e sostanziale della presente determina;

di liquidare, come liquida, all’Associazione Verso la Vita Onlus, per la causale di cui in

narrativa, la richiesta di pagamento relativo alla [° Tranche dell’intervento “Contrasto

alle Dipendenze”, per I’'importo complessivo di € 10.976,07

(diecimilanovecentosettantaseieuro/07), a mezzo bonifico su conto corrente postale

intestato all’Associazione Verso LA Vita ON.L.U.S., via Consortile, 57 — 84047

Capaccio, Cod. IBAN IT53 D076 0115 2000 0002 0982 849, per i motivi in premessa

citati;

3. di far gravare la spesa di € 10.976,07 (diecimilanovecentosettantaseieuro/07)
sull’intervento n. 4000005.15 del bilancio esercizio finanziario 2009 R.P. 2006 impegno
n. 974, sottoconto n. 0007;

4. di trasmettere il seguente atto, regolarmente sottoscritto, con tutti i documenti

giustificativi e riferimenti contabili, all’Ufficio Finanziario per i consequenziali

adempimenti.
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Responsabile dell’ Ufficio di Piano
Avv. Rosa Egidio Masullo
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CONVENZIONE PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO
“CONTRASTO ALLE DIPENDENZE”

Area d’intervento “Prevenzione alle dipendenze” o
Quarta ann.ta del Piano Sociale di Zona S6 P C
O :

7 3 e

&
tra I’Ambito S6 ** Calore Salernitano — Alburni”  del Piano Sociale di Zona $6 per la gestione associata deﬁéﬁi&i/
sociali e socio-sanitari (ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 267/2000) rappresentato dal Responsabile dell’Ufficio di Piano

56, Avv. Rosa Egidio Masullo
e

I’Associazione “Verso la Vita” — O.N.L.U.S., con sede legale in Via Consortile, 57-84047 Capaccio {Sa} rappresentato
dal legale rappresentante Sig. Fausto Sabia

PREMESSO

* Che i comuni appartenenti all’Ambito S6 in data 19 aprile 2002 hanno sottoscritto, ai sensi dell’art. 30 del
Dlgs 267/00, apposita convenzione per la gestione in forma associata del Piano di Zona dei Servizi Socio-
sanitari, tacitamente rinnovata ai sensi dell’art. 4;

¢ Che con Determinazione n, 32 del 04/03/2009 si & definito di attuare I’intervento denominato “Contrasto alle
Dipendenze” ~ Area dipendenze - Quarta ann.ta del Piano Sociale di Zona S6, prevista nella relativa
progettazione di dettaglio, attraverso la collaborazione dell’ Associazione “Verso la Vita®- ONLUS avente sede
legale in Via Consortile, 57- Capaccio (SA);

s Che PAssociazione “Verso la Vita”- ONLUS avente sede legale in Via Consortile, 57- Capaccio (SA) &
regolarmente iscritta all’Albo Regionale delle Associazioni di volontariato della Regione Campania con
Decreto n. 9840 del 06/04/1998, ONLUS per effetto del D.L. 460/97 persegue, tra le altre, finalitad ed
obiettivi di tutela e promozione socio-culturale delle categoric pilt deboli, nello specifico di famiglie e persone
con problemi di droga, per soddisfare necessita di assistenza e di ri-socializzazione; ;

VISTA
* la Legge 8 novembre 2000, n. 328 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e
servizi sociali”;
s lalegge 266/91 “Legge Quadro sul Volontariato™;

VISTO
¢ il Piano di Zona Sociale 2005, quarta annualitd della seconda triennalita, dell’Ambito S6 (art. 19 Legge
328/00) approvato dal Coordinamento Istituzionale nella seduta del 27 maggio 2005, approvato dal Comune di
Capaccio con D.G.C. n. 73 del 29/07/2005 e dalla Regione Campania con Decreto Dirigenziale n. 02 del
12.01.2006 pervenuto con nota prot. n. 2894 del 23.01.2006;

VISTA

* La scheda progettuale di dettaglio “Contrasto Alle Dipendenze” — Area d’intervento Prevenzione alle
Dipendenze” del Piano Sociale di Zona $6 2005 - 4~ ann.ta;

¢ La determinazione n, 203 del 13.12.2007 Reg. Gen. n. 2256 del 17.12.2007 di affidamento, gestione ed
approvazione schema di convenzione del servizio Contrasto alla Droga 3# ann.ta del Piano Sociale di Zona S6
all’ Associazione “Verso la Vita”- ONLUS avente sede legale in Via Consortile, 57- Capaccio (SA);

* La determinazione n. 1543 del 11.09.2006 di impegno di spesa pari ad € 36.586,89 per il servizio “Contrasto
alle Dipendenze” sull’intervento n. 4000005.15 del Bilancio esercizio finanziario 2009 R.P. — 4% annta del
PSdZ S6, impegno n. 974/2006, sottoconto n. 0007,

§i conviene quanto segye:
Art. 1 — Oggetto,
* L’Ambito S6 — Calore Salernitano-Alburni affida all’ Associazione “Verso fa Vita” O.N.L.U.S.-Sede legale in
Via Consortile, 57 — Capaccio (Sa) la gestione del servizio “Contrasto alle Dipendenze” - Area d'intervento
Prevenzione alle Dipendenze” del Piano Sociale di Zona S6 2005 - 4~ ann.ta secondo quanto specificato

UFFICIO DI PIANO
Via Giacomo Leopardi, 91 - Licinelia - 84047 Capaccio (SA} - Telefax 0828 811637
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PIANO DI ZONA DEI SERVIZI SOCIALI - AMBITO S6 -
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nellallegata scheda progettuale esecutiva di dettaglio che forma parte integrante del presente atto ed in
particolare per la realizzazione delle seguenti obiettivi;
o Dare continuita all’intervento/ servizio della struttura costituita nell’ annualit precedente;
o Continuita ai gruppi di auto-mutuo aiuto per familiari di giovani tossicodipendenti,
o Continuitd delle iniziative progettuali e dei rapporti tra i soggetti che prenderanno attivamente parte al
progetto, successivamente alla conclusione delle iniziative;
o Corsi di formazione per il personale che opera nel settore;
o Favorire Pintesa con ’'U.O.Sert. di competenza, per garantire un efficace servizio socio/sanitario, ta
consulenza specialisiica e la supervisione; '
Centro di Ascolto:
Pronta accoglienza per un massimo di n. 2 utenti per un intero anno solare;
Animazione territoriale;
Incontri nei sub-ambiti del Piano Sociale di Zona S6 con le associazioni e gli operatori;
Cineforum estivi, da concordare con 1'Ufficio di Piano 86,

O 0 000

Art. 2 —Durata.
La presente convenzione decorre dalla data odierna fino al 18/03/2010 per un totale di dodici mesi,

Art. 3 - Obblighi, adempimenti e responsabilith del gestore.
1l Soggetto affidatario si impegna a gestire il servizio di cui all’art. I;

¢ nel rispetio della normativa vigente in riferimento alla idoneita ed adeguatezza delle strutture fisiche, ove
richieste, e tecnologiche funzionali al servizio nonché ai requisiti igienico-sanitari e di sicurezza;

® garantire Pottimale qualita del servizio e ad assicurare la continuita nel rispetto delle finalita e delle condizioni
definiti all’art. 1;

¢ con personale qualificato ed esperto per le funzione e¢ le mansione a cui compete la resa in carico e
Paccompagnamento degli utenti ed il raccordo anche operativo con I"Ufficio di Piano dell’ Ambito S6;

* al rispetto delle disposizioni legislative e/o regolamentari ed agli accordi di lavore che disciplinano lo stato
giuridico e il trattamento economico del personale direttamente impiegato nella gestione del servizio oggetto
del presente aftc ¢ ad osservare tutte le norme in materia dj assicurazioni sociali, previdenziali ed
infortunistiche;

¢ a comunicare all’Ufficio di Piano dell’ Ambito S6 I’clenco dej dati identificativi del personale utilizzato per
Pespletamento del servizio;

impiegato;

* assumere ogni responsabilitd per danni alle persone o aile cose, sotto il profilo giuridico, amministrativo,
igienico-sanitario ed organizzativo, comunque provocati in relazione all’espletamento del servizio o a cause
connesse;

Art. 4 — Programmazione delle attivita,
Il soggetto affidatario si impegna ad organizzare la propria attivita nell’ambito della convenzione sulla base di una
programmazione periodica coerente con le finalita del servizio risultante da specifica ed idonea documentazione

conservata presso la sede operativa e disponibile per le verifiche periodiche dell’Ufficio di Piano S6 finalizzate alla *
valutazione dei risultati dell’attivita svolta. L.’ Associazione “Verse la Vita” redige e trasmette all’Ufficio di Piano SKJ

con cadenze semestrale, una relazione sull’andamento della gestione del servizio contenente:
* irisultati conseguiti;
* l'esame delle problematiche generali che emergone dallo svolgimento delle attivita di cui alla presente
convenzione;
* Dindividuazione dei bisogni ulteriori degli utenti presi in carico dal Piano Sociale di Zona 56;

Art. 5 — Pagamento delle prestazioni.
L’Ambito S6 “Calore Salernitano — Alburni” del Piano Sociale di Zona S6 per le prestazioni di cui alla presente
convenzione, si impegna a pagare al soggetto  affidatario  Iimporto  complessivo pari ad € 36.586,89
(rrentaseimi]acinquecentooﬁantaseieuro/89) Iva inclusa nella seguente modalita:
*  €10.976,07 pari al 30% dell’importo totale alla stipula della convenzione:
* € 14.634,75 pari al 40% dell’importo totale al sesto mese di gestione del servizio previa certificazione
delle attivita svolte;

UFFICIO DI PIANO
Via Giacomo Leopardi, 91 - Licinella - 84047 Capaccio (SA) — Telefax 0828 811637
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= €10.976,07 pari al 30% dell’importo totale a fine gestione del servizio.

#t. 6 — Obblighi del Personale.

hﬁ’: sonale impiegato dalla dall’Associazione “Verso la Vita” per svolgimento del servizio oggetto della presente
ﬁdp\]_i nzione ¢ tenuto, nell’espletamento del lavoro, ai doveri di riservatezza propri dei pubblici dipendenti secondo la
tiativa vigente.

A
2
3 t. 7— Elaboratori predisposti dal contraente.

T Tutti 1 diritti di proprietd esclusiva e di utilizzazione degli eventuali elaborati originali predisposti dal soggetto
affidatario, nel quadro della presente convenzione rimarranno di esclusiva dell’Ambito $6 - Piano Sociale di Zona -
“Calore Salernitano — Albumi”, e per esso del Responsabile dell’Ufficio di Piano, che ne potrd disporre la

pubblicazione ¢ diffusione secondo i propri fini istituzionali, con la menzione del’opera prestata.

Art. 8 — Verifiche ¢ controlli.

L’Ambito 86 “Calore Salernitano — Alburni” del Piano Sociale di Zona attraverso I'Ufficio di Piano esercita la funzione
di vigilanza sull’andamento delle attiviti oggetto della convenzione e verifica i risultati ottenuti e I'ottemperanza degli
obblighi assunti, secondo le modalita, i tempi e la frequenza ritenuti pili opportuni.

Art. 9 — Risoluzione per inadempimento.

Se I’Ambito $6 “Calore Salernitano — Alburni” del Piano Sociale di Zona attraverso I’Ufficio di Piano dovesse rilevare
che I’andamento del servizio oggetto della presente convenzione, non ¢ conforme a quanto in essa contenuto, contestera
I'inadempimento al soggetto affidatario, che entro cinque giorni dovra presentare le opportune giustificazioni.

Ricevute le giustificazioni, se non le si ritiene adeguate, ovvero se non le dovesse ricevere, I’Ambito S6 richiama il
soggetto affidatario al rispetto dei termini delta convenzione, ovvero nei casi pit gravi procede ad una formale diffida
ad adempiere con assegnazione di un termine valido di tempo, trascorso il quale senza esito, pud pronunciare
unilateralmente la risoluzione della convenzione che avverra al decimo giorno dafla data di invio della relativa
comunicazione. '

Art. 10 — Norme conclusive e finali.

Per qualsiasi controversia che dovesse insorgere, I’esame della questione verra demandata ad un colleggio arbitrale
costituito dal presidente, nominato dal Presidente del Tribunale di Salerno e da due esperti del ramo nominati,
rispettivamente, dall’ Ambito S6 e dal soggetto affidatario.

Le spese del giudizio arbitrale, anticipate dalla parte che avra presentato la domanda, saranno a carico della parte
soccombente,

In ogni caso il foro competente & quello di Salerno.

Per quanto non previsto nella presente convenzione, le parti contraenti fanno espresso riferimento alle norme di legge
vigenti in materia.

Letto, confermatp Eso?pﬁqﬁﬂ@; Y

Capaccio, i HIR TS
Per I’ Ambito $6 “Calore Salernitano — Alburni” Per I’ Associazione
Piano Sociale di Zona Verso La Vita ONLUS
Il Responsabile dell’ Ufficio di Piano S6 Il legale rappresentante
Avv. Rosa Egidio Masullo _ Sig. Fausto Sabia
.S,
A o
/_\_J

UFFICIO DI PIANO
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PIANQ DI ZONA 2005
Ambito 6 Comune Capofila CAPACCIO

Progetto a valere anche su:
Risorse regionali anziani (L.R: 21/89) O
. Risorse regionali disabili (L.R.11/84) 0
<O "Risorse regionali L.R. 8/04 0

/37 informazioni generali

“"Nome del Servizio / progetto CONTRASTO ALLE DIPENDENZE

Area di intervento: PREVENZIONE DELLE DIPENDENZE

Attivita nr, 6.1 .
Servizio in continuita con 'annualita precedente: X g@,
Servizio di nuova istituzione

-

Servizio integrato con altri enti pubblici (ASL,Ministero Giustizia, ecc.) a

2 Tipologia di servizio

Cod H5

Denominazione de! servizio (**) SERVIZIO DI SENSIBILIZZAZIONE E
PREVENZIONE

3 Soggetto titolare ed enti coinvolti 1

Soggetto titolare: Piano Sociale di Zona Ambito S6 - Comune Capofila Capaccio.

4 Modalita di associazione eventualmente prevista trai Comuni della zona per
la gestione dell’intervento/servizio

Zonvenzione ai sensi deli’art. 30 del D.Lgs. 267/00 e Accordo di Programma.

5 Tipologia di soggetto attuatore e modalita di affidamento J

Soggetto attuatore: Ufficio di Piano

#Modalita di affidamento: L’ufficio di Piano provvedera agli adempimenti necessari per
Cafficamer:o del senizio secondo quanto previsto dalla normativa vigente in materia
gsestione ir economia e/o affidamento a terzi) e dal Regolamento per ["acquisizione di
neni e aff'damento della progettazione e/o realizzazione di Servizi sociali detl’Ambito
39,




84047 Capaccio (5A)
Tel. 0828728076 pbn

fibzy 0

woa la Vita

COMUNE DI CAPACCIO

Alla c.a. della Responsabile

Ue
ASSOCIAZIONE D1 LS, +r 1 9 MAR, 2009 tr Dott.ssa Rosa Egidlo Masullo
Via Consortile, 57 Ufficio di Piano Ambito 5/6

o versingta g Prot. N. /(/(/{ 6 ?/ Assessore Politiche Sociali

s A Re:“ gt Sig. Lorenzo Tarallo
oot sa00 Comune Capofila - CAPACCIO

Cod Fsc.: 90006280656

Prot. N° 28 del 19/03/2009
Oggetto: Richiesta pagamento I° Tranche “Contrasto alle Dipendenze”;

Il sottoscritto Sabia Fausto, nato a Capaccio (Sa) il 04-11-65, ed ivi residente in via Luig
Finaudi, 6, C.F. SBAFST65504B644Q, in qualita di legale rappresentante dell' Associazione dli
Volontariato - Centro di Ascolto “Verso la Vita” O.N.L.US., con sede in Via Consortile, 57 -
84047 Capaccio (SA}, C.F.: 90006280656, iscritta al N° 440 dell'Albo Regionale delle
Associazioni di Volontariato della Regione Campania con decreto n. 9840 det 06/04/1998,

O.N.LUS. per effetto del D.L. 460/97,
PREMETTE

di essere affidatario del servizic “Contrasto alle Dipendenze” Area d'infervento Prevenzione
alle Dipendenze, gquarta annuaiita det Piano Sociale di Zona - Ambito $6 - Comune Capofila
Capaccio, come da convenzione stipulata il 19/03/2009 - Vs. Prot. N° 11015.

Visto guanto previsto in merito al pagamento delle prestazioni all'Att. 5 della su citata

convenzione,
CHIEDE

ii pagamento della I° franche pari a € 10.976,07 (d!ecimi!anovecentoseﬂanfusei/ﬂ?), inoltre
COMUNICA

gli estremi e le coordinate postali per ricevere tale pagamenio:

CODICE IBAN: IT53 D074 0115 2000 0002 0982 849
Intestato a: Associazione Verso la Vita O.N.LU.S.
Via Consortile - 84047 Capaccio {Sa)

In attesa di un riscontro positivo, distinti saluti.

Capaccio, Li 19/03/2007




6 Obiettivi |

L’Obiettivo principale € di trovare risposte concrete, alle probtematiche di tutte le

dipendenze patologiche. Garantire la qualita dei servizi ['uso razionale delle risorse, la

sicurezza, la tutela dei pit piccoli,e dei pil deboli. Solo attraverso I’azione di pill

interventi sul territorio si potranno ottenere risultati adeguati alla valorizzazione della

ersona, e della sua d1gn1ta Qumdl fare prevenzmne deve dwentare parte mtegrante di

24
\-SR}CIflca nelle situazioni di primo rlschlo

s Fornire sostegno rapido in situazioni di emergenza,Centro di ascolto

% "/ /e Miglioramento dell’ approccio relazionale tra tossicodipendente i servizi e l'intera

s comunita

» Miglioramento dell’ integrazione tra i servizi sociali e sanitari e aggancio di questi
con la quotidianita del disagio sia familiare che dell’utente.
+ Sensibilizzare gli imprenditori e la cooperazione sociale per favorire ’inserimento
£ nel mondo del lavoro ad ex tossicodipendenti.

" « Coinvolgere giovani adolescenti e tossicodipendenti in momenti esemplari di
socializzazione e di integrazione sociale, attraverso attivita ludico/ricreative,
sportive e socio/culturali che risultano strumenti validi ed efficaci per contrastare
il fenomeno.

e Offrire un servizio di orientamento per il recupero di detenuti tossicodipendenti,
negli Istituti di Pena o a domicilio,

* Realizzazione di una banca dati contenenti tutte le informazioni relative al
fenomeno della tossicodipendenza nel territorio, alle sue carattenstlche e alla
sua evoluzione;

+ Orientare i tossicodipendenti verso programmi di recupero, di concerto con I’U.0.
Sert di competenza,

» Dare continuita all’intervento attivato nella terza annualita det”Coordmamento
Ambito S6é per contrastare il fenomeno droga”

* Coinvolgere in tutte le attivita del progetto: ASL, Servizi Sociali, Medici, Forze
dell’Ordine, Centro Igiene Mentale, Ministero della Giustizia, Istituti di Pena,
Pubblica Istruzione, Parrocchie, Associazioni di volontariato, Culturali, Sporive ed
altre;

ﬁ Tipologia di utenza, numero e stima del bacino di utenza

* Il servizio dovra essere rivolto a tutta la popolazione dell’ Ambito S6;
» Giovani di eta compresa dai 13 ai 25 anni (per informare e prevenire il fenomeno
droga);
» Tossicodipendenti (al fine di sostenerli ad affrontare il disagio ed orientarli
¢ al recupero)
- » Famiglie di tossicodipendenti (per sostenerle e prepararle ad affrontare lo stato
di tossicodipendenza del proprio figlio);

» Detenuti tossicodipendenti (per favorire benefici alternativi alla pena, al fine di
recuperarli)

* Essendo il servizio a numero aperto non & possibile quantificare il bacino di

utenza




@ Principali attivita previste j

o Dare continuita all’intervento/ servizio della struttura costituita nelle annualita
precedenti;

« Continuita ai gruppi di auto-mutuo aiuto per familiari di giovani

tossicodipendenti,

Continuita delle iniziative progettuali e dei rapporti tra i soggetti che

prenderanno attivamente parte al progetto, successivamente alla conclusione

detle iniziative;

Corsi di formazione per il personale che opera nel settore;

Favorire Uintesa con "U.0.Sert. di competenza, per garantire un efficace servizio

socio/sanitario, la consulenza specialistica e la supervisione

9 Contenuti tecnici (metodologie adottate, strumenti di lavoro, ecc.)

Il servizio sara attivo su tutto ’ambito, il servizio sara attivato in tutti 1 comuni
attraverso un’unica metodologia di una capitlare campagna di sensibilizzazione e
prevenzione del fenomeno delle dipendenze.

10 Durata complessiva del servizio e principali fasi del lavoro i

L’'intervento/servizio, in continuita con le annualita precedenti, sara garantito per tutta
la durata a cui la presente progettazione si riferisce (IV annualita Piano di Zona 2004).

|11 Spesa totale prevista e distinta per fonti di finanziamento

Fonti di riparto Importo

FNPS ‘ € 36.586,89

L.R. 21/89

L.R. 11/84

L.R. 8/04 A )

Fondi comunali

Fondi ASL

Altro (specificare)

TOTALE € 36.586,89

r12 Localizzazione del servizio/progetto -

Comuni - Ambito Sé6.

E3 Referente istituzionale del servizio / progetto ,__—__—!

Responsabile Ufficio di Piano

o




F4 Profilo degli operatori richiesti per la realizzazione del servizio / progetto

Numero unita Profilo Ente di Impegno temporale
professionale appartenenza previsto
Da definire Da definire Affidataria del Quarta Anualita PdZ
servizio

7—5(15 Eventuali forme di integrazione con servizi sanitari

Collaborazione e supervisione del S.ert

i 16  Strumenti e indicatori previsti per il monitoraggio e la valutazione 1

e Indicatori:

» Numero contatti ricevuti;

» Numero utenti che hanno iniziato il percorso di recupero;

» Numero di incontri avvenuti;
=  Numero giornate di apertura centro di ascolto,

= Numero richieste informazione evase;

= Numero partecipanti distinti per attivita svolte;
*=  Numero giornate attivita culturali e di informazione. -




IL RESPONSABILE
DEL SETTORE FINANZIARIO

Attesta il parere di regolarita contabile e di
copertura finanziaria, ai sensi degli articoli 151 ¢
153 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n.
267

IL RESPONSABILE

11. RESPONSABILE DELLA
SEGRETERIA DELLA GIUNTA

Attesta che la presente determina ¢ pervenuta
in Segreteria:

il_25.9%-4o0F
prot. //{/ 23 .é

IL RESP BILE

1L RESPONSABILE
PER LA PUBBLICAZIONE

Attesta la pubblicazione all’ Albo Pretorio dal _

IL RESYfNSABILE

) AN




