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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
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Oggetto: Protocollo di intesa tra il Comune di C apaccio e I’associazione LUME per la realizzazione
del programma “L’Albero d’oro ".Approvazione..

L'anno duemilatredici il giomo 28%a del mese di Giugno alle ore _4230 con la
continuazione, nella sala delle adunanze della Sede Comunale, si ¢ riunita la Giunta Comunale
convocata nelle forme di legge.

Presiede I'adunanza Voza Italo. nella sua qualita di Sindaco.

al

che nessuna richiesta di controlio e pervenuta.
Data

It Segretario Generale
ANDREA D'AMORE

esequibile.
senza richiesta di controllo.
Data 10610.2013

Il Segretario Generale
ANDREA D'AMORE

La presente deliberazione & divenuta esecutiva:
[ x ] Essendo stata dichiarata immediatamente

Presenti | Assenti
1/Ragni Nicola Vice Sindaco| S
2 Barretta Rossana Assessore Si
3 Di Lucia Vincenzo Assessore Si
4|Palumbo Maria Rosaria Assessore Si
5 Voza Eustachio Assessore Sy

[ 1 Dopo trascorsi i dieci giorni dalla pubblicazione &

Assiste il Segretario Generale Dott. Andrea D’ Amore. incaricato della redazione del verbale.
IL PRESIDENTE

Constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta [’adunanza ed invita i presenti alla
trattazione dell’argomento indicato in oggetto.




LA GIUNTA COMUNALE
Premesso
Che il Comune di Capaccio si ¢ impegnato a favorire iniziative di promozione sociale,
contribuendo soprattutto a soddisfare aspettative della comunita amministrativa e rafforzare la
fiducia nelle istituzioni;

Che il Comune di Capaccio, nei propri indirizzi programmatici ha previsto la diffusione e la
realizzazione di politiche contro |’emarginazione sociale;

Che la legge n. 104/1992 “legge-quadro per I’assistenza,l’integrazione sociale e diritti delle persone
handicappate”attribuisce all’ente locale ’obbligo di fornire l’assistenza per ’autonomia e la
comunicazione personale degli alunni con handicap fisici o sensoriali;

Vista I’istanza, acquisita al protocollo generale dell’Ente, prot.n. 12165 del 04.04.2013, presentata
dall’associazione “LUME” di Agropoli, la quale ha richiesto la stipula di un protocollo d’intesa con
il Comune di Capaccio finalizzato all’attuazione degli obiettivi del programma di “presa in carico
totale” dedicato ai cittadini con disabilita e a sostegno delle loro famiglie, cosi come descritto nel
progetto presentato alla Provincia di Salerno, ~L’Albero d’Oro”, riferito a tutto il territorio
provinciale ed in particolare a quello del Comune di Capaccio e zone limitrofe;

Acquisito I"atto costitutivo e lo statuto dell’ Associazione “LUME"” di Agropoli;

Considerato che la sottoscrizione del protocollo d’intesa tra il Comune di Capaccio e I’ Associazione
~LUME" di Agropoli, non comporta alcun impegno di spesa;

Visto il testo unico degli enti locali. D. Lgs. 18 Agosto 2000, n. 267 art. 3.c.3.¢e 19;
Visto lo statuto dell’Ente;

Ritenuto chela proposta ¢ stata formulata in attuazione degli obiettivi e degli indirizzi
dell’ Amministrazione:

Visto il parere del responsabile del Servizio Politiche Sociali;

Visto il parere del responsabile del Servizio finanziario;

Ad unanimita di voti resi nei modi di legge:

DELIBERA

I- La premessa forma parte integrale e sostanziale della presente delibera.
2- Di approvare.come approva. lo schema allegato al protocollo d’intesa tra il Comune di
Capaccio e 1"Associazione "LUME™ di Agropoli, finalizzato allattuazione degli obiettivi
del programma di “presa in carico totalededicato ai cittadini con disabilita e a sostegno
delle loro famiglie cosi come descritto nel progetto “L*Albero d’Oro”. riferito a tutto il
territorio provinciale ed in particolare a quello del Comune di Capaccio e zone limitrofe;

3. Di dare atto che la sottoscrizione del Protocollo d’Intesa non comporta alcun impegno d1
spesa.

4. Dj stipulare il predetto protocollo d’intesa.

5. Di trasmettere il presente atto al responsabile del Servizio per gli adempimenti
consequenziali.

6- Di rendere la presente immediatamente esecutiva ai sensi di legge.




PROTOCOLLO D'INTESA
Tra
COMUNE DI CAPACCIO
e
Ass. “LUME”di Agropoli (SA)
Oggi, presso il Comune di Capaccio, ufficio del Sindaco
TRA
II Comune di Capaccio, con sede legale in Capaccio, Via Vitt. Emanuele 1, rappresentato dal
Sindaco pro tempore Dr. Italo Voza

E
L’associazione LUME di Agropoli, rappresentata dal suo presidente Lofti Rajah Ben Tourkia nato
a Moknine (Tunisia) il 09/09/1963, cittadino italiano residente in Agropoli alla via Madonna del
Carmine 49
Premesso :
che la Legge 328/2000 ", “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e
servizi sociali", definisce il ruolo dei Comuni anche in tema dj procedimento per I’individuazione
degli ambiti territoriali; con particolare riferimento all’Art.14 ed al principio di « presa in carico
del cittadino con disabilita;
che ¢ obiettivo del Comune di Capaccio attivare iniziative volte a perseguire la razionalizzazione
organizzativa, a migliorare la qualita degli interventi, a sviluppare iniziative sinergiche al fine di
ottimizzare il rapporto con le persone disabili ed il territorio;
che ¢ obiettivo del Comune di Capaccio creare sul territorio una rete di operatori qualificati nella
realizzazione di progetti d’inserimento-integrazione sociali di persone disabili, affincheé si costi-
tuisca e si rafforzi il Sistema integrato dei Servizi, quale strumento garanzia di maggiore efficacia
ed efficienza nell'erogazione delle attivita, nella definizione delle modalita e delle procedure di
lavoro, nella circolarita ed aggiornamento delle informazioni, in un’ottica comune e condivisa
incentrata sullo scambio delle conoscenze ¢ delle competenze:
che il Comune di Capaccio ritiene valido. per promuovere I'incontro domanda-offerta di servizi,
nel campo dell'inserimento sociale, culturale e\o lavorativo di persone disabili, il programma
denominato “L’albero d’Oro”, promosso dalle Agenzie di promozione sociale, tra cui I’associazione
LUME, presenti sul territorio provinciale ;
Tutto cié premesso e considerato, si sottoscrive quanto segue:
Art. 1. Oggetto
Oggetto del presente Protocollo d’Intesa ¢ la creazione dei presupposti di una collaborazione tra
I1 Comune di Capaccio e I’associazione LUME.
Tale collaborazione si estrinseca nella realizzazione del programma “L’Albero d’Oro” e nella
predisposizione dei progetti previsti per Iattuazione delle sue diverse articolazioni, allo scopo di
promuovere I'incontro domanda-offerta di qualita della vita, servizi e opportunita a favore di
cittadine e cittadini portatori di disabilita e per il conforto delle loro famiglie.
Art. 2 Compiti e impegni del Comune di Capaccio
I Comune si impegna:
1) Istituire un tavolo di Coordinamento delle attiviti relative all’attuazione del Programma
“L’albero d’Oro”, che si riunisce a cadenza bimestrale, salvo diverse necessita, al fine di:
- favorire la collaborazione tra le Agenzie di promozione sociale e i servizi territoriali, per
I"'adozione di omogenee modalita operative delle attivita comuni e complementari;
- promuovere la realizzazione di iniziative e la descrizione dei progetti specifici, mediante azioni e
proposte concordate con i Servizi territoriali stessi;
- monitorare in modo congiunto le dinamiche del programma, nel corso del suo svolgimento e

dell’inserimento sociale delle persone disabili, rilevandone criticita, problematiche e formulando
proposte migliorative.



2) Sostenere Iattivita del Programma “L’ Albero d’Oro™ per I’incontro tra domanda e offerta dj
servizi, tra Istanze Sociali, famiglie e persone disabili, attraverso i seguenti impegni:

- sostenere, nei limiti normativi e programmatici, la collaborazione tra i diversamente abiliele
Aziende locali, per ’inserimento lavorativo delle persone disabili, nel rispetto degli adempimenti
per legge previsti;

- garantire la pili ampia disponibilita per incontri di valutazione, tra le Parti coinvolte, qualora
insorgano difficolta nella gestione del programma;

Art. 3. Compiti ed Impegni dell * Associazione LUME

L’associazione si impegna a :

1) partecipare alla costruzione ed alla evoluzione della rete territoriale dej soggetti interessati
all’inserimento sociale dei disabili;

3) partecipare a comuni momenti di formazione, promossi dal Comune;

4)descrivere ed attuare i progetti previsti dalla tesi di fattibilita del Programma “L’Albero d’Oro”;
dando attuazione ai progetti medesimi, ove mai essi vengano approvati e finanziati, nei tempi e nei
modi previsti dai relativi documenti di programma (griglia progettuale, budget, cronogrammi, etc)
5) accogliere le segnalazioni del Comune relative a soggetti particolarmente svantaggiati che
necessitano di percorsi d’inserimento ad alta protezione, secondo modalita operative da dettagliare
con successive procedure ed istruzioni;

6) fornire periodicamente, a richiesta del Comune, i dati sulle attivita svolte.

Art. 4. Finanziamento

Il Programma “I’ Albero D’oro”ed i relativi Progetti, nel quale esso si articolera, sara finanziato
dalle risorse provenienti daj singoli bandi , cui I’associazione fara riferimento ed ai cui fini
presentera i relativi documenti di progetto.

Art. 5. Durata

Il presente documento ha validita annuale prorogabile a far tempo dalla sottoscrizione e prorogabile
con formale accordo delle parti, ognuna delle quali potra anche recedere con un preavviso scritto di
almeno 60 giorni.

Art. 6. Disposizioni normative di rinvio

Per quanto non previsto nel presente atto, si applicano le disposizioni normative e regolamentari
vigenti in materia.

Letto, confermato e sottoscritto,

1l Sindaco del Comune di Capaccio
Dr. Italo Voza

Per I’ Associazione “L UME”
I1 Legale Rappresentante

Data




