SELE CALORE MULTISERVIZI S.r.l.
Socleta in house tra i comuni di Capaccio Albanella Castel San Lorenzo Felitto
Sede Legale: Via Vittorio Emanuele n.1 - 84047 Capaccio (SA)
C.F. e P.I. 04603270655 — REA Salerno 379417

DETERMINA DELL’AMMINISYTRATORE UNICO
n.02 del 14 GENNAIO 2014

Determinazione a contrarre mediante procedura aperta indetta ai sensi del D.
Igs n. 163/2006, per Paffidamento in appalto del servizio di
somministrazione di lavoro a tempo determinato fino al 31/12/2015—~ CPV
79620000-6- servizi di fornitura di personale. CIG: 55515969F0

Premesso che:

-Che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 86 del 26/09/2013, esecutiva ai sensi di legge, &
stato approvato :

a)il Protocollo d'Intesa sottoscritto in data 06/09/2013 con i comuni di Albanella, Castel San
Lorenzo e Felitto contenente la volontd di ampliare la compagine sociale della societa Capaccio
Paestum Servizi e modificare lo Statuto;

b) il progetto di trasformazione della CPS SRL contenente la relazione sulle motivazioni del
mantenimento ed il Progetto di trasformazione della Societa Capaccio Paestum Servizi contenente
la relazione sulle motivazioni del mantenimento e dell'ampliamento della compagine sociale, il
Bilancio preventivo, i piani finanziari e di lavoro dei servizi e gli atti da assumere, che allegati alla
presente ne fanno parte integrante e sostanziale;

c)Di approvare le modifiche dello Statuto della Societ3, riguardanti le variazioni relative alla
denominazione, all'oggetto sociale, al capitale sociale e compagine sociale, all'Organo di
Amministrazione e al Comitato di Controllo Analogo, come riportato nella bozza di Statuto del su
indicato Progetto;

d)Di cedere parte delle quote del Capitale Sociale della Societa “Sele Calore Multiservizi® pariad €
10.000,00 ai sottoscrittori del Protocollo d'intesa riportato al punto 1. Nel seguente modo: quote
del valore nominale di € 1.996,00 al Comune di Albanella, quote del valore nominale di € 394,00 al
Comune di Felitto e quote del valore nominale di € 787,00 al Comune di Castel San Lorenzo;

e)Di confermare la partecipazione per le motivazioni riportate nel progetto della Societa “Sele
Calore Multiservizi”, dopo aver proceduto alla ricognizione delle Societa partecipate ed alla verifica
dei presupposti per il loro mantenimento ai sensi del D.L. 78/2010, nelle seguenti societa:

Societa “Sele Calore Multiservizi” con sede in Capaccio con quote di € 6.823,00 pari al 68,23% del
Capitale sociale di € 10.000,00;

Societa CST Sistemi Sud con sede in Capaccio con quote di € 27.887,50 pari al 27,07% del Capitale
sociale di € 103.020,00;

f) Di approvare lo schema di convenzione per la disciplina dei rapporti ed i piani di lavoro e
finanziari dei servizi da affidare immediatamente alla Societa che d seguito si riportano:
Manutenzione strade;

Verde pubblico;

Manutenzione acquedotti e contatori;

Pulizie edifici;

Manutenzioni cimiteri e servizi funebri;

Manutenzione banche dati informatici e supporto agli uffici;

Allestimento per spettacoli e convegni;

Sportello Informativo Turistico e di progettazione;

g)Di revocare, al perfezionamento degli adempimenti riportati nei precedenti punti, lo stato di
Liquidazione ;

Rilevato:

-Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 87 del 26/09/2013, esecutiva per legge, & stato
deliberato, tra l'altro, di autorizzare l'organo aziendale della Paistom, competente agli att
gestionali, di trasferire alla costituenda societa Multiservizi, i rapporti giuridici in essere, necessari
allo svolgimento dei servizi affidati, mentre restano in capo all’Azienda tutti i rapporti giuridici
attivi e passivi maturati e maturandi fino all'atto di perfezionamento della modifica dell’oggett:
sociale;
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-Con verbale di assemblea straordinaria rep. n. 23527, race. n. 8940 per notar Capobianco, & stata
revocata la liquidazione della Capaccio Paestum Multiservizi, modificata la denominazione sociale
in Sele Calore Multiservizi, modificato 'oggetto sociale e lo statuto, ridotto il capitale sociale;

-Con atto di cessione di quote rep. n. 23528, racc. n. 8941, per notar Capobianco, si & provveduto a
cedere le quote ai comuni di Albanella, Castel San Lorenzo e Felitto.

-Con determina direttoriale n. 102 del o9 Ottobre 2013, esecutiva, sono stati trasferiti, in
attuazione della delibera del Consiglio Comunale di capaccio n. 87 del 26/09/2013, alla SELE
CALORE MULTISERVIZI S.r.l. i contratti relativi al lavoro in somministrazione ed ai lavoratori
somministrati, al medico competente, al consulente per la sicurezza, ad ogni altro tipo di rapporto
giuridico attivo e passivo necessario allo svolgimento dei servizi affidati alla Multiservizi;

Preso atto che sono state svolte dal consulente Dott. Nicola Delli Santi , tutti gli adempimenti
necessari allo start up della nuova societd denominata Sele Calore Multiservizi, alla quale vanno
quindi trasferiti contratti, mezzi ed attrezzature gia in dotazione della Paistormn onde assicurare la
continuitd dei servizi pubblici ed assicurare altresi i livelli occupazionali dei lavoratori in
somministrazione ;

-’Amministratore Unico della societa Sele Calore Multiservizi a r.l., ai sensi dello Statuto, ha poteri
gestionali ed organizzativi analoghi ai dirigenti degli enti Locali

Considerato che l'incarico viene conferito in ottemperanza ai criteri stabilii con D.G.P.
618/2008 cosi come modificato con D.G.P. 35 del 28/01/2010;

Considerato che la Societd Sele —Calore, per procedere all’erogazione dei servizi di cui
all’oggetto sociale del proprio Statuto, a favore dei comuni soci, necessita di figure professionali di
vario livello del contratto Multiservizio, non presenti nella dotazione organica della societa stessa;
Ritenuto ricorrere all'istituto della somministrazione di lavoro a tempo determinato disciplinato
dal D. Igs. n° 276/2003, con cui si e’abrogata la precedente disciplina della legge 197/1996,
abrogando contestualmente anche la legge n. 1369 /196.

Dato atto che, ai sensi della normativa del 2003, esso rappresenta una tipologia di contratto
perfettamente lecito tra un'agenzia per il lavoro e un'impresa, con cui la prima si impegna a fornire
lavoratori, retribuendoli essa stessa, alla seconda. Cid che viene punito - penalmente - & la
somministrazione abusiva o irregolare.

Ritenuto necessario procedere all’acquisizione della prestazione mediante procedura aperta,
sotto soglia, ai sensi dell'art. 55 del D. Lgs 163/2006, con aggiudicazione in base al criterio
dell’offerta economicamente pili vantaggiosa a partire dalla data di stipula del contratto, fino al
31/12/2015, ai sensi dell'art. 83 del D. Lgs 163/2006 e secondo i criteri di valutazione relativi
all'offerta tecnico/qualitativa indicati nel disciplinare di gara, atteso che I'oggetto del contratto e gli
obiettivi perseguiti nell’affidamento del servizio, rendono opportuno, ai fini della scelta del
contraente una valutazione anche sugli aspetti qualitativi della prestazione offerta, non eseguibile
attraverso il criterio del prezzo pit basso;

Dato atto che la spesa di competenza per 'anno 2014 & stata prevista nel bilancio di previsione
esercizio 2014 e sara circa pari alla meta del prezzo posto a base di gara, ovvero € 1.571.970,00
oltre IVA;

Evidenziato che il CIG (Codice identificativo gara ) & il seguente: 55515969F0

Dato atto che si intende assicurare la massima pubblicita del bando di gara, procedendo alla
pubblicazione: dell'estratto del bando per estratto sulla Gazzetta dell'Unione Europea, sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, nonché alla pubblicazione del bando integrale all'Albo
Pretorio, sul sito Internet del Comune, su nr. 2 quotidiani a diffusione locale e su nr 2 quotidiani a
diffusione nazionale, sul sito informatico del Ministero infrastrutture e Trasporti, sul sito
informatico presso 'Osservatorio dei contratti pubblici;

Vista la nota dell’Autoritd di vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture del
26/07/2011, che nell'attribuire il CIG alla gara de qua, stabilisce che la stessa & soggetta a
contribuzione in quanto il valore & superiore ad € 150.000,00, e determina la misura del contributo
in € 600,00;

Ritenuto procedere all'impegno di € 600,00 per il pagamento della contribuzione all’AVCP
parte della Stazione Appaltante;

Visti l'art. 10 del D. Lgs 163/2006;
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Visto lo Statuto societario;

Determina
1) di procedere all'indizione, ai sensi dell’art. 55 del D. Lgs 163/2006, della procedura aperta per
l'affidamento in appalto del servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato fino al
31/12/2015— CPV 79620000-6- $ervizi di fornitura di personale- CIG: 55515969F0, mediante il
criterio del’offerta economicamente piti vantaggiosa ai sensi dell’art. 83 del D. Lgs n. 163/2006;

2) di approvare, tutti i documenti di gara ( schema bando, schema disciplinare, capitolato tecnico,
modelli allegati) costituenti parte integrante e sostanziale del presente atto;

3) di procedere alla pubblicazione del bando stesso dandone la massima pubblicitid come previsto
in premessa;

4) di impegnare la spesa di € 600,00 per far fronte alle obbligazioni derivanti dal presente
provvedimento per la contribuzione all’autorita di vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e
forniture di cui alla nota dell’AVCP del 26/07/2011;

5) di dare atto che il Rup incaricato ai sensi della L. 241/90 e s.m.e.i. € 'Avv. Rosario cCtarozzi;

6)di porre a base di gara I'importo complessivo di € 1.571.970,00 esclusa IVA, quale costo
preventivato per il servizio da affidare, della durata dalla data di stipula del contratto fino al
31/12/2015;

7 ) di disporre, secondo i principi generali dell'ordinamento, la pubblicazione del presente atto
pubblico all’Albo Pretorio per la durata di 15 giorni dalla data di esecutivit3, ai fini della generale
conoscenza. esul sito web dell’Ente in ottemperanza alla normativa vigente,
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SCHEMA BANDO DI PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO
DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO FINO AL 31.12.2015
(CIG:55515969F0)

SEZIONE I) AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE:

L.1) Denominazione e indirizzo di contatto: Sele Calore Multiservizi S.r.l. — Via V. Emanuele nr 1 — 84047
CAPACCIO (Salerno ) -ITALIA- Punto di contatto: dott. Rosario Catarozzi — tel. 0828/812224 - fax
0828/812239. Ulteriori informazioni e documentazione disponibile sul sito WWW.Comune.capaccio.sa.it —
Sele Calore Multiservizi S.r.1.

1.2) Indirizzo presso il quale & possibile ottener ulteriori informazioni:come al punto L.1.

L.3) Indirizzo presso il quale & possibile ottenere la documentazione: come al punto L.1.

L.4) Indirizzo cui inviare le offerte: come al punto L.1.

L5)Tipo di Amministrazione aggiudicatrice: Sele Calore Multiservizi S.r.1.-Societa in house tra i comuni
di Capaccio, Albanella, Castel San Lorenzo e Felitto.

SEZIONE II) OGGETTO DELL'APPALTO

II.1 DESCRIZIONE: '

I1.1.1) Denominazione conferita dall'amministrazione aggiudicatrice: Procedura aperta per 1’affidamento
del servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato.

I1.1.2)Tipo di appalto: servizi

I1.1.3) L’avviso riguarda: un appalto pubblico.

I1.1.4) Descrizione del servizio: Affidamento del servizio di somministrazione lavoro a tempo determinato
con decorrenza dalla data di aggiudicazione definitiva e fino al 31/12/2015. Figure professionali diverse —
applicazione del CCNL Multiservizio -

I1.1.6)Nomenclatura: CPV 79620000-6

IL.1.7)L' Appalto rientra nel campo di applicazione del codice sugli appalti pubblici (AAP): NO

11.1.8) Divisione in lotti : non prevista.

I1.1.9) Ammissibilita varianti: non prevista

IL2)QUANTITATIVO O ENTITA' DELLAPPALTO

I1.2.1) Quantitativo o entita totale: Valore complessivo massimo stimato, IVA esclusa, € 1.571.970,00
I1.2.2) Oneri per la sicurezza non soggetti a ribasso (Duvri): NON presenti

I1.2.3) Durata dell'appalto: con decorrenza dall'aggiudicazione definitiva fino al 31/12/2015. La Societa’ si
riserva la facolta, applicando in analogia quanto previsto dall’art. 57, comma 5 lett. b) del codice dei contratti
pubblici, di affidare al soggetto aggiudicatario del presente appalto nuovi servizi analoghi a quelli oggetto
del presente contratto/appalto, purché tali servizi siano conformi al progetto di base per il quale & stato
aggiudicato il presente appalto.

SEZIONE III: INFORMAZIONI DI CARATTERE GIURIDICO, ECONOMICO,
FINANZIARIO E TECNICO. CONDIZIONI RELATIVE ALL'APPALTO:

II1.1) CONDIZIONI RELATIVE ALL’APPALTO

III.1.1) Cauzioni e garanzie richieste: cauzione provvisoria e definitiva come da artt.75 e 113 del D.Lgs.
n. 163/2006

III.1.2) Modalita di finanziamento/pagamento e/o riferimenti disposizioni applicabili in materia:
L’appalto ¢ finanziato con fondi propri della Societd. Modalita e i termini di pagamento come da capitolato
speciale d'appalto.

II1.1.3) Forma giuridica che dovra assumere il raggruppamento di operatori economici aggiudicatari
dell'appalto: E’ ammessa la partecipazione dei soggetti di cui all’art. 34 del D.Lgs. 163/2006 e s.m.i. come
da atti di gara — E’ ammesso 1’avvalimento come da art.49 del D.Lgs. 163/2006 e s.m.i. e disciplinare di
gara.

II1.2)CONDIZIONI DI PARTECIPAZIONE:

IIL.2.1) Situazione personale degli operatoriinclusi i requisiti relativi all'iscrizione nell'albo
professionale o nel registro commereciale: I concorrenti dovranno rispettare tutte le disposizioni,obblighi e
adempimenti previsti nel disciplinare e capitolato di gara
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III.2.2)Cipacita economica e finanziaria: come da disciplinare e capitolato di gara
I11.2.3) Capacita tecnica: come da disciplinare e capitolato di gara
I11.2.4) Appalti riservati: NO
SEZIONE IV: PROCEDURE
IV.1) Tipo di procedura: Aperta
IV.2) Criterio di aggiudicazione: offerta economicamente pill vantaggiosa, art. 83 del D.Lgs. 163/2006
IV. 3) INFORMAZIONI DI CARATTERE AMMINISTRATIVO:
~ IV.3.1) Numero riferimento procedura: CIG 55515969F0)
IV.3.2) Pubblicazioni precedenti relative allo stesso appalto: No
IV.3.3) Documenti contrattuali e documenti complementari:
Disponibili fino alla scadenza presentazione offerta:s ul sit internet: www.comune.capaccio.sa.it Costo
nessuno
IV.3.4) Termine ricevimento offerte: ore 12,00 del giorno ,pena l'irricevibilitd e/0 non ammissione
IV.3.5) Lingua utilizzabile nelle offerte: italiano
IV.3.6) Validita offerta: 180 giorni dalla data di scadenza della presentazione dell’offerta.
IV.3.7) Data apertura offerte: ore 10,00 del giorno presso la sede della Societd Sele
Calore punto I. 5
IV.3.8) Persone ammesse ad assistere aperture offerte: i legali rappresentanti del concorrente o i
procuratori o persone da essi delegati, muniti di delega.
SEZIONE VI ALTRE INFORMAZIONI:
VI)Trattasi di bando obbligatorio;
V1.2) L'appalto non & connesso ad un progetto/programma finanziato dai fondi dell'UE;
VL3) Avviso di preinformazione: per la presente procedura non & stato pubblicato avviso di
preinformazione;
VI1.4) Informazioni complementari:
Le offerte devono essere redatte secondo indicazioni contenute negli atti di gara;
1. Gli atti di gara (bando, disciplinare e capitolato speciale d'appalto) sono disponibili sul sito
WWW.comune.capaccio.sa.it — Societa’ Sele Calore a.r.l.
2. Informazioni e chiarimenti sugli atti di gara possono essere richiesti al numero/indirizzo di cui al
punto L.1 come da atti di gara:Le risposte verranno pubblicate sul sito WWwWWw.comune.capaccio.sa.it
— Societa’ Sele Calore a.r.l.
3. 1l dettaglio del servizio/modalitd/condizioni/termini di esecuzione sono stabiliti nel capitolato e nel
disciplinare di gara;
4. I concorrenti, con la presentazione dell'offerta consentono il trattamento dei dati anche personali, ai
sensi del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i. Per le esigenze concorsuali e contrattuali;
5. Le rettifiche al Bando di gara verranno pubblicate secondo le modalita previste nel D.Lgs. 163/06 ¢
nella direttiva 2004/18/CE e sul sito www.comune.capaccio.sa.it — Societa’ Sele Calore a.r.l.
6. La Societa si riserva la facoltd di annullare e/o revocare la presente procedura e di non procedere
all'affidamento senza pretese e diritti di sorta da parte dei partecipanti.
7. La Societa si riserva, altresi, la facolta di procedere all'affidamento anche in presenza di una sola
offerta valida;
8. Responsabile unico del procedimento ¢& il dott. Rosario Catarozzi — Amministratore Unico
VL5) Procedure di ricorso — Organismo responsabile delle procedure di ricorso:
VLS5.1) Organismo responsabile delle procedure di ricorso: TAR Campania (Italia) — Salerno
VL.5.2) Presentazione di ricorso : I termini per la presentazione del ricorso sono di 30 giorni ai sensi
dell’art. 21 della legge n. 1034/1971 e s.m.e.i.
VL.5.3) Clausola compromissoria: non prevista.
VIL.6) Data di pubblicazione del presente bando sulla G.U.R.I. —V Serie Speciale- Contratti pubblici
/

Capaccio __/__/

L’AMMINISTRATORE UNICO
Dott. Rosario Catarozzi
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SCHEMA DI DISCIPLINARE DI GARA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
SOMMINISTRAZIONE LAVORO A TEMPO DETERMINATO FINO AL 31.12.2015
CIG: 55515969F0

1. OGGETTO

1.1.Procedura aperta ai sensi dell’art. 55 ed 83 del D. Lgs 163/2006 per I’affidamento del servizio di
somministrazione di lavoro temporaneo a tempo determinato di figure professionali ascrivibili al
CCNL -Multiservizio, da impiegare presso la Societa Sele-Calore, ar.l., con contratto di
somministrazione a tempo determinato.

1.2. 11 presente disciplinare costituisce integrazione al bando di gara relativamente alle procedure di
appalto, ai requisiti e modalita di partecipazione alla gara, alla documentazione da presentare, alle
modalita di presentazione e compilazione dell’offerta, e pil in generale a tutte le condizioni di
carattere generale regolanti la procedura.

2. DURATA DELL’APPALTO
2.1 1l presente appalto avra durata dalla data della stipula sino al 31/12/2015 o minor periodo nel
caso di raggiungimento del limite massimo dell’ importo a base d'asta. Il prezzo complessivo si
intende riferito all’attivazione di tutti i singoli contratti per il periodo complessivo di mesi 24 di cui
al CCNL-Multiservizio.
2.2.La Societd si riserva la facolta, applicando in analogia quanto previsto dall’art. 57, comma 5
lett. b) del codice dei contratti pubblici, di affidare al soggetto aggiudicatario del presente appalto
nuovi servizi analoghi a quelli oggetto del presente contratto/appalto, purché tali servizi siano
conformi al progetto di base per il quale & stato aggiudicato il presente appalto.
2.3 La nuova aggiudicazione di servizi effettuata in base a quanto previsto dal precedente comma 2
puo avvenire mediante procedura negoziata senza pubblicazione di bando, nei tre anni successivi
alla stipulazione del contratto relativo al presente appalto, sulla base di specifica valutazione che
prenda in considerazione la permanenza dell’interesse pubblico e I’economicita della scelta.

3. IMPORTO STIMATO A BASE DI GARA
3.1.11 valore stimato dell’appalto, per la durata complessiva, di cui al precedente punto 2) & pari ad €
€ 1.571.970,00 (unmi]ionecinquecentosettantunonoceventosettanta/ 00)- iva esclusa
sul margine dell'Agenzia.

4. DEFINIZIONE DI RIFERIMENTO
4.1. Ai fini della corretta interpretazione del presente disciplinare, si intendono:
a) per “Societd”, la Societa’ Sele Calore a rl, quale stazione appaltante che procede
all’aggiudicazione dell’appalto di servizi oggetto del presente capitolato;
b) per “appalto”, il contratto a titolo oneroso, stipulato per iscritto tra la Societa e un professionista
(0, per esso, un consorzio, un’associazione professionale o un raggruppamento temporaneo di
professionisti), avente per oggetto la fornitura di servizi oggetto del presente capitolato;
c) per “appaltatore”, il professionista prescelto dalla Societa, cui la stessa affida 1’esecuzione
dell’appalto secondo le modalitd definite nel presente capitolato, integrate con le indicazioni
dell’offerta;
d) per “contratto”, I’atto negoziale con cui verranno ad essere formalizzati i rapporti tra la Societa
ed il professionista prescelto come appaltatore;




€) per “Codice dei contratti pubblici”, il D.Lgs. 12 aprile 2006, n. 163, recante il Codice dei
contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e
2004/18/CE;

f) per “regolamento”, il complesso di disposizioni attuative ed applicative del Codice dei contratti
pubblici, previsto dall’art. 5 dello stesso D.Lgs. n. 163/2006, approvato con il D.P.R. 5 ottobre 2010
n. 207;

4.2. 1l presente disciplinare definisce e specifica le regole procedurali per lo svolgimento della
procedura di gara relativa all’appalto per il servizio di somministrazione di lavoro a tempo
determinato.

5 DESCRIZIONE CLASSIFICATORIA EX CPV DEI SERVIZI OGGETTO
DELL’APPALTO-NATURA DELL’APPALTO -

5.1. Le attivita oggetto del presente appalto sono di seguito descritte e specificate, con riferimento ai
sistemi di classificazione noti ed al CPV:

Attivita/servizi CPV Note comparative

Somministrazione di lavoro a 79620000-6 Attivita principale appalto
tempo determinato

5.2 I servizi oggetto dell’appalto rientrano nella Cat. 21, compresa nell’allegato II B del D.Lgs. n.
163/2006.

6. SOGGETTI AMMESSI A PARTECIPARE ALLA GARA
6.1. Sono ammessi alla gara i concorrenti di cui all’art. 34, del Dlgs 12.04.2006, n. 163, nonché
concorrenti con sede in altri stati diversi dall’Italia ex art. 47 del DLgs 12.04.2006, n. 163. ed
iscritti all'Albo istituito presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali-come previsto
dall'art.4, comma 1, del Decreto legislativo n.276/2003 ed in possesso dell'autorizzazione per lo
svolgimento di attivitd di somministrazione, intermediazione, ricerca e selezione del personale,
rilasciata dal predetto Ministero (art.4 comma2, Decreto legislativo n.276/4).
6.2.E’ fatto divieto ai concorrenti di partecipare alla gara in pit di una associazione temporanea /
consorzio di cui all’art. 37 del D.Lgs.n.163/2006 e s.m.i. o gruppo di interesse economico, a pena di
esclusione di tutte le offerte presentate, ovvero di partecipare alla gara anche in forma individuale
qualora abbiano partecipato alla gara medesima in associazione o consorzio. I consorzi di cui
all’articolo 34 comma 1 lettera b) e c) del D.Lgs. 12 aprile 2006 n.163 e s.m.i (consorzi di
cooperative di produzione e lavoro, consorzi tra imprese artigiane e consorzi stabili) sono tenuti ad
indicare in sede di offerta per quali consorziati il consorzio concorre; a questi ultimi & fatto divieto
di partecipare alla gara, in qualsiasi forma. In caso di violazione sono esclusi dalla gara sia il
consorzio che il consorziato.
6.3. La Societa escludera dalla gara i concorrenti per i quali verra accertato che le relative offerte
sono imputabili ad un unico centro decisionale.
6.4.Sono altresi ammessi i concorrenti costituiti da imprese che intendono riunirsi o consorziarsi ai
sensi dell’art. 37 del DLgs 163/06 e s.m.i. In tal caso, I'impegno a costituire I’A.T.I. o il
raggruppamento, al fine di garantire ’immodificabilita ai sensi dell’art. 37, comma 9, del DLgs
163/06 e s.m.i., deve specificare il modello (orizzontale, verticale o misto), nonché specificare le
parti del servizio che verranno eseguite da ciascuna associata.
6.5.La mancata o insufficiente indicazione dei suddetti elementi relativi alla forma di associazione,
costituisce motivo di esclusione dalla gara.
6.6.E fatto divieto ai concorrenti di partecipare alla presente gara in pit di un raggruppamento
temporaneo o consorzio ordinario di concorrenti, ovvero di partecipare alla gara anche in forma
individuale qualora abbia partecipato alla gara medesima in raggruppamento o consorzio ordinario
di concorrenti.




6.7.I consorzi di cui all’art. 34 lett. b) e c) del DLgs 163/2006 sono tenuti ad indicare in sede di
offerta per quali consorziati il consorzio concorre; a questi ultimi ¢ fatto divieto di partecipare, in
qualsiasi altra forma, alla medesima gara; in caso di violazione sono esclusi dalla gara sia il
consorzio sia il consorziato; in caso di inosservanza di tale divieto si applica 1’articolo 353 del
codice penale.

6.8.E vietata la partecipazione a pitl di un consorzio stabile.

6.9.11 consorziato o i consorziati sono tenuti a possedere i requisiti di ordine generale di cui all’art.
38, comma 1 del D.Lgs. n. 163/2006 ed a rendere la dichiarazione con le modalita di cui al comma
2 del medesimo articolo, come da modello allegato al presente disciplinare.

6.10.I concorrenti stabiliti negli altri stati di cui all’art. 47, comma 1 del D.Lgs 163/2006, devono
produrre, ai sensi del II° comma della disposizione richiamata, documentazione conforme alle
normative vigenti nei rispettivi paesi, idonea a dimostrare il possesso di tutti i requisiti prescritti per
la qualificazione e la partecipazione degli operatori economici italiani alle gare, unitamente ai
documenti tradotti in lingua italiana da traduttore ufficiale, che ne attesta la conformita al testo
originale in lingua madre.

6.11.Saranno esclusi i soggetti che intendendo fruire della possibilita dell’avvalimento, non
rispettino puntualmente le previsioni di cui all’art. 49 del D.Lgs 12.04.2006, n. 163 e non presentino
la documentazione e le dichiarazioni previste dal comma 2 , p.to 1 e lett. da a) a g) dell’articolo
succitato.

6.12 Avvalimento

6.12.1.Ai sensi dell’articolo 49 del D.Lgs.n.163/2006 e s.m.i, ¢ ammesso il ricorso all’istituto
dell’avvalimento in ordine alla dimostrazione del possesso dei requisiti di capacitd economica e
tecnica.

6.12.2.L’impresa concorrente e 1’impresa ausiliaria dovranno fornire le dichiarazioni di cui al citato
articolo 49.

6.12.3.L’impresa concorrente e I’impresa ausiliaria sono responsabili in solido nei confronti della
Societa in relazione alle prestazioni oggetto del presente appalto.

7.REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

7.1. Possono partecipare alla gara le Agenzie per il lavoro in possesso dell’autorizzazione rilasciata
dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ai sensi dell’articolo 4, commal lettera a), del
D.Lgs.n.276/2003.

7.2.Possono partecipare anche concorrenti appartenenti a Stati diversi dalla Repubblica Italiana
purché sussistano le condizioni richieste dalla normativa vigente per D’esercizio dell’attivita di
somministrazione di lavoro in regime di liberta di stabilimento o in regime di libera prestazione di
servizi nel territorio della Repubblica Italiana in possesso dei requisiti minimi di partecipazione.

7.3.Requisiti di carattere generale:

1. Insussistenza delle condizioni di cui all’articolo 38 del D.Lgs.n.163/2006 e s.m.i;

2. Rispetto dei contratti collettivi nazionali di lavoro, degli accordi integrativi, delle norme
sulla sicurezza dei lavoratori nei luoghi di lavoro, degli adempimenti di legge nei
confronti di lavoratori dipendenti e/o soci nel rispetto delle norme vigenti;

3. Rispetto delle norme che disciplinano il lavoro dei disabili (articolo 17 Legge n.68/99),
salvo il caso in cui gli stessi non siano tenuti al rispetto di tale normativa.

7.3.1.Non sono ammessi a partecipare i concorrenti che siano destinatari di un provvedimento
interdittivo alle contrattazioni con Pubbliche Amministrazioni ed alla partecipazione alle gare
pubbliche ai sensi dell’articolo 14 del D.Lgs. 9 aprile 2008, n.81 o nel caso in cui all’impresa siano
state applicate le sanzioni interdittive del divieto di contrarre con la Pubblica Amministrazione, di
cui all’articolo 9, comma 2, lettera c) ed agli articoli 13 e seguenti del D. Lgs. 8 giugno 2001, n.231.
7.3.2.Per i raggruppamenti temporanei di imprese il possesso dei requisiti di ordine generale &
richiesto in capo a ciascuno dei soggetti che si sono raggruppati o che si intendono raggrupparsi.




7.3.3.Nel caso di partecipazione a Consorzi di cui all’articolo 34, comma 1, lettera b) e ¢) del
D.Lgs.n.163/2006 e s.m.i., il possesso dei requisiti di ordine generale & richiesto in capo al
Consorzio ed ai singoli consorziati per il quale il consorzio dichiara di concorrere; a questi ultimi ¢
fatto divieto di partecipare, in qualsiasi altra forma, alla gara (articolo 37, comma 7, del
D.Lgs.n.163/2006).

7.3.4.Qualora il Consorzio stabile in sede di gara dichiari che intende concorrere in proprio, il
possesso dei requisiti generali & richiesto solo in capo al consorzio.

1.4. Requisiti di carattere speciale:

7.4.1. Requisiti di capacita tecnico-professionale

a) Iscrizione al registro delle Imprese presso la Camera di Commercio e/o registro Regionale delle
Cooperative, ai sensi dell’articolo 39 del D.Lgs.n.163/2006;

b) di essere iscritto all’albo delle agenzie per il lavoro ai fini dello svolgimento delle attivita di
somministrazione, intermediazione, ricerca e selezione del personale istituito presso il Ministero del
Lavoro ai sensi dell’articolo 4 del D.Lgs.n.276/2003 ed autorizzazione rilasciata dal Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali ai sensi della lettera a) del medesimo articolo;

c) possesso di attrezzature tecniche, mezzi e risorse umane qualificate necessari all’espletamento
del servizio, tali da garantire la continuita dello stesso anche di fronte di imprevisti;

d) aver reso senza demerito, per Pubbliche Amministrazioni e/o Privati servizi di somministrazione
di lavoro a tempo determinato per servizi analoghi a quelli del presente appalto (amministrativi,
contabili) per un importo minimo di € 3.000.000,00 I.V.A esclusa, negli ultimi tre esercizi conclusi
(2011-2012-2013); A tal fine 1’impresa dovra indicare per ogni servizio, pena 1’esclusione, il
committente, ’oggetto, I’importo, il periodo di esecuzione.

e)che siano in possesso della certificazione di qualitd conforme alle norme europee della serie UNI
EN ISO 9001:2008, in corso di validita, rilasciata da soggetti accreditati ai sensi delle norme
europee e relativa alla categoria merceologica oggetto dell'appalto. Tale requisito e’ richiesto anche
per le sedi operative operanti sul territorio comunale.

In caso di Raggruppamento Temporaneo di Imprese o Consorzio Ordinario di concorrenti:

- 1 requisiti di cui alla lettera c) e d) dovranno essere posseduti dal raggruppamento o Consorzio
complessivamente inteso e devono essere posseduti in relazione alla propria quota di partecipazione
all’impresa mandataria o da un’impresa consorziata nella misura minima del 40% di quanto
richiesto all’impresa singola, mentre la restante percentuale del 60% deve essere posseduta
cumulativamente dalle altre imprese mandanti o dalle altre imprese consorziate nella misura minima
per ciascuna di esse del 10% di quanto richiesto all’impresa singola.

- I requisiti di cui alle lettere a) e b) dovranno essere posseduti da ciascun operatore economico
componente il raggruppamento o Consorzio ordinario di concorrenti.

7.4.2.Requisiti di capacita economico-finanziaria

a) Idonea documentazione che attesti la realizzazione di un fatturato globale negli ultimi 3
esercizi (2011-2012-2013) pari ad 1,5 volte il valore massimo stimato dall'appalto (€
1.571.970,00 ) per la durata minima prevista fino al 31/12/2015;

b) Idonea documentazione che attesti la realizzazione di un fatturato per servizi analoghi a
quello oggetto di gara, nel triennio 2011/2013, almeno pari ad € 1.571.970,00 -iva esclusa-
sul margine dell'Agenzia, pari al valore stimato complessivo dell'appalto per la durata
minima prevista fino al 31/12/2015;

¢) Idonee dichiarazioni di almeno due istituti bancari o intermediari autorizzati ai sensi del
D.Lgs. 1 settembre 1993, n.385 attestanti la soliditi economica e finanziaria dell’impresa, ai
sensi dell’articolo 41 del D.Lgs.n.163/2006 e s.m.i.

In caso di Raggruppamento Temporaneo di Imprese o Consorzio Ordinario di concorrenti:

- il requisito di cui alla lettera a) dovra essere posseduto dal raggruppamento o Consorzio
complessivamente inteso € devono essere posseduti in relazione alla propria quota di partecipazione
all’impresa mandataria o da un’impresa consorziata nella misura minima del 40% di quanto




richiesto all’impresa singola, mentre la restante percentuale del 60% deve essere posseduta
cumulativamente dalle altre imprese mandanti o dalle altre imprese consorziate nella misura minima
per ciascuna di esse del 10% di quanto richiesto all’impresa

singola.

-Il requisito di cui alla lettera b) dovrd essere posseduto da ciascun operatore economico
componente il raggruppamento o Consorzio ordinario di concorrenti. ’

8. LUOGO DI ESECUZIONE DEL SERVIZIO
1l luogo di prestazione del servizio ¢ Comune di Capaccio — territorio comunale.

9. MODALITA DI PRESENTAZIONE E COMPILAZIONE DELL’OFFERTA,
: CONDIZIONI GENERALI

9.1.1 plichi contenenti le offerte e la relativa documentazione devono pervenire mediante

raccomandata del servizio delle Poste Italiane S.p.A., ovvero mediante agenzia di recapito

autorizzata, entro il termine perentorio, pena Pesclusione, delle ore .........;.... del giorno

............... al seguente indirizzo:Via Vittorio Emanuele nr. 1-84047- Capaccio (Sa); ¢& altresi

possibile la consegna a mano dei plichi direttamente o a mezzo di terze persone, entro lo stesso

termine perentorio, al medesimo indirizzo di cui sopra che ne rilascera apposita ricevuta.

9.2. T plichi devono essere chiusi e sigillati e devono recare all’esterno il nominativo, 1’indirizzo, il

codice fiscale ed il numero di fax del concorrente e la dicitura “ Non aprire — gara di appalto per

Servizio somministrazione lavoro a tempo determinato”.

9.3.In caso di raggruppamento temporaneo di concorrenti deve essere riportata ’indicazione di tutti

i componenti. _

9.4. I plichi devono contenere al loro interno tre buste, a loro volta sigillate e controfirmate sui

lembi di chiusura, recanti il nominativo dell’Impresa mittente e la dicitura, rispettivamente “A —

Documenti Amministrativi” , B — Offerta economica” e “C — Offerta Tecnica”.

9.5.La mancata presentazione dei plichi nei luoghi, termini e secondo le modalitd indicate

precedentemente comportera 1’esclusione del concorrente dalla gara.

9.6.Tutta la documentazione inviata dalle imprese partecipanti alla gara resta acquisita agli atti della

stazione appaltante e non verra restituita neanche parzialmente alle Imprese non aggiudicatarie (ad

eccezione della cauzione provvisoria che verra restituita nei termini di legge).Con la presentazione
dell’offerta I'impresa implicitamente accetta senza riserve o eccezioni le norme e le condizioni
contenute nel bando di gara, nel presente disciplinare e nel capitolato tecnico.

9.7.Nella busta “A —“ Documentazione Amministrativa® devono essere contenuti i seguenti

documenti:

1) domanda di partecipazione alla gara, in lingua italiana, sottoscritta dal legale rappresentante o
dal titolare o dal procuratore del concorrente. Alla domanda deve essere allegata copia
fotostatica di un documento di identita del/dei sottoscrittore/i. In caso di procuratore deve essere
allegata anche copia semplice della procura.

2) dichiarazione sostitutiva (in conformita al successivo punto 4 lettera f) ai sensi del D.P.R.
445/2000 € s.m.i., o nel caso di imprese associate o da associarsi, piu dichiarazioni, sottoscritta/e
dal/i legale/i rappresentanti ed accompagnata/e da copia/e di documento/i di identita dello/degli
stesso/i, in corso di validitd inerente ’iscrizione alla Camera di Commercio per attivita
coincidente con quella del presente appalto, oppure, nel caso di operatori economici stabiliti in
altri stati diversi dall’Italia (ex art. 47 del D.Igs 163/2006) iscrizione nell’Albo o Lista Ufficiale
dello stato di appartenenza.

3) dichiarazione sostitutiva ai sensi del D.P.R. 445/2000, o piu dichiarazioni, inerente il possesso
dei requisiti di qualificazione previsti dagli artt. 41 e 42 del D.lgs 163/2006 come sotto
specificati:

v' dichiarazione di almeno due istituti bancari o intermediari autorizzati ai sensi del




4)

decreto legislativo 1 settembre 1993, n:385;

v’ dichiarazione del fatturato globale d'impresa nel triennio 2011/2013 pari 1,5 volte il
valore massimo stimato del presente appalto;

v dichiarazione del fatturato realizzato per servizi analoghi a quelli oggetto della gara
nel triennio 2011/2013 almeno pari a Euro 3.000.000,00

v' presentazione dell'elenco dei principali servizi prestati negli ultimi tre anni con
l'indicazione degli importi, delle date e dei destinatari, pubblici o privati.

dichiarazione sostitutiva ai sensi del d.P.R. n. 445/2000 e s.m.i. o pit dichiarazioni ai sensi di

quanto previsto successivamente, oppure, per i concorrenti non residenti in Italia, dichiarazione

idonea equivalente, secondo la legislazione dello stato di appartenenza con la quale il legale
rappresentante o titolare del concorrente, o suo procuratore, assumendosene la piena
responsabilita:

a) Dichiara di non trovarsi in alcuna delle cause di esclusione dalla partecipazione alle gare
previste dall’art. 38, comma 1, lettere a), b) c), d), e), 1), g), h), i), 1), m), m-bis), m-ter) ed m-
quater) del D.Lgs. 12 aprile 2006, n. 163 e successive modifiche e da qualsiasi altra
disposizione legislativa e regolamentare;

Si evidenzia che:

*Le dichiarazioni sostitutive relative alle fattispecie di cui alle lettere b), ¢) ed m-ter) del
comma 1 dell’art. 38 del D.Lgs. n. 163/2006 devono essere rese anche da tutti i soggetti
indicati alle lett. b), c) ed m-ter) del medesimo articolo compresi eventuali procuratori
generali o speciali titolari di potere di rappresentanza ed institori, in conformita a quanto
previsto nel modello “Allegato A/1/1;

» Ai sensi dell’art. 38, comma 1-bis, del D. Lgs. n. 163/2006, le cause di esclusione Dreviste
dall’art. 38 del D. Lgs. n. 163/2006 non si applicano alle aziende o societd sottoposte a
Sequestro o confisca ai sensi dell’articolo 12-sexies del decreto-legge 8 giugno 1992, n.
306, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 agosto 1992, n. 56, o della legge 31
maggio 1965, n. 575, ed affidate ad un custode o amministratore giudiziario, limitatamente
a quelle riferite al periodo precedente al predetto affidamento, o finanziario.

"Ai sensi dell’art. 38, comma 2, del D. Lgs. n. 163/2006, il concorrente ha l’obbligo di
indicare tutte le condanne penali riportate, ivi comprese quelle per le quali abbia
beneficiato della non menzione mentre non é tenuto, ai fini del comma 1 lett. c) della
richiamata disposizione, ad indicare nella dichiarazione le condanne Dper reati depenalizzati
ovvero dichiarati estinti dopo la condanna stessa, né le condanne revocate, né quelle per le
quali é intervenuta la riabilitazione;

b) Dichiara I'inesistenza di misure cautelari interdittive ovvero di divieto temporaneo di
stipulare contratti con la Pubblica Amministrazione previsti da qualsiasi altra disposizione
legislativa e regolamentare;

c) Dichiara di non essersi avvalso dei piani individuali di emersione di cui alla legge n.
383/2001 e successive modificazioni oppure essersi avvalso dei piani individuali di emersione
di cui alla legge n. 383/2001 ma che il periodo di emersione si & concluso;

d) (nel caso di consorzi di cui all’articolo 34, comma 1, lettere b) e ¢) del D.Lgs 12.04.2006.
n.163.) Dichiara per quali consorziati il consorzio concorre indicando la denominazione,
ragione sociale, codice fiscale, sede e, per ciascuno dei consorziati che concorrono, allega la
dichiarazione di cui all’Allegato A/1/2.

e) Attesta 'osservanza all’interno della propria impresa degli obblighi di prevenzione e
sicurezza previsti dalla vigente normativa

f) Dichiara presso quale registro delle imprese della Camera di Commercio ’operatore
economico sia iscritto e per quale/i attivita, specificando il numero di iscrizione, la durata
della ditta ovvero la data di termine della stessa, la forma giuridica, le generalita, cittadinanza,
data di nascita e luogo di residenza del titolare e dei direttori tecnici se ditta individuale, dei
soci e dei direttori tecnici se societa in nome collettivo, dei soci accomandatari e dei direttori




tecnici se societd in accomandita semplice, degli amministratori muniti dei poteri di
rappresentanza o del socio unico persona fisica o del socio di maggioranza nel caso di societa
con meno di quattro soci e dei direttori tecnici se si tratta di altro tipo di societa; nonché i
poteri dei firmatari dell’offerta e delle dichiarazioni di cui al presente “disciplinare di gara”;
ovvero nel caso di operatori economici stabiliti in altri stati diversi dall’Italia (ex art. 47 del
D.Lgs 163/2006) indica i dati relativi all’iscrizione nell’Albo o Lista ufficiale dello Stato di
appartenenza.

g) Dichiara di mantenere regolari posizioni previdenziali ed assicurative presso INPS ed INAIL
e di essere in regola con i relativi versamenti;

h) Dichiara di essere consapevole che non potra subappaltare il servizio;

1) Attesta di essere iscritto all'Albo istituito presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali come previsto dall'art.4, comma 1 del Decreto legislativo n. 276/2003 ed in possesso
dell'autorizzazione per lo svolgimento di attivita di somministrazione, intermediazione,
ricerca e selezione del personale, rilasciata dal predetto Ministero (art.4, comma 2 D.Lgs.
276/2003);

j) Dichiara di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni
contenute nel bando di gara, nel disciplinare di gara e nel capitolato

k) Attesta di aver preso conoscenza e di aver tenuto conto nella formulazione dell’offerta delle
condizioni contrattuali e di tutti gli oneri compresi quelli relativi alle disposizioni in materia
di sicurezza, di assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza ed assistenza in vigore
nel luogo dove devono essere eseguite le prestazioni.

1) Attesta di avere nel complesso preso conoscenza della natura dell’appalto e di tutte le
circostanze generali, particolari e locali, nessuna esclusa ed eccettuata, che possono avere
influito o influire sulla determinazione della propria offerta e di giudicare, pertanto,
remunerativa I’offerta economica presentata.

m) Dichiara di avere tenuto conto, nel formulare la propria offerta, di eventuali maggiorazioni
per lievitazione dei prezzi che dovessero intervenire durante il servizio, rinunciando fin d’ora
a qualsiasi azione o eccezione in merito, ad esclusione di quelle previste per legge.

n) Dichiara I’elezione del domicilio ai fini dell’appalto, il numero di fax e la PEC ove potranno
essere inviate comunicazioni (anche ai sensi dell’art. 79 del Codice dei contratti pubblici) o
richieste di integrazioni e chiarimenti, anche ai fini del controllo sui requisiti previsto dagli
artt. 46 e 48 del D.Lgs 12.04.2006, n. 163 autorizzando espressamente la stessa stazione
appaltante ad utilizzare anche il fax indicato.

o) (nel caso di associazione o consorzio o GEIE non ancora costituito) Indica a quale
concorrente, in caso di aggiudicazione, sara conferito mandato speciale con rappresentanza o
funzioni di capogruppo e assume ’impegno, in caso di aggiudicazione, ad uniformarsi alla
disciplina vigente in materia di appalti pubblici con riguardo alle associazioni temporanee o
consorzi o GEIE.

p) Indica I'Ufficio dell’Agenzia delle Entrate presso il quale si ¢ iscritti.

q) Dichiara di essere in possesso della certificazione di qualita conforme alle norme europee
delle serie UNI ISO 9001:2008, in corso di validita, anche per la sede operante sul territorio
del comune di Capaccio.

r) Dichiara di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 13 del D.Lgs.
196/2003, che i dati personali raccolti saranmno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

5) (nel caso di associazione o consorzio o GEIE gia costituito) Mandato collettivo irrevocabile con
rappresentanza conferito alla mandataria per atto pubblico o scrittura privata autenticata, ovvero

I’atto costitutivo in copia autentica del consorzio o GEIE.

6) Cauzione provvisoria di cui all’art. 75 del D.Lgs 12.04.2006, n. 163, pari al 2% dell’importo
complessivo stimato dell’appalto, per un importo garantito di € 31.439,40 (€
trentunomilaquattrocentotrentanove/40), ridotta del 50% in presenza delle condizioni previste




dal comma 7 dell’art. 75 del D. lgs 163/2006; La garanzia dovra essere costituita in contanti o
in titoli del debito pubblico garantiti dallo Stato, oppure mediante fideiussione bancaria oppure
fideiussione assicurativa oppure fideiussione rilasciata da intermediari iscritti nell'albo di cuj
all'articolo 106 del decreto legislativo 1° settembre 1993, n. 385, che svolgono in via esclusiva o
prevalente attivita di rilascio di garanzie e che sono sottoposti a revisione contabile da parte di
una societd di revisione iscritta nell'albo previsto dall'articolo 161 del decreto legislativo 24
febbraio 1998, n. 58 in originale e valida per almeno centottanta giorni dalla data di
presentazione dell’offerta. La fidejussione bancaria o assicurativa o dell’intermediario
finanziario dovra, a pena di esclusione, contenere tutte le clausole dell’articolo 75 del D.Lgs
12.04.2006, n. 163 ed in particolare quelle di cui al comma 4.

La cauzione provvisoria, anche se costituita in contanti o in titoli del debito pubblico o garantiti
dallo Stato, dovra essere accompagnata, pena ’esclusione, dall’impegno incondizionato del
fideiussore, in caso di aggiudicazione, a presentare, la cauzione definitiva di cui all’articolo 75,
comma 8, del D.Lgs 12.04.2006, n. 163.

In caso di raggruppamenti temporanei ai sensi dell’art. 37 del Codice si applicano le disposizioni
dell’art. 128 del d.P.R. 207/2010.

Si applicano altresi le disposizioni previste dall’art. 40, comma 7 del D.Lgs 12.04.2006, n. 163.
In caso di associazioni temporanee di imprese di tipo orizzontale per beneficiare della riduzione
di cui al predetto articolo & necessario che ciascuna impresa sia certificata ai sensi dell’art. 75
comma 7 del D.Lgs 163/2006; mentre, nell’ulteriore ipotesi di riunione o associazione di tipo
verticale, la riduzione della cauzione si applica limitatamente alla quota parte riferibile a quella,
tra le imprese riunite, dotate della certificazione.

Per beneficiare della dimidiazione della cauzione prevista dal comma 7 dell’art. 75 del D.lgs
163/2006, dovra essere prodotta, a pena di esclusione dichiarazione sostitutiva, ai sensi degli
artt. 45 e 46 del d.P.R. 445/2000 inerente il possesso di valida certificazione di qualita rilasciata
da un ente certificatore accreditato.

La mancanza della cauzione comportera 1’esclusione dell’offerente dalla gara.

7 Documentazione attestante il versamento di € 140,00 (euro centoquaranta/00) a favore
dell’ Autorita per la vigilanza sui contratti pubblici secondo le modalita, nella misura indicata ed
in conformita alle istruzioni riportate sul sito www.avcp.it.

Il pagamento della contribuzione avviene con le seguenti modalita:

- online mediante carta di credito dei circuiti Visa, MasterCard, Diners, American Express. Per
eseguire il pagamento sara necessario collegarsi al “Servizio riscossione” e seguire le istruzioni
a video oppure ’emanando manuale del servizio. A riprova dell'avvenuto pagamento, 1’utente
otterrd la ricevuta di pagamento, da stampare e allegare all’offerta, all’indirizzo di posta
elettronica indicato in sede di iscrizione;

- in contanti, muniti del modello di pagamento rilasciato dal Servizio di riscossione, presso tutti
i punti vendita della rete dei tabaccai lottisti abilitati al pagamento di bollette e bollettini. Lo
scontrino rilasciato dal punto vendita dovra essere allegato in originale all’offerta.

Si ribadisce che a comprova dell’avvenuto pagamento, gli operatori economici dovranno
allegare all’offerta, a pena di esclusione, copia della ricevuta di pagamento on-line trasmessa
via posta elettronica dall’Autoritd nell’ipotesi di pagamento mediante carta di credito oppure
Ioriginale dello scontrino rilasciato nell’ipotesi di pagamento in uno dei punti vendita abilitati
Lottomatica

La mancata dimostrazione dell’avvenuto versamento ¢ causa di esclusione dalla procedura
di gara

9.8.La domanda di ammissione alla gara di cui al precedente punto 1) e le dichiarazioni di cui ai

punti 2), 3) e 4)devono essere sottoscritte dal legale rappresentante o titolare o procuratore in caso

di concorrente singolo. Nel caso di concorrente costituito da imprese riunite o da riunirsi o da

associarsi, le medesime dichiarazioni devono essere prodotte da ciascun concorrente che costituisce

o che costituira I’associazione o il consorzio o il GEIE. Le dichiarazioni possono essere sottoscritte




anche da procuratori dei legali rappresentanti ed in tal caso va trasmessa copia della relativa
procura.

La domanda di ammissione alla gara di cui al precedente punto 1) e le dichiarazioni di cui ai
precedenti punti 2), 3) e 4) devono essere redatte preferibilmente in conformita ai modelli (Allegato
A/1 ~Allegato A/1/1 - Allegato A/1/2-Allegato A/1/3) che potranno essere richiesti all’Ufficio
segreteria della stazione appaltante tel. n.0828/812224 fax n.0828/812239 ovvero scaricati dal sito
internet www.comune.capaccio.sa.it — Societa Sele Calore a .r.l.

9.9.La domanda di ammissione e le dichiarazioni qualora non vengano rese sui modelli predisposti
dalla stazione appaltante dovranno riportare tutti i dati, le notizie e le informazioni previste nei
modelli stessi. . '

9.10.La mancata produzione dell’istanza e delle dichiarazioni di cuj aj punti 2), 3) e 4), nonché la
mancata produzione della cauzione provvisoria di cui al punto 6) nei termini e nei modi previsti,
comportera I’esclusione del concorrente dalla gara. y
9.11.Saranno escluse le associazioni o i consorzi o0 i Geie gia costituiti o da costituirsi per i quali
anche una sola delle imprese non abbia presentato le predette dichiarazioni/documentazioni.
9.12.Nella busta “B-Offerta economica” devono essere contenuti, a pena di esclusione, i seguenti
documenti:

A. L'offerta economica, redatta in lingua italiana, in regola con I'imposta di bollo, deve essere
racchiusa in busta sigillata, con sopra scritto offerta economica;

At fini della compilazione dell'offerta viene richiesto:

di esprimere una percentuale unica, da applicare al costo orario di lavoro per tutti i livelli di
inquadramento. Detta percentuale sara applicata ai costi di seguito elencati, 0 a quelli che dovessero
variare in funzione di modifiche del contratto di lavoro, o in ragione di richieste da parte della
presente stazione appaltante non contemplate nella tabella sotto elencata. I costi di cui alla tabella
che segue comprendono:

* gli oneri retributivi comprensivi di tutti i ratei ex festivita, ratei permessi retribuiti. Ferie,
tredicesima mensilita, ratei trattamento fine rapporto ed ogni altro diritto derivante al
lavoratore e conseguente all’applicazione del Contratto collettivo nazionale di lavoro (Ccnl)
e di eventuali Contratti collettivi decentrati integrativi (Ccdi) di categoria : tali oneri saranno
di volta in volta definiti con la stazione appaltante.

° gli oneri previdenziali ed assistenziali previsti per il contratto tipico dell'attivita di
somministrazione, comprensivo del contributo fondo nazionale per la formazione, ente
bilaterale ecc.

Le festivitd saranno fatturate separatamente secondo cadenza del calendario, esclusivamente alle
unita in servizio, applicando sul costo del lavoro la percentuale di agenzia offerta in sede di gara.

La voce retributiva EDAR prevista in tabella, qualora non dovuta sara sottratta dal costo.

Si evidenzia che I’appalto verra aggiudicato tenendo conto, per quanto concerne I’offerta
economica, del massimo ribasso presentato dai concorrenti sull’importo complessivo a base di
gara, anche se la Societa effettuera il pagamento delle singole prestazioni sulla base del costo
orario per categoria indicato in sede di offerta per le ore effettivamente lavorate.

L’ offerta economica dunque va redatta indicando la percentuale che sara applicata al margine
dell’agenzia.

Al costo orario onnicomprensivo dovra applicarsi I’LV.A. ai sensi di legge, limitatamente al
margine di Agenzia.

L’offerta terra conto dei costi minimi previsti dalla tabella che segue.

La tabella A) riporta il costo orario complessivo applicato alle ore lavorate feriali, per quelle festive,
qualora richieste, verra applicata la maggiorazione per il festivo prevista dal relativo CCNL.

La Societa si riserva la facolta di attivare singoli contratti di lavoro, con durata inferiore, in base alle
effettive necessita della stessa.

tabella A- “Prospetto dei compensi orari con godimento delle ferie e festivita”.




CCNL

LIv. 3°
mese anno
1 { Minimo €713,64| €8.563,68
2 | Contingenza €515,42 | €6.185,04
3 |EDR € 10,33 € 123,96
4 | EADR € 21,65 € 259,80
€ €
5 |Totale retribuzione (1+2+3+4) 1.261,04| 15.132,48
6 |13~ (/5/12) € 105,09 | €1.261,04
7 |147(5/12) €104,23| €1.250,71
€ €
8 | Totale retribuzione con differiti (5+6+7) 1.470,36| 17.644,23
9 | Contributi previdenziali INPS (8*30,08%) €442,28 | €5.307,38
10 | Contributi assciurativi INAIL (8*27) €10,29| €123,51
11| Addizionale INAIL (10*1%) €0,10 €1,34
12 | Contributi Formaziuone + Ente Bilaterale (8*4,2%) €61,75 €741,06
13| TFR (8/13,5) €108,92| € 1.306,98
€ €
14 | Totale costo annuo (8+9+10+11+12+13) 2.093,70| 25.124,50
15 | Divisore da CCNL 173 2076
16 | Divisore da CCNI Agenzie per il Lavoro (hhsett*52/12) 173,33 2080
17| Ore ferie da CCNL 14,67 176
18| Ore Rol da CCNL 3,33 40
19| Ore ex festivitd da CCNL 2,67 32
20 | Assenteismo (malattia/Infortunio, ecc)
21 | Totale ore assenze retribuite (17+18+19+20) 20,67 248
22 | Ore lavorabili (16-21) 152,67 1832
23 | Costo per ora lavorata (14/22) €13,71 €13,71




CCNL
Liv. 4°

. mese anno
1 |Minimo €774,11| €9.289,32
2 |Contingenza €517,50, €6.210,00
3 |EDR ; €10,33 € 123,96
4 |EADR € 23,49 € 281,88
5 [Totale retribuzione (1+2+3+4) € 1.325,43| € 15.905,16

| 6 1132 (/5/12) € 110,45| € 1.325,43

7 [147(5/12) € 109,59| €1.315,10
8 |Totale retribuzione con differiti (5+6+7) € 1.545,47| € 18.545,69
9 |Contributi previdenziali INPS (8*30,08%) €464,88] €5.578,54
10|Contributi assciurativi INAIL (8*27) €10,82 € 129,82
11 |Addizionale INAIL (10*1%) €0,11 €1,30
12 {Contributi Formaziuone + Ente Bilaterale (8*4,2%) : €64,91 €778,92
13|TFR (8/13,5) € 114,48 €1.373,75
14|Totale costo annuo (8+9+10+11+12+13) € 2.200,67| € 26.408,02
15 |Divisore da CCNL 173 2076
16 [Divisore da CCNI Agenzie per il Lavoro (hhsett*52/12) 173,33 2080
17|Ore ferie da CCNL 14,67 176
18|Ore Rol da CCNL 3,33 40
19|Ore ex festivitad da CCNL 2,67 32
20 [Assenteismo (malattia/Infortunio, ecc)
21|Totale ore assenze retribuite (17+18+19+20) 20,67 248
22|0re lavorabili (16-21) 152,67 1832
23 |Costo per ora lavorata (14/22) €14,41 €14,41

A norma dell’articolo 87 comma 1 del D.Lgs.n.163/2006 e s.m.i, la Societa si riserva di chiedere
all’offerente giustificazioni in merito agli elementi costitutivi dell’offerta.

Qualora ne ricorrano le condizioni, la “Busta B” deve anche contenere le precisazioni ai sensi
dell’articolo 2359 C.C., _pena 1’esclusione dalla gara, ovvero la documentazione idonea a
dimostrare che, nel caso di Societa in rapporto di controllo ex art. 2359 c.c. con altra societa
partecipante alla gara, I’offerta presentata non sia imputabile ad un unico centro decisionale
9.13.Nella busta “C-Offerta tecnica” devono essere contenuti, i seguenti documenti:

9.13.1.In relazione alla valutazione professionale e specializzazione dell'Agenzia, l'offerta tecnica
dovra sviluppare gli argomenti di seguito indicati, necessari per la valutazione:

A) Sistema organizzativo del servizio e modalita di selezione e di reclutamento dei lavoratori.
La relazione d'offerta dovra indicare la struttura aziendale che verra impiegata per il presente
appalto, le modalita di selezione e reclutamento dei lavoratori, in particolare per quanto riguarda la
pubblica amministrazione, le soluzioni atte a garantire la migliore assistenza all' Amministrazione, il
concorrente dovra inoltre fornire un elenco dei curricula (o, comunque, specificare le competenze)
delle proprie risorse umane che saranno incaricate di effettuare l'attivita di selezione del personale,




da cui dovranno emergere le specifiche competenze e l'esperienza professionale maturata nel
settore.

B) Modalita di formazione del personale. La relazione dovra indicare l'attivitda formativa
organizzata dall'impresa in favore di soggetti destinati ad essere somministrati alla Pubblica
Amministrazione, con particolare riferimento alle figure professionali oggetto del presente appalto,
specificando metodi, tempi e contenuti della formazione; il concorrente dovra inoltre fornire un
elenco dei curricula (o comunque specificare le competenze del/i soggetto/i formatore/i).

C) Proposte e servizi migliorativi. La relazione potrad indicare eventuali proposte e servizi
migliorativi per I'Amministrazione,- senza oneri aggiuntivi per I'Amministrazione, rispetto alle
modalita di esecuzione del servizio descritte nel capitolato speciale.

9.13.2.In caso di partecipazione di raggruppamenti di imprese o consorzi di imprese ordinari, le
imprese associate o associande ovvero i consorzi devono specificare le quote parti di competenza di
ciascun concorrente.

9.13.3.Gli elaborati e la documentazione contenuti nella busta “C-Offerta tecnica” devono essere
sottoscritti:

o dal legale rappresentante o titolare del concorrente in caso di concorrente singolo.

* da tutti i legali rappresentanti dei soggetti che costituiranno I’AT], il Consorzio o il Geie, nel
caso di ATI, Consorzio o Geie non ancora costituto dal legale rappresentante del
capogruppo in nome e per conto proprio e dei mandanti nel caso di ATI, Consorzio o Geie
gia costituiti.

9.13.4.Nel caso in cui gli elaborati e la documentazione di cui sopra siano sottoscritti da un
procuratore del legale rappresentante o del titolare, va trasmessa la relativa procura.

10. CRITERI DI AGGIUDICAZIONE
10.1.L’aggiudicazione avverra alla migliore offerta economicamente pil vantaggiosa determinata
da una commissione giudicatrice nominata ai sensi dell’art. 84 del D.lgs 12.04.2006,.

102 La Commissione giudicatrice potra’ attribuire fino a n. 60 punti alle caratteristiche
tecnico/qualitative e sino a 40 punti all'offerta economica secondo il seguente prospetto:

CARATTERISTICHE TECNICO/QUALITATIVE (fino A 60 punti)

Criteri di SUB CRITERI Punteggio | Punteggio

valutazione Sub massimo
criterio

A) Sistema Al- organizzazione aziendale che sari utilizzata per 13 35

organizzativo |effettuare il servizio; la graduazione del punteggio
del servizio avverra in funzione della struttura che verra dedicata al
presente appalto tenendo conto, in particolare, della
presenza di divisioni e/o strutture specializzate per la
'pubblica amministrazione, la presenza di proprie filiali
'e/o agenzie che saranno dedicate al cliente Azienda
Speciale comunale nell'ambito della provincia di Salerno
€, comunque, delle soluzioni che I'impresa si impegna ad
adottare al fine di garanmtire la migliore assistenza|

all' Amministrazione

|
A2- modalita di selezione e reclutamento dei lavoratori;; 22
1a gradazione del punteggio terra conto della pluralita e
'della varieta di strumenti utilizzati al fine della selezione |
e del reclutamento dei lavoratori, in particolare per|
quelle destinate a pubbliche amministrazioni; si terra
|inoltre conto dei curricula delle proprie risorse umane'




che saranno incaricate di effettuare I'attivita di selezione‘
del personale, da cui dovranno emergere le specifiche
competenze e l'esperienza professionale maturata nel!
settore. Si terra altresi conto della garanzia fornita dalle
agenzie concorrenti in merito alla professionalita dei
lavoratori somministrati in relazione alle precedenti
esperienze da questi maturati in prestazioni analoghe a

favore di P.A.
B) B1- Modalita e tempi di formazione dei lavoratori; la 5 15
FORMAZIO 'graduazione del punteggio avverra tenendo conto della
NE formazione organizzata a favore di soggetti destinati alla
DEI pubblica amministrazione, con particolare riferimento
LAVORATO | alle figure professionali oggetto del presente appalto;la
RI valutazione terra quindi conto dei metodi,dei tempi e dei

contenuti della formazione (sia generica che specifica)

B2 Competenze del soggetto formatore: la graduazione 4
del punteggio avverra tenuto conto della qualificazione e
dell'esperienza maturata dal soggetto (o dai soggetti)
incaricati alla formazione dei lavoratori per la pubblica

amministrazione
C) Proposte e | La graduazione del punteggio avverra tenuto conto delle 10
servizi eventuali proposte e servizi migliorativi rispetto alle

migliorativi | prescrizioni di capitolato, a condizione che le stesse non
| comportino oneri aggiuntivi per la Societa’

PUNTEGGIO TOTALE OFFERTA TECNICA 60

10.3. La commissione aggiudicatrice attribuisce i punteggi conseguenti alla valutazione dei
suindicati criteri e sub-criteri secondo la seguente metodologia:
C@=2n[Wi*V(a)i]

dove:
C(a) = indice di valutazione dell’offerta (a);
n = numero totale dei requisiti;

Wi = peso o punteggio attribuito al requisito (i);

V(a)i = coefficiente della prestazione dell’offerta (a) rispetto al requisito (i) variabile tra zero e uno;
Zn = sommatoria.

I coefficienti V(a)i sono determinati:

a) per quanto riguarda gli elementi di natura qualitativa, attraverso la media dei coefficienti
attribuiti discrezionalmente dai singoli commissari.

Una volta terminata la procedura di attribuzione discrezionale dei coefficienti, si procede a
trasformare la media dei coefficienti attribuiti ad ogni offerta da media massima le medie
provvisorie prima calcolate.

L’analisi dei criteri valutativi di tipo qualitativo & sviluppata considerando quali parametri
valutativi:

a)(grado di) coerenza con le linee-chiave del servizio, esplicitate nel capitolato d’appalto;

b) (grado di) rispondenza con gli standard qualitativi del servizio e con i trend di miglioramento
precisati nel capitolato prestazionale e descrittivo;

¢) (grado di) efficacia dell’offerta del concorrente come risposta potenziale alle esigenze dei fruitori
dell’appalto;




d) (grado di) incidenza dell’offerta del concorrente, in termini di miglioramento, sui processi
organizzativi del servizio.

L’attribuzione dei coefficienti avviene secondo la valutazione discrezionale della Commissione, che
effettuera la sua valutazione considerando quanto le proposte siano rispondenti ai parametri
valutativi indicati. La rispondenza ai parametri valutativi & determinata secondo una scala dj
misurazione:

Coeff. Rispondenza
0,0 Nulla

0,1 Minima

0,2 Ridotta

0,3 Limitata

0,4 Evolutiva
0,5 Significativa
0,6 Sufficiente
0,7 Buona

0,8 Discreta

0,9 Ottima

1,0 Assoluta

Ciascun commissario formula la valutazione attribuendo un coefficiente. Si calcola la media dei
coefficienti attribuiti ad ogni proposta per ogni sub-criterio e criterio e si moltiplica per il punteggio
massimo attribuibile, ottenendo cosi il punteggio specifico, da riportare alla formula sopra
rappresentata.

OFFERTA ECONOMICA (Elemento prezzo fino a 40 punti)

10.4.La valutazione dell'offerta economica si concretizzerd con l'attribuzione, ad ogni singola
offerta, di un punteggio determinato come di seguito specificato.

10.5.11 punteggio massimo di 60 verra attribuito al concorrente che offrira il maggior ribasso mentre
agli altri concorrenti sara attribuito un punteggio minore determinato dal confronto inversamente
proporzionale con la migliore offerta economica secondo la seguente formula:

V(a)i = Ra/Rmax

dove:

Ra = valore offerto dal concorrente a
Rmax = valore dell’offerta piti conveniente

10.5..11 servizio sara aggiudicato al concorrente che, dalla sommatoria dei punteggi relativi al
prezzo ed alla qualita avra ottenuto il punteggio complessivo piu alto:

10.7.In caso di punteggi equivalenti si procedera al sorteggio.

10.8.La Societa procedera all'aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta, purché ritenuta
valida e congrua.

10.9.La Societa si riserva la facoltd, a proprio insindacabile giudizio, di non procedere
all'aggiudicazione.

11. VALIDITA’ DELLE OFFERTE
11.1.L offerta €& vincolante, per il concorrente, per un periodo di centottanta (180) giorni dalla
scadenza del termine per la sua presentazione.
11.2.L’offerta dell’aggiudicatario & irrevocabile fino al termine stabilito nel precedente comma .Per
ragioni eccezionali e straordinarie, 1’ Amministrazione puo chiedere agli offerenti il differimento del
termine previsto dal precedente comma 1.

12. OPERAZIONI DI GARA
12.1.Giusta determinazione a contrarre dell’Amministratore Unico n. ............... del
..................... , alle ore....................... del giomno........................ in Capaccio e pill precisamente




in Via V.Emanuele,1 84047 Capaccio (SA) avra luogo un esperimento di gara mediante procedura
aperta per ’appalto del servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato.

In tale seduta si esaminera la documentazione presentata dai concorrenti a corredo delle offerte per
I'ammissione alla gara e riscontratane la regolarita e quindi la ammissibilita, si procedera, ai sensi di
quanto disposto dall'art. 48 del Dlgs 12.04.2006, n. 163, alla estrazione a sorte di almeno il 10%
delle offerte ammesse, arrotondate all’unita superiore, alle quali richiedere di comprovare, entro 10
giorni dalla data della richiesta, il possesso dei requisiti dichiarati, esibendo formale
documentazione.

12.2.La mancata presentazione della documentazione entro il termine accordato, o la mancata
conferma delle dichiarazioni presentate, porteranno all'esclusione del concorrente ed
all’applicazione dei provvedimenti di cui al surrichiamato art. 48.

12.3. La Commissione giudicatrice, prima dell’apertura dei plichi presentati dai partecipanti
procede alla verifica di eventuali incompatibilita.

12.4.Le sedute di gara possono essere sospese od aggiornate ad altra ora o ad un giorno successivo
salvo che nella fase di apertura delle offerte economiche.

12.5.Alle operazioni di gara in seduta pubblica potranno partecipare legali rappresentanti dei
concorrenti o delegati muniti di atto formale di delega

12.6. La valutazione delle parti tecnico-qualitative delle offerte sara effettuata dalla Commissione in
una o piu sedute riservate.

12.7. Esaurita la valutazione delle parti tecnico-qualitative delle offerte, la Commissione
giudicatrice procederd in un giorno che comunicherd ai concorrenti via telefax con adeguato
anticipo, in seduta pubblica all’apertura dei plichi contenenti le parti economiche delle offerte ed
alla lettura delle stesse. In apertura di seduta il Presidente della Commissione da lettura dei punteggi
assegnati provvisoriamente ai concorrenti in base alla valutazione delle sole parti tecnico-qualitative
delle offerte. Successivamente egli procede all’apertura delle buste contenenti le offerte economiche
e da lettura dei ribassi e delle riduzioni di ciascuna di esse.

12.8. La Commissione procede successivamente, sempre in seduta pubblica, alla composizione di
una graduatoria provvisoria, sulla base delle risultanze del procedimento di valutazione delle
offerte, nonché alla rilevazione delle offerte anormalmente basse, secondo quanto previsto dall’art.
86 del D.Lgs. n. 163/2006, dall’art. 284 e dal correlato art. 121 del D.P.R. n. 207/2010 e dal
successivo art. 20 del presente disciplinare di gara.

12.9.Le operazioni di gara devono essere svolte nel rispetto del principio di continuita dell’azione
amministrativa. La Commissione & tenuta a motivare a verbale ogni eventuale sospensione delle
operazioni di selezione.

13.RILEVAZIONE E VERIFICA DELLE OFFERTE ANORMALMENTE BASSE
13.1.Successivamente alla formazione della graduatoria provvisoria di merito la Societa procede
alla rilevazione delle eventuali offerte anormalmente basse, applicando il criterio di cui al
successivo comma 2.
13.2.La stazione appaltante valuta la congruita delle offerte in relazione alle quali sia i punti relativi
al prezzo, sia la somma dei punti relativi agli altri elementi di valutazione, sono entrambi pari o
superiori ai quattro quinti dei corrispondenti punti massimi previsti dal bando di gara.
13.3.Qualora la procedura di rilevazione evidenzi la presenza di una o pit offerte anormalmente
basse, la Commissione giudicatrice procede alla verifica delle stesse, avvalendosi degli uffici o
organismi tecnici della stazione appaltante ovvero di un’eventuale commissione specializzata
all’uopo costituita ai sensi dell’art. 88, comma 1-bis del Codice dei contratti pubblici.
13.4.La Stazione appaltante richiede all'offerente le giustificazioni relative alle voci di prezzo che
concorrono a formare 'importo complessivo posto a base di gara, nonché, in caso di aggiudicazione
con il criterio dell'offerta economicamente pil vantaggiosa, relative agli altri elementi di
valutazione dell'offerta, procedendo ai sensi dell'articolo 88 del D.Lgs. n. 163/2006, assegnando al
concorrente un termine non inferiore a quindici giorni.




13.5.La Stazione Appaltante, ove lo ritenga opportuno, pud istituire una commissione secondo i
criteri stabiliti dagli artt. 121 e 284 del D.P.R. n. 207/2010 per esaminare le giustificazioni prodotte;
ove non le ritenga sufficienti ad escludere 'incongruita dell'offerta, richiede per iscritto all'offerente
le precisazioni ritenute pertinenti. All'offerente & assegnato un termine non inferiore a cinque giorni
per presentare, per iscritto, le precisazioni richieste.

13.6.La Stazione Appaltante o la commissione specializzata, se costituita, esamina gli elementi
costitutivi dell'offerta tenendo conto delle precisazioni fornite. Prima di escludere l'offerta, ritenuta
eccessivamente bassa, la Societd ne convoca l'offerente con un anticipo non inferiore a tre giorni
lavorativi € lo invita a indicare ogni elemento che ritenga utile. Se 'offerente non si presenta alla
data di convocazione stabilita, la Societd pud prescindere dalla sua audizione.

13.7.La Stazione Appaltante Pud procedere contemporaneamente alla verifica di anomalia delle
migliori offerte, non oltre 1a quinta, fino ad individuare la migliore offerta non anomala.
13.8.All'esito del procedimento di verifica la Stazione Appaltante dichiara in base all’art. 88,
comma 7 del d.Igs. n. 163/2006 le eventuali esclusioni di ciascuna offerta che, in base all'esame
degli elementi forniti, risulta, nel suo complesso, inaffidabile, e procede all'aggiudicazione
definitiva in favore della migliore offerta non anomala.

14. AGGIUDICAZIONE PROVVISORIA

14.1. La commissione di gara, il giorno fissato per 1’apertura delle offerte (in seduta pubblica aperta

ai soli legali rappresentanti dei concorrenti o delegati muniti di atto formale di delega, sulla base

della documentazione contenuta nelle offerte presentate), procede a:

% verificare la regolaritd formale delle buste contenenti la documentazione amministrativa,
1’offerta economica e 1’offerta tecnica e in caso negativo ad escludere le offerte dalla gara;
¢ verificare la regolarita della documentazione amministrativa;

¢ verificare che abbiano/non abbiano presentato offerte concorrenti che, in base alla

dichiarazione di cui al punto 4) dell’elenco dei documenti contenuti nella busta “A-

Documenti Amministrativi”, siano fra di loro in situazione di controllo ex art. 2359 c.c.

ovvero concorrenti che siano nella situazione di esclusione di cui all’art. 38, comma 1 lett. m

quater del D.1gs 163/2006.

verificare che i consorziati — per conto dei quali i consorzi di cui all’articolo 34, comma 1,

lettera b) e c), del D.Lgs 12.04.2006, n° 163 hanno indicato che concorrono — non abbiano

presentato offerta in qualsiasi altra forma;

¢ verificare che le singole imprese che partecipano in associazione temporanea o in consorzio
ex art. 34, comma 1, lettere d), €) f) ed f bis) del D.Lgs. 12.04.2006 n° 163 non abbiano
presentato offerta anche in forma individuale;

¢ verificare che una stessa impresa non abbia presentato offerta in diverse associazioni
temporanee o consorzi ex art. 34, comma 1 lett. d), e) f) ed f bis) del D.lgs. 12.04.2006 n°
163;

¢ verificare il possesso dei requisiti generali dei concorrenti al fine della loro ammissione alla
gara, sulla base delle dichiarazioni da essi prodotte e dai riscontri rilevabili d’ufficio ex art.
43 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i.

% asorteggiare un numero di concorrenti pari al 10% del numero dei concorrenti ammessi
arrotondato all’unita superiore, ai quali, ai sensi dell’art. 48 del D.Lgs. 12.04.2006 n° 163,
tramite fax al numero indicato dal concorrente, viene richiesto di esibire, entro il termine
perentorio di 10 giorni dalla data della richiesta, la documentazione attestante il possesso dei
prescritti requisiti.

14.2. La commissione di gara procede:

¢ all’esclusione dalla gara dei concorrenti per i quali non risulti confermato il possesso dei
requisiti generali e speciali;

)
0.0




¢ all’esclusione dalla gara dei concorrenti che non abbiano trasmesso la documentazione di prova
della veridicita della dichiarazione del possesso dei requisiti, ovvero la cui dichiarazione non sia
confermata.

La commissione procede poi all’apertura delle buste contenenti le Offerte Tecniche ed

all’accertamento della loro regolarita formale.

Successivamente la commissione giudicatrice procede, in una o pil sedute riservate, sulla base della

documentazione contenuta nella busta “C — Offerta tecnica” ed ai sensi del metodo di valutazione

dell’offerta economicamente piti vantaggiosa come previsto nel presente disciplinare:

1. Alla valutazione delle proposte presentate dai concorrenti sulla base di quanto richiesto negli
atti di gara;

2. All’assegnazione dei relativi punteggi

14.3.La commissione giudicatrice, in seduta pubblica, la cui ora e data & comunicata ai concorrenti
con almeno 5 giorni di anticipo apre le buste “B — Offerta economica”, presentate dai concorrenti
ammessi, esclude eventualmente i concorrenti per i quali accerta che le relative offerte sono
imputabili ad un unico centro decisionale e procede infine ai calcoli dei relativi punteggi ed al
calcolo del punteggio complessivo assegnato e redige infine la graduatoria dei concorrenti
procedendo per cid che concerne la rilevazione dell’anomalia dell’offerta ai sensi dell’art. 121
comma 10 del D.P.R. 207/2010.

14.4. Qualora il punteggio relativo al prezzo e la somma dei punteggi relativi agli altri elementi di
valutazione delle offerte siano entrambi pari o superiori ai quattro quinti dei corrispondenti punti
massimi previsti dal bando di gara, il soggetto che presiede la gara chiude la seduta pubblica e ne da
comunicazione al responsabile del procedimento, che procede alla verifica delle giustificazioni
presentate dai concorrenti ai sensi dell'articolo 87, comma 1, del codice avvalendosi degli uffici o
organismi tecnici della stazione appaltante ovvero della commissione di gara. Si applicano le
disposizioni di cui ai commi da 3 a 6 dell’art. 121 del d.P.R. 207/2010.

14.5.La stazione appaltante successivamente procede quindi:

- ai sensi di quanto disposto dall’art. 121 del D.P.R. 207/2010 in ordine alla rilevazione della
congruita dell’offerta;

o alla verifica del possesso dei requisiti di ordine generale, idoneita professionale, e
qualificazione previsti dagli artt. 38, 39 e 40 del Dlgs 12.04.2006 n° 163 e dalle altre
disposizioni di legge e regolamentari.

14.6. All’aggiudicazione si potrd pervenire dopo il procedimento di verifica delle offerte
anormalmente basse, ove presenti, con le procedure, modalita e nei casi previsti dall’art. 121 del
d.P.R. 207/2010.

14.7.Le operazioni di gara saranno verbalizzate ai sensi dell’art. 78 del D.Lgs. 12.04.2006 n° 163
14.8.L’aggiudicazione, cosi come risultante dal verbale di gara definitivo & meramente provvisoria
e subordinata agli accertamenti di legge ed all’approvazione del verbale stesso da parte dell’organo
competente della stazione appaltante.

14.9.Ai sensi dell’art. 12 —c. 1 — del D.Lgs n° 163/2006, 1’aggiudicazione diverra definitiva con il
provvedimento soprarichiamato (determinazione dell’amministratore unico), oppure trascorsi 30
giorni dalla provvisoria aggiudicazione, in assenza di provvedimenti negativi o sospensivi.

14.10.In ogni caso 1’aggiudicazione definitiva diverra efficace solo dopo la verifica del possesso dei
requisiti di ordine generale e di ordine speciale, sull’aggiudicatario e sul concorrente che segue in
graduatoria.

14.14.L’aggiudicazione provvisoria ¢ subito impegnativa per ’aggiudicatario, mentre per la
Stazione Appaltante lo sard dopo I’intervenuta approvazione dell’esito della gara con
I’aggiudicazione definitiva da parte degli organi competenti, fermo restando gli accertamenti
previsti dalla legge.

14.15. La stipulazione del contratto &, comunque, subordinata al positivo esito delle procedure
previste dalla normativa vigente in materia di lotta alla mafia




15. AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA—CONTiIOLLI

15.1.La Stazione Appaltante e, per tramite del soggetto competente e previa verifica
dell’aggiudicazione provvisoria ai sensi dell’articolo 12, comma 1 del Codice dei contratti pubblici,
provvede all’aggiudicazione definitiva.

15.2.L’aggiudicazione definitiva non equivale ad accettazione dell’offerta.

15.3.L’aggiudicazione definitiva diventa efficace dopo la verifica del possesso dei prescritti
requisiti, secondo quanto stabilito dall’art. 11, comma 8 del D.Lgs. n. 163/2006.

15.4.In relazione alle operazioni di controllo dei requisiti la stazione appaltante pud procedere a
verifiche ulteribri rispetto agli elementi rappresentati nelle certificazioni e nelle attestazioni
rilasciate dalle competenti Amministrazioni, al fine di pervenire al definitivo accertamento delle
informazioni in esse riportate. '
15.5.La Stazione Appaltante procede alla verifica della regolaritd contributiva dell’aggiudicatario
secondo quanto previsto dall’art. 6, comma 2 del D.P.R. n. 207/2010.

15.6.La Stazione Appaltante procede, a seguito dell’aggiudicazione definitiva, anche alla verifica
del possesso dei requisiti di capacita tecnico-professionale dichiarati in sede di partecipazione alla
gara, con riferimento all’aggiudicatario e all’operatore economico al secondo posto utile nella
graduatoria, secondo quanto previsto dall’art. 48 del D.Lgs. n. 163/2006.

15.7.Qualora la Stazione Appaltante e rilevi che 1’aggiudicatario non risulta in possesso dei requisiti
di ordine generale o di capacitd dichiarati, procede in autotutela all’annullamento
dell’aggiudicazione nei confronti dello stesso ed all’adozione di nuovo provvedimento per
I’aggiudicazione all’operatore economico al secondo posto utile nella graduatoria di gara.

16.STIPULA DEL CONTRATTO
16.1.La Stazione Appaltante procedera alla stipulazione del contratto con il soggetto aggiudicatario
dopo la scadenza del termine dilatorio, previsto in trentacinque (35) giorni decorrenti dal giorno
dell’invio dell’ultima comunicazione di avvenuta aggiudicazione, come stabilito dall’art. 11,
comma 10 del D.Lgs. n. 163/2006. Il contratto sara stipulato mediante scrittura privata soggetta a
registrazione in caso d’uso.
16.2.1’esecuzione del contratto pud avere inizio solo dopo che lo stesso & divenuto efficace, salvo
che, secondo i presupposti e nel rispetto di quanto previsto dall’art. 11, comma 9 del D.Lgs. n.
163/2006, La Stazione Appaltante ne chieda 1’esecuzione anticipata, nei modi e alle condizioni
previste dall’art. 302 del D.P.R. n. 207/2010.
16.3.Nel rispetto di quanto previsto dall’art. 11, comma 9 del D.Lgs. n. 163/2006 in rapporto al
termine dilatorio, il Responsabile del Procedimento pud in particolare autorizzare 1’esecuzione
anticipata della prestazione dopo che 1’aggiudicazione definitiva & divenuta efficace:
a) quando si determinino condizioni per le quali, per la loro natura o per il luogo in cui deve essere
eseguito il contratto, i servizi debbano essere immediatamente consegnati;
b) in casi di comprovata urgenza, in particolare quando la mancata esecuzione immediata della
prestazione dedotta nella gara di appalto determinerebbe un grave danno all'interesse pubblico che &
destinata a soddisfare, ivi compresa la perdita di finanziamenti comunitari.
16.4.La stipula del contratto € subordinata alla presentazione, da parte del soggetto definitivamente
aggiudicatario:
a) della cauzione definitiva, costituita nei termini e con le modalita di cui all’art. 113 del D.Lgs. n.
163/2006;
b) della documentazione utile ai fini dell’accertamento previsto dalle norme antimafia;
c) del deposito delle spese contrattuali e delle spese necessarie per I’eventuale registrazione.




17.PROCEDURA DI AFFIDAMENTO NEL CASO DI RISOLUZIONE DEL CONTRATTO
PER INADEMPIMENTO DELL’APPALTATORE
17.1.In caso di risoluzione del contratto ai sensi degli articoli 135 e 136, la Stazione Appaltante
interpella progressivamente i soggetti che hanno partecipato alla presente procedura di gara,
risultanti dalla relativa graduatoria, al fine di stipulare un nuovo contratto per l'affidamento delle
prestazioni. Si procede all'interpello a partire dal soggetto che ha formulato la prima migliore
offerta, escluso l'originario aggiudicatario.
17.2.L'affidamento avviene alle medesime condizioni economiche gia proposte in sede di offerta
dal soggetto progressivamente interpellato, sino al quinto migliore offerente in sede di gara.
17.3.In caso di indisponibilita di tutti i soggetti interpellati ai sensi dei commi 1 e 2, la Stazione
Appaltante pud procedere all'affidamento delle prestazioni mediante procedura negoziata senza
pubblicazione di bando, ai sensi dell’articolo 57 del D.Lgs. n. 163/2006 se l'importo delle
prestazioni da completare ¢ pari o superiore alle soglie di cui all’articolo 28 del decreto stesso,
ovvero nel rispetto dei principi del Trattato a tutela della concorrenza, se I'importo suddetto &
inferiore alle soglie di cui all’articolo 28 del Codice dei contratti pubblici.
17.4.Qualora la risoluzione del contratto per grave inadempimento del medesimo intervenga
allorché le prestazioni siano gia state realizzate per una percentuale non inferiore al 70 per cento, e
l'importo netto residuo delle prestazioni non superi I’importo delle soglie di cui all’articolo 28 del
D.Lgs. n. 163/2006, la Stazione Appaltante pud procedere all'affidamento delle prestazioni
direttamente mediante la procedura negoziata senza pubblicazione di bando ai sensi dell’articolo 57
dello stesso Codice dei contratti pubblici.

18. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
18.1.11 Responsabile del Procedimento di gara relativo al presente appalto &€ I’ Amministratore Unico
della Societa, Dott. Rosario Catarozzi, tel. 0828/812224 - fax 0828/812239.
18.2.11 Responsabile del Procedimento svolge, in relazione alla presente procedura, i compiti
previsti dall’art. 10 del D.Lgs. n. 163/2006, nonché dagli artt. 272 e 273 del D.P.R. n. 207/2010.

19. INFORMAZIONI RELATIVE AL PROCEDIMENTO DI GARA

19.1.1 soggetti interessati a partecipare alla gara per 1’aggiudicazione del presente appalto possono
chiedere informazioni e chiarimenti a: Societa Sele Calore Multiservizi S.r.l. — Via V. Emanuele nr
1 — 84047 CAPACCIO (Salerno ) -ITALIA- Punto di contatto: dott. Rosario Catarozzi — tel.
0828/812224 - fax 0828/812239. Ulteriori informazioni e documentazione disponibile sul sito
www.comune.capaccio.sa.it — Sele Calore Multiservizi S.r.1.

19.2.11 presente disciplinare di gara ¢ impostato tenendo conto di quanto previsto dall’art. 46,
comma 1-bis e dall’art. 74, comma 2-bis del d.lgs. n. 163/2006, nelle more dell’approvazione dei
bandi-tipo da parte dell’Autorita per la Vigilanza sui Contratti Pubblici in base a quanto stabilito
dall’art. 64, comma 4-bis dello stesso Codice dei contratti pubblici.

20. COMUNICAZIONE DI AVVENUTA AGGIUDICA - OBBLIGHI

20.1.La comunicazione relativa all’aggiudicazione definitiva del presente appalto, da effettuarsi nei
confronti dei concorrenti, sara inviata dalla Societd Appaltante entro 5 giorni dall’adozione del
provvedimento di aggiudica definitiva.

20.2.0gni professionista concorrente alla gara deve indicare, all’atto di presentazione dell’offerta, il
domicilio eletto per le comunicazioni, nonché 1’indirizzo di posta elettronica o il numero di fax al
fine dell’invio delle comunicazioni. L’indicazione di tali elementi & obbligatoria a pena di
esclusione.




21. INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI EX ART. 13 D.Lgs. n.
196/2003.

21.1. La Societd Appaltante, in qualitd di titolare del trattamento dei dati personali, informa i .

soggetti che intendono concorrere alla procedura di gara che, prendendo parte alla stessa, possono

esercitare in qualsiasi momento i diritti previsti dall’art. 7 del D.Lgs. 196/2003 (Codice in materia

di protezione dei dati personali), presentando apposita istanza al Responsabile del trattamento.

In particolare, la normativa riconosce ad ogni interessato il diritto di poter accedere alle proprie

informazioni e di conoscere le finalita e le modalita del trattamento dei suoi dati, di poter chiedere

la cancellazione, il blocco o la trasformazione in forma anonima dei dati trattati in violazione della

legge, di opporsi al trattamento per motivi legittimi, di richiedere 1’aggiornamento, la rettificazione

0, qualora ne abbia interesse, 1’integrazione dei dati trattati.

21.2.1 dati richiesti con il bando sono raccolti e trattai esclusivamente per finalita di selezione delle

offerte ai fine della scelta dei professionisti.

21.3.A conclusione dell’espletamento della procedura ad evidenza pubblica, viene pubblicata la

graduatoria finale nelle forme previste dalle norme vigenti.

21.4.Titolare del trattamento dei dati ¢ la Societd Sele Calore Multiservizi S.r.l. — Via V. Emanuele

nr 1 — 84047 CAPACCIO (Salerno ) -ITALIA- Punto di contatto: dott. Rosario Catarozzi — tel.

0828/812224 - fax 0828/812239. Ulteriori informazioni e documentazione disponibile sul sito

WWWw.comune.capaccio.sa.it — Sele Calore Multiservizi S.r.l. '

22. CLAUSOLA FINALE
22.1.La partecipazione alla gara comporta la piena e incondizionata accettazione di tutte le
disposizioni contenute nella documentazione di gara, nel Capitolato d’oneri e nel presente
Disciplinare, unitamente ai relativi allegati.
22.2.Per quanto non espressamente previsto nel presente Disciplinare, si applicano tutte le norme
vigenti in materia di contratti pubblici e quelle del codice civile in quanto applicabili.

23. RISERVATEZZA DELLE INFORMAZIONI
23.1.Per la presentazione dell’offerta, nonché per la stipula del contratto, & richiesto ai concorrenti
di fornire dati ed informazioni, anche sotto forma documentale, che rientrano nell’ambito di
applicazione della legge n.196/2003 (“legge sulla privacy”).
23.2.In relazione alle finalita del trattamento dei dati forniti si precisa che:
- 1 dati inseriti nelle buste “A”, “B”, “C” vengono acquisiti ai fini della partecipazione ed in
particolare ai fini della effettuazione della verifica dei requisiti di carattere generale, di idoneita
professionale, di capacitd economica-finanziaria del concorrente all’esecuzione della fornitura
nonché dell’aggiudicazione e, per quanto riguarda la normativa antimafia, in adempimento di
precisi obblighi di legge;
- i dati da fornire da parte del concorrente aggiudicatario vengono acquisiti ai fini della stipula e
dell’esecuzione del contratto, ivi compresi gli adempimenti contabili ed il pagamento del
corrispettivo contrattuale.
23.3.Di norma 1 dati forniti dai concorrenti e dall’aggiudicatario non rientrano tra i dati classificabili
come “sensibili”, ai sensi della citata legge.
23.4.11 trattamento dei dati verra effettuato in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza e
potra essere attuato mediante strumenti manuali, informatici e telematici idonei a memorizzarli,
gestirli e trasmetterli. Tali dati potranno essere anche abbinati a quelli di altri soggetti in base a
criteri qualitativi, quantitativi e temporali di volta in volta individuati.
23.5.1 dati inseriti nelle buste “A”, “B”, “C” potranno essere comunicati a:
- soggetti esterni, i cui nominativi sono a disposizione degli interessati, facenti parte delle
Commissioni di aggiudicazione ;




- altri concorrenti che facciano richiesta di accesso ai documenti di gara nei limiti consentiti ai sensi
della legge n.241/1990.
23.6.Relativamente ai suddetti dati, al concorrente, in qualita di interessato, vengono riconosciuti i
diritti di cui alla citata legge n. 196/2003. Acquisite le suddette informazioni, ai sensi della legge n.
196/2003, con la presentazione dell’offerta e la sottoscrizione del contratto, il concorrente
acconsente espressamente al trattamento dei dati personali secondo le modalitd indicate
precedentemente.

24.ACCESSO AGLI ATTI _
24.1.1 concorrenti potranno, ai sensi di quanto meglio espresso da combinato disposto della Legge
n. 241/1990 e s.m.i. e del D.Lgs. n. 163/2006 e s.m.i, esercitare il diritto di accesso agli atti di gara.
24.2.Al tal riguardo i concorrenti sono invitati a comunicare, gia al momento della presentazione
dell’offerta, eventuali atti per i quali vietano 1’accesso fornendo la relativa motivazione. La Societa
Appaltante procedera ai sensi dell’art. 3 del D.P.R. n. 184/2006.

Allegati:
1. Allegato A/1: Domanda di ammissione e dichiarazione a corredo della domanda e
dell’offerta.

2. Allegato A/1/1: Dichiarazione che deve essere resa da tutti i soggetti indicati alle lett. b), c)
ed m-ter) del comma 1 dell’art. 38 del D.Lgs 163/2006 compresi i procuratori generali o
speciali titolari di potere di rappresentanza e gli institori

3. Allegato A/1/2: Dichiarazione che deve essere resa dai legali rappresentanti delle imprese
consorziate per le quali il consorzio concorre da produrre compilata nelle ipotesi di
partecipazione di cui all’art. 34, comma 1, lett. b e ¢ del D.Lgs 163/2006.

4. Allegato A/1/3 : Dichiarazione di avvalimento.
5. Allegato 1: Modulo dell’ offerta.

DATA L’AMMINISTRATORE UNICO
(dr Rosario Catarozzi)




SELE CALORE MULTISERVIZI S.r.l.
Societa in house tra i comuni di Capaccio Albanella Castel San Lorenzo Felitto
Sede Legale: Via Vittorio Emanuele n.1 - 84047 Capaccio (SA)
C.F. e P.I 04603270655 — REA Salerno 379417

CAPITOLATO DI GARA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
SOMMINISTRAZIONE LAVORO A TEMPO DETERMINATO FINO AL 31/12/2015
(CIG: 55515969F0)

Art. 1 - Finalita e oggetto dell’appalto

1l presente contratto ha per oggetto 1’individuazione di una o piu Agenzie per il lavoro raggruppate,
in possesso di autorizzazione rilasciata dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, a cui
affidare il servizio di somministrazione di lavoro temporaneo delle figure professionali i cui profili
sono indicati nella lettera di invito, con inquadramenti riferiti al vigente contratto collettivo
nazionale di lavoro, settore Multiservizio, da impiegare con contratto di somministrazione a tempo
determinato presso la Societd appaltante.

1l servizio deve comprendere 1’ attivita di ricerca, selezione, formazione e sostituzione del personale.
11 personale da avviare a lavoro verra affidato alle seguenti mansioni : Servizi di manutenzione
strade — cunette — segnaletica — immobili pubblici ; Servizi di manutenzione verde pubblico ,
Servizi di manutenzione cimitero, Servizi al Turismo e allestimento manifestazioni, Servizio
gestione taglio erba cinta muraria lato sﬁd/ovest; Servizio gestione spazzamento — recupero
verde; Servizio di manutenzione banca dati informatica e supporto uffici; Servizio di gestione

impianto di depurazione, pompe di sollevamento e isola ecologica.

Art. 2 - Importo, durata e facolta di rinnovo

L’importo massimo complessivo presunto dell’appalto & pari ad € 1.571.970,00- IVA esclusa-
(unmilinecinquecentosettantunonoceventosettanta/00) per il rimborso delle spese di retribuzione
ed oneri riflessi del personale oltre all’IVA limitatamente all’aggio.

Detto importo ha la funzione di indicare il limite massimo delle prestazioni ed ha carattere
presuntivo, mentre il valore dei contratto sara determinato dalle prestazioni effettivamente richieste,
fermo restando che la Societa’ appaltante, nel corso del periodo di fornitura, potra richiedere
prestazioni per 1’intero importo sopra indicato, con un’oscillazione del 20%.

Il contratto avra decorrenza dalla data di aggiudicazione definitiva ed avra validitd massima sino al
31/12/2015, con la finalita di sopperire alle esigenze di personale.

Le singole prestazioni di lavoro saranno attivate dalla Societd a seconda delle esigenze ed

individuate e disciplinate con separati contratti di Somministrazione.




Art. 3 - Obblighi dell’Agenzia aggiudicataria

All’ atto dell’ aggiudicazione 1’Agenzia aggiudicataria dovra avere istituito almeno una sede
operativa nel territorio della Provincia di Salerno dove ha sede la Societa appaltante.

L’Agenzia aggiudicataria si impegna al pagamento diretto, ai lavoratori somministrati, della
retribuzione dovuta in base alla corrispondente categoria professionale di inquadramento, entro il
giorno 15 del mese successivo alla prestazione, in Capaccio, nonché al versamento dei contributi
previdenziali ed infortunistici previsti per legge. L’Agenzia aggiudicataria si impegna inoltre a
fornire, dietro richiesta della Societd appaltante, copia delle buste paga dei lavoratori somministrati
e dei versamenti previdenziali ed infortunistici, al fine di accertare la regolarita dell’inquadramento,
della retribuzione e della contribuzione versata. "
Sono a carico dell’Agenzia tutti gli obblighi per 1’assicurazione contro gli infortuni e le malattie
professionali previsti dal Decreto del Presidente della Repubblica 30 giugno 1965, n. 1124 e
successive modifiche e integrazioni oltre 1’obbligo di sostituire il dipendente, qualora si assenti per

qualsiasi motivazione.

Art. 4 - Modalita di espletamento del servizio

Il servizio dovra essere svolto con la massima cura, in conformita a quanto previsto dal presente
capitolato e dal contratto e nel rispetto delle seguenti prescrizioni:

1) La Societa appaltante procedera, sulla base delle esigenze che si manifesteranno durante il
periodo contrattuale, alla richiesta delle singole forniture di lavoro all’Agenzia appaltatrice
mediante apposita richiesta scritta, nel termine di preavviso di 5 giorni lavorativi o in quello minore
eventualmente indicato in sede di offerta dall’ Agenzia, fino ad un minimo di 24 ore solari.

2) La Societa appaltante dovra corredare ciascuna richiesta di lavoratore con le seguenti
informazioni, che potranno anche essere anticipate telefonicamente, con fax o via e -mail:

a) descrizione della professionalita richiesta, corrispondente categoria, settore di specializzazione
e grado di esperienza necessario;

b) modalita e durata presunta della prestazione lavorativa;

e) sede ed orario di lavoro:

d) dati relativi alla posizione e al tasso Inail applicato ai lavoratori dell’Amministrazione
appaltante inquadrati nel medesimo profilo.

3) I prestatori di lavoro saranno adibiti alle mansioni e ai profili professionali previsti per i
dipendenti del settore in conformit a quanto previsto dal vigente CCNL, ed eventuali contratti

integrativi, e per le tipologie di utilizzo previste dalla normativa vigente in materia.

u




4) L’attivita del lavoratore presso la Societd appaltante & soggetta alle disposizioni in materia di
incompatibilitd nel pubblico impiego in quanto applicabili.

5) L’orario di lavoro di ogni singolo lavoratore richiesto sari suddiviso sulla base dell’orario di
servizio dei dipendenti della Societd appaltante, fatte salve esigenze diverse da manifestarsi per
iscritto con la comunicazione si cui al precedente punto 1).

6) 11 trattamento economico sara corrispondente a quello previsto dal vigente CCNL ed eventuali
contratti integrativi, per i lavoratori dipendenti di pari categoria, ivi compresi gli eventuali
miglioramenti economici derivanti dalle applicazioni contrattuali future.

7) La contribuzione previdenziale ed assistenziale dovuta dall’Agenzia ai lavoratori & qgella
prevista per i dipendenti delle Aziende di somministrazione.

8) La contribuzione Inail & quella riferita alla posizione comunicata nella scheda di richiesta
fornitura.

9) Eventuali indennita di missione, indennita accessorie, rimborsi spese e buoni pasto spettanti al
lavoratore saranno comunicati all’Agenzia fornitrice che provvedera a corrispondere i relativi
compensi, salvo rimborso da parte della Societa appaltante.

10) L’ Agenzia provvedera ad informare i prestatori di lavoro somministrati di tutti i rischi connessi
all’attivita che il prestatore svolgera presso la Societa appaltante.

11 ) La Societa appaltante osservera nei confronti del prestatore di lavoro tutti gli obblighi di
protezione, informazione e formazione, connessi all’attivitd lavorativa, in conformiti a quanto
previsto dal Decreto Legislativo n.81/2008 e successive modificazioni.

12) I personale richiesto dalla Societd appaltante dovra essere gia istruito e formato, a cura
dell’Agenzia, in relazione alle competenze necessarie sulla base del profilo e della categoria di
inquadramento.

13) I lavoratore € sottoposto ad un periodo di prova, cosi come stabilito nel contratto collettivo
delle societa di fornitura di lavoro temporaneo.

14) 11 lavoratore ha diritto a prestare I’opera lavorativa per I’intero periodo di assegnazione, salvo il
mancato superamento del periodo di prova o della sopravvenienza di una giusta causa di recesso o

di sostituzione.

Art. 5 - Prezzo del servizio e modalita dei pagamenti

La percentuale indicata nell’offerta economica da ciascuna Agenzia si intende formulata in base a
calcoli e valutazioni di propria convenienza, ed & espressa (percentualmente) sul costo di Agenzia,
opportunamente valorizzato in termini assoluti, atteso che il costo del lavoro in applicazione del

CCNL Multiservizio, € fisso e rapportato solo all’effettiva dimostrazione della spesa sostenuta.




La Societa appaltante si obbliga a corrispondere all’ Agenzia appaltatrice, per ogni ora ordinaria di
lavoro effettuata dal prestatore di lavoro, la tariffa oraria derivante dal costo effettivamente
sostenuto in applicazione del CCNL di riferimento, che si modifichera in diretta dipendenza alle
variazioni del costo del lavoro determinate dai contratti collettivi di riferimento e dagli integrativi di
settore, oltre il compenso d’agenzia e 1’iva sul compenso.

Al fine del computo delle ore effettuate dal prestatore di lavoro la Societd appaltante, sottoscrivera
un’apposita scheda indicante le ore lavorate, che sara trasmessa all’ Agenzia a cura del lavoratore.
La Societa appaltante corrispondera all’Agenzia aggiudicataria unicamente la tariffa per le ore
effettivamente prestate da parte dei singoli lavoratori, rimanendo a carico esclusivo dell’Agenzia
ogni assenza a qualsiasi titolo effettuata da parte dei lavoratori medesimi. L’Agenzia aggiudicataria
si impegna a dare immediata comunicazione all’Azienda appaltante dell’assenza del lavoratore € a
sostituire il medesimo a partire dal terzo giorno di assenza, previa richiesta della stessa a firma
dell’ Amministratore Unico.

In caso di assenza, per la quale norme di legge o contrattuali riconoscono una tutela al lavoratore,
I’ Agenzia aggiudicataria provvedera a corrispondere la retribuzione pattuita.

La Societd appaltante provvedera al pagamento del servizio entro 45 giorni dalla data della
ricezione della relativa fattura che 1’Agenzia emettera mensilmente, secondo le norme fiscali in
vigore.

Sul ritardato pagamento saranno applicati gli interessi legali stabiliti dalla legge.

Art. 6 - Interruzione del rapporto di lavoro e sostituzione dei prestatori di lavoro

In caso di interruzione del rapporto di lavoro per cause di forza maggiore, divieti normativi e scelte
diverse di gestione da parte della Societa, I’Agenzia avra il diritto di ottenere il pagamento del
corrispettivo spettante sino alla naturale scadenza dei contratti individuali in essere.

Nel caso di interruzione della prestazione per causa imputabile al lavoratore o all’Agenzia, la stessa
dovra sostituire il lavoratore entro un giorno. La reiterata mancata sostituzione del personale assente
o reiterate interruzioni delle prestazioni, saranno motivo di risoluzione contrattuale (clausola
risolutiva espressa) che si perfezionera con una mera comunicazione della Societa.

L’Agenzia comunichera alla Societa il numero di giorni di ferie e delle festivita ed ex festivita a cui

hanno diritto 1 lavoratori.

Art. 7— Obblighi a Carico dell’Azienda
La Societd appaltante si impegna a comunicare all’ Agenzia gli estremi del CCNL da applicare cd i

relativi trattamenti retributivi e si obbliga a comunicare le eventuali differenze maturate nel corso di




ciascuna mensilitd o del minore periodo di durata del rapporto, nonché eventuali trattamenti di II
livello.

Nel caso in cui dovesse adibire i lavoratori somministrati a mansioni superiori, la Societa appaltante
ne dara comunicazione scritta all’ Agenzia, con conseguente modifica del compenso spettante.

La Societd appaltante in caso di inadempienze dell’Agenzia, dovra versare direttamente al
prestatore di lavoro o all’Ente Previdenziale, rispettivamente le retribuzioni ed i contributi dovuti ai
prestatori di lavoro dell’Agenzia, rivalendosi sul deposito cauzionale o ‘sulle somme dovute non

ancora pagate.

Art, 8 - Verifiche e controlli sullo svolgimento del servizio

La Societda appaltante, con ampia ed insindacabile facolta, e senza che I’Agenzia possa nulla
eccepire si riserva di effettuare verifiche e controlli circa 1’osservanza di tutte le disposizioni
contenute nel capitolato d’appalto. Le risultanze dei controlli e delle verifiche non liberano
I’Agenzia aggiudicataria dagli obblighi e dalle responsabilitd inerenti al contratto. Ma
I’inadempimento dell’Agenzia ad una sole delle condizioni riportate sara motivo di risoluzione
contrattuale (clausola risolutiva espressa) che si perfezionera con una mera comunicazione della

Societa.

Art. 9 - Provvedimenti disciplinari
L’azione disciplinare nei confronti dei prestatori di lavoro verra esercitata dall’ Agenzia, anche su
segnalazione della Societa appaltante la quale comunichera tempestivamente gli elementi che

formano oggetto della contestazione.

Art. 10 - Cauzione definitiva

L‘Agenzia aggiudicataria dovra presentare. entro e non oltre 10 gg. dalla data di comunicazione
dell’avvenuta aggiudicazione una garanzia fidejussoria, con escussione a prima richiesta e senza
facolta di eccezione alcuna, pari al 10% dell‘importo contrattuale, secondo le modalita previste
dall’art. 113 del D.Lgs 163 del 2006.

L’Agenzia aggiudicataria dovra inoltre presentare copia di idonea polizza di assicurazione a

copertura dei danni a terzi. Qualora la Societa appaltante escuta, in tutto o in parte, la cauzione

definitiva, I’Agenzia & obbligata a reintegrarla entro 30 giorni dalla data della comunicazione della
Societa appaltante.
La restituzione del deposito cauzionale definitivo verra disposta su richiesta della ditta

aggiudicataria al termine del contralto e quando questa avra adempiuto a tutti gli obblighi previsti e




sottoscritti. L’omessa o irregolare costituzione della cauzione comportera 1’impossibilita alla stipula

del contratto.

Art. 11 - Contratto d’appalto

La stipula del contratto di appalto con 1’Agenzia aggiudicataria potrd avvenire soltanto dopo
I’adozione della provvedimento di aggiudicazione definitiva, ed avra la forma della scrittura privata
soggetta a registrazione in caso d’uso.

Le spese di contratto, copie, bolli, registrazione, diritti di segreteria e quant’altro previsto sono a
carico dell’aggiudicatario.

Per il caso di mancato versamento, la Societd appaltante ha facolta di trattenere dalla cauzione la

somma dovuta, aumentata degli interessi legali, in sede di pagamento.

Art. 12 - Risoluzione del contratto e penalita
La risoluzione contrattuale potra essere applicata, ad insindacabile giudizio della Societa appaltante
mediante lettera raccomandata nei seguenti casi di clausola risolutiva espressa :

1. mancato rispetto di quanto previsto al precedente articolo 3, in ordine al pagamento delle
retribuzioni ed al versamento dei contributi per i prestatori di somministrazione di lavoro
sopravvenuto stato fallimentare (o altra procedura concorsuale):
subappalti o cessioni di contratto o d’azienda;

perdita dei requisiti minimi previsti dalla legge ai fini della partecipazione alla gara;

A

qualora fosse accertata la non veridicitd del contenuto delle dichiarazioni presentate
dall’ Agenzia aggiudicataria nel corso della procedura di gara;

6. mancata reintegrazione della cauzione eventualmente escussa entro il termine di 30 (trenta)
giorni dal ricevimento della relativa richiesta da parte della Societd appaltante, ai sensi del
precedente articolo 10.

In caso di risoluzione la Stazione Appaltante procederi all’incameramento della cauzione

definitiva, fatti salvi i danni e le spese.

Art. 13 -Variazioni, recesso dal servizio e inadempienze

La S.A. si riserva di concordare con 1’appaltatore, le variazioni di servizio che riterra opportune, in
relazione alle esigenze che potranno emergere in corso di realizzazione.

La S.A. si riserva la facolta di recedere unilateralmente dal contratto in qualunque momento, anche

se siano gia iniziate le relative prestazioni, qualora intervengano provvedimenti o circostanze che




modifichino la situazione esistente all'atto della stipula del contratto stesso e/o ne rendano
impossibile la continuazione. |
Tale facoltd viene esercitata mediante invio, da parte dell'Amministrazione, di apposita
comunicazione scritta a mezzo di raccomandata a/r. Il recesso non ha effetto prima che siano
decorsi 30 giorni dalla data di ricezione della comunicazione prevista dal comma precedente.

La S.A. accerta, tramite il responsabile unico del procédimento, la conformita delle prestazioni rese
dall'Appaltatore alle prescrizioni contrattuali.

La S.A. si riserva il diritto’ di verificare in ogni momento l'adeguatezza del servizio prestato
dall'appaltatore.

Art.14 - Osservanza di norme e regolamenti
L’Agenzia aggiudicataria ¢ soggetta alla piena osservanza delle seguenti disposizioni alle quali la
Societd appaltante rinvia: '

e disposizioni in materia di retribuzioni e compensi a personale dipendente;

e disposizioni previste dalla legge 12 marzo 1999 n. 68;

e disposizioni in materia di sicurezza e previdenza ed assicurazioni dei dipendenti e

collaboratori;

e disposizioni in materia di imposte, tasse e contributi;

e disposizioni in materia di antimafia;

e disposizioni del codice civile.
Per quanto non risulta contemplato nel presente capitolato, si fa rinvio alle leggi ed ai regolamenti
in vigore. In particolare, si rinvia per quanto non espressamente regolamentato, alla Legge 14
febbraio 2003 n. 30 ed al dl.lgs n. 276 del 2003.

Art. 15 — Divieto di subappalto
E’ fatto assoluto divieto all’Agenzia aggiudicataria di cedere o subappaltare. anche parzialmente il

contratto sotto pena di decadenza dall’aggiudicazione .

Art. 16 Foro competente

A foro competente, in via esclusiva, viene eletto quello di Salerno.




Art. 17 Norme finali _
Pur tutto quanto non espressamente indicato nel presente capitolato si fa riferimento alle norme di
legge in vigore in quanto applicabili. Tutte le comunicazioni tra le parti oltre all’offerta saranno in

lingua italiana. Non € consentito apportare varianti, anche parziali, al capitolato.

L’Amministratore Unico

( Avv. Rosario Catarozzi)




Allegato 1)

Marca da {
Bollo legale
(€.16,00)

PROCEDURA APERTA PER LAFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
SOMMINISTRAZIONE LAVORO A TEMPO DETERMINATO FINO AL 31.12.2015
(CIG: 55515969F0)

Modulo dell’offerta economica

I1 SOLLOSCIIHO wuuvrvuucesecensrrrennsssnseseeeensssessssnesssossesemnes e seenn s (cognome, nome e data di nascita)
in qualitd di ...oevreererennnnn, (rappresentante legale, procuratore, etc.) dellimpresa
..................................... con sede in .o CF. oo Pta ILV.A.

In caso di associazione temporanea di imprese 0 consorzi non ancora costituiti aggiungere:

quale mandataria della costituenda ATI/CONSOIZIO .uuuvveeveovvoeeeeessessseroeosoooooooooooooo
il SOLLOSCTIHEO wuvvvuuscusesreenesasesssnessssssssseseeesesssenessssseseses s eens (cognome, nome e data di
nascita) in qualitd di ......oooooreeeuerveees o, (rappresentante legale, procuratore, etc.)
AeIVIMPIESa wuuveueeccueeerensunereseseeesessensesssesss e, Con Sede iN ....cccreerrvnrerncreereeeernsenenennn.
CF. et Pta LVA. ..., quale mandante della costituenda
ATT/CONSOTZIOu ... cvucctucrusressrressessssessssenes sesseesesesssesssemn e enns.

A TAL FINE OFFRE

,per l'esecuzione delle prestazioni oggetto del presente appalto, la percentuale unica da

applicare al costo orario di lavoro per tutt i livelli di inquadramento, sul prezzo posto a base

d’asta, come sotto indicata:

% offerta in cifre % offerta in lettere (al netto di iva) % di ribasso
Il/La sottoscritta/o dichiara, inoltre, di accettare tutte le condizioni

specificate nella documentazione di gara e dichiara altresi:

- che 'offerta & irrevocabile ed impegnativa sino al 180° (centottantesimo) giorno successivo
alla data di scadenza per la presentazione della stessa;

-che I'offerta si intende fissa ed invariata per tutta la durata del contratto;

- di aver preso cognizione di tutte le circostanze generali e speciali che possono interessare

Pesecuzione di tutte le prestazioni oggetto del contratto e che di tali circostanze ha tenuto




conto nella determinazione del compenso richiesto, ritenuto remunerativo.
Il pagamento del corrispettivo contrattuale dovra avvenire sul conto corrente intestato alla
nO
Agenzia , Codice IBAN

, presso la Banca

Data

1l concorrente
(Timbro e firma leggibili)

N.B.:

* La presente dichiarazione deve essere prodotta unitamente a copia fotostatica non
autenticata di un documento di identita del sottoscrittore, ai sensi dell’art. 38 D.PR.
n. 445/2000, pena lesclusione dalla gara, dovra essere firmata in ogni pagina e
sottoscritta e datata in calce dall'operatore economico munito di comprovati poteri
di firma.

* La variazione percentuale unica, sul prezzo dell'appalto dovra, nell'offerta, essere
espressa in cifre e ripetuta in lettere. In caso di discordanza, ai sensi del disposto di
cui all'art. 283 del d.P.R. n. 207/2010, vale lindicazione in lettere.

e Nel caso di consorzi o ATI non ancora costituiti, l'offerta dovra essere sottoscritta
dai titolari o legali rappresentanti di tutte le imprese che costituiranno i
raggruppamenti od i consorzi.
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Allegato A/1

PROCEDURA APERTA PER I’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
SOMMINISTRAZIONE LAVORO A TEMPO DETERMINATO FINO AL 31.12.2015.
Codice CIG: 55515969F0
Importo complessivo dell’appalto € 1.571.970,00- IVA esclusa

DOMANDA DI AMMISSIONE E DICHIARAZIONE A CORREDO
DELLA DOMANDA E DELL’OFFERTA

SPETT.LE
SOCIETA’ SELE CALORE
Via V. Emanuele N.1
CAP 84047 — CAPACCIO (SA)

Istanza di ammissione alla gara e connessa dichiarazione

)1 SOMOSCTIHEO covcicerceeceenteneccnernesensenssesnnsnnesnsssnesnessesaes nato il e a
............................................. in qualitd di ..ciineneesesreesnn. dell’impresa
................................................................................... CON Sede IN ..urvrecvncrenirininnenreresneseesansassnssesseaesnaas
con codice fiscale N... .ccceceverreerrernrenseesnessessessnans con Partita IVA D ....ccccvveeveecenrcnnnnncneensnenseesseencssoneos
con la presente

CHIEDE

Di partecipare alla gara in epigrafe:
[]  come impresa singola.

Oppure

[] come capogruppo di un’associazione temporanea o di un consorzio o di un GEIE di tipo
Corizzontale
0 verticale
B misto
gia costituito fra le seguenti imprese:

[] come capogruppo di un’associazione temporanea o di un consorzio o di un GEIE di tipo
Corizzontale
[ verticale
— misto
da costituirsi fra le seguenti imprese:




[] come mandante diuna associazione temporanea o di un consorzio o di un GEIE di tipo
otzzontale
[ verticale
[ misto
gia costituito fra le imprese:

[] come mandante di una associazione temporanea o di un consorzio o di un GEIE di tipo
orizzontale
[ verticale
L] misto
da costituirsi fra le seguenti imprese:

Il sottoscritto, inoltre, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445
consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del medesimo D.P.R. 445/2000 per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate

DICHIARA
a) che il concorrente non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato
preventivo, salvo il caso di cui all’art. 186 bis del R.D. 16 marzo 1942, n. 267, e che nei riguardi
dello stesso non & in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;
R RH%
(Tale dichiarazione deve essere resa da tutti i soggetti indicati alle lett. b), c) ed m-ter) dell’art. 38
del D.Lgs 163/2006 compresi eventuali procuratori generali o speciali titolari di Dpotere di

rappresentanza ed institori, in conformita a quanto previsto nel modello “Allegato A/1/1”)
b) che nei loro confronti non & pendente procedimento per 1'applicazione di una delle misure di
prevenzione di cui all'articolo g della legge 27 dicembre 1956, n. 1423 o di una delle cause ostative
previste dall'articolo 10 della legge 31 maggio 1965, n. 575; 'esclusione e il divieto operano se la
pendenza del procedimento riguarda uno qualsiasi dei membri dell’associazione, raggruppamento,
consorzio , ecc.

KK H %
(Tale dichiarazione deve essere resa da tutti i soggetti indicati alle lett. b), c) ed m-ter) dell’art. 38
del D.Lgs 163/2006 compresi eventuali procuratori generali o speciali titolari di potere di
rappresentanza ed institori, in conformita a quanto previsto nel modello “Allegato A/1/1”);
(barrare Uipotesi che ricorre)
O c¢) che nei propri confronti non é stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato

o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della




pena su richiesta ai sensi dell'art. 444 del codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello
Stato o della Comunita che incidono sulla moralita professionale; altresi, che nei propri confronti,
non ¢ stata emessa una condanna, con sentenza passata in giudicato, per uno o pid reati di
partecipazione a un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti daghi atti
comunitari citati all’art. 45, paragrafo 1, Direttiva Ce 2004/18.

oppure

] © che nei propri COMfTONL: et ceeeeeessasses e
(Devono essere indicate tutte le condanne penali riportate, comprese quelle per le quali si abbia
beneficiato della non menzione. Il concorrente non é tenuto ad indicare nella dichiarazione le
condanne per reati depenalizzati ovvero dichiarati estinti dopo la condanna stessa, né le
condanne revocate, né quelle per le quali é intervenuta la riabilitazione).

(barrare lipotesi che ricorre)

[ che, nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara non sono cessati dalla
carica soggetti aventi poteri di rappresentanza o di impegnare la societd o aventi la qualifica di
direttore tecnico, cosi come individuati nell’art. 38, comma 1, lettera c) del D.Lgs. n. 163/2006;
oppure

[] che, nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara sono cessati dalla carica
soggetti aventi poteri di rappresentanza o di impegnare la societd o aventi la qualifica di direttore
tecnico, individuati nell’art. 38, comma 1, lettera c) del D.Lgs. n. 163/2006, come di seguito
IQIVIQUALL ovuvsrn s ensess st sissss s enssseessss s esssssssssessssesessseseesesssssssenssseeseeeeseeseesses .

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

non ¢ stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto penale di
condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi
dell'art. 444 del codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello Stato o della Comunita
che incidono sulla moralita professionale, né é stata emessa una condanna, con sentenza passata
in giudicato, per uno o pii reati di partecipazione a un’organizzazione criminale, corruzione, frode,
riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all’art. 45, paragrafo 1 Direttiva Ce 2004/18;
oppure

d e che nei confronti dei seguent soggetti cessati
¢ stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto penale di
condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi
dell'art. 444 del codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello Stato o della Comunita
che incidono sulla moralitd professionale. L'impresa dimostra che vi ¢ stata completa ed effettiva

dissociazione dalla condotta penalmente sanzionata
TILEOAIIEE 1111t 8111111001000 81141448ttt
0 e che nei confronti dei seguenti SOBZEtt eSSt ........vvvvrvvreversseeemeemeeeneensesesseeeeeeesesseeseeeeeeeeeseeeeseee e

¢ stata emessa una condanna, con sentenza passata in giudicato, per uno o pii reati di
partecipazione a un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti




comunitari citati all’art. 45, paragrafo 1 Direttiva Ce 2004/18. L'impresa dimostra che vi & stata
completa ed effettiva  dissociazione dalla  condotta  penalmente  sanzionata

(Devono essere indicate tutte le condanne penali riportate, comprese quelle per le quali si abbia
beneficiato della non menzione. Il concorrente non é tenuto ad indicare nella dichiarazione le
condanne per reati depenalizzati ovvero dichiarati estinti dopo la condanna stessa, né le
condanne revocate, né quelle per le quali é intervenuta la riabilitazione);

WK%
d) di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall’articolo 17 della legge 19 marzo
1990, 1. 55;

¥k
e) di non avere commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza
ed ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in POSSesso
dell’Osservatorio;

He I
f) di non aver commesso grave negligenza o malafede nella esecuzione delle prestazioni affidate
dalla stazione appaltante che ha bandito la gara e che non ha commesso un errore grave
nell’esercizio dell’attivitd professionale, accertato con qualsiasi prova da parte della stazione
appaltante;

# W% %%
g) di non avere commesso violazioni gravi definitivamente accertate rispetto agli obblighi relativi al
pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui
I'operatore economico ¢ stabilito;

W R¥H
h) che nei propri confronti, ai sensi del comma 1-ter dell’art. 38 del D.Lgs. n. 163/2006, non risulta
liscrizione nel casellario informatico di cui all’articolo 7, comma 10 del decreto sopra citato, per
aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione in merito a requisiti e condizioni
rilevanti per la partecipazione a procedure di gara e per I'affidamento dei subappalti;

% ¥% %%

i) di non aver commesso violazioni gravi definitivamente accertate alle norme in materia di
contributi previdenziali ed assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui
I'operatore economico & stabilito;

(barrare Uipotesi che ricorre)

[] la propria condizione di non assoggettabilita agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla
legge n. 68/99 (nel caso di concorrente che occupa non pitt di 15 dipendenti oppure nel caso di
concorrente che occupa da 15 a 35 dipendenti qualora non abbia effettuato nuove assunzioni
dopo il 18 gennaio 2000)

Oppure

(] la propria ottemperanza agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla legge n. 68/99 (nel
caso di concorrente che occupa pit di 35 dipendenti oppure nel caso di concorrente che
occupa da 15 a 35 dipendenti che abbia effettuato una nuova assunzione dopo il 18 gennaio

2000);
I H % H




1) che non presentino la certificazione di cui all’art. 17 della legge 12 marzo 1999 n. 68, salvo il
disposto di cui al comma 2;

¥HK¥¥%

m) che nei confronti dell'impresa rappresentata non & stata applicata la sanzione interdittiva di
cui all'articolo 9, comma 2, lettera c), del decreto legislativo dell'8 giugno 2001 n. 231 o altra
sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione compresi i
provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 14 del D.lgs 9 aprile 2008, n. 81;

HHX%

m-bis) che nei confronti dell’operatore economico, ai sensi dell'articolo 40, comma 9-quater del

D.Lgs. n. 163/2006, non risulta I'iscrizione nel casellario informatico di cui all'articolo 7, comma 10

del decreto sopra citato per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione ai fini del

rilascio dell'attestazione SOA;
H%X¥

m-ter) che non sussista la situazione per cui, pur essendo stati vittime dei reati previsti e puniti

dagli articoli 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell’articolo 7 del decreto-legge 13

maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203, non risultino

aver denunciato i fatti all’autoritd giudiziaria, salvo che ricorrano i casi previsti dall’articolo 4,

primo comma, della legge 24 novembre 1981, n. 689. La circostanza di cui al primo periodo deve

emergere dagli indizi a base della richiesta di rinvio a giudizio formulata nei confronti
dell'imputato nell’anno antecedente alla pubblicazione del bando e deve essere comunicata,
unitamente alle generalita del soggetto che ha omesso la predetta denuncia, dal procuratore della

Repubblica procedente all’Autoritd di cui all’articolo 6, la quale cura la pubblicazione della

comunicazione sul sito dell’Osservatorio;

¥ H¥

(Tale dichiarazione deve essere resa da tutti i soggetti indicati alle lett. b), c) ed m-ter) dell’art. 38

del D.Lgs 163/2006 compresi eventuali procuratori generali o speciali titolari di potere di

rappresentanza ed institori, in conformitd a quanto previsto nel modello “Allegato A/1/1”) di non

ricadere nelle cause di esclusione di cui all’art. 38, comma 1, lett. m-ter del D.Lgs 163/2006;
m-quater) che non si trovino, rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di
affidamento, in una situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile o in una
qualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte
sono imputabili ad un unico centro decisionale.

(barrare Uipotesi che ricorre)

[] ai sensi dell’art. 38, comma 1, lett. m-quater, di non trovarsi in una situazione di controllo, ai
sensi dell'art. 2359 del codice civile, con alcun soggetto e di aver formulato Pofferta
autonomamente;

Oppure

[] ai sensi dell’art. 38, comma 1, lett. m-quater, di non essere a conoscenza della partecipazione
alla presente procedura di soggetti che si trovano, nei confronti dell'impresa, in situazione di
controllo, ai sensi dell’art. 2359 del codice civile e di aver formulato l'offerta autonomamente;
Oppure

[ Jai sensi dell’art. 38, comma 1, lett. m-quater, di essere a conoscenza della partecipazione alla
presente procedura di soggetti che si trovano, nei confronti dell’impresa, in situazione di controllo,
ai sensi dell’art. 2359 del codice civile e di aver formulato I'offerta autonomamente;



KK

n) I'inesistenza di misure cautelari interdittive, ovvero il divieto temporaneo di stipulare contratti
con la P.A. previsti da altre disposizioni legislative e regolamentari;

¥ XH%

(barrare Uipotesi che ricorre)

o)che l'impresa non si ¢ avvalsa di piani individuali di emersione di cui all’art, 1 bis, comma 14
della legge 383/2001 e s.m.e.i.;
Oppure
p)che I'impresa si ¢ avvalsa di piani individuali di emersione di cui all'art. 1 bis, comma 14 della
legge 383/2001 e s.m.e.i.; ma che il periodo di emersione si & concluso entro il termine ultimo di
presentazione dell’offerta;

¥ ¥
q) (nel caso di consorzi di cui all’articolo 34, comma 1, lettere b) e c) del D.Igs 12.04.2006, n. 163)
di concorrere per i seguenti consorziati (indicare denominazione, ragione sociale, sede legale e
codice fiscale di ciascun consorziato):

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

........................................................................................................................
........................................................................................................................

........................................................................................................................

r) di aver adempiuto e di osservare all'interno della propria azienda, agli obblighi di prevenzione e
sicurezza previsti dalla vigente normativa;

WKW
s) che l'impresa & iscritta nel registro delle imprese della Camera di Commercio, Industria,
Artigianato e Agricoltura della Provincia di ...............ooooeoooooon, per le seguenti attivita:

e che i dati dell'iscrizione sono i seguenti (per gli operatori economici stabiliti in stati diversi
dall'Italia, ex art. 47 del D.lgs 163/2006, indicare i dati di iscrizione nell’Albo o Lista ufficiale dello
Stato di appartenenza):

" DUMETO A1 ISCIIZIONE wuuvvvrioorrreseessssssmsse s sesssesesssssssssssnssssesssesessesssessessssssesssssoseeeesee s

= At A1 SCTIZIONE ovvvveoverereenrssss s seneesesssssssssesssssssessseesseseess s ssnses s seseee s

- categoria:
[[] microimpresa;
[] piccola impresa;




[[] mediaimpresa;
] grande impresa

- Titolari se trattasi di impresa individuale, soci se trattasi di societi in nome collettivo, soci
accomandatari se trattasi di societa in accomandita semplice, amministratori muniti di potere di
rappresentanza, socio unico persona fisica, socio di maggioranza in caso di societd con meno dj
quattro soci se si tratta di altro tipo di societd o consorzio, direttori tecnici, compresi eventuali
procuratori generali o speciali titolari di potere di rappresentanza ed institori (indicare i
nominativi, le qualifiche, le date di nascita e il luogo di residenza e la qualifica):

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

T %%

t) di mantenere regolari posizioni previdenziali ed assicurative presso I'INPS (sede di
....................... matricola n...............), 'INAIL (sede di .................. matricola n. .............) e di essere
in regola con i relativi versamenti.

FRK W%

u) di essere consapevole che non potra subappaltare servizi (o prestazioni)

WK%
w) di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nel
bando di gara, nel disciplinare di gara e nel capitolato speciale nonché in tutti i rimanenti elaborati
regolanti il servizio approvati con determina . .................. el e

x) di aver preso conoscenza e di aver tenuto conto nella formulazione dell’offerta delle condizioni
contrattuali e di tutti gli oneri compresi quelli relativi alle disposizioni in materia di sicurezza, di
assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel luogo dove devono
essere eseguiti i servizi;

oW
y) di avere nel complesso preso conoscenza della natura del servizio, di tutte le circostanze
generali, particolari e locali, nessuna esclusa ed eccettuata, che possono avere influito o influire
sulla determinazione della propria offerta e di giudicare, pertanto, remunerativa I'offerta
economica presentata;

K%
z) di avere tenuto conto, nel formulare la propria offerta, di eventuali maggiorazioni per
lievitazione dei prezzi che dovessero intervenire durante il servizio, rinunciando fin d’ora a
qualsiasi azione o eccezione in merito, fatte salve quelle previste da disposizioni normative in
materia;

FHRH%
aa) ai fini delle comunicazioni (ex artt. 46, 48, 79 etc. del D.lgs 163/2006) relative al presente
appalto di eleggere domicilio in ..............eoveooeonroonon () Vid e  + T cap
...................... fax .ovcvcirccnes PEC e, ed autorizza la stazione appaltante ad utilizzare
anche il fax indicato;

KN X¥
bb) (nel caso di associazione o consorzio 0 GEIE non ancora costituito) che in caso di
aggiudicazione, sara conferito mandato speciale con rappresentanza o funzioni di Capogruppo

7




.................................................................................. e dichiara di assumere I'impegno, in caso di
aggiudicazione, ad uniformarsi alla disciplina vigente in materia di appalti pubblici con riguardo
alle associazioni temporanee o consorzi o GEIE di cui agli artt. 36 e 37 del D. Lgs 163/2006 e
s.m.e.i;. Attesta che la propria quota di partecipazione al raggruppamento & la seguente:
........................................................................ Inoltre prende atto che & vietata qualsiasi
modificazione alla composizione delle associazioni temporanee e dei consorzi di cui all’art. 34,
comma 1, lettera d), e) f) ed f bis) del D.lgs 12.04.2006, n. 163 rispetto a quella risultante
dall'impegno presentato in sede di offerta;

WK KWW

cc) che I'Ufficio dell’Agenzia delle Entrate presso il quale si ¢ iscritti & il seguente:

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

dd) di essere in possesso della certificazione di qualita conforme alle norme europee della Serie
UNI ISO 9001:2008, anche per le sedi operanti sul territorio di Capaccio;

W ¥
ee) di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 13 del D.Lgs. 196/03, che i dati
personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

FHeK W%
ff) di essere in possesso degli ulteriori requisiti previsti dagli artt. 41 e 42 del D.Igs 12.04.2006, n.
163 come sotto specificati

1. idonee dichiarazioni bancarie ............oooeveeeeveoeooooeonn (che si allegano);

2. il fatturato globale d'impresa nel triennio 2011/2013 & pariad €........ccuerveeerrrrrreennnnn. ;

3. il fatturato globale d'impresa realizzato per servizi analoghi a quello oggetto della gara
nel triennio 2011/2013 & PAT @ €...ceuucvrrmrrreererrsnns covvesneeeeseesessssssessessssesss s eeeeeeeseeenn ;

4. elenco dei principali servizi prestati negli ultimi tre anni con I'indicazione degli importi,
delle date e dei destinatari, pubblici o privati che si allega.

XN W%

88) (nel caso di imprese riunite o consorziate costituite o da costituire) che le parti del
servizio che saranno eseguite dai singoli operatori (ex art. 37 c. 4 del D.Igs 12.04.2006, n. 163)
sono quelle sotto-riportate, nella misura a fianco di ciascuna indicata:

* Descrizione della parte del servizio .............cun........ operatore €CONOMICO .......voverveereereerrenarans
IMPOTtO (O PETCENTUALR) covuvrrenrrriesiriessereseressesesanssssesssssssssssssmsssesesssssmsssssesssseseseseesse e s e eseee
* Descrizione della parte del servizio ...........uu.en......... operatore eCONnOMICO ........veueeueereevreennnes
IMPOTtO (0 PEICENLUALE) vuvuvnreuvsuseriisssieerasseesissnssssssssessessssssessensessessessssssssseeesssssesessn s eesses e
DATA
FIRMA




N.B.

» La domanda e la dichiarazione devono essere corredate da fotocopia, non autenticata, di valido
documento di identitd del sottoscrittore ai sensi dell’art. 38 D.P.R. n. 445/2000, pena
Pesclusione dalla gara. La domanda di partecipazione deve essere sottoscritta dai legali
rappresentanti o procuratori (in tal caso deve essere allegata relativa procura notarile) delle
imprese che costituiranno il raggruppamento o il consorzio, corredata da copia fotostatica
(fronte / retro) di idoneo documento di identificazione, in corso di validita, dei sottoscrittori.

= Per i soggetti diversi dalle imprese sostituire con una dichiarazione relativa a tutt i dati del
concorrente.

* L’omissione di una o pitl delle dichiarazioni richieste & possibile solo nel caso in cui le stesse non
siano riferibili alla natura del concorrente.




A/1/1

DICHIARAZIONE CHE DEVE ESSERE RESA DA TUTTI I SOGGETTI INDICATI ALLE
LETT. B), C) ED M-TER) DEL COMMA 1 DELL’ART. 38 DEL D.LGS 163/2006
COMPRESI I PROCURATORI GENERALI O SPECIALI TITOLARI DI POTERE DI
RAPPRESENTANZA E GLI INSTITORI

PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
SOMMINISTRAZIONE LAVORO A TEMPO DETERMINATO FINO AL 31/123/2015
Codice CIG: 55515969F0
Importo complessivo dell’appalto € 1.571.970,00- IVA esclusa

Spett.Le
SOCIETA’ SELE CALORE
Via V. Emanuele N, 1
CAP 84047 Capaccio (SA)

............................................. in qualitd di ... s (titolare se trattasi di
impresa individuale, socio se trattasi di societd in nome collettivo, socio accomandatario se
trattasi di societd in accomandita semplice, amministratore munito di Dotere di rappresentanza,
socio unico persona fisica, socio di maggioranza in caso di societd con meno di quattro soci se si
tratta di altro tipo di societd o consorzio, direttore tecnico, procuratore generale o speciale

titolare di potere di rappresentanza, institore) dell’impresa
................................................................................... CON SEAE M .uvuerececrereeenrrenteteeeeeeeeesee s e
con codice fiscale N... c.cc.cvrecrerenrerencereeesneeeene, con partita IVA D ... ,

consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti
falsi, richiamate dall'art. 76 del d.p.r. n. 445 del 28.12.2000 e successive modifiche,

DICHIARA AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. N. 445/2000:

— dinon trovarsi nelle condizioni previste nell'art. 38, comma 1, lettere b) , ¢) ed m-ter) del D.Lgs.

n. 163/2006 e, pitll precisamente:

b) che non & pendente, nei propri confronti, procedimento per l'applicazione di una delle
misure di prevenzione di cui all'art. 3 della legge 27.12.1956 n. 1423 o di una delle cause
ostative previste dall’art. 10 della legge 31.05.1965, n. 575;

c) chenei propri confronti non ¢ stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato,
o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione
della pena su richiesta ai sensi dell'art. 444 del codice di procedura penale, per reati gravi in
danno dello Stato o della Comunita che incidono sulla moralita professionale; altresi, che
nei propri confronti, non é stata emessa una condanna, con sentenza passata in giudicato,
per uno o piu reati di partecipazione a un’organizzazione criminale, corruzione, frode,




riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all’art. 45, paragrafo 1, Direttiva Ce
2004/18;
oppure
che nei propri CONfTONE:  cciriccrinenreniennennecneessenaesesensassassassassssenns
................................................................................................ (devono essere indicate tutte le
condanne penali riportate, comprese quelle per le quali si abbia beneficiato della non
menzione. Il concorrente non é tenuto ad indicare nella dichiarazione le condanne per reati
depenalizzati ovvero dichiarati estinti dopo la condanna stessa, né le condanne revocate, né
quelle per le quali é intervenuta la riabilitazione);
m-ter)

[] - di non essere stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice penale
aggravati, ai sensi dell’articolo 7 del decreto — legge 13/05/1991, n. 152, convertito, con
modificazioni, dalla legge 12/07/1991, n. 203 ovvero pur essendo stato vittima dei suddetti reati
ha denunciato i fatti all’autorita giudiziaria

ovvero

[] - che, pur essendo stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice
penale aggravati ai sensi dell’articolo 7 del decreto — legge 13/05/1991, n. 152, convertito, con
modificazioni, dalla legge 12/07/1991, n. 203, non ha denunciato i fatti all’autorita giudiziaria,
in quanto ricorrono i casi previsti dall’art. 4, primo comma, della legge 24/11/1981, n. 689;

DATA

FIRMA

N.B.

= La dichiarazione deve essere corredata da fotocopia, non autenticata, di valido documento di
identita del sottoscrittore.
= Per i soggetti diversi dalle imprese sostituire con una dichiarazione relativa a tutti i dati del

concorrente.




DICHIARAZIONE CHE DEVE ESSERE RESA DAI LEGALI RAPPRESENTANTI DELLE
IMPRESE CONSORZIATE PER LE QUALI IL CONSORZIO CONCORRE DA
PRODURRE COMPILATA NELLE IPOTESI DI PARTECIPAZIONE DI CUI ALL’ART.
34, COMMA 1, LETT. B e C DEL D.LGS 163/2006.

Allegato A/1/2

PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
SOMMINISTRAZIONE LAVORO A TEMPO DETERMINATO FINO AL 31.12.2015.
Codice CIG: 55515969F0
Importo complessivo dell’appalto € 1.571.970,00 IVA esclusa

Spett.Le
SOCIETA’ SELE CALORE
Via V. Emanuele N. 1
CAP 84047 Capaccio (SA)

Il SOHOSCIIHIO covecrecrerieiree et eeene e e neseas nato il e, a
............................................. In qualitd di .o, dell'impresa
................................................................................... CON SEAE IN uiuccrerrcereeirerereeeseeecesenaresnsaenesannes
con codice fiscale Diee  cererrenrereneninessssssseessesnssseos con partita IVA n
..................................................... quale consorziata del consorzio chesstenenesaesienninsesnssenstsanaresaasaearanarny

consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti
falsi, richiamate dall'art. 76 del d.p.r. n. 445 del 28.12.2000 e successive modifiche,

DICHIARA AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. N. 445/2000:

a) che il concorrente non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato
preventivo, salvo il caso di cui all’art. 186 bis del R.D. 16 marzo 1942, n. 267, e che nei riguardi
dello stesso non é in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;

WK
(Tale dichiarazione deve essere resa da tutti i soggetti indicati alle lett. b), c) ed m-ter) dell’art.
38 del D.Lgs 163/2006 compresi eventuali procuratori generali o speciali titolari di potere di

rappresentanza ed institori, in conformita a quanto previsto nel modello “Allegato A/1/1”)
b) che nei loro confronti non & pendente procedimento per l'applicazione di una delle misure di
prevenzione di cui all'articolo 3 della legge 27 dicembre 1956, n. 1423 o di una delle cause ostative
previste dall'articolo 10 della legge 31 maggio 1965, n. 575; l'esclusione e il divieto operano se la
pendenza del procedimento riguarda uno qualsiasi dei membri dell’associazione, raggruppamento,
consorzio , ecc.

KR ¥

(Tale dichiarazione deve essere resa da tutti i soggetti indicati alle lett. b), c) ed m-ter) dell’art. 38
del D.Lgs 163/2006 compresi eventuali procuratori generali o speciali titolari di potere di
rappresentanza ed institori, in conformita a quanto previsto nel modello “Allegato A/1/17);
(barrare Uipotesi che ricorre)




[0 c) che nei propri confronti non ¢ stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato
o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della
pena su richiesta ai sensi dell'art. 444 del codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello
Stato o della Comunita che incidono sulla moralits professionale; altresi, che nei propri confronti,
non € stata emessa una condanna, con sentenza passata in giudicato, per uno o pii reati di
partecipazione a un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti
comunitari citati all’art. 45, paragrafo 1, Direttiva Ce 2004/18.

oppure

] © che nei propri CONMTONL: et
(Devono essere indicate tutte le condanne penali riportate, comprese quelle per le quali si abbia
beneficiato della non menzione. Il concorrente non é tenuto ad indicare nella dichiarazione le
condanne per reati depenalizzati ovvero dichiarati estinti dopo la condanna stessa, né le
condanne revocate, né quelle per le quali ¢é intervenuta la riabilitazione).

(barrare Uipotesi che ricorre)

[1 che, nell'anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara non sono cessati dalla
carica soggetti aventi poteri di rappresentanza o di impegnare la societd o aventi la qualifica di
direttore tecnico, cosi come individuati nell’art. 38, comma 1, lettera c) del D.Lgs. n. 163/2006;
oppure

[] che, nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara sono cessati dalla carica
soggetti aventi poteri di rappresentanza o di impegnare la societi o aventi la qualifica di direttore
tecnico, individuati nell’art. 38, comma 1, lettera c) del D.Lgs. n. 163/2006, come di seguito
INQIVIQUAL: covovittseseeeessss st sssisscssssssesssssssssssas s assossssssssesessssssessssssesssssmmeesssmneeeennes e s

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

(indicare cognome, nome, data e luogo di nascita, carica ricoperta, data di cessazione dalla
carica)
g e che nei confronti dei seguenti soggetti cessati
non ¢ stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto penale di
condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi
dell'art. 444 del codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello Stato o della Comunita
che incidono sulla moralitd professionale, né & stata emessa una condanna, con sentenza passata
in giudicato, per uno o pit reati di partecipazione a un’organizzazione criminale, corruzione, frode,
riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all’art. 45, paragrafo 1 Direttiva Ce 2004/18;
oppure

1 che nei confronti dei seguenti soggetti cessati
¢ stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto penale di
condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi
dell'art. 444 del codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello Stato o della Comunita
che incidono sulla moralitd professionale. L'impresa dimostra che vi & stata completa ed effettiva

dissociazione dalla condotta penalmente sanzionata
TCAHAILE: c.ovvvvsvusssceessssssisssssssssssssssssaes e sessese e ssssansss e s bass st bessesseeseseesssssseesssssmsesssmseeeneeeeeenseeseeeess
[Clche nei confronti dei seguenti SOZEEtt CESSAt ...........vcvveemmmmmmmmmreeeessesessesseeesessesssessesoeseeeeeeeeeeseoeeeeeen



¢ stata emessa una condanna, con sentenza passata in giudicato, per uno o pii reati di
partecipazione a un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti
comunitari citati all’art. 45, paragrafo 1 Direttiva Ce 2004/18. L'impresa dimostra che vi & stata
completa ed effettiva  dissociazione dalla  condotta penalmente  sanzionata

(Devono essere indicate tutte le condanne penali riportate, comprese quelle per le quali si abbia
beneficiato della non menzione. Il concorrente non é tenuto ad indicare nella dichiarazione le
condanne per reati depenalizzati ovvero dichiarati estinti dopo la condanna stessa, né le
condanne revocate, né quelle per le quali é intervenuta la riabilitazione);
¥
d) di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall’articolo 17 della legge 19 marzo
1990, 1. 55;
X H¥

e) di non avere commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza

ed ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in possesso

dell’Osservatorio;
¥ WX Wk

f) di non aver commesso grave negligenza o malafede nella esecuzione delle prestazioni affidate

dalla stazione appaltante che ha bandito la gara e che non ha commesso un errore grave

nell’esercizio dell’attivitd professionale, accertato con qualsiasi prova da parte della stazione
appaltante;
HXH¥H

g) di non avere commesso violazioni gravi definitivamente accertate rispetto agli obblighi relativi al

pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui

I'operatore economico ¢ stabilito;

WK

h) che nei propri confronti, ai sensi del comma 1-ter dell’art. 38 del D.Lgs. n. 163/2006, non risulta

I'iscrizione nel casellario informatico di cui all’articolo 7, comma 10 del decreto sopra citato, per

aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione in merito a requisiti e condizioni

rilevanti per la partecipazione a procedure di gara e per l'affidamento dei subappalti;
R XH¥%

1) di non aver commesso violazioni gravi definitivamente accertate alle norme in materia di

contributi previdenziali ed assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui

I'operatore economico & stabilito;

(barrare lipotesi che ricorre)

[] la propria condizione di non assoggettabilita agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla
legge n. 68/99 (nel caso di concorrente che occupa non pitt di 15 dipendenti oppure nel caso di
concorrente che occupa da 15 a 35 dipendenti qualora non abbia effettuato nuove assunzioni
dopo il 18 gennaio 2000)

Oppure

[] la propria ottemperanza agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla legge n. 68/99 (nel
caso di concorrente che occupa pil di 35 dipendenti oppure nel caso di concorrente che
occupa da 15 a 35 dipendenti che abbia effettuato una nuova assunzione dopo il 18 gennaio
2000);



RXR%

Dche non presentino la certificazione di cui all’art. 17 della legge 12 marzo 1999 n. 68, salvo il
disposto di cui al comma 2;

L

m)che nei confronti dell'impresa rappresentata non & stata applicata la sanzione interdittiva di cui
all'articolo 9, comma 2, lettera c), del decreto legislativo dell'8 giugno 2001 n. 231 o altra sanzione
che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione compresi i provvedimenti
interdittivi di cui all'articolo 14 del D.Igs 9 aprile 2008, n. 81;

HHKW
m-bis) che nei confronti dell’operatore economico, ai sensi dell'articolo 40, comma 9-quater del
D.Lgs. n. 163/2006, non risulta l'iscrizione nel casellario informatico di cui all'articolo 7, comma 10
del decreto sopra citato per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione ai fini de]
rilascio dell'attestazione SOA;

k¥
m-ter) che non sussista la situazione per cui, pur essendo stati vittime dei reati previsti e puniti
dagli articoli 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell’articolo 7 del decreto-legge 13
maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203, non risultino
aver denunciato i fatti all’autoritd giudiziaria, salvo che ricorrano i casi previsti dall’articolo 4,
primo comma, della legge 24 novembre 1981, n. 689. La circostanza di cui al primo periodo deve
emergere dagli indizi a base della richiesta di rinvio a giudizio formulata nei confronti
dell'imputato nell’anno antecedente alla pubblicazione del bando e deve essere comunicata,
unitamente alle generalita del soggetto che ha omesso la predetta denuncia, dal procuratore della
Repubblica procedente all’Autoritd di cui all’articolo 6, la quale cura la pubblicazione della
comunicazione sul sito dell’Osservatorio;

HKeKW
(Tale dichiarazione deve essere resa da tutti i soggetti indicati alle lett. b), ¢) ed m-ter) dell’art. 38
del D.Lgs 163/2006 compresi eventuali procuratori generali o speciali titolari di potere di
rappresentanza ed institori, in conformitd a quanto previsto nel modello “Allegato A/1/1”) di non

ricadere nelle cause di esclusione di cui all’art. 38, comma 1, lett. m-ter del D.Lgs 163/2006;
m-quater) che non si trovino, rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di
affidamento, in una situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile o in una
qualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte
sono imputabili ad un unico centro decisionale.

(barrare Uipotesi che ricorre)

[] ai sensi dell’art. 38, comma 1, lett. m-quater, di non trovarsi in una situazione di controllo, ai
sensi dell'art. 2359 del codice civile, con alcun soggetto e di aver formulato lofferta
autonomamente;

Oppure

[] ai sensi dell’art. 38, comma 1, lett. m-quater, di non essere a conoscenza della partecipazione
alla presente procedura di soggetti che si trovano, nei confronti dell'impresa, in situazione di
controllo, ai sensi dell’art. 2359 del codice civile e di aver formulato I'offerta autonomamente;
Oppure



[Jai sensi dell’art. 38, comma 1, lett. m-quater, di essere a conoscenza della partecipazione alla
presente procedura di soggetti che si trovano, nei confronti dell'impresa, in situazione di controllo,
ai sensi dell’art. 2359 del codice civile e di aver formulato 'offerta autonomamente;

*%H%
n)l'inesistenza di misure cautelari interdittive, ovvero il divieto temporaneo di stipulare contratti
con la P.A. previsti da altre disposizioni legislative e regolamentari;
HH¥¥
(barrare lipotesi che ricorre)
o)che l'impresa non si ¢ avvalsa di piani individuali di emersione di cui all’art. 1 bis, comma 14
della legge 383/2001 e sm.e.i.;
Oppure

p)che I'impresa si & avvalsa di piani individuali di emersione di cui all’art. 1 bis, comma 14 della
legge 383/2001 e s.m.e.i.; ma che il periodo di emersione si & concluso entro il termine ultimo di
presentazione dell’offerta;

HXH¥

q) (nel caso di consorzi di cui all’articolo 34, comma 1, lettere b) e c) del D.lgs 12.04.2006, n. 163)
di concorrere per i seguenti consorziati (indicare denominazione, ragione sociale, sede legale e
codice fiscale di ciascun consorziato):

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

W KXH¥

r) di aver adempiuto e di osservare all'interno della propria azienda, agli obblighi di prevenzione e
sicurezza previsti dalla vigente normativa;

HHRHH%
s) che I'impresa & iscritta nel registro delle imprese della Camera di Commercio, Industria,
Artigianato e Agricoltura della Provincia di .........ocoerveeeevrereenersnnene per le seguenti attivita:

e che i dati dell'iscrizione sono i seguenti (per gli operatori economici stabiliti in stati diversi
dall'Ttalia, ex art. 47 del D.lgs 163/2006, indicare i dati di iscrizione nell’Albo o Lista ufficiale dello
Stato di appartenenza):

- NUMETO Ai iSCIIZIONE ...ucucueircrrnricenriseetetsense s esessssasrsasssssssensasresssessesssssssssensssssssnssssmens

- data di ISCTIZIONE .....couieieiericeriecsenene sttt sr s s st sssetsesesssssseseeeseesessssasssssssnsssesessnsnes



- categoria:
[[] microimpresa;
[[] piccolaimpresa;
] media impresa;
] grande impresa

- Titolari se trattasi di impresa individuale, soci se trattasi di societi in nome collettivo, soci
accomandatari se trattasi di societd in accomandita semplice, amministratori muniti di potere di
rappresentanza, socio unico persona fisica, socio di maggioranza in caso di societi con meno di
quattro soci se si tratta di altro tipo di societd o consorzio, direttori tecnici, compresi eventuali
procuratori generali o speciali titolari di potere di rappresentanza ed institori (indicare i
nominativi, le qualifiche, le date di nascita e il luogo di residenza e la qualifica):

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

KRR XX H

t) di mantenere regolari posizioni previdenziali ed assicurative presso I'INPS (sede di
....................... matricola n...............), 'FINAIL (sede di .................. matricola n. wreneenenenss) € di essere
in regola con i relativi versamenti.

XK

u) di essere consapevole che non potra subappaltare servizi (o prestazioni)

WK%
w) di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nel
bando di gara, nel disciplinare di gara e nel capitolato speciale nonché in tutti i rimanenti elaborati
regolanti il servizio approvati con determina n. .................. Al ettt

x) di aver preso conoscenza e di aver tenuto conto nella formulazione dell’offerta delle condizioni
contrattuali e di tutti gli oneri compresi quelli relativi alle disposizioni in materia di sicurezza, di
assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel luogo dove devono
essere eseguiti i servizi;

HHH¥R
y) di avere nel complesso preso conoscenza della natura del servizio, di tutte le circostanze
generali, particolari e locali, nessuna esclusa ed eccettuata, che possono avere influito o influire
sulla determinazione della propria offerta e di giudicare, pertanto, remunerativa l'offerta
economica presentata;

KK H%
z) di avere tenuto conto, nel formulare la propria offerta, di eventuali maggiorazioni per
lievitazione dei prezzi che dovessero intervenire durante il servizio, rinunciando fin d’ora a
qualsiasi azione o eccezione in merito, fatte salve quelle previste da disposizioni normative in
materia;

K%
aa) ai fini delle comunicazioni (ex artt. 46, 48, 79 etc. del D.lgs 163/2006) relative al presente
appalto di eleggere domicilio in ........oeevvvevevvvevnroenn (co) Vi@ e, 1 RO cap
...................... fax ......ceece. PEC ... ed autorizza la stazione appaltante ad utilizzare
anche il fax indicato.



bb) che I'Ufficio dell’Agenzia delle Entrate presso il quale si & iscritti & il seguente:

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

cc) di essere in possesso della certificazione di qualiti conforme alle norme europee della Serie
UNI ISO 9001:2008, anche per le sedi operanti sul territorio di Capaccio;
WK I
dd) di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 13 del D.Lgs. 196/03, che i dati
personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.
%% %%
ee) di essere in possesso degli ulteriori requisiti previsti dagli artt. 41 e 42 del D.Igs 12.04.2006, n.
163 come sotto specificati
1. idonee dichiarazioni bancarie ..........o.ceeeveereereeerneresesnes (che si allegano);
2. il fatturato globale d'impresa nel triennio 2011/2013 & pari ad €.........ccoveeeemrereeerererennn. ;
3. il fatturato globale d'impresa realizzato per servizi analoghi a quello oggetto della gara
nel triennio 2011/2013 € PATT @ €....ucueueeeeereeeerereieeeeeeecisstereseetessassesessessssnsasanssses
4. elenco dei principali servizi prestati negli ultimi tre anni con l'indicazione degli importi,
delle date e dei destinatari, pubblici o privati che si allega.

¥HRK*

DATA
FIRMA

N.B.

®Lla dichiarazione deve essere corredata da fotocopia, non autenticata, di valido documento di
identita del sottoscrittore. La domanda di partecipazione deve essere sottoscritta dai
legali rappresentanti o procuratori (in tal caso deve essere allegata relativa
procura notarile) delle imprese che costituiranno il raggruppamento o il
consorzio, corredata da copia fotostatica (fronte / retro) di idoneo documento di
identificazione, in corso di validita, dei sottoscrittori.

®Per i soggetti diversi dalle imprese sostituire con una dichiarazione relativa a tutti i dati del
concorrente.

¥L’'omissione di una o pi delle dichiarazioni richieste & possibile solo nel caso in cui le stesse non
siano riferibili alla natura del concorrente.




A/1/3
PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
SOMMINISTRAZIONE LAVORO A TEMPO DETERMINATO FINO AL 31.12.2015.
Codice CIG: 55515969F0
Importo complessivo dell’appalto € 1.571.970,00- IVA esclusa

SPETT.LE
SOCIETA’ SELE CALORE
Via V. Emanuele N.1
CAP 84047 — CAPACCIO (SA)

DICHIARAZIONE DI AVVALIMENTO DI REQUISITI DI SOGGETTO AUSILIARIO
(da presentare, in caso di utilizzo dell’istituto dell’avvalimento ex art. 49, D.Lgs. 12
aprile 2006, n. 163 - da parte di ciascun soggetto ausiliario)

1 SOHOSCIIEEO cicirverceiceieieneesnceeeneraesnessecnessessessanens nato il .. a
............................................. in qualitd di ..iccecncrennienenn. dell'impresa
................................................................................... CON SEAE IN .cvveeererecrecrerrnrsseesenesanassnesnnessesssessancsnee
con codice fiscale N... .cccvveiverrecceenercncnncnnereereenees con partita IVA N ......ccccivuiinrnnenninncncneereessesnnsnessens
con la presente,

CHIEDE

a) Di avvalersi delle seguenti imprese ausiliarie e dei requisiti indicati:

Dati identificativi impresa ausiliaria Requisito dell’impresa ausiliaria
(ragione / denominazione sociale, sede
legale, partita i.v.a.)

b) «che con la/e suddetta/e impresa/e ausiliaria/e & stato sottoscritto in

data apposito contratto, di cui allega originale o copia autentica, in virtu del quale

I'impresa ausiliaria in questione si obbliga a fornire i requisiti necessari per tutta la durata del
contratto;

c) di allegare in originale la dichiarazione dell'impresa ausiliaria, sottoscritta dal legale
rappresentante della stessa in cui sono contenute le attestazioni richieste dall’art. 49 del D.Lgs. n.
163/2006 e dal disciplinare di gara.

Data

(Firma del legale rappresentante)




N.B.

e I concorrenti possono avvalersi di una sola impresa ausiliaria per ciascun
requisito.

e La presente dichiarazione deve esse prodotta unitamente a copia fotostatica
non autenticata di un documento di identita del sottoscrittore, ai sensi
dell’art. 38 D.P.R. n. 445/2000, pena Uesclusione dalla gara.




DICHIARAZIONE DELL’IMPRESA AUSILIARIA IN CASO DI AVVALIMENTO EX
ART. 49

CODICE IDENTIFICATIVO GARA : 55515969F0

Il/La sottoscritto/a , nato a il codice fiscale n.
, nella sua qualitd di e/o legale rappresentante della

, residente in , Via
e partita IVA n. , impresa ausiliaria dell’ATI/Consorzio, consapevole

delle responsabilita e delle conseguenze civili e penali previsti in caso di dichiarazioni mendaci e/o
formazione od uso di atti falsi, anche ai sensi e per gli effetti dell’art.76 del D.P.R. 445/2000,
nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non piil corrispondenti a verita, e consapevole,
altresi, che qualora emerga la non veridicitad del contenuto della presente dichiarazione questa
impresa decadra dai benefici e dalle autorizzazioni per le quali la dichiarazione & stata rilasciata, ai
fini della partecipazione alla procedura aperta per I'affidamento del servizio di somministrazione di

lavoro temporaneo,

DICHIARA

a) di non partecipare alla gara in proprio o associato o consorziato ai sensi dell’art. 34 del Codice
dei Contratti pubblici, né si trova in una situazione di controllo di cui all’art. 34, comma 2 del
codice stesso, con uno degli altri operatori economici che partecipano alla gara;

b) di obbligarsi nei confronti del concorrente suddetto e della Societd Appaltante, a mettere a
disposizione per tutta la durata dell’appalto del servizio di cui in oggetto le seguenti risorse, di

cui il concorrente é carente:

Luogo , data

Firma

N.B.:

La presente dichiarazione deve esse prodotita unitamente a copia fotostatica non
autenticata di un documento di identita del sottoscrittore, ai sensi dell’art. 38
D.P.R. n. 445/2000, pena Uesclusione dalla gara.




