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Ai dipendenti Comunali
Sede

Oggetto: Rispetto delfi’orario di lavoro e di servizio.

Si reitera I’obbligo dei dipendenti tutti in ordine alla puntuale osservanza delle disposizioni in
materia di presenza in servizio e rispetto dell’orario di lavoro, gia sollecitata con nota prot. 3458 del
02.02.2016.

Come noto, sone quotidiane le notizie che appaiono sugli organi di stampa relativamente ai cd.
“furbetti del cartellino™, espressione questa che sta ad indicare i comportamenti integranti gli estremi
della falsa attestazione in servizio del pubblico dipendente.

Le conseguenze di questi comportamenti sono, come ormai ampiamente noto, sia di natura
amministrativo-contabile che disciplinare, oltre che penale.

La funzione del “badge” ¢ infatti quella di costituire prova della continuativa presenza del
dipendente sul luogo di lavoro nel periodo di tempo compreso tra ’ora di ingresso e quella di uscita,
costituendo pertanto condotta PENALMENTE PERSEGUIBILE quella di chi si allontana dal luogo
di lavoro in mancanza della necessaria aulorizzazione e senza far risultare, mediante timbratura del
“badge” il periodo di assenza.

Per quanto esposto, stante I’estrema rilevanza dei comportamenti difformi, si richiamano i
dipendenti tutti alla puntuale osservanza delle norme inerenti i doveri d’ufficio in questione al fine di

evitare di incorrere nella relative sanzioni.




