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Personale a tempo _E%ﬂou____.,z__:

i

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:

02/10/2015 01:14:54Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono efiettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale a tempo Numero Mensilita / 12 (Tab. | Spese per retribuzioni lorde di cui arretrati anni
indeterminato al 31.12 (Tab. 12) (Tab. 12+13) precedenti (Tab. 12+13)
1)
2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014
SEGRETARI COMUNALI E 1 1 1 1 1 1 85.375 96.546 93.609 0 0 o
PROVINCIALI!
CATEGORIAD 1 21 20 21 21 20 934.897 937.211 874392 t] 0 0
CATEGORIAC H 32 34 30,49 azom 3307 846.425 953.028 975.920 0 0 0
CATEGORIA B 14 14 13 16 14 13,31 376.143 332.880 310.842 1] 0 0
RESTANTE PERSONALE 3 3 1 0,84 3 1 23.062 70.314 38.989 0 0 0
ALTE SPECIALIZZAZIONI IN 1 1 2 0,35 1 2 10.881 39.429 79.517 0 0 0
D.C.
Totale " 72 71 69,68 72,01 70,38 2.276.783 2.429.408 2.373.269 0 0 0
Tabella 14 1.029.777 1.080.093 899.613
Totale costo annuo del 3.306.560 3.509.501 3.272.882

Pag. 2 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - CAPACCIO - CAPACCIO - DATA: 2/10/2015 - ORA: 2:9




6:2 'WHO - §102/01/2 :¥.LVYQ - 0100VdYD - 0100VdVD - (Z¥N INDD) '007TLNY 3 INOIDTYH - INNWOD - € Bed

(rL+E14Z1'GR1)0I10AR




Personale a tempo _:nmﬁm..:.._:ﬁ

e (Tab.1) - Spese medie pro-capite

e
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B s =i e e e e e v i
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Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giomo successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ullimo aggiornamento dei valori calcolati:
02/10/2015 01:14:54Gli aggiornamenti dei prospetii del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Mensilita/12 Spese medie Spese medie per Spese medie per Valori medi per Valori medi per
escluso arretrati competenze fisse competenze arretrati a.p. di arretrati a.p. di
a.p. (Tab. 12+13) escluso arretrati accessorie escluso Tab.12 Tab.13
a.p. (Tab.12) arretrati a.p. (Tab.13)
2012 | 2013 | 2014 | 2012 | 2013 | 2014 | 2012 | 2013 | 2014 | 2012 | 2013 | 2014 | 2012 | 2013 | 2014 | 2012 | 2013 | 2014
SEGRETARI 1 1 1 85.375 96.546 93.600 45.153 45.153 45.153 40.222 51.393 48.456 0 o o 1} 0 1}
COMUNAUE
PROVINCIALI
CATEGORIA D 21 21 20 44 518 44,629 43.720 29.189 28.051 29.164 15.330 15.578 14.556 0 0 4] 0 0 0
CATEGORIAC 30,49 32,01 33.07 27.763 29.770 20.510 23.181 23.004 22.941 4.582 6.767 6.569 [ 0 0 0 0 0
CATEGORIA B 16 14 13.31 23514 23.777 23.358 20.300 20.233 20.226 3.214 3.544 3.133 o 0 0 0 [¢] 0
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02/10/2015 01:14:54Gli aggiornamenti dei prospetti del riepitogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo friennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamenio dei valori calcolati:

PERSONALE GIORNI ASSENZA MEDI ANNUI
Presenti di riferimento Ferie Assenza malattia retribuita Altre assenze {(meno formazione)
2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014
SEGRETARI COMUNALI 1 1 1 22 s 37 ] 0 0 0 0 ]
E PROVINCIALI
CATEGORIA D 20 2 20 329 31,85 20,2 11,35 0 3,5 4,6 17,18 395
CATEGORIA C 32 33 M 26,53 29,36 25,06 7.3 0.97 7.68 5,16 9,67 4,97
CATEGORIA B 14 14 13 30,79 20,07 24,08 17,07 0 19,85 2,14 20,07 53
RESTANTE PERSONALE 3 3 1 6 17,33 8 0 0 6 0 0 3
ALTE 1 1 2 8 24 14 o ] 25 0 8 o
SPECIALIZZAZIONI IN
D.0O,
Totale perscnale at. 7 73 4l 27,97 29,6 23,13 9,86 0,44 8,45 4,04 13,27 4,59
indeterminato al 31.12
(Tab. 1) o Valore Medio
(1)
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Gli aggiornamenti dei prospetii del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggic delle tabelle. Data ullime aggiornamento dei valori calcolali:
02/10/2015 01:14:54Gli aggiornamenti dei prospetli del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE (Tab.2 e SI1) Costo del lavoro (in euro)(Tab.14) Spese/costi medi pro-capite{in euro}
Unita/n.contratti 2012 2013 2014 2012 2013 2014 valori annui lordi 2012 2013 2014
Personale a lempo 7,86 7,72 1021 Retribuzioni, codice PO15 191.753 153.185 135.753 valore medio 24,396 19.843 13.206
delerminalo
LS.UILP.U. 0 0 0 Retribuzioni, codice P65 0 1] 0 valore medio - - -
Lavoratori Inteninali 0 1} 0 Retribuzioni, codice 0 1} [¢] valore medio - - -

L105+P062
Con Contratti formazione 0 0 0 Retribuzioni, codice P06 0 o 0 valore medio - - =
lavore
N. conlralti co.co.co (Si1} 0 o 0 Oneri per co.co.co. 0 0 0 valore media riferito ai - - -
{codice L108) contratti di cococo attivi
nell'anno
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Deliberazione di Giunta comunale nr. 256 del 25/06/2014.

b ——-
__u.-..

_ T4 Personale a Tempo Indeterminato

TRAS Stk d i ot e A e = . B b R P S r.. Sakr, LI A R TR e - e AT e e L il Bh e T a S da T

Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% | Totale Dipendenti
al 31/12

U D U D U D U D
SEGRETARIO A 1] 1 0 0 1} 0 0 1 0
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. ART.110 C.1 TUEL 2 2 0 0 0 0 0 2 0
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 4 4 0 0 0 0 [4] 4 0
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 10 4 5 0 0 0 0 4 5
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 1 1 0 0 0 0 0 1 0
POSIZIONE ECONOMICA D3 4 3 1 0 1] 0 0 3 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 2 2 0 0 ] 0 0 2 0
POSIZIONE ECONOMICA C5 17 13 5 0 1] 0 0 13 5
POSIZIONE ECONOMICA C3 g 9 0 0 1] 0 D 9 0
POSIZIONE ECONOMICA C2 1 1 0 0 0 0 0 1 0
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Lavoro Flessibile

Categoria A Tempo Formazione Contratti di L.S.U./L.P.U. Telelavoro - Personale Personale
Determinato Lavoro somministrazi Personale soggetto a soggetto a

one (ex indicato in T1 | Turnazione - | Reperibilita -
Interinale) Personale Personale

indicato in T1 | indicato in T1
U D U D u D U D U D U D U D
CATEGORIA D 3,57 1,82 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CATEGORIA C 1,58 3,44 0 4] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTALE : 5,15 5,06 ] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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___T3 Personale Comandato/Distaccato e Fuori Ruolo

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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Lag

S i e = = L s B e L A e
Qualifica COLLOCAMEN | DIMISSIONI PASSAGGI PASSAGGI AD | PASSAGGI AD RISOLUZ LICENZIAMENT | ALTRE CAUSE | Totale
TO ARIPOSO | (CONDIRITTO PER ALTRE ALTRE RAPPORTO i
PERLIMITIDI | APENSIONE) |ESTERNALIZZA | AMMINISTRAZI | AMMINISTRAZI LAVORO -
ETA' ZION) ONi-STESSO | ONI-ALTRO | ART.72,C. 11,
COMPARTO COMPARTO L.133/08 E
S.M.L
Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn
ni e ni e ni e ni e ni e ni e ni e ni e

POSIZ.ECON. DS PROFILI ACCESSO - - - - - - - - 1 0 - - - - - - 1
D1
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO 0 1 - - s = - 8 - - . - - . - 1
B1
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 0 1 - - - = 5 - - - - - . - - - 1
TUEL
TOTALE 0 2 0 0 0 0 [} 1} 1 0 0 0 )] 0 )] 0 3
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Fasce dipendenti per
anzianita di servizio da-a

6-10

11-15

16-20

21-25

26-30

31-35

36-40

41-43

44 e oltre

Totale
Pers.

Qualifica

SEGRETARIO A

ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. ART.110C 1
TUEL

POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3

POSIZ.ECON. DS PROFILI ACCESSO D1

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO
D3

POSIZIONE ECONOMICA D3

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO
D1

PQSIZIONE ECONOMICA C5

POSIZIONE ECONOMICA C3

POSIZIONE ECONOMICA C2

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO
Cci

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO
B3

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO
B1
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A R TS T

Fasce dipendenti pereta | 0-19 20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | 60-64 | 65-67 | 68-99 | Tot.
da-a: Pers
Qualifica uy|/Djv|jpju|bjuvu|(Djyu|DJjU|D|U|D|U|D|U|lDJjU|ID|U|(D]|UL |D

SEGRETARIO A - - - S 5 S 5 5 S 5 = o ] 1] = = = = 5 . . . - . 1
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. ART.110C.1 - - - - - - - - . S S 5 4 [i] = A 1 i} - - - - - - 2
TUEL

POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSC | - & s - - . - - . : s 2 -2l el v o] 1] o0 . . . . 4
D3

POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 - - - - - - - S S 5 S = A A A 3 2 4 2 1 - - - - 9
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO | - . . - - ; N . . . o | - . . ) ) ) ) ; ; ; 1
D3

POSIZIONE ECONOMICA b3 - - - - . S S 5 5 5 S i} 1 A - 2 3] 9 0 - - - - 4
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO - - - - - - - S S 5 5 = = = S . 2 o . . . - . - 2
D1

POSIZIONE ECONOMICA C5 - - - - - - - - - 1 [} 5 0 0 1 7 1 0 a - - - - 18
POSIZIONE ECONOMICA C3 - B - - - - - 1 0 1 0 1 0 2 0 1 1] 3 0 - - - - 9
POSIZIONE ECONOMICA C2 - - - - - - S 5 5 = 1 ] . . . . - - . . - . 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO - - - - - - 1 1 2 o 2 0 5 = = 5 = . . . . . . - &
Cc1

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO - - - - - - S 5 5 S S 5 = 0 1 . - . . . . - - 1
B3

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO - - - N . . . A ; ; ; ; 1 ol 2| o]l - . ; . 3
ACCESSO B1

POSIZIONE ECONOMICA B3 - - - - - - - S S S 3 1] 1 1 5 5 = s = = = = 5
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Qualifica FINO ALLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE | ALTRI TITOLI POST | Totale
SCUOLA SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA
DELL'OBBLIGO DOTTORATO DI
RICERCA
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne
SEGRETARIO A = = = i . . 1 0 . - - - 1
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. ART.110 C.1 TUEL - - - - - - 2 0 5 = = = 2
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 - - - - - - 4 0 - - - - 4
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 1 1) 3 4 - - 0 1 - . - - 9
POSIZIONE ECONOMICA D1 ACCESSO D3 - - 1 4] - - - - - - - - 1
POSIZIONE ECONOMICA D3 - - 3 1 - - - - - s 5 = 4
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 1 0 1 [¢) - - - . - - - - 2
POSIZIONE ECONOMICA C5 1 0 12 3 - - 0 2 - - - - 18
POSIZIONE ECONOMICA C3 1 0 8 0 - - - - - - - - g
POSIZIONE ECONOMICA C2 - - 1 0 - - - - S S 5 = 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACGESSO C1 . i 5 0 0 1 s - = i i - 6
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 - - 0 1 - - - - - = S S 1
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1 2 0 1 ] - - - - - s S5 s 3
POSIZIONE ECONOMICA B3 1 0 2 1 - - 1 0 - - - - 5
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 2 0 1 1 - - - - - - S 5 4
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Qualifica FERIE ASSENZE CONGEDI | LEGGE 104/92 | ASS.RETRIB.: ALTRI SCIOPERO ALTRE FORMAZIONE | Total
PER RETRIBUITI MATERNITA', | PERMESSI ASSENZE e
MALATTIA Al SENSI CONGEDO | ED ASSENZE NON
RETRIBUITE | DELL'ART.42, PARENT..MAL | RETRIBUITE RETRIBUITE
C.5 DLGS ATTIA FIGLIO
15172001
u D U D U D U D U D U D U D U D U D

SEGRETARIO A 37 0 S : 5 2 2 - - - . - - - - . - . 37
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. ART.110 | 28 0 5 0 5 = 5 5 S - - - - - - - R . 13
C.1 TUEL
POSIZ. ECON. D6 - PROFIL 78 0 g = S 5 . 5 . - - - - . . - 15 0 03
ACCESSO D3
POSIZ.ECON. D5 PROFILI 76 126 23 14 - - 0 a3 - - - - - - - - ] 6 284
ACCESSO DA
POSIZIONE ECONOMICA DI 16 1) 17 0 - - - - - - 5 0 - - 5 - = - 38
ACCESSO D3
POSIZIONE ECONOMICA D3 55 1) 16 1) - - 6 0 - - - - - - - - - - 77
POSIZIONE ECONOMICA DI 53 1] - - - - a5 0 - - - - - - - - 2 0 a0
ACCESSO D1
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Qualifica

FERIE ASSENZE CONGEDI LEGGE 104/92 | ASS.RETRIB.: ALTRI SCIOPERO ALTRE FORMAZIONE | Total
PER RETRIBUITI MATERNITA", PERMESSI ASSENZE e
‘ MALATTIA Al SENSI CONGEDO ED ASSENZE NON
RETRIBUITE | DELL'ART.42, PARENT.MAL | RETRIBUITE RETRIBUITE
C.5, DLGS ATTIA FIGLIO
15172001
) D U D ] D U D U D U D u D U D U D

POSIZIONE ECONOMICA DI 84 15 46 13 . - . . . . - . - . . . 1 0 159
ACCESSO B1
COLLABORATORE A T.D. ART. 50 8 o 6 0 - - - - - - 3 1] - - . - - - 17
TUEL
Totale 1.300 342 452 148 S S 173 79 55 0 7 2 - - . - 26 8 2.596
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Qualifica MENSILITA'| STIPENDIO LLS. R.LA./ TREDICESIM | ARRETRATI | ARRETRATI | RECUPERI Importo
PROGR. A MENSILITA’ ANNO PER ANNI | PER RITARDI Totale
ECONOMICA CORRENTE | PRECEDENTI | ASSENZE
DI ECC.
ANZIANITA'
N° Mesi Importo
POSIZIONE ECONOMICA C3 108 184.253 - - 15.364 - - - 199.617
POSIZIONE ECONOMICA C2 12 19.918 - - 1.660 - - - 21.578
POSIZIONE ECONOMICA DI 65,85 106.748 - - §.897 - - - 115.645
ACCESSO C1
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO 12 19.878 - 633 1.714 - - - 22.225
ACCESS0OB3
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO a6 59.6835 - 1.776 5.118 - - - 66.529
ACCESSOB1
POSIZECON. BS PROFIL) 3,60 5787 - - 477 5 5 = 6.264
ACCESSO B1
POSIZIONE ECONOMICA B3 60 91.150 - - 7.596 . - - 98.746
POSIZIONE ECONOMICA DI 48 68.979 - 811 5799 = . - 75.389
ACCESSO B1
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 12 24.338 - - 2.028 - = - 26.366
TUEL
Totale 844,54 1.570.354 - 18.680 147.715 - - - 1.736.749
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo |

Qualifica IND. DI VACANZA | IND. DI VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE DI | RETRIBUZIONE DI INDENNITA DI INDENNITA ART.
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO 42, COMMA 5-TER,
D.LGS. 151/2001

POSIZIONE ¢ 2.222 o 5.441 872 2.401 0
ECONOMICA D3
POSIZIONE o 1111 0 2.B76 0 1.246 0
ECONOMICA DI
ACCESSO D1
POSIZIONE 0 9.948 0 0 0 9.612 0
ECONOMICA C5
POSIZIONE 0 0 1] o 0 4,943 0

ECONOMICA C3
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo |

Qualifica IND. DI VACANZA | IND. DI VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE DI | RETRIBUZIONE DI INDENNITA DI INDENNITA ART.
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO 42, COMMA 5-TER,
D.LGS. 151/2001

POSIZ.ECON. B5 o 4] 0 0 0 141 0
PROFILI ACCESSO
B1
POSIZIONE o 0 0 0 0 2.352 0
ECONOMICA B3
POSIZIONE o 0 V] 0 0 1.874 0
ECONOMICA DI
ACCESSO B1
COLLABORATORE 1] 0 1] 0 0 623 0
AT.D. ART. 90
TUEL

TOTALE 0 16.847 0 183.079 42.456 38.688 0

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo S e T sono a pagina seguente
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E

ECONOM!

| CA DI

ACCESSO
D3
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Qualifiche per le Voci di SpesadiTipoSeT
Qualifica | INDENNIT | COMPENS | COMPENS | FONDO | COMPENS | INCENTIVI | DIRITTI DI | ONORARI | COMPETE | ARRETRA | ARRETRA ALTRE STRAORD
A'DI | ONERI (0] SPECIF. I ALLA ROGITO- | AVWOCATI NZE TIAP. T1 ANNI SPESE INARIO
STAFF/CO | RISCHIE | AGGIUNTI | RESPONS | PRODUTT | PROGETT | SEGRETE PERSONA PER PRECEDE | ACCESSO
LLABORA DISAGI VO AL AB. IVITA' AZIONE RIA LE COMPENS NTI RIE ED
ZIONE SEGR. EX CONV.- COMAND | INDENNIT
COMUNAL LEGGE | IND.SCAV ATO/DIST | RISULTAT A'VARIE
E QUALE MERLONI ALCO ACCATO | O/PRODU
DIR. PRESSO | TTIVITA
GENERAL L'’AMM.NE
E
POSIZION 0 2.980 0 0 3.274 0 0 0 0 0 0 0 1.365
E
ECONOMI
CAC2
POSIZION 0 7.960 0 0 10.626 0 0 0 0 0 0 0 7.514
E
ECONOMI
CA DI
ACCESSO
c1
POSIZ. 0 239 0 0 0 0 0 0 0 0 0 55 2.361
ECON. B7
PROFILO
ACCESSO
83
POSIZ. 0 790 0 0 3.397 0 0 0 0 0 0 0 2.629
ECON. B7
PROFILO
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Qualifiche per le Voci di Spesadi TipoSeT
Qualifica | INDENNIT | COMPENS | COMPENS | FONDO | COMPENS | INCENTIVI | DIRITTI DI | ONORARI} | COMPETE | ARRETRA | ARRETRA | ALTRE | STRAORD
A'DI | ONERI O SPECIF. | ALLA ROGITO- | AVWWOCATI NZE TIAP. TI ANNI SPESE INARIO
STAFF/CO | RISCHIE | AGGIUNTI | RESPONS | PRODUTT | PROGETT | SEGRETE PERSONA PER PRECEDE | ACCESSO
LLABORA | DISAGI VO AL AB. IVITA AZIONE RIA LE COMPENS NTI RIE ED
ZIONE SEGR. EX CONV.- COMAND | INDENNIT
COMUNAL LEGGE | IND.SCAV ATO/DIST | RISULTAT A' VARIE
E QUALE MERLONI ALCO ACCATO | O/PRODU
DIR. PRESSO TTIVITA
GENERAL L' AMM.NE
E
POSIZ.EC 0 273 0 0 0 0 0 1] 0 0 0 19 0
ON. BS
PROFILI
ACCESSO
81
POSIZION 0 1.753 1] V] 3.983 1] 0 1] 0 0 1] 322 6.740
E
ECONOMI
CA B3
POSIZION 1] 1.521 ¥ 0 4] 0 1] 0 1] 0 0 256 11.104
E
ECONOMI
CA DI
ACCESSO
B1
COLLABO 12.000 0 0 4] 0 1] 0 o 0 0 ] 0 1]
RATORE
AT.D.
ART. 90
TUEL
== — — ——
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Totale generale di Tabella T13

Qualifica TOTALE
SEGRETARIO A 48.456
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. ART.110 C.1 TUEL 25.395
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 96.560
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 133.801
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 14.740
POSIZIONE ECONOMICA D3 30.985
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 15.028
POSIZIONE ECONOMICA C5 118.998
POSIZIONE ECONOMICA C3 57.394
POSIZIONE ECONOMICA C2 9.280
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 3157
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 3.120
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1 8.231
POSIZ.ECON. BS PROFILI ACCESSO B1 433
POSIZIONE ECONOMICA B3 15.150
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 14.755
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL 12.623
TOTALE 636.520
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Y it i v, e

Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa : Importo di competenza

Costituzione Destinazione

Fondo unico per le risorse decentrate

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNQ 2003 (ART.31 C. 2 CCNL 02-05) 218.938 0
INCREMENTI CCNL 02-05 (ART. 32. CC.1-2C.7) 11.745 0
INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA) 10.207 0
INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 8. CC. 2,5,6,7 PARTE FISSA) 14.780 o
RIBET PER INCREM STIP (DICH CONG 14 CCNEt 0205 E 1 CCNLO8-09) 11.467 (1}
INCREM. PER RID STAB STRACRD (ART. 14 C. 3 CCNL 98-01) a7 0
RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO {ART.4 C. 2 CCNL 00-01) 36.428 0
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.9 C2BIS L.122/10) -19.276 0
{otale Risorse fisse aventi caratiere di certezza e stabilita Fondo unico 284.850 0
Risorse variabili
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE (ART. 82 CC. 5-6 D.LGS. 163/06) 70.000 0
REC. EV. ICI (ART 3 C 57 LE62/96, ART 59 C 1 L P DLGS446/97) 5.500 0
SPECIFICHE DISP. DI LEGGE (ART. 15 C. 1 L. K CCNL 98-01) 50.000 0
LIQUID. SENTENZE FAVOREVOLI ALL'ENTE (ART. 27 CCNL 14.9.00) 40.000 0
INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 15 C. 2 CCNL 98-01) 25.007 0
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO
./Con la sottoscrizione l'organo di controllo attesta la veridicita delle informazioni fornite dall'istituzione nella presente scheda,

Con la certificazione positiva del contratto integrativo annuale, i revisori attestano che:

? gli oneri della contrattazione integrativa sono statl previsti negli strumentl di programmazione dell’Istituzicone f{art. 40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001}
? nella definizione delle risorse che finanziano il fondo indicate in tabella 15, 1'Istituzione si & attenuta ai vincoli fissati dal CCNL

nell'utilizzo delle risorse indicate in tabella 15, 1'Istituzione ha rispettato i vincoli di destinazione fissati dal CCNL

Firma del Presidente del collegio dei revisori .
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P035 - CONTRIBUT! A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. 0 657 0
COMPLEMENTARE

-{ PO55 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E 861411 654609 0
ACCESSORIE
P0O58 - QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE 0 0 0
SERVIZIO
PO61 - IRAP 215851 217584 0
P062 - ONERI PER | CONTRATTI! DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 0 301431 o
P065 - COMPENSI PER PERSONALE LSUALPU 0 8300 0
SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI 0 0 0
PERSONALE
{sommatoria dei diversi rimborsi presenti in fabella 14}
TOTALE GENERALE 3464198 3829459 0
RIMBORS| RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI 191316 34496 0
PERSONALE (a riduzione}
{sommaiaria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14)
._ma_u_m._.%wm mA..w_mz_m_uc_,_.m AL NETTO DEI 3272882 3794963 0
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_momvo:mmu__m del _u..onma_a_m:ﬁo >35_:_m§_=<o di cui alla _mmum 7/8/90, N.241 Capo i

: _ (in assenza di tale indicazione sara considerato res le il direttore generale)
Cognome Nome ._.o_oqo:o Fax m_sm__
DI FILIPPO GIUSEPPE 08281994691 0828812239 G.DIFILIPPO@COMUNE.CAPACC

10.SA.IT
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Presenti Nella Circolare

I modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:

INDICARE IL NUMERO DI UNITA DI PERSONALE UTILIZZATO A QUALSIASI TITOLO (COMANDO O ALTRO) NELLE ATTIVITA ESTERNALIZZATE CON 0
ESCLUSIONE DELLE UNITA EFFETTIVAMENTE CESSATE A SEGUITO Di ESTERNALIZZAZIONI.

INDICARE IL NUMERO DEI CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA. 0
INDICARE IL NUMERO DEGLI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALE, STUDIO, RICERCA E CONSULENZA. 0
INDICARE IL NUMERO DI CONTRATTI PER PRESTAZIONI PROFESSIONALI CONSISTENTI NELLA RESA DI SERVIZI O ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER 0
LEGGE.

INDICARE IL TOTALE DELLE SOMME TRATTENUTE Al DIPENDENTI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE PER LE ASSENZE PER MALATTIA IN APPLICAZIONE 183
DELL'ART. 71 DEL D.L. N. 112 DEL 25/06/2008 CONVERTITO IN L. 133/2008.

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE APPARTENGONO ALLE CATEGORIE PROTETTE (LEGGE 2
N.68/99).

A QUANTO AMMONTA LA SPESA SOSTENUTA NELL'ANNO DALL'ENTE PER L'ACQUISTO DEI BUONI LAVORO (VOUCHER) PER PRESTAZIONI Di 0
LAVORO OCCASIONALE ACCESSORIO?

QUANTI SONO | DIPENDENTI AL 31.12 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATO DI RICERCA CON RETRIBUZIONE A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE Al 0
SENS| DELL'ARTICOLO 2 DELLA LEGGE 476/1984 E S.M.7

QUANTE PERSONE SONO STATE IMPIEGA TE NELL; ANNO {TEMPO DETER., CO.CO.CO., INCARICHI O ALTRI TIPI DI LAV. FLESSIBILE) IL CUI COSTO E 0
TOTALMENTE SOSTENUTO CON FINANZIAMENTI ESTERNI DELL¢ U.E. O DI PRIVATI? -
INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI PER LEGGE N. 9
104/92.

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI Al SENSI 0
DELL'ART. 42, C.5 D.LGS.151/2001.

UNITA DI PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIR ETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO 0
POLITICO

UNITA DI PERSONALE NON DIRIGENTE ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO 3
UNITA DI PERS. EST. ALL'ISTITUZIONE, IN POSIZIONE DI COMANDO, DISTACCO, FUORI RUOLO, ESPERTI, CONSULENTI O CO.CQ.CO ASSEGNATE 0
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.. schedalnformativalA

. r.m.:m. fa parte di una "Unione di Comuni”, ai sensi dell'art. 32 del d.Igs 267/2000 o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome? NO
Nel caso di servizi esternalizzati, & stato stilato il piano di razionalizzazione dei costi previsto dall’art. 3, c. 30, 31 e 32, della I.f. 2008, o di analoghe NO
disposiz. delle Reg. e Prov. Autonome? :
E’ stato stilato il piano di triennale dei fabbisogni di personale previsto dall'art. 39, comma 1, della Legge 449 del 1997, o di analoghe disposizioni delle ]|
Regioni e Province Autonome? B »
E’ stato stilato il piano annuale delle assunzioni previsto dall'art. 20 della Legge 488/1999, o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome? NO
Nell'ente era presente al 31/12il Direttore Generale? i NO
In caso di risposta affermativa si passa alla sottodomanda: i
L'incarico & affidato al Segretario comunale (art.108 comma 4 d.lgs. 267/2000)? ’
L'ente ha attive al 31/12 oo..:...m_._n_m:m con altri enti ai sensi dell'art. 30 del T.U.E.L. , o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome? NO
E’ stato istituito un ufficio / servizio disciplinare? - . - o Sl
Valore in percentuale dell'incidenza della spesa del personale in rapporto alle spese correnti o 2004 |
Numero di unita di personale assunte come stagionali a progetto (1.296/2006 comma 564 o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome) 10
Numero di persone in ingresso o uscita con mobilita fra pubblico e privato ex art. 23 bis comma 7 d.lgs.165/2001 o di analoghe disposizioni delle Regioni
e Province Autonome . r
L'ente é tenuto al patto di stabilita? i B Sl
Ha rispettato il patto di stabilita? . N ]|
E' stato .._mvmzmgo I'art. 1 c. 8§57, I.f. per I'anno 2007 e s.m.i. o di analoghe a._.muom_u_oa delle Regioni e Province Autonome? Sl -
Enti non soggetti al patto di stabilita interno - é stato rispettato I'art. 1 c. 562, Lf. per I'anno 2007 e s.m.i. o di analoghe disposizioni delle Regioni e
Province Autonome? -
Numero di dirigenti della polizia locale - e H
Numero appartenenti alla polizia locale di categoria D 3
Numero appartenenti alla polizia locale di categoria C 13
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

SECONDA PARTE (NB NON INSERIRE IL SEGNO "-"

Data atto costituzione Fondol/i per la contrattazione integrativa 2014: 16/12/12014
Data della certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accordo annuale: 1-30/2-/
Data entrata in vigore dell'Accordo annuale vigente: 01/01/2014
ANNUALITA PIU RECENTE PER LA QUALE RISULTA COSTITUITO E CERTIFICATO IL FONDO/I PER LA 2013
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA:

FONDQO 2010 (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 CONTO ANNUALE DEL 2010) 411133
FONDO ANNO CORRENTE (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE) 477772
(EVENTUALE) PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE A QUELLA DEL PERSONALE Al SENSI ART. 9 C. 2-BIS 6.33

QUOTE FONDO 2010 NON ASSOGGETTATE Al VINCOLiI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+": ECONOMIE, CONTO +0
TERZI, PROGETTAZIONI ECC. / SEGNQ "-": ES. DECURTAZIONI PER RECUPERI)

QUOTE FONDO ANNO CORRENTE NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNOQ "+": +114000
ECONOMIE, CONTO TERZI, PROGETTAZIONI ECC. / SEGNO "-": ES. DECURTAZIONI PER RECUPERI)

VALORE MASSIMO TEORICO FONDO ANNO CORRENTE NEL RISPETTO DELL'ART. 9C. 2-BIS L. 122/2010) 499108

CALCOLO DELLA COERENZA ANNO CORRENTE CON MASSIMO TEORICO (NON COMPILARE)

1

Il valore esposto alla domanda 3, pari a 477772 euro, risulta coerente con il valore massimo teorico calcolato alla domanda 7 (euro 499108)
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PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE (LE PERCENTUALI VANNO CALCOLATE CON RIFERIMENTO
AL TOTALE DEI DIPENDENTI DELL' AREA / CATEGORIA / FASCIA AL 31/12 DELL'ANNO PRECEDENTE)

AREA A/ CATEGORIA A/ FASCIA |

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA B/ CATEGORIA B /FASCIA Il

NUMERO PROGRESSION!

PERCENTUALE

AREA C/CATEGORIA C/ FASCIAII

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA D/ CATEGORIA D

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

PRODUTTIVITA' REGOLATA DALL' ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA' INDIVIDUALE CHE S| DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE
SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA' COLLETTIVA CHE S| DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE
SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE
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Macrocategoria DIRIGENTI

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

Data atto costituzione Fondol/i per la contrattazione integrativa 2014:

1-30/2-1

Data della certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accordo annuaie:

1-30/2-/

Data entrata in vigore dell'Accordo annuale vigente:;

1-30/2-/

ANNUALITA PIU RECENTE PER LA QUALE RISULTA COSTITUITO E CERTIFICATO IL FONDO/I PER LA
ICONTRATTAZIONE INTEGRATIVA:

0

FONDO 2010 (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 CONTO ANNUALE DEL 2010)

FONDQO ANNO CORRENTE (CORISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE)

(EVENTUALE) PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE A QUELLA DEL PERSONALE Al SENSI ART. 9 C. 2-BIS
SECONDA PARTE (NB NON INSERIRE IL SEGNO "-"

QUOTE FONDO 2010 NON ASSOGGETTATE Ai VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+": ECONOMIE, CONTO
TERZI, PROGETTAZIONI ECC. / SEGNO "-": ES. DECURTAZION| PER RECUPERI)

+0

QUOTE FONDO ANNO CORRENTE NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+";
ECONOMIE, CONTO TERZI, PROGETTAZIONI ECC. / SEGNO "-": ES. DECURTAZIONI PER RECUPERI)

+0

VALORE MASSIMO TEORICO FONDO ANNO CORRENTE NEL RISPETTO DELL'ART. 9C. 2-BIS L. 122/2010)

CALCOLO DELLA COERENZA ANNG CORRENTE CON MASSIMQO TEORICO (NON COMPILARE)

La verifica non & possibile in base ai dati forniti
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IN FORMA SINGOLA

INFORMA ASSOCIATA

VIENE EFFETTUATA LA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZION! E DEI RISULTATI DEI DIPENDENTI (ART. 14 CCNL
23/12/1999)?

NO

IN FORMA SINGOLA

IN FORMA ASSOCIATA

Commento n_m__.oqmmzo di controllo :
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___Scheda Informativa 1A Convenzioni

LLA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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