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________Commenti Organi di Controllo _

"|Nesfun commento inserito degli organi di controllo
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Mensilita/12 Spese medie Spese medie per Spese medie per Valori medi per Valori medi per
escluso arretrati competenze fisse competenze arretrati a.p. di arretrati a.p. di
- a.p. (Tab. 12+13) escluso arretrati accessorie escluso Tab.12 Tab.13
a.p. {Tab.12) arretrati a.p. (Tab.13)
2013 | 2014 | 2015 | 2013 | 2014 | 2015 | 2013 | 2014 | 2015 | 2013 | 2014 | 2015 | 2013 | 2014 | 2015 | 2013 | 2014 | 2015
CATEGORIAC 32.1 33,07 33,42 29.770 29.510 28.185 23.004 22.941 22.916 6.767 6.569 5.269 0 0 0 0 0 0
CATEGORIA B 14 13,31 13 239717 23.358 22.800 20.233 20.226 20.222 3.544 3133 2.578 0 0 0 0 0 (1}
RESTANTE 3 1 1,19 23.438 38.989 34.056 17.844 26.366 24.271 5.504 12.623 9,785 0 ¢] 0 0 0 1}
PERSONALE
Totale per 72,01 70,38 70,59 33.736 33.72% 32.683 24.368 24.677 24.662 9.368 9.044 8.021 1] 1] o 0 0 0
Istituzione

1. Le Spese medie annue per ciascuna Categoria sono calcolate dividendo il totale delle spese delle qualifiche appartenenti alla categoria per e unita di riferimento (mensilita della
tabella 12 / 12) della stessa categoria.
2. Le Spese medie annue per Istituzione sono calcolate come la somma su tutte le categorie del prodotto di ciascun valore medio * mensilita/12 divisa per il totale delle mensilita/12

sommate su tutle le categorie dell'istituzione.

n.c: non calcolabile per mancanza di mensilita attribuite alla categoria
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{1} Presenti di riferimento per determinare i gg di assenza: personale presente al 31.12 di tabella 1 - personale comandato/distaccato fuori ruolo, in esonero e in convenzione
dell'amministrazione di tabella 3 + personale comandato/distaccato fuori ruolo estermno e in convenzione esterna di tabella 3

n.c: non calcolabile per mancanza di presenti di riferimento
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PERSONALE (Tab.2 e Si1)

Costo del lavoro {in euro){Tah.14)

Spese/costi medi pro-capite(in euro)

prestazioni professionali
consistenli nella resa di
servizi o adempimenti
obbligatori per legge (S11)

servizi o adempimenti
obbligatori per legge
{codice L115)

incarichi attivi nell'anno

C:.Sﬁz.no::.wa 2013 2014 2015 2013 2014 2015 valori annui lordi 2013 2014 2015
N. incarichi di 0 0 0 Oneri per incarichi di 0 0 0 valore medio riferilo agli - - -
studiofricerca e di studiofricerca e di incarichi attivi nell'anno

consulenza (SI1) consulenza {codice L109)}

N. contratli per 1 0 0 Oneri per contratli resa 61.299 0 0 valore medio riferito agli 61.299 - -

Valore medio pro-capite della spesa non calcolabile se il personale di riferimento/contratti & uguale a zero
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Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% | Totale Dipendenti
al 31/12

U D U D U D U D
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 5 5 1 0 0 0 0 5 1
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 1 0 1 0 0 1} o 0 1
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO AGCESSO B1 3 3 0 0 0 0 0 3 0
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 1 0 0 0 0 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA B3 5 4 1 0 0 0 0 4 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 4 3 1 0 0 0 0 3 1
COLLABORATORE A T7.D. ART. 90 TUEL 2 1 0 1 [¢] 0 0 2 [¢]
TOTALE : 7 55 14 1 0 0 0 56 14
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R ST o
__T2A Personale con Rappo

L

Anzianita di servizio maturata al 31/12, anche in modo non continuativo, nelialluale o Fino a1 anno Da1a2anni Da2a3anni Oltre i 3 anni
in allre amministrazioni

U D U D U D U D
Personale con contratti di collaborazione coordinata e - - - - - - - -
continuativa

Categoria Tempo determinato

CATEGORIA C 4 6 0 0 0 0 0 0
TOTALE Tempo determinato: 4 & o 0 0 ] (] O
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T4 Passaggi di Ruolo/Posizione EconomicalProfilo

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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P R

Qualifica NOMINA DA ALTRE STABILIZZAT | ASSUNZIONE | ASSUNZIONE PASSAGGI PASSAGGI PERSON. PERSONALE | Total
CONCORSO CAUSE O DA LSU PER PER DA ALTRA DA ALTRA ASSUNTO ASSUNTO e
CHIAMATA CHIAMATA AMMINISTRA | AMMINISTRA CON CON
DIRETTA NUMERICA ZIONE - ZIONE - PROCEDURE | PROCEDURE
{L.68/99 Cat. {L.68/39 Cat. STESSO ALTRO ART.35,C.3- | ART.4,C. 6,
Protette) Protette) COMPARTO COMPARTO BIS, DLGS L. 12513
165/01
U D U D U D U D U D U D U D U D u D
ALTE SPECIALIZZ. N D.O. ART.110 - - 1 ) - - - - - - - - - - - . - - 1
€.1 TUEL
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 = = 1 o - 2 - - - - - - - - . . - . 9
TUEL
Totale - - 2 o - - . . . . - - - - - - - - 2
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Fasce dipendenti per 0-5 6-10 11-15 16-20 21-25 26-30 31-35 36-40 41-43 |44 e oltre | Totale
anzianita di servizio da-a Pers.
Qualifica D ) D U D U D U D U D ) D U D U D U D

POSIZIONE ECONOMICA B3 . . - 4 1 - - - - . - . - . . . . . . 5
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO 2 = . 2 1 = . = = 2 = = . 1 0 . . . = 4
a1
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL 0 . - . - - - - - . - - . . . . } . . 2
TOTALE : 1 2 0 23 2 3 0 7 1 0 0 0 0 14 10 0 0 0 0 70
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Fasce dipendenti per eta 0-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65-67 68-99 | Tot.
da-a: Pers
Qualifica uipDlu|D|u|D|U|D|U|D|U|D|U|(D|U|D|U|D|U|D|U|D]|U]|D

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO 5 5 s 5 s - . . - - - . o 1 . . 1 o 2 0 . ; . . 4
B1
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 S 5 . 5 5 . s 1 0 - - . . . . . . . . . 1 0 2
TUEL
TOTALE : [ o [} [ ] 0 o 1 4 0 5 ] ] 2 ] 1 16 8 12 4 0 0 1 0 70
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Qualifica FINO ALLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE | ALTRI TITOLI POST | Totale
SCUOLA SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA
DELL'OBBLIGO DCGTTORATO DI
RICERCA
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL - - - - - - 2 [1) - - - - 2
Totale 8 0 38 11 ] 1 10 2 S 5 5 - 70
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Qualifica FERIE ASSENZE CONGEDI LEGGE 104/92 | ASS.RETRIB.: ALTRI SCIOPERO ALTRE FORMAZIONE | Total
PER RETRIBUITI MATERNITA', PERMESSI ASSENZE e
MALATTIA Al SENSI CONGEDO ED ASSENZE NON
RETRIBUITE | DELL'ART.42, PARENT.,MAL | RETRIBUITE RETRIBUITE
C.5, DLGS ATTIA FIGLIO
151/2001
U D U D U D u D U D U D U D U D u D

POSIZIONE ECONOMICA C5 a7 | 104 22 0 = - 76 34 146 94 3 27 . . = i 0 1 834
POSIZIONE ECONOMICA C3 241 0 5 0 ) . s ) 57 0 = i = i 5 0 9 0 317
POSIZIONE ECONOMICA C2 23 0 . i s = s . 33 0 5 = 2 = . = - . 66
POSIZIONE ECONOMICA DI 139 20 . i 5 . = - 5 0 5 = 5 s . = 1 1 166
ACCESSO C1

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO 0 30 0 1 . 5 . . . - 0 ) . - . N . . 38
ACCESSO0 B3

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO a7 39 = g = . 5 - 9 4 40 0 = . . i - s 226
ACCESSO B1

POSIZIONE ECONOMICA B3 179 22 2 0 . . 34 0 116 1 44 0 . 5 5 = = - 398
POSIZIONE ECONOMICA DI 7 17 = - . - i i 26 14 = - i - = = 0 1 129
ACCESSO B1
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e

Qualifica MENSILITA'| STIPENDIO 1L.S. R.LA. TREDICESIM | ARRETRATI | ARRETRATI | RECUPERI Importo
PROGR. | AMENSILITA' ANNO PER ANNI | PER RITARDI Totale
ECONOMICA CORRENTE | PRECEDENTI | ASSENZE
DI ECC.
ANZIANITA'
N° Mesi Importo

SEGRETARIO A 12 39.979 - - 5.174 = - - 45.153
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. ART.110 237 48.203 - - 5.808 s - - 54.011
C.1 TUEL
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI 48 113.371 - 1.324 13.218 - - - 127.913
ACCESSO D3
POSIZ.ECON. D5 PROFILI 108 238.598 - 7.270 27.353 - - - 273221
ACCESSO D1
POSIZIONE ECONOMICA DI 12 24,338 - - 2724 - - - 27.062
ACCESSO D3
POSIZIONE ECONOMICA D3 48 97.353 - 1.460 8.974 - - - 107.787
POSIZIONE ECONOMICA DI 24 42,333 - 1.322 4,307 - - - 47.962
ACCESSO D1
POSIZIONE ECONOMICA C5 209 361.448 - 4.460 32.139 - - - 418.047
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‘e Compens

si >onmmme:

ﬁl ......I.__..rc.,:am e Py
Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo |
Qualifica IND. DI VACANZA | IND. DI VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE DI | RETRIBUZIONE DI INDENNITA DI INDENNITA ART.
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO 42, COMMA 5-TER,
D.LGS. 151/2001
SEGRETARIO A 0 0] 0 22.110 8.681 0 0
ALTE SPECIALIZZ. 0 1] o 21.493 4.196 1.234 0
IN D.O. ART.110
C.1 TUEL
POSIZ. ECON. D6 - V] o a 43.203 10.417 2.491 0
PROFILI ACCESSO
D3
i i

POSIZ.ECON. D5 o 0 1] 82.365 18.832 5.605 0
PROFILI ACCESSO
D1
POSIZIONE 0 0 0 8.345 1.944 623 0
ECONOMICA DI
ACCESSO D3

Pag. 30 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.} - CAPACCIO - CAPACCIO - DATA: 1/6/2016 - ORA: 4:55



SS'¥ VYO - 9102/9/1 'V1vd - O122VdYO - 0I03VdVD - (Z¥N INOD) "007 LNV T INOID3AY - INNWOD - LE “Bed

€2 YOINONOD3

0 S¥e'v o 0 0 0 0 INOIZISOd

SO YOINONOD3

o 2L5'6 0 0 0 866'6 0 IANOIZISOd

13 0SS3ADJVY

10 VIINONOD3

0 gve’L L9 ¥s6'9 0 LLE 0 INOIZISOd

£0 VIINONOD3

0 L6¥'e FASNS 0ge's 0 (A4 0 JNOIZISOd

L00Z/15L "S9T'a
Y3 LS YWWOD ‘ZY OL¥vdiNOD OLvY.LINsSId ANCIZISOd OJILSVI03S TFIWVNLLYHINOD

"LV YLINNIANI 1 YLINNIANI Q INOIZNSIFILIY | 13 INOIZNEIY 1IN IIVNOSHId YZNVAUSDIA 1Q 'AONI | YZNYOVA I "ONI BIYNEND

| od)y ip esadg |p 190A 3] J2d ayayjjent




Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo |

PROFILO
ACCESSO0 B1

Qualifica IND. DI VACANZA | IND. DI VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE DI | RETRIBUZIONE DI INDENNITA Dl INDENNITA ART.
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO 42, COMMA 5-TER,
D.LGS. 151/2001

POSIZIONE 0 1.111 0 1] o 550 4]
ECONOMICA C2
POSIZIONE 0 3.002 0 0 0 3.298 o}
ECONOMICA DI
ACCESSO C1
POSIZ. ECON. B7 - o 4] 0 0 0 472 1]
PROFILO
ACCESSO B3
POSIZ. ECON. B7 - o 0 o 0 0 1.415 0

Pag. 32 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - CAPACCIO - CAPACCIO - DATA: 1/6/2016 - ORA: 4:55




SS'¥ “VHO - 9102/9/L '¥1VA - OI2JVdVI - 0100VdYD - ((Z¥N INDD) "007° LNV T INOIDAY - INNINOD - £€ "Bed

sjuanbes euibed e ouos | & § ody} Ip esads |p |90A 8)je sAlje|a4 dyiyenb a7

0 vi8'8¢ veQ'orY 056°¢61 0 vy Ll 0 Jviol

Tant

06 LUV 'aOlY

0 589 1] 0 0 0 0 JHO1vdHo8vY110d

18 0SSV

1d YOINONODJ3

0 188°L o 0 0 0 0 INOIZISOd

€9 VJIWONOD3

o 6st’e 0 0 0 0 0 INOIZISOd

LOOZ/LSL "SOT'a
.w_.w._,.m YANOD ‘2t OLldvdoD oLv1INSId INOIZISOd OJLLSY1008 FIVNLLYHLNOD

"1HV Y.LINNIANI 10 VLINNZANI I3 3NOIZNTIYLIY | 10 INOQIZNAIKLIY FIYNOSYH3d VZNYUOIA 1O 'ANI | VZNVOVA I "aNI EJl1END

| odi} |p esadg 1p 1204 3] Jad ayoyyend)




Qualifiche per le Voci di SpesadiTipoSeT
Qualifica | INDENNIT | COMPENS | COMPENS | FONDO |COMPENS | INCENTIVI | DIRITTI DI | ONORARI | COMPETE | ARRETRA | ARRETRA | ALTRE | STRAORD
A' DI | ONERI 0 SPECIF. I ALLA ROGITO- | AVWOCATI NZE TIAP. TI ANNI SPESE INARIO
STAFF/CO | RISCHIE | AGGIUNTI | RESPONS | PRODUTT | PROGETT | SEGRETE PERSONA PER PRECEDE | ACCESSO
LLABORA | DISAGI VO AL AB. IVITA' AZIONE RIA LE COMPENS NTI RIE ED
ZIONE SEGR. EX CONV.- COMAND [ INDENNIT
COMUNAL LEGGE | IND.SCAV ATO/DIST | RISULTAT A'VARIE
E QUALE MERLONI ALCO ACCATO | O/PRODU
DIR. PRESSO | TTIVITA
GENERAL L'AMM.NE
E
SEGRETA 0 0 0 0 0 0 11.634 0 0 0 0 0 0
RIO A
POSIZ, 1] 0 0 1] 0 22.49 1] 15.413 0 1] 0 4.315 0
ECON. D6
- PROFILI
ACCESSO
D3
POSIZ.EC v} 1] 0 0 0 8.598 0 0 0 0 0 1] 5.274
ON. D5
PROFILI
ACCESSO
D1
POSIZION 1] 0 0 1] 0 1] 1] 1] 1] 1] 0 0 2.019
E
ECONOMI
CA DI
ACCESSO
D3
POSIZION ] 4,822 0 1.120 3.299 1] 1] 0 1] 0 0 0 6.260
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Qualifiche per le Voci di SpesadiTipoSeT
Quatifica | INDENNIT | COMPENS | COMPENS | FONDO |COMPENS | INCENTIVI | DIRITTI DI | ONORARI | COMPETE | ARRETRA | ARRETRA | ALTRE | STRAORD
A'Dl | ONERI 0 SPECIF. | ALLA ROGITO- | AVWOQCATI NZE TIAP. TI ANNI SPESE INARIO
STAFF/CO | RISCHIE | AGGIUNTI | RESPONS | PRODUTT | PROGETT | SEGRETE PERSONA PER PRECEDE | ACCESSO
LLABORA | DISAGI VO AL AB. IVITA AZIONE RIA LE COMPENS NTI RIEED
ZIONE SEGR. EX CONV.- COMAND I INDENNIT
COMUNAL LEGGE | IND.SCAV ATO/DIST | RISULTAT A'VARIE
E QUALE MERLONI ALCC ACCATO | O/PRODU
DIR. PRESSO TTIVITA
GENERAL L'AMM.NE
E
POSIZION o 465 0 479 0 0 0 0 0 0 1] 1.469 1.252
E
ECONOMI
CA DI
ACCESSO
D1
POSIZION 1] 34.437 0 3.548 23.584 0 o 0 o 0 0 178 27.714
E
ECONOMI
CACS
POSIZION 0 5.957 0 3.332 0 3.306 0 0 0 1] 1] 967 12.912
E
ECONOMI
CAC3
POSIZION 1] 2.974 o 1] 1.839 0 a 0 0 0 0 0 1.592
E
ECONOMI
CAC2
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ECONOMI
CA B3
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Totale generale di Tabella T13

Qualifica TOTALE
SEGRETARIO A 42.425
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. ART.110 C.1 TUEL 26,923
POSIZ. ECON. D& - PROFILI ACCESSO D3 98.330
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO Dt 120.674
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 12.931
POSIZIONE ECONOMICA D3 30.411
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 13.223
POSIZIONE ECONOMICA C5 109.031
POSIZIONE ECONOMICA C3 31.420
POSIZIONE ECONOMICA C2 8.066
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 27.551
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 1.933
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1 6.629
POSIZIONE ECONOMICA B3 14.358
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 10.596
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL 11.685
TOTALE 566.186
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Elenco istituzioni ed imporli dei rimborsiricevuli

Diversi privali 5.790 - Regione Campania 6.295 - Regione Campania 60.880 (stituto Nazionale di Statistica 78,80 - Diversi diritti di notifica 2.500 - Inail Salerno 588 ===
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione

Destinazione

MESSI NOTIFICATORI (ART. 54 CCNL 14.9.00) 2.500 0
totale Risorse variabili Fondo unico 153.507 0
lotale Fondo unico 436.772 0
Fondo unico per le risorse decentrate
Destinazioni erogale a valere su risorse fisse
INDENNITA DI COMPARTC QUOTA CARICO FONDO 0 38.836
PROGRESSIONI QRIZZONTALI STORICHE 0 150.070
INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA 0 6.627
INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. 0 37.637
ALTRI ISTITUTI NON COMPRESI FRA | PRECEDENTI - STAB 0 45.709
lotale Destinazioni erogate a valere su risorse fisse Fondo unico 0 278.879
Destinazioni erogate a valere su risorse variabili
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA 0 87.129
ALTRI ISTITUTI NON COMPRESI FRA | PRECEDENTI 0 25.007
totale Destinazioni erogale a valere su risorse variabili Fondo unico 0 112.136
totale Fondo unico 0 391.015
Totale 436.772 391.015
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Voci di Spesa/Costo

Importo Sico

Importo Siope

Importo
Bilancio

Nota

Totale T12

1740751

Totale T13

566186

Assegno T14

24472

2141840

0

LO10 - GESTIONE MENSE

0

LO11 - EROGAZIONE BUONI PASTO

389260

38960

L020 - FORMAZIONE DEL PERSONALE

449

449

L090 - BENESSERE DEL PERSONALE

10266

10266

L100 - EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE

L105 - SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI
SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI)

107 - COPERTURE ASSICURATIVE

L108 - CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E
CONTINUATIVA

L109 - INCARICHI LIBERO
PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA

272192

L115 - CONTRATTI PER RESA SERVIZIFADEMPIMENTI OBELIGATORI
PER LEGGE

L110 - ALTRE SPESE

5873

P015 - RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO

81937

178830

P016 - RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI
FORMAZIONE E LAVORO

P030 - INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO

2712

2080
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Partita IVA : 00753770650

Codice Fiscale : 81001170653

Telefono : 08281994691 Fax: 0828821239

Email : G.DIFILIPPO@COMUNE.CAPACCIO.SA.IT

Via: Via Vittorio Emanuele

Numero Civico: 1

C.A.P.: 84047

Citta: CAPACCIO

Provincia: SA Codice Catastale : B644

Popolazione residente : 22570

Superficie(Kmgq) : 113.03

Indirizzo pagina web dell'ente : WWW.COMUNE.CAPACCIO.SA.IT
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& v

Cognome

nte DaContattare

Telefono

Fax

EMail

D1 FILIPPO

GIUSEPPE

08281994691

0828812239

G.DIFILIPPO@COMUNE.CAPACC
10.SA.IT
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AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

SPESA COMPLESSIVAMENTE SOSTENUTA PER IL PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE ASSEGNATO AGLI UFFICI DI DIRETTA
COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

SPESA COMPLESSIVAMENTE SOSTENUTA PER IL PERSONALE NON DIRIGENTE ASSEGNATO AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI
ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

SPESA PER IL PERSONALE ESTERNO ALL'ISTITUZ.,IN POSIZ. DI COMANDO/DISTACCO/FUORI RUOLO/ESPERTI/CONSULENTI/CO.CO.CO. ASSEGNATI
AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

40266
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Cognome

o.ﬁm:o Equivalente)

EMail .mom:E_mom _ mz._._m
RAPPRESENTATO delle
rilevazioni precedenti)

D'UVA ANIELLO STUDIODUVA@TISCALLIT

CARPINO ALBERTO ALBERTO.CARPINO@FAST
WEBNET.IT

FERRARO DOMENICO FERRDOME@LIBERO.IT
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L'Ente gestisce funzioni fondamentali in forma associata ai sensi dell'art.14, c.28, L.122/2010 e s.m.?

NO

Quante funzioni con convenzioni?

Quante funzioni con Unione di Ooq::_:.w

D:m.:: LSU/LPU/ASU sono stati stabilizzati nell’anno di rilevazione

Quanti LSU/LPU/ASU sono stati contrattualizzati a tempo determinato nell'anno di rilevazione

Quanti ex LSU/LPU/ASU, n.u contrattualizzati a tempo determinato, hanno avuto proroga nell'anno di rilevazione
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L'’AMMINISTRAZIONE, ALLA DATA DI COMPILAZIONE/RETTIFICA DELLA PRESENTE SCHEDA, HA CONTEZZA FORMALE
|E CERTIFICATA DEL LIMITE DI SPESA RAPPRESENTATO DAL FONDO/I PER LA C.I. DELL'ANNO DI RILEVAZIONE?

Sl
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PERCENTUALE

AREA C/CATEGORIA C/FASCIA Il

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA D/ CATEGORIAD

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

PRODUTTIVITA'/RISULTATO

IMPORTO TOTALE DELLA PRODUTTIVITA INDIVIDUALE EROGATA A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE

IMPORTO TOTALE DELLA PRODUTTIVITA INDIVIDUALE NON EROGATA A SEGUITO DI VALUTAZIONE NON PIENA CON
RIFERIMENTO AL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE

IMPORTO TOTALE DELLA PRODUTTIVITA COLLETTIVA EROGATA A VALERE SUL FONDQO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE

IMPORTO TOTALE DELLA PRODUTTIVITA COLLETTIVA NON EROGATA A SEGUITO DI VALUTAZIONE NON PIENA CON
RIFERIMENTO AL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE

IMPORTO TOTALE DEL RISULTATO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE EROGATA A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO
DI RILEVAZIONE

IMPORTO TOTALE DEL RISULTATO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE NON EROGATO A SEGUITO DI VALUTAZIONE
NON PIENA CON RIFERIMENTO AL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE

PERCENTUALE DI RISORSE AGGIUNTIVE EX ART. 15 C. 5 CCNL 1/4/1999 {VARIABILE) IN PROPORZIONE ALLE RISORSE
STABILI DEL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE (INDICARE SENZA DECIMALI)

RILEVAZIONE CEPEL
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IN FORMA SINGOLA

Sl

IN‘FORMA ASSOCIATA

NO

QUAL E' IL VALORE MASSIMO IN PERC. DELL'INDENNITA DI RISULTATO RISPETTO ALL'INDENNITA DI POSIZIONE
(ART.10, COMMA 3 CCNL 31/03/1999)?

24.25

Commento nm__.o_.ufmno di controllo :
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E CERTIFICATA DEL LIMITE DI SPESA RAPPRESENTATO DAL FONDO/I PER LA C.I. DELL'ANNO DI RILEVAZIONE?

Pag. 64 - COMUN! - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - CAPACCIO - CAPACCIO - DATA: 1/6/2016 - ORA: 4:55



§S-¥ -VdO - 9102/9/1 'V1VQ - O120vdYD - O102VdYD - ('Z¥N INDD) "007T LNV I INOIDIY - INNWOD - 59 ‘Bed

13430 ANOIZVAITIY

(MYWIO3Q YZN3S FHYIIONI) OONOS
130 MIAVLS 3SHOSIY IT1INS (IAVIHYA) 6661/2L/€Z INDD € "D 92 1MV X3 IAILNNIDOV ISHOSIY 1d TIVNINIONId

INOIZVAITIY 1d ONNV.1T3Ad OQNO4 TV OLNIWIEIAR
NOD ¥N3id NON INOIZVLNTVA IJ OLIND3S V VLVOOHI NON OLY.LINSIY I INOIZNGIMLIY v113d 3WLOL OLHOdWI

INOIZVATTIY 13 ONNV.TT3A OANO4 NS FHI VA V VLVO0HI OLYLINSIY 13 INOIZNGIH1IY v 1130 IWLOL OLHOdNI

ON

LGONIMEYWHONTE,) ILNT 1YLV 10
JONVINHOSN3d 37 NOD OLNOYINOD 10 IASINYIOIW ILNIDIHIA 12A INOIZVLNTVA V1134 INIA IV ILVZZITILN ONOS

ON

LOLVLIINSIY 10 ANOIZNAIY13d v113a
ANCIZVLNIVA V1 H3d OWSINVOHO O90TVYNY OHLTV I O ANOIZVLNIVA IG 031NN 13A 121an19 1LYZZI11LN ONOS

ON

¢OLVLINSIY Id INOIZNFIY LIS Y113A INOIZVLNTIVA
V1 43d OSSTTdAOD ONS 3N JINTTIV O OID144N TV ILNINILLY OLVLIINSIY 1A IHOLYDIANI 1LYZZIT1LN ONOS

ON

¢ILN39I-IA 13d INOIZVLSIYHd V1130 ANOIZVLNATVA VTV ALY TIHHO0D ONOS OLVLINSIH 1A INOIZNSI¥L3Y I

OLVLINSIH/.VLIAILLLNAOXHd

o 9o o o

O O O O

alojep

-INOIZISOd 10 INOIZNEIY13H V1130 OIdVY.LINN IHOTVA JLNIANOLSIHEHOD
UOIZISOd'N 11 A3 VIOSY4 YNNOSYID H3d Z21°1LE TV I1H3d0D INOIZISOd IG OYIWNN 11 IHVIIANI

ON

¢ (N/S) §102/0Z "N S9¥ FHYI02HID ¥173a
CQGO0I-d3d OWILTINTTVA OLSIATYd OLNVYND OTI0HLNOD 13 ONVOHO VA OLYIIHILY3D IINTWVYIISIOTHS OLVIS 3




SONO STATI COSTITUITI | NUCLEI DI VALUTAZIONE PER IL PERSONALE DIRIGENTE?

NO
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO
Con la sottoscrizione l'organo di controllo attesta Ja veridicita delle informazioni fornite dall'istituzione nella presente scheda.

Con la certificazione positiva del contratto integrativo annuale, i revisori attestano che:

? gli oneri della contrattazione integrativa somo stati previsti negli strumenti di programmazione dell'lstituzione (art. 40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001)
? npella definiziene delle risorse che finanziano il fondo indicate in tabella 15, 1'Istituzione si & attenuta ai vincoli fisgsati dal CCNL

? nell'utilizzo delle risorse indicate in tabella 15, l'Istituzione ha rispettato i vincoli di destinazione fissati dal CCNL

Firma del Presidente del collegio dei revisori .......
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