Pareri sulla proposta di deliberazione (art. 49, c. 1, del T.U.E.L. 168/08/2000, n. 267)
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PER IL PROFILO DI LEGITTIMITA’

Si esprime parere
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Il Segretario Generale
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La presents deliberazione viene letta, approvata e sottoscritta,

Il Segrat erale
ﬁ’ A ORE

Il Commissario Prefettizio

ssa Rosa Maria Falasca
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Si ceWa questa deliberazione, ai senst dell'art. 32, L 69/2009,

& stata pubblicata sul sito WEB il glomo avi

rimarré per 15 giornl consecutivi. 1 B GFN 2019

Il Segratario Generale
ANDREA D'AMORE

Il sottoscritto Segretario attesta:- che la presente
deliberazione & stata pubblicata :
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Data

Il Segretario Generalg
ANDREA D’AMORE

Trasmessa ai Capigruppo Consiliari

con nota del

Il Segretario Generale

ANDREA D'AMORE

La presente deliberazione é divenuta esecutiva:

[X] Essendo stata dichiarata immediatamente
eseguibile.

[ 1 Dopo trascorsi i dieci giomi dalla pubbiicazione e
senza richiesta di controllo.

Data 1 B GEN 2019

ll Segretario Generale

ANDREA D'AMORE

Comune di Capaccio Paestum
(Provincia di Salerno)

info@comune.capaccio.sa.it

Via Vittorio Emanuele, | - 84047 Capaccio Paestum (SA)

DELIBERAZIONE DEL. COMMISSARIO PREFETTIZIO
(con i poteri della Giunta Comunale)

N° 6 peL._AQlo412049

Oggetto :  Dotazione Organica - modifica struttura organizzativa Area [ e Area VII.

L’anno duemiladiciannove il giono dieci del mese di gennaio alle oreAS5, % nella casa comunale
la Dott.ssa Rosa Maria Falasca nominata Commissario prefettizio del Comune di Capaccio Paestum
con Decreto del Prefetto di Salerno prot. 0159226 del 27/12/2018, con i poteri della
Giunta Comunale.

Con la presenza del Segretario Generale Dott. Andrea D'Amore ai sensi dell' art. 97 del
D.Lgs. 267/2000.



IL COMMISSARIO PREFETTIZIO

(con i poteri della Giunta Comunale)
PREMESSO

v che il vigente quadro normativo in materia di organizzazione degli Enti locali, con
particolare riferimento a quanto dettato dal D.Lgs. 267/2000 e dal D.Lgs. 165/2001, attribuisce alla
Giunta Comunale specifiche competenze in ordine alla definizione degli atti generali di
organizzazione e delle dotazioni organiche;

v’ che I’art.89, comma 5, del citato D.Lgs. n.267/2000 e s.m.i. stabilisce che, ferme restando
le disposizioni dettate dalla normativa concernente gli Enti Locali dissestati e strutturalmente
deficitari, gli altri Enti Locali, nel rispetto dei principi fissati dalla stessa legge, provvedono alla
determinazione delle proprie dotazioni organiche, nonché all’organizzazione e gestione del personale
nell’ambito della propria autonomia normativa e organizzativa, con i soli limiti derivanti
dalle proprie capacita di bilancio e dalle esigenze di servizio delle funzioni, dei servizi e dei compiti
loro attribuiti;

Richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n. 529 del 24/10/2018 con la quale & stata
rideterminata la Dotazione Organica dell’Ente;

Che l'attuale organizzazione della struttura comunale si suddivide in 8 Aree e comprende
numero 133 posti, di cui 60 coperti e 73 vuoti;

Rilevato con deliberazione di Giunta comunale n. 599 del 29.11.2018 il dipendente
Carpinelli Raffaele & stato assegnato all’avvocatura civica comunale al fine dell’iscrizione
nell’Elenco Speciale degli Avvocati;

Che a tale fine si rende necessario rideterminare la dotazione organica dell’Ente
potenziando la struttura organizzativa dell’avvocatura comunale con una nuova figura professionale
di avvocato;

Che con deliberazione di Giunta Comunale n. 600 del 29/11/2018 la Giunta Comunale
ha provveduto alla modifica del Piano Esecutivo di Gestione, in particolare il responsabile del servizio
Demanio Marittimo, Contenzioso e Servizio Civile, gid incardinato nell’Area I & stato
assegnato all’Area VII Avvocatura Comunale per la gestione del Contenzioso;

Atteso che successivamente all’approvazione deila rideterminazione della Dotazione Organica al
04/10/2018 di cui alla delibera di Giunta Comunale n. 529 del 24/10/2018, all’interno dell’ Area I,
il responsabile apicale ha proceduto ad una ridistribuzione del personale mediante mobilita interna;

Ritenuto, pertanto, di dover procedere alla modifica della struttura organizzativa dell’Area I
e dell’ Area VII, prendendo atto dei mutamenti intervenuti;

Che tale rimodulazione dell’assetto organizzativo & riportato negli allegati, effettuati dal
servizio ragioneria, che formano parte integrante e sostanziale del presente atto e nei quali sono
riportati le nuove assegnazioni;

Visto il comma 5 dell’art. 89 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i. che cosi dispone:

“3. Gli enti locali, nel rispetto dei principi fissati dal presente testo unico, provvedono alla
rideterminazione delle proprie dotazioni organiche, nonché all’organizzazione e gestione del personale
nell’ambito della propria autonomia normativa ed organizzativa con i soli limiti derivanti dalle proprie
capacita di bilancio e dalle esigenze di esercizio delle funzioni, dei servizi e dei compiti loro
attribuiti...........

6. Nell'ambito delle leggi, nonché dei regolamenti di cui al comma 1, le determinazioni per
lorganizzazione degli uffici e le misure inerenti alla gestione dei rapporti di lavoro sono assunte dai
soggetti preposti alla gestione con la capacita e i poteri del privato datore di lavoro”:

Visto il comma | dell'art. 91 del citato D.Lgs. 267/2000 e s.m.i. che cosi dispone:

"I. Gli enti locali, adeguano i propri ordinamenti ai principi di funzionalita e di ottimizzazione
delle risorse per il migliore funzionamento dei servizi compatibilmente con le disponibilita finanziarie e
di bilancio ...

Visti i commi 3 e 4 dell’art. 6 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. che cosi dispongono:

“3. Per la ridefinizione degli uffici e delle dotazioni organiche si procede periodicamente e
comungue a scadenza triennale, nonché ove risulti necessario a seguito di riordino, fusione,
trasformazione o trasferimento di funzioni. Ogni amministrazione procede adottando gli atti previsti dal
proprio ordinamento.

DELIBERA

1. La premessa & parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di modificare, come modifica, la struttura organizzativa dell’Area I e dell’Area VII
in funzione delle modifiche intervenute, come da prospetti allegati;

3. La presente deliberazione, & dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 134,
comma 4 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267.



COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM - DOTAZIONE ORGANICA AL 31/12/2018

RAPPRESENTAZIONE GRAF|CA

AREA |

AREA I

AREA Il

AREA IV

AREAV

AREA VI

AREA VIl

AREA VIlI

UFFICIO DI STAFF

DjziAIag

Affari Generali ed
Istituzionalt -
Risorse strateg.

- Supporto -
Demografici o
Ambiente -
Ecologia -
Servie. civile naz. -
Agricoitura -
Organismi partec. -
Pers. Econ-Giyr,

- Ril. Presenza
Formatrione -
Concorsi

- Proc. Disciplinari

NIV

Collegio Revis.
-Turismo

- Sport

- Spettacalo

- Economato -
LMagauino
Manutenzioni -
Informatica -
Demanio e Patr.

- Demanio Ente
Manutenzion!
Palrimonio - Demanio
statale

Inventario Beni
immobili - Giudice di
Pace -Autorizzazioni ¢
patibilits

Paesaggistiche

« Anticorruzione .

Finanre

Tributi

- Affissioni

!1]0’3‘93 *
e e e i el B
oIS

|Programmazione -

Entsate Patrimoniali

eli08aen

o|2AsaS

Servizi alla persona

- Pubblica Istruz. b
Politiche sociali -
Informa giovant -
Informa stranieri -
Politiche Giovanil e
del lavoro

- URP

ejioBaey
[LHLN

Gestione del Territorio
- Edilizia Privata -
Abusivismo -
Controlio -
Altivitd produttive -
Suap -
Sue

- Commercio -
Artigiano 0
Industria -
Autorizzazioni

- Oneri urbanizzaz.
Pianificazlone del
territorio

- SIT

eygodaen

ojtiseg

L

Servizi Tecnologi cimiteriali
- Informatizzazione
cimiters -

Gestione Cimitero -
Protezione civile - Pubblica
ilfuminazione
Toponomastica
Programmatione strategica
¢ finanziament! comunitart -
Espropn -

Sicurezza sui luoghi di
lavoro - Datore di lavaro

epofaey
HANS

Lavor) Pubblici -
Opere Pubbliche -
Servizl ket integrati
BDAP

ejoBasen

oizAIRg

Avvocatura Comune
- Affari Legali -
Contenzioso

epolayes

ojtineg

Pelitla Municipale

epoBaiey
oIS

Ufficio autenomo e
disaggregato alle
dirette dipendenze del
Giunta per l'esertitio
delle funzioni di
Indirizzo e controlic

Cytphaag

Pasti

20

Posti

il

posti

11

Posti

10

Posti

5||Posti

SjPosti

29

Posti

Posti Totali




COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM

ORGANIGRAMMA DEL PERSONALE
AL 31/12/2018




Comune di Capaccio Paestum

Organigramma personale di ruolo in servizio

AMMINISTRATIVO

CARPINELLI RAFFAELE

PROFILI DIPENDENTE POSTI

PROFESSIONALI D1 [C1[B3 [BY [AT [coperti
TECNICO RINALDI ANTONIO 1 1
AMMINISTRATIVO SABELLI RODOLFO 1 1
AMMINISTRATIVO GRECO CARMINE 1 1
TECNICO GRIMALDI EMILIO 1 1
CONTABILE PETRAGLIA VELIA 1 1
TECNICO BARLOTTI MARIO 1 1
VIGILANZA CAROTENUTO NATALE 1 1
AMMINISTRATIVO CERVO GELSOMINA 1 1
AMMINISTRATIVO D'ANGELO M.LUIGIA 1 1
CONTABILE DI FILIPPO GIUSEPPE 1 1
CONTABILE GIANNATIEMPO ROSARIO 1 1
CONTABILE MAIO FERDINANDO 1 1
AMMINISTRATIVO ORRATI MARIA TERESA 1 1
AMMINISTRATIVO PUGLIA GIOVANNI 1 1
VIGILANZA RUBINI ANTONIO 1 1
VIGILANZA STRAFELLA SOFIA ANNA 1 1
1 1
7

N

-




Comune di Capaccio Paestum

Organigramma personale di ruolo in servizio

>

PROFILI DIPENDENTE POSTI
PROFESSIONALI D1 |C1 [B3 [B1 |A1 [coperti
[PROFILI [DIPENDENTE _ I [ T pPosTI ]
GEOMETRA AURICCHIO DEAN 1 1
AMMINISTRATIVO BARILE MICHELE 1 1
VIGILANZA BARLOTTI ANTONIO 1 1
VIGILANZA BERNARDI GIORGIO 1 1
VIGILANZA D'ANGELO GIOVANNI 1 1
VIGILANZA DE CESARE GIOVANNI 1 1
VIGILANZA DE ROSA IVAN 1 1
VIGILANZA DE ROSA RAFFAELE 1 1
VIGILANZA DI FILIPPO MICHELE 1 1
AMMINISTRATIVO DI FILIPPO VINCENZO 1 1
AMMINISTRATIVO DI PERNA FRANCO 1 1
AMMINISTRATIVO FORTUNATO GERARDO 1 1
AMMINISTRATIVO FRAIESE MARIA ANTONIET. 1 1
AMMINISTRATIVO FRANCO ANGELO 1 1
GEOMETRA FRANCO ANTONIO 1 1
GEOMETRA FRANCO CHRISTIAN 1 1
AMMINISTRATIVO FRANCO VITO 1 1
GEOMETRA GALLO FIORAVANTE 1 1
VIGILANZA GUERRA MARCO 1 1
VIGILANZA MAIO GERARDO 1 1
AMMINISTRATIVO MANZI FRANCESCO 1 1
VIGILANZA MARINO CARMINE 1 1
AMMINISTRATIVO MARINO GERARDINA 1 1
VIGILANZA MARINO SILVIO 1 1
VIGILANZA MEOLA SALVATORE 1 i
VIGILANZA MINNITI ALESSANDRO 1 1
AMMINISTRATIVO PECORARO M .ROS. 1 1
VIGILANZA POLITO FRANCESCO 1 1
AMMINISTRATIVO RUSSO ANTONIO 1 1
AMMINISTRATIVO SABETTA GERARDO 1 1
AMMINISTRATIVO SANTANGELO ROBERTO 1 1
VIGILANZA SAVIANO CLELIA 1 1
AMMINISTRATIVO TRIPPA M. LUCIA 1 1
3

(2]




Comune di Capaccio Paestum Organigramma personale di ruolo in servizio

PROFILI DIPENDENTE POSTI
PROFESSIONALI LA g YA D1_|C1 |B3 |B1 [A1 [coperti
[PROFILI [DIPENDENTE | i | s s | i o i | A ROS T 5]
[AMMINISTRATIVO IAGRESTI EMANUELA [ 1 1 1 ] 1
1
AFFISSATORE CAVALLO ANGELO 1 1
AMMINISTRATIVO BUONORA GIUSEPPE 1 1
AMMINISTRATIVO CAFASSO ANGELINA 1 1
AMMINISTRATIVO DI LASCIO RITA 1 1
AMMINISTRATIVO FASANO ATTILIO 1 1
AMMINISTRATIVO LOMBARDO NICOLA 1 1
AMMINISTRATIVO RUBINI PIETRO 1 1
MESSO PECORA LUIGI 1 1
MESSO RUSSO ANTONIO 1 1
9
[TOTALI POST! PER CAT. i 17] 33] 1] 9] o] 60|
\



COMUNEDICAPACCIO PAESTUM

DOTAZIONE ORGANICA AL 31/12/2018

3




COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM DOTAZIONE ORGANICA

AREAI

ORGANI COLLEGIALI - SEGRET. GENERALE- CONTRATTI- PERSONALE ECONOMICO E GIURIDICO - PROTOCOLLO - UFFICIO NOTIFICHE (messi) - AMBIENTE -
ECOLOGIA - AGRICOLTURA - SANITA' - SERVIZI AL CITTADINO - DEMOGRAFICI - ELETTORALE - LEVA - ISTAT - A.LR.E - FORMAZIONE- CONCORSI - UFFICIO
PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI - CENTRALINO - ARCHIVIO - NOTIFICHE - SERVIZIO CIVILE - ORGANISMI PARTECIPATI - MANUTENZIONE PATRIMONIO-
INFORMATICA - TELECOMUNICAZIONI - CENTRALE DI COMMITTENZA - SUPPORTO TRASPARENZA - CUC (centrale unica di committenza) - ECONOMATO -
INVENTARIO BENI IMMOBILI E MOBILI - MAGAZZINO - TURISMO - SPORT - SPETTACOLO - GARE E CONTRATTI SOPRA SOGLIA - AUTOR. E COMPATIBILITA’
PAESAGGISTICHE E VALUTAZIONE D'INCIDENZA - GIUDICE DI PACE - ISTITUZIONE POSEIDONIA.

IDENTIFIC. . PROFILO POSTI Part
NUMERICO T AR PROFESSIONALE | D1] C1] B3] B1] A1) copenti ] vuoti| Time
CAPO AREA | AMMINISTRATIVO 1 1
SEGRETERIA - ORGAN] COLLEGIALT - CONTRATI! - AFFARI GENERALI ED
Servizio 1 ||sTITUZIONALI - ARCHIVIO SEGRETERIA- PROGRAMMAZIONE Capo AREA|
ARCHIVIO - SEGRETERIA AMMINISTRATIVO 1 1
ARCHIVIO - SEGRETERIA AMMINISTRATIVO 1 1
Al-S1-U1 [SEGRETERIA AMMINISTRATIVO 1 1
SEGRETERIA AMMINISTRATIVO 1 T
SEGRETERIA AMMINISTRATIVO 1 B
* Posto part-time
PROTOCOLLO AMMINISTRATIVO 1 1
Alsi.u3 |PROTOCOLLO AMMINISTRATIVO 1 1
CENTRALINO AMMININISTRAT. 1 1
MESSO - NOTIFICHE AMMININISTRAT. 1 1
DEMOGRAFICI CAPACCIO SCALO E CAPACCIO CAPOLUOGO -
Servizio 2 || £ TTORALE - LEVA - AIRE - ISTAT Capo AREA|
ANAGRAFE - STATO CIVILE AMMINISTRATIVO 1 1
ANAGRAFE - STATO GIVILE AMMINISTRATIVO 1 1
ANAGRAFE - STATO CIVILE AMMINISTRATIVO 1 1
Al-S2-U1 [ANAGRAFE - STATO CIVILE AMMINISTRATIVO 3 1
ANAGRAFE - STATO GIVILE AMMINISTRATIVO 3 1
ANAGRAFE - STATO CIVILE AMMINISTRATIVO 1 1
ANAGRAFE - STATO CIVILE AMMINISTRATIVO 1 1] - |
* Posto part-time
Servizio 3 | GIUDICE DI PACE Capo AREA |
UFFICIO GIUDICE DI PACE AMMINISTRATIVO 1 1
Al-83-U1 [UFFICIO GIUDICE Di PACE AMMINISTRATIVO 1
UFFICIO GIUDICE DI PAGE AMMINISTRATIVO 1 1




COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM DOTAZIONE ORGANICA

AREA |

ORGANI COLLEGIALI - SEGRET. GENERALE- CONTRATTI- PERSONALE ECONOMICO E GIURIDICO - PROTOCOLLO - UFFICIO NOTIFICHE {messi) -
AMBIENTE - ECOLOGIA - AGRICOLTURA - SANITA' - SERVIZI AL CITTADINO - DEMOGRAFICI - ELETTORALE - LEVA - ISTAT - ALR.E- FORMAZIONE-

CONCORSI - UFFICIO PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI - CENTRALINO - ARCHIVIO - NOTIFICHE - SERVIZIO CIVILE - ORGANISMI PARTECIPAT! -

MANUTENZIONE PATRIMONIO- INFORMATICA - TELECOMUNICAZIONI - CENTRALE DI COMMITTENZA - SUPPORTO TRASPARENZA - CUC {centrale unica
di committenza) - ECONOMATO - INVENTARIO BENI IMMOBILI E MOBILI - MAGAZZINO - TURISMO - SPORT - SPETTACOLO - GARE E CONTRATTI SOPRA

SOGLIA - AUTOR. E COMPATIBILITA’ PAESAGGISTICHE E VALUTAZIONE D'INCIDENZA - GIUDICE D| PACE - ISTITUZIONE POSEIDONIA.

IDENTIFIC. . PROFILO POSTI Part
NUMERICO S L PROFESSIONALE [ B1] 1] B3 |B1] A1] coperti | vuoti] Time
Servizio 4 |AMBIENTE-ECOLOGIA-SANITA - AGRICOLTURA Capo AREA
AMBIENTE-ECOLOGIA-SANITA - AGRICOLTURA AMMINISTRATIVO 7 :
ECOLOGIA AMMINISTRATIVO 1 1
Al-S4-U1 [ECOLOGIA AMMINISTRATIVO 1 S
ECOLOGIA AMMINISTRATIVO 1 i
ECOLOGIA AMMINISTRATIVO 1 N
* Posto part-time
Servizio 5 - Capo AREA |
MANUTENZIONT PATR. CONTR. TERR. AMMINSTRATIVO 7 1
MANUTENZIONI PATR. CONTR. TERR. TECNICO 7 1

Al-85-U1

MANUTENZIONI PATR. CONTR. TERR.

AMMINISTRATIVO

1

MANUTENZIONI PATR. CONTR. TERR.

AMMINISTRATIVO

* Posto pari-time

INFORMATICA - TELECOMUNICAZIONI - SUPPORTO TRASPARENZA - CUC

Servizio 6 |(centrale unica di committenza) - TURISMO - SPORT - SPETTACOLO - GARE Capo Servizio 1 1
E CONTRATTI SOPRA SOGLIA

Al-56-U1  |[INFORMATICA - TELECOMUNICAZIONI - PUBBLICAZIONI - SITI WEB INFORMATICO 1 1
TURISMO - SPORT - SPETTACCLO AMMINISTRATIVO 1

Al-56-U2

TURISMO - SPORT - SPETTACOLO

AMMINISTRATIVO

TURISMO - SPORT - SPETTACOLQ

AMMINISTRATIVO

TURISMO - SPORT - SPETTACOLO

AMMINISTRATIVO

TURISMO - SPORT - SPETTACOLO

AMMINISTRATIVO

b b ] el | -

S S PN PRCN Ry Y

* Posto part-time

Al-56-U3

GARE E CONTRATTI SOPRA SOGLIA - CUC

AMMINISTRATIVO

GARE E CONTRATTI SOPRA SOGLIA - CUC

AMMINISTRATIVO




COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM

DOTAZIONE ORGANICA

AREA |

ORGANI COLLEGIALI - SEGRET. GENERALE- CONTRATTI- PERSONALE ECONOMICO E GIURIDICO - PROTOCOLLO - UFFICIO NOTIFICHE {messi) -
AMBIENTE - ECOLOGIA - AGRICOLTURA - SANITA' - SERVIZI AL CITTADINO - DEMOGRAFICI - ELETTORALE - LEVA - ISTAT - A.LR.E - FORMAZIONE-
CONCORSI - UFFICIO PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI - CENTRALINO - ARCHIVIO - NOTIFICHE - SERVIZIO CIVILE - ORGANISMI PARTECIPATI -
MANUTENZIONE PATRIMONIO- INFORMATICA - TELECOMUNICAZIONI - CENTRALE DI COMMITTENZA - SUPPORTO TRASPARENZA - CUC (centrale unica
di committenza) - ECONOMATO - INVENTARIO BENI IMMOBILI E MOBILI - MAGAZZINO - TURISMO - SPORT - SPETTACOLO - GARE E CONTRATTI SOPRA
SOGLIA - AUTOR. E COMPATIBILITA® PAESAGGISTICHE E VALUTAZIONE D'INCIDENZA - GIUDICE DI PACE - ISTITUZIONE POSEIDONIA.

IDENTIFIC. . PROFILO POSTI Part
NUMERICO S SAONE ATTIVITA PROFESSIONALE | 1| c1 | B3| B1] A1] coperti [ vuoti | Time
= - Ll -
Servizio 7 (INVENTARIO BENI IMMOBILI - PATRIMONIO - AUTOR. E COMPATIBILITA'  |capo Servizio 1 1
PAESAGGISTICHE E VALUTAZIONE D’'INCIDENZA - ARCHIVIO
Al-S8-UT  IpEMANIO COMUNALE -PATRIMONIO - INVENTARIO BENI M. & IMM. AMMINISTRATIVO 1 1
) ANTIC. - CONTR,, NIV. - COLLEGIO DE| REVISOR! - RILEVAZIONE PRESENZE
Servizio 8 | pROTOCOLLO - UFFICIO NOTIFICHE (messi) - CENTRALINO - ECONOMATO JCapo Servizio 1 1
MAGAZZINO
AlS9-u1 |[PERSONALE GIURIDICO - FORMAZIONE AMMINISTRATIVO 1 1
PERSONALE ECONOMICO - RILEVAZIONE PRESENZE AMMINISTRATIVO 1 1
Al-59-U2 |ECONOMATO - MAGAZZINO [CONTABILE [ 1] | 1
l TOTALI POSTI AREA | [efzz]lsfs]o] 2 | =
TOTALE 44 i
6|3 ]
DI CUI PART- TIME L 6] ||
TOTALE 9

W\



COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM

DOTAZIONE ORGANICA

AREATI

ECONOMICO FINANZIARIO

FINANZE - PROGRAMMAZIONE - TRIBUTI - ENTRATE PATRIMONIALI - AFFISSIONI -

IDENTIFIC, : PROFILO POSTI
NUMERICO =il SIS L PROFESSIONALE
D1 ]| c1 | B3 |B1] A1] coperti | vuoti
| CAPO AREA || |CONTABILE [+ | [ [ 1 [ 1]
Servizio 1 |CONTABILITA' FINANZIARIA -ENTRATE - SPESE -CERT. - DICHIARAZ. Capo AREA |
CONTABILITA' FINANZIARIA -ENTRATE - AGENTI CONTABILI CONTABILE 1 1

All-31-U1

CONTABILITA' ECONOMICO PATRIMONIALE-INVENTARIO INFORMATIZZATO

AMMINISTRATIVO

1

CONTABILITA' - CERTIFICAZIONI - DICHIARAZ .- PROGRAMMAZIONE E

lBILANCIO CONTABILE

CONTABILITA' FINANZIARIA - SPESE CONTABILE 1 1
AlLS1.U2 |BILANCIO - CONTO AL BILANCIO - CERTIFICAZIONI -RAPPORT) ENTI CONTABILE 1 1

CONTABILITA - CERTIFICAZIONT - DICHIARAZ - PROGRAMMAZIONE E

BILANCIO CONTABILE 1 1

* Posto part-time 50%




COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM DOTAZIONE ORGANICA

| FINANZE - PROGRAMMAZIONE - ENTRATE PATRIMONIALI - AFFISSIONI
IDENTIFIC. 3 PROFILO POSTI
NUMERICO R S AT A PROFESSIONALE | D1 | c1 | B3 | 81] A1] coperti | vuoti
Servizio 2 | TRIBUTI - ENTRATE PATRIMONIALI - AFFISSIONI - PUBBLICITA' - FRONT Capo Servizio ; ;
OFF. - BACK OFF. - AFFISSIONI i
FRONT QFFICE TRIBUTI AMMINISTRATIVO 1 1
BACK OFFICE TRIBUTI AMMINISTRATIVO 1 1
BACK OFFICE TRIBUTI AMMINISTRATIVO 1 1
BACK OFFICE TRIBUTI AMMINISTRATIVO 1 1
ALS2-U1 |[BACK OFFICE TRIBUTI AMMINISTRATIVO 1 1
BACK OFFICE TRIBUTI AMMINISTRATIVO 1 1
BACK OFFICE TRIBUTI AMMINISTRATIVO 1 1
BACK OFFICE TRIBUTI AMMINISTRATIVO 1 1
BACK OFFICE TRIBUTI AMMINISTRATIVO 1 1
FRONT OFFICE TRIBUTI AMMINISTRATIVO 1 1
tPosto part-lime 50%
AFFISSIONI AFFISSATORE 1 1
All-52-U2 [AFFISSIONI AFFISSATORE 1 1
* Poslo part-time 50%
| TOTALE POSTI AREA Il [e]11Jofafo]l s 14
TOTALE 20
a1 [4] 1| 5
DI CUI PART- TIME I .




COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM

DOTAZIONE ORGANICA

AREA Il

URP - CULTURA - PUBBLICA ISTRUZIONE - CULTURA SCOLASTICA - TRASPORTO PUBBLICO URBANO - POLITICHE SOCIALI - INFORMA GIOVANI -
INFORMA STRANIERI - ALBO ASSOCIAZIONI -

IDENTIFIC. . PROFILO POSTI |
NUMERICO DESCRIZIONE ATTIVITA PROFESSIONALE | D1] c1 | B3 | B1] A1) coperti | vuoti
i CAPO AREA I [AMMINISTRATIVO [ 1] ] | | | 1 | |
URP - CULTURA - PUBBLICA TS TRUZIONE -~ CULTURA SCOLASTICA -
Servizio 1 {POLITICHE SOCIALI - INFORMA GIOVANI - INFORMA STRANIERI - ALBO Capo AREA Ill
ASSOCIAZIONI - ISTITUZIONE POSEIDONIA
INFORMA GIOVANI - INFORMA STRANIERI - AMMINISTRATIVO 1 1
Alll-$1-U1 JCULTURA SCOLASTICA - CULTURA AMMINISTRATIVO 1 1
PUBBLICA ISTRUZIONE AMMINISTRATIVO 1 1
Alll-81-u2 |POLITICHE SOCIALI- PAR| OPPORTUNITA' - ALBO DELLE ASSOCIAZIONI AMMINISTRATIVO 1 1
POLITICHE SOCIALI AMMINISTRATIVO 1 1

* Poslo part-time 50%

TOTALE POSTI AREA I

2] 3]of1]o] 4

h*]

TOTALE 6

Di CUI PART- TIME

L | |

TOTALE

N\



COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM DOTAZIONE ORGA

NICA

AREA IV

TITOLI ABITATIVI ED EDILIZI - SIT - PROVENTI EDILIZI - PIANIFICAZIONE DEL TERRITORIO

ABUSIVISMO - CONTROLLO - SUE -SUAP - SUAR - ATTIVITA' PRODUTTIVE - COMMERCIO - ARTIGIANATO - INDUSTRIA -AUTORIZZAZIONI - ENTRATE DA

IDENTIFIC. . PROFILO POSTI
NUMERICO O LUTA PROFESSIONALE | D1] C1] 83 ] Bt] A1) coperti ] vuoti
CAPO AREA IV |ITECNICO D0 ESET BN =

Servizio 1 |AUTORIZZAZIONI PROD.

Capo AREA IV

ATTIVITA' PRODUTTIVE - COMMERCIO-ARTIGIANATQ-INDUSTRIA-

AIV-S1-U1 AUTORIZZAZIONI PROD.

AMMININISTRAT.

1 1

ATTIITA' PRODUTTIVE - COMMERCIO-ARTIGIANATO-INDUSTRIA-
AUTORIZZAZIONI PROD.

AMMININISTRAT.

- - VATA -
Servizio 2 |ABUSIVISMO - CONDONO - CONTROLLO - SUE - SUAP - SUAR - SIT -
PROVENTI EDILIZI - PIANIFICAZIONE DEL TERRITORIO

Capo Servizio

EDILIZIA PRIVATA - FRONT OFFICE-RILASCIO ATTI-COMMISSIONI-

AlV-§2-U1

CERTIFICAZ. - D.I.A.-PERMESSI A COSTRUIRE-SANATORIE TECNICO

FRONT OFFICE-RILASCIO ATTI-COMMISSIONI-CERTIFICAZ. - SUE TECNICO 1 1

D.LA. - SCIA - PERMESSI COSTRUIRE - SUAP -SUAR 1 1 v
D.LA. - SCIA - PERMESSI COSTRUIRE TECNICO 1 1

CONDONOQ - SANATORIE - ALLACC! - AGIBILITA’ TECNICO 1 1

D.l.A. - SCIA - PERMESS] COSTRUIRE TECNICO 1 1 *
D.LA. - SCIA - PERMESSI COSTRUIRE AMMINISTRATIVO 1 1 *

* Posto part-time 50%

| TOTALE POSTI AREA IV [4]7)o]ojol 3 8
TOTALE 11
1] 2 3

DI CUI PART- TIME

TOTALE




COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM

DOTAZIONE ORGANICA

AREA YV

SERVIZI TECNOLOGICI CIMITERIALI - INFORMATIZZAZIONE E DIGITALIZZAZIONE DELLA GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL CIMITERO- PROTEZIONE
CIVILE - TOPONOMASTICA - PUBBLICA ILLUMINAZIONE - ESPROPRI - SICUREZZA SUL LAVORO - DATORE DI LAVORO

IDENTIFIC. . PROFILO POSTI
NUMERICO DESCRIZIONE ATTIVITA PROFESSIONALE [ D1{ c1 | B3 | B1] A1] coperti [ vuott
[ CAPO AREA V [TECNICO a1 1 I 1t 1+ 1 1

SERVIZI TECNOLOGICI CIMITERIALI - INFORMATIZZAZIONE E
Servizio 1 |DIGITALIZZAZIONE DELLA GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL CIMITERO- Capo AREAV
PROTEZIONE CIVILE - TOPONOMASTICA - PUBBLICA ILLUMINAZIONE
AV-S1-U1 CIMITERO - SERVIZI IDRICI INTEGRAT! - IGIENE URBANA AMMINISTRATIVO 1 1
INFORMATIZZAZIONE E DIGITALIZZAZIONE AMMINISTRATIVO 1 1
AV-51-U2 |PROTEZIONE CIVILE AMMINISTRATIVO 1 1
* Posto part-time 50%
Servizio 2 DATORE DI LAVORO Capo AREA V
Progetti siralegici - Pianificazione del territorio. - Finanz. Comunitari TECNICO 1 1
Progetti sirategici - Pianificazione del teritorio. - Finanz. Comunitari TECNICO 1 1
AV-S2-U1 Progetti strategici - Pianificazione del territorio. - Finanz. comunitari TECNICO 1 1
Progetti strategici - Pianificazione del territorio. - Finanz. comunitari TECNICO 1 1
Progetti strategici - Pianificazione del territorio. - Finanz, comunitari TECNICO 1 1
Frazionamenti - Sicurezza sui luoghi di lavoro - Datore di lavoro TECNICO 1 1
* Posto part-time 50%

| TOTALE POSTI AREA V [713]0]joio] 3 7
TOTALE 10
DI CUI PART- TIME |31 | ITO]!ALE :

\n



COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM DOTAZIONE ORGANICA

AREA VI

LAVORI PUBBLICI - OPERE PUBBLICHE - PROGRAMMAZIONE STRATEGICA E FINANZIAMENT! EURQPEI - SERVIZI IDRIC]I INTEGRATI - BDPA - VAS

IDENTIFIC. : PROFILO POSTI
NUMERICO O N AT PROFESSIONALE | p1| c1] B3 | B1] A1] coperti | vuoti
| CAPO AREA VI |[TECNICO |5 18] W] - | | 1]
Servizio 1 |LAVORI PUBBLICI - OPERE PUBBLICHE - BDPA Capo AREA VI
AVI.S1.u1 |EAVORIPUBBLICI - OPERE PUBBLICHE TECNICO 1 1
""" |CAVORI PUBBLICI - OPERE PUBBLICHE TECNICO 1 1
Servizio 2 |SERVIZI IDRICI - DEPURAZIONE - FOGNATURE Capo AREA VI
AVi-s2.U1 |SERVIZI IDRICI - DEPURAZIONE - FOGNATURE TECNICO 1 1
SERVIZI IDRICI - DEPURAZIONE - FOGNATURE AMMINISTRATIVO 1 1
| TOTALE POSTI AREA VI [s)J2Jojojo] 1 4
TOTALE 5
picurpart-Tive |11 | |




COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM DOTAZIONE ORGANICA
| AVVOCATURA COMUNALE - AFFARI LEGALI - CONTENZIOSO -
IDENTIFIC. ] PROFILO POSTI
NUMERICO DESCRIZONEALINITA PROFESSIONALE | p1 | c¢1 | B3| B1| A1] coperti | vuoti
i CAPQ AREA VI JAMMINISTRATIVO [ 1] ] | I 1 1 |
Servizio 1 |[AVVOCATURA COMUNE - AFFARI LEGALI Capo AREA Vi
Affari legali AMMINISTRATIVO 1 1
AVIST UM | legali AMMINISTRATIVO 1 1
Servizio 2 |CONTENZIOSO Capo Servizio 1 1
CONTENZIOSO AMMINISTRATIVO 1 1 © |
| TOTALE POSTI AREA VII [212]Jo]1]ol 2 3
TOTALE 5
[ | [ 1
DI CUI PART- TIME —— -




COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM

DOTAZIONE ORGANICA

AREA VIl

POLIZIA MUNICIPALE - UFFICIO OGGETTI RINVENUTI

IDENTIFIC. A PROFILO POSTI
NUMERICO =] Aol T AUICLLY PROFESSIONALE | p1 | c1 | B3 | B1] A1] coperti | vuoti

| CAPO AREA Vill lammnisTtrRaTIvVO | 18 ] | ] ] K
Servizio 1 |POLIZIA MUNICIPALE - UFFICIO OGGETTI RINVENUTI Capo AREA VIl

AVII-§1-Ud

COORDINAMENTOQ SERVIZ| OPERATIVI POLIZIA MUNICIPALE

SPECIALISTADIVIGIL{ 1

ATTIVITA' AMMINISTRATIVA - UFFICIO OGGETTI RINVENUTI

AMMINISTRATIVO

PROTOCOLLO - CENTRALINO -

AMMINISTRATIVO

AVII-51-U2 |POLIZIA GIUDIZIARIA - POLIZIA AMM.VA

[SPECIALISTI VIGIL

BN EEIE

AVill-§1-U3

M\

POLIZIA EDILIZIA- DEMANIALE- ABUSIVISMO EDILIZIO SPECIALISTI VIGIL. 1 1
POLIZIA ANNONARIA AGENTE VIGILANZA 1 1
POLIZIA AMMINISTRATIVA AGENTE VIGILANZA 1 1
POLIZIA AMMINISTRATIVA AGENTE VIGILANZA 1 1
POLIZIA STRADALI E VIABILITA' AGENTE VIGILANZA 1 1
POLIZIASTRADALI E VIABILITA' AGENTE VIGILANZA 1 1
POLIZIA EDILIZIA AGENTE VIGILANZA 1 1
POLIZIA EDILIZIA AGENTE VIGILANZA 1 1
POLIZIA STRADALI E VIABILITA' AGENTE VIGILANZA 1 1
POLIZIA ANNONARIA AGENTE VIGILANZA 1 1
POLIZIA STRADALI E VIABILITA' AGENTE VIGILANZA 1 1
POLIZIA STRADALI E VIABILITA' AGENTE VIGILANZA 1 1
POLIZIA STRADALI E VIABILITA' AGENTE VIGILANZA 1 1
POLIZIA STRADALI E VIABILITA' AGENTE VIGILANZA 1 1
POLIZIA STRADALI E VIABILITA' AGENTE VIGILANZA 1 1
POLIZIA STRADALI E VIABILITA’ AGENTE VIGILANZA 1 1
POLIZIA STRADALI E VIABILITA' AGENTE VIGILANZA 1 1
POLIZIA STRADALI E VIABILITA’ AGENTE VIGILANZA 1 1
POLIZIA STRADALI E VIABILITA' AGENTE VIGILANZA 1 1
POLIZIA STRADALI E VIABILITA' AGENTE VIGILANZA 1 1
POLIZIA STRADALI E VIABILITA' AGENTE VIGILANZA 1 1
* Posto part-time 50%

O —

1



COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM

DOTAZIONE ORGANICA

| POLIZIA MUNICIPALE - UFFICIO OGGETTI RINVENUTI
IDENTIFIC. - PROFILO POSTI
NUMERICO P DN AT e PROFESSIONALE | p1] ¢1[ B3 [B1] A1] coperti| vuoti

POLIZIA STRADALE - POLIZIA COMMERCIALE - ANNONARIA

SPECIALISTI VIGIL.

1

1

AVIII-S1-U4 [POLIZIA STRADALI E VIABILITA' AGENTE VIGILANZA 1 1
POLIZIA GIUDIZIARIA AGENTE VIGILANZA 1 1

| TOTALE POSTI AREA Viil | 5§23aJof1]o] 19 | 10
29

DI CUI PART- TIME | 5] I'ro1l'ALE 2




COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM DOTAZIONE ORGANICA

UFFICIO STAFF GIUNTA

Supporto alle funzioni Organo Politico per attivita di indirizzo, controllo e di attuazione del programma - Comunicazione - Processi di
partecipazione con cittadinanza e istituzioni - raccordo tra vertice Politco e Amministrativo.

IDENTIFIC. . PROFILO POSTI
NUMERICO DESCRIZIONE ATTIVITA PROFESSIONALE | D1 [ ¢1] B3] B1] A1] coperti | vuoti
i CAPO STAFF - CAPO GABINETTO l[amminisTraTIVO - | 11 | | | | | 1 |
u1 COOADIUTORE DEL CAPO GABINETTO NELLE ATTIVITA® DI INDIRIZZO E CONTROLLO [TECNICO 1 1 .
* Posto part-time 60%
U1 COOADIUTORE DEL CAPO GABINETTO NELLE ATTIVITA' DI INDIRIZZO E CONTROLLO |AMMINISTRATIVO 1 1
[ TOTALE POSTI UFFICIO [2]110]o]Jo] o 3
3
1] ] [ 1 1
DI CUI PART- TIME OTAIE -

RIEPILOGO POSTI VUOTI E COPERTI

POSTI

D1 | C1 | B3 | B1| A1] coperti | vuoti

TOTALE POSTI AREA I-lI-II-IV-V-VI-VII-VIll - UFFICIO STAFF 37|} 6 |11]o] 60 73
TOTALE 133

| Posli Part Time Max il 256% dei posti di ruolo nella categoria [9.3]20]15[3] 0] [(32 ]
| Part Time previsli [6]18]3]1]0o} 1 27
28

{o]15]-2]2]0]




COMUNEDICAPACCIO PAESTUM

DISLOCAZIONE DEL PERSONALE NELLA DOTAZIONE ORGANICA
AL 31/12/2018




Comune di Capaccio Paestum DOTAZIONE ORGANICA CON GENERALITA' DIPENDENTI DI RUOLO

AREA |
ORGANI COLLEGIALI - SEGRET. GENERALE- CONTRATTI- PERSONALE ECONOMICO E GIURIDICO - PROTOCOLLO - UFFICIO NOTIFICHE (messi) - AMBIENTE - ECOLOGIA -
AGRICOLTURA - SANITA' - SERVIZI AL CITTADINO - DEMOGRAFICI - ELETTORALE - LEVA - ISTAT - ALR.E - FORMAZIONE- CONCORS! - UFFICIO PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI -
CENTRALINO - ARCHIVIO - NOTIFICHE - SERVIZIO CIVILE - ORGANISMI PARTECIPATI - MANUTENZIONE PATRIMONIO- INFORMATICA - TELECOMUNICAZION! - CENTRALE DI
COMMITTENZA - SUPPORTO TRASPARENZA - CUC (centrale unica di committenza) - ECONOMATO - INVENTARIO BENI IMMOBILI E MOBILI - MAGAZZINO - TURISMO - SPORT -
SPETTACOLQ - GARE E CONTRATTI SOPRA SOGLIA - AUTOR. E COMPATIBILITA’ PAESAGGISTICHE E VALUTAZIONE D'INCIDENZA - GIUDICE D! PACE ISTITUZIONE POSEIDONIA.
IDENTIFIC. h PROFILO POSTI Parl
NUMERICO L ONE ATHIVITA PROFESSIONALE LA D1 | c1] B3 | B1] A1 coperti | vuoti | Time
| CAPO AREA | IAMMINISTRATIVO [RINALDI ANTONIO 10 | T 11T 1 | |
SEGRETERIA - ORGANI COLLEGIALT - CONTRATIT - AFFART GENERALT
Servizio 1 |gp |STITUZIONALI - ARCHIVIO SEGRETERIA- PROGRAMMAZIONE Capo AREA |
ARCHIVIO - SEGRETERIA AMMINISTRATIVO MARINO GERARDINA 1 1
ARCHIVIO - SEGRETERIA AMMINISTRATIVO VUOTO 1 1
Al-S1-U1 |SEGRETERIA AMMINISTRATIVO VUOTO 1 1
SEGRETERIA AMMINISTRATIVO VUOTO 1 1]
SEGRETERIA AMMINISTRATIVO VUOTO 1 I E
* Posto part-time
PROTOCOLLO - AMMINISTRATIVO VUOTO 1 1
PROTOCOLLO - ARCHIVIO AMMINISTRATIVO VUOTO 1 1
CENTRALINO AMMININISTRAT. BUONORA GIUSEPPE 1 1
MESSO - NOTIFICHE AMMININISTRAT. PECORA LUIGI 1 1
DEMOGRAFICI CAPACCIO SCALO E CAPACCIO CAPOLUOGO -
Servizlo 2 | ETTORALE - LEVA - AIRE - ISTAT Capo AREA|
ANAGRAFE - STATO CIVILE AMMINISTRATIVO FRANCO ANGELO 1 1
ANAGRAFE - STATO CIVILE AMMINISTRATIVO PECORARO M .ROS. 1 1
ANAGRAFE - STATO CIVILE AMMINISTRATIVO AGRESTI EMANUELA 1 1
Al-S2-U1 |ANAGRAFE - STATO CIVILE AMMINISTRATIVO TRIPPA M.LUCIA 1 1
ANAGRAFE - STATO CIVILE AMMINISTRATIVO DI LASCIO RITA 1 1
ANAGRAFE - STATO CIVILE AMMINISTRATIVO RUBINI PIETRO 1 1
ANAGRAFE - STATO CIVILE AMMINISTRATIVO VUOTO 1 1]+ ]
* Posto part-time
— [
Servizio 3 | GIUDICE DI PACE Capo AREA |
UFFICIO GIUDICE DI PACE AMMINISTRATIVO SANTANGELO ROBERTO 1 1
Al-S2-U1 [UFFICIO GIUDICE DI PACE AMMINISTRATIVO FRAIESE M. ANTONIETTA 1 1
UFFICIO GIUDICE DI PACE AMMINISTRATIVO RUSSO ANTONIO 1 1




Comune di Capaccio Paestum

DOTAZIONE ORGANICA CON GENERALITA' DIPENDENTI DI RUOLO

ORGANI COLLEGIALI - SEGRET. GENERALE- CONTRATTI- PERSONALE ECONOMICO E GIURIDICO - PROTOCOLLO - UFFICIO NOTIFICHE {messi} - AMBIENTE - ECOLOGIA -
AGRICOLTURA - SANITA' - SERVIZ| AL CITTADINO - DEMOGRAFICI - ELETTORALE - LEVA - ISTAT - A.LR.E- FORMAZIONE- CONCORS! - UFFICIO PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI -
CENTRALINO - ARCHIVIO - NOTIFICHE - SERVIZIO CIVILE - ORGANISMI PARTECIPATI - MANUTENZIONE PATRIMONIO- INFORMATICA - TELECOMUNICAZIONI - CENTRALE DI
COMMITTENZA - SUPPORTO TRASPARENZA - CUC (centrale unica di committenza) - ECONOMATO - INVENTARIO BENI IMMOBILI E MOBILI - MAGAZZINO - TURISMO - SPORT -
SPETTACOLO - GARE E CONTRATT! SOPRA SOGLIA - AUTOR. E COMPATIBILITA" PAESAGGISTICHE E VALUTAZIONE D'INCIDENZA - GIUDICE DI PACE ISTITUZIONE POSEIDONIA.
IDENTIFIC, . PROFILO POSTI Part
NUMERICO DESCRIZIONE ATTIVITA PROFESSIONALE DIPENDENTE B Ic"l B3 ' B1 | 21| copert ' vootl | Time i
Servizio 4 |AMBIENTE-ECOLOGIA-SANITA’ - AGRICOLTURA Capo AREA 1
AMBIENTE-ECOLOGIA-SANITA' - AGRICOLTURA AMMINISTRATIVO RUSSO ANTONIO 1 1
ECOLOGIA AMMINISTRATIVO VUQOTO 1 1
Al-54-U1 |ECOLOGIA AMMINISTRATIVO VUOTO 1 1 *
ECOLOGIA AMMINISTRATIVO VUOTO 1 1 *
ECOLOGIA AMMINISTRATIVO VUOTO 1 1 *
* Posto part-lime
Servizio 5 [MANUTENZIONT PATRIMONIO - SEGRALETICA STRADALE Capo AREA |
MANUTENZIONI PATR. CONTR. TERR. AMMINISTRATIVO VUOTO 1 1
A1-S4-U1 MANUTENZIONI PATR. CONTR. TERR. TECNICO DI FILIPPO VINCENZO 1 1
MANUTENZIONI PATR. CONTR. TERR. AMMINISTRATIVO VUOTO 1 1
MANUTENZIONI PATR. CONTR. TERR. AMMINISTRATIVO VUOTO 1 1
* Posto part-time
INFORMATICA - TELECOMUNICAZIONT- SUPPOURTO TRASPARENZA -
Servizio 6 |CUC (centrale unica di committenza) - TURISMO - SPORT - SPETTACOLO Capo Servizio D'ANGELO MARIA LUIGIA | 1 1
- GARE E CONTRATTI SOPRA SOGLIA
Al-86-U1 |[INFORMATICA - TELECOMUNICAZIONI - PUBBLICAZIONI - SITI WEB INFORMATICO VUOTO 1 1
TURISMO - SPORT - SPETTACOLO AMMINISTRATIVO VUOTO 1 1
TURISMO - SPORT - SPETTACOLO AMMINISTRATIVO VUQOTO 1 1
Al-86-U2 |TURISMO - SPORT - SPETTACOLO AMMINISTRATIVO VUOTO 1 1 *
TURISMO - SPORT - SPETTACOLO AMMINISTRATIVO VUOTO 1 1 *
TURISMO - SPORT - SPETTACOLO AMMINISTRATIVO VUOTO 1 1 *
* Posto part-time ~
Al-S6-U3 GARE E CONTRATT! SOPRA SOGLIA - CUC AMMINISTRATIVO VUOTO 1 1
GARE E CONTRATTI SOPRA SOGLIA - CUC AMMINISTRATIVO VUOTO 1 1



Comune di Capaccio Paestum

DOTAZIONE ORGANICA CON GENERALITA' DIPENDENTI DI RUOLO

AREA |

ORGANI COLLEGIALI - SEGRET. GENERALE- CONTRATTI- PERSONALE ECONOMICO E GIURIDICO - PROTOCOLLO - UFFICIO NOTIFICHE {messi) - AMBIENTE - ECOLOGIA -
AGRICOLTURA - SANITA' - SERVIZI AL CITTADINO - DEMOGRAFICI - ELETTORALE - LEVA - ISTAT - A.LR.E- FORMAZIONE- CONCORSI - UFFICIO PROVVEDIMENT] DISCIPLINARI -
CENTRALINO - ARCHIVIO - NOTIFICHE - SERVIZIO CIVILE - ORGANISMI PARTECIPATI - MANUTENZIONE PATRIMONIO- INFORMATICA - TELECOMUNICAZIONI - CENTRALE DI

COMMITTENZA - SUPPORTO TRASPARENZA - CUC (centrale unica di committenza) - ECONOMATO - INVENTARIO BENI IMMOBILI E MOBILI - MAGAZZINO - TURISMO - SPORT -
SPETTACOLO - GARE E CONTRATTI SOPRA SOGLIA - AUTOR. E COMPATIBILITA' PAESAGGISTICHE E VALUTAZIONE D'INCIDENZA - GIUDICE DI PACE ISTITUZIONE POSEIDONIA.

IDENTIFIC. B PROFILO POSTI Part
NONERIES DESCRIZIONE ATTIVITA TS DIPENDENTE o1 [c1] B3 [B1] At| coperti | vuoi| Time
AUTOR. E COMPATIBILTTA PAESAGGISTICHE E VALUTAZIONE
Servizio 7 |D'INCIDENZA -INVENTARIO BENI MOBILI-IMMOBILI-PATRIMONIO Capo Servizio 1 1
DEMANIO COMUNALE e MARITTIMO - ARCHIVIO - BARLOTTI MARIO
A1-88-U1 |DEMANIO COMUNALE -PATRIMONIO - INVENTARIO BENI M. e IMM. AMMINISTRATIVO GALLQ FIORAVANTE 1 1
PERSONALE -FORMAZIONE - CONCORSI- PROCEDIMENTI DISCIPLINARI
i o |-ANTIC. - CONTR., NIV. - COLLEGIO DE| REVISORI - RILEVAZIONE .
Servizio 8 J i IPPO GI PPE 1 1
PRESENZE - PROTOCOLLO - UFFICIO NOTIFICHE {messi) - CENTRALINO|C2P@ Servizio DIFILIPPO GIUSEPP
- ECONOMATO - MAGAZZINO
Al-So-U1 |PERSONALE GIURIDICO - FORMAZIONE AMMINISTRATIVO BARILE MICHELE 1 1
PERSONALE ECONOMICO - RILEVAZIONE PRESENZE AMMINISTRATIVO FORTUNATO GERARDO 1 1
Al-S9-U2 |ECONOMATO - MAGAZZINO [CONTABILE IMANZ| FRANCESCO I 1
TOTALI POSTI AREA | | 627 6 3510 22 | 22
TOTALE 44
[6f3] | 1 9
DI CUI PART- TIME TOTALE 5




Comune di Capaccio Paestum DOTAZIONE ORGANICA CON GENERALITA' DIPENDENTI DI RUOLO

FINANZE - PROGRAMMAZIONE - TRIBUT] - ENTRATE PATRIMONIALI - AFFISSIONI -

IDENTIFIC. : PROFILO POSTI
NUMERICO DESCRIZIONE ATTIVITA PROFESSIONALE DIPENDENTE p1]c1] B3 [81] A1] coperti [ vuot
| CAPO AREA i |CONTABILE |[vuoTO t1] ] ] K

Servizio 1 JCONTABILITA' FINANZIARIA -ENTRATE - SPESE -CERT. - DICHIARAZ. Capo AREA Il
CONTABILITA' FINANZIARIA -ENTRATE - AGENTI CONTABILI CONTABILE MAIO FERDINANDO 1 1
All-S1-u1 ICONTABILITA' ECONOMICO PATRIMONIALE-INVENTARIO INFORMATIZZAJAMMINISTRATIVO VUOTO 1 1
CONTABILITA' - CERTIFICAZIONI - DICHIARAZ.- PROGRAMMAZIONE E : ]
BILANCIO CONTABILE VUOTO
CONTABILITA' FINANZIARIA - SPESE CONTABILE GIANNATIEMPO ROSARIO] 1 1
All.S1.U2 JBILANCIO - CONTO AL BILANCIO - CERTIFICAZIONI -RAPPORTI ENTI CONTABILE VUOTO 1 1
[CONTABILITA - CERTIFICAZIONI - DICHIARAZ.- PROGRAMMAZIONE E -
BILANCIO CONTABILE VUOTO 1
* Posto part-time 50%




Comune di Capaccio Paestum

DOTAZIONE ORGANICA CON GENERALITA' DIPENDENTI DI RUOLO

AREA I

FINANZE - PROGRAMMAZIONE - TRIBUTI - ENTRATE PATRIMONIALI - AFFISSIONI

OFF. - BACK OFF. - AFFISSIONI

IDENTIFIC. , PROFILO POSTI
NUMERICO DESCRIZIONE ATTIVITA PROFESSIONALE DIPENDENTE o1 I c1] 83 [81] A1 cope "“l vooll
Servizio 2 TRIBUTI - ENTRATE PATRIMONIALI - AFFISSIONI - PUBBLICITA" - FRONT Capo Servizio PUGLIA GIOVANNI 1 1

FRONT OFFICE TRIBUTI AMMINISTRATIVO DI PERNA FRANCO 1 1
|BACK OFFICE TRIBUTI AMMINISTRATIVO VUOTO 1 1
|BACK OFFICE TRIBUTI AMMINISTRATIVO VUOTO 1 1
|BACK OFFICE TRIBUTI AMMINISTRATIVO VUOTO 1 1
All-S2-U1 |BACK OFFICE TRIBUTI AMMINISTRATIVO VUOTO 1 1
IBACK OFFICE TRIBUTI AMMINISTRATIVO VUOTO 1 1
BACK OFFICE TRIBUTI AMMINISTRATIVO VUOTO 1 1
BACK OFFICE TRIBUTI AMMINISTRATIVO VUOTO 1 1
BACK OFFICE TRIBUTI AMMINISTRATIVO VUOTO 1 1
FRONT OFFICE TRIBUTI AMMINISTRATIVO CAFASSO ANGELINA 1 1
* Posto part-time 50%
AFFISSIONI AFFISSATORE CAVALLO ANGELO 1 1
All-S2-U2 |AFFISSIONI AFFISSATORE VUOTO 1 1

* Posto part-time 50%

TOTALE POSTI AREA Il

| 6(11] 0

3lo] s 14

TOTALE 20

DI CUl PART- TIME

[ 4]

1] | 5

TOTALE 5

%




Comune di Capaccio Paestum

DOTAZIONE ORGANICA CON GENERALITA' DIPENDENTI DI RUQLO

URP - CULTURA - PUBBLICA ISTRUZIONE - CULTURA SCOLASTICA - TRASPORTO PUBBLICO URBANO - POLITICHE SOCIALI - INFORMA GIOVANI - INFORMA STRANIERI -
ALBO ASSOCIAZIONI -

IDENTIFIC. . PROFILO POSTI
NUMERICO DESCRIZIONE ATTIVITA RO SR iONALE DIPENDENTE b1 B2 [81] Al coperi | vuohi
i CAPO AREA i |JAMMINISTRATIVO |PETRAGLIA M. VELIA [+ | T ] 1 | |

- = - A -
Servizio 1 |POLITICHE SOCIALI - INFORMA GIOVANI - INFORMA STRANIERI - ALBO Capo AREA Ili
ASSOCIAZIONI - ISTITUZIONE POSEIDONIA
INFORMA GIOVANI - INFORMA STRANIERI - AMMINISTRATIVO VUOTO 1 1
Alll-S1-U1 |CULTURA SCOLASTICA - CULTURA AMMINISTRATIVO VUOTO 1 1
PUBBLICA ISTRUZIONE AMMINISTRATIVO LOMBARDO NICOLA 1 1

Alll-s1-U2

POLITICHE SOCIALI- PARI OPPORTUNITA' - ALBO DELLE ASSOCIAZIONI

AMMINISTRATIVO

ORRATI TERESA

POLITICHE SQCIALI

AMMINISTRATIVO

SABETTA GERARDO

* Posto pant-time 50%

TOTALE POSTI AREA Il

f2]3{o0]1]0] 4

L%

TOTALE 6

DI CUI PART- TIME

TOTALE




Comune di Capaccio Paestum DOTAZIONE ORGANICA CON GENERALITA' DIPENDENT! DI RUOLO

AREA IV

ABUSIVISMO - CONTROLLO - SUE -SUAP - SUAR - ATTIVITA' PRODUTTIVE - COMMERCIO - ARTIGIANATO - INDUSTRIA -AUTORIZZAZIONI - ENTRATE DA TITOLI ABITATIVI ED
EDILIZI - SIT - PROVENTI EDILIZI -PIANIFICAZIONE DEL TERRITORIO

IDENTIFIC. , PROFILO POSTI
SRR e DESCRIZIONE ATTIVITA TS DIPENDENTE TS i
CAPO AREA IV [TECNICO IVUOTO [+ | ] 1 | 1

Servizio 1 | ATTIVITA’ PRODUTTIVE - COMMERCIO-ARTIGIANATO-INDUSTRIA- Capo AREA IV

AIV-S1-U1 ICOMMERCIO-ARTIGIANATO-INDUSTRIA-AUTORIZZAZION! AMMININISTRAT. FRANCO VITO 1 1
COMMERCIO-ARTIGIANATO-INDUSTRIA-AUTORIZZAZIONI AMMININISTRAT. VUOTO 1 1

' - = - ONO
Servizio 2 |- CONTROLLO - SUE - SUAP - SUAR - SIT - PROVENTI EDILIZI - Capo Servizio VUOTO 1 1

PIANIFICAZIONE DEL TERRITORIO

EDILIZIA PRIVATA - FRONT OFFICE-RILASCIO ATTI-COMMISSIONT- ; ]

CERTIFICAZ. - D.I.A. - PERMESSI COSTRUIRE - SANATORIE TECNICO FRANCO CHRISTIAN

FRONT OFFICE-RILASCIO ATTI-COMMISSIONI-CERTIFICAZ. - SUE TECNICO VUOTO 1 1
Al D.I.A. - SCIA - PERMESSI COSTRUIRE - SUAP -SUAR VUOTO 1 1

IV-82-UT 157 A. - SCIA - PERMESSI COSTRUIRE TECNICO AURICCHIO DEAN 1 1

CONDONO - SANATORIE - ALLAGCI - AGIBILITA’ TECNICO VUOTO 1

D.L.A. - SCIA - PERMESS| COSTRUIRE TECNICO VUOTO 1 3

D.LA. - SCIA - PERMESS! COSTRUIRE AMMINISTRATIVO VUOTO 1 1

* Posto part-time 50%

| TOTALE POSTI AREA IV [4]7]Jo]Jofo] 3 8
TOTALE 11

1]2] Il 3

D! CUl PART- TIME e STAIE 3




Comune di Capaccio Paestum

DOTAZIONE ORGANICA CON GENERALITA' DIPENDENTI DI RUOLO

AREAYV

SERVIZI TECNOLOGICI CIMITERIALI - INFORMATIZZAZIONE E DIGITALIZZAZIONE DELLA GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL CIMITERO- PROTEZIONE CIVILE -

IDENTIFIC. [ PROFILO POSTI
NUMERICO DESCRIZIONE ATTIVITA PROFESSIONALE DIPENDENTE 01 1] B3 | B1] A1) coperti | vuon
| CAPO AREA V [TECNICO IGRECO CARMINE (11 1 11 1] |

SERVIZI TECNOLOGICI| CIMITERIALI - INFORMATIZZAZIONE E

Servizio 1 |DIGITALIZZAZIONE DELLA GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL CIMITERO- Capo AREAV
PROTEZIONE CIVILE - TOPONOMASTICA - PUBBLICA ILLUMINAZIONE

AV-S1-U1 CIMITERO - SERVIZI IDRICI INTEGRATI - IGIENE URBANA AMMINISTRATIVO CERVO GELSOMINA 1 1
INFORMATIZZAZIONE E DIGITALIZZAZIONE AMMINISTRATIVO vUOQTO 1 1

AV-51-U2 [PROTEZIONE CIVILE AMMINISTRATIVO [vuoTto Fark | o o | 11
* Posto part-time 50%
PROGETTI STRATEGICT - ESPROPRI - SICUREZZA SUTLUOGHI DI

Servizio 2 |} AyORO - DATORE DI LAVORO T
Progetii sirategici - Pianificazione del territorio. - Finanz. Comunitari TECNICO VUOTO 1 1 -
Progetti strategici - Pianificazione del territorio. - Finanz. Comunilari TECNICO VUOTO 1 1 *

AV-S2-U1 Progetti strategici - Pianificazione del territorio. - Finanz. comunitari TECNICO VUQTO 1 1 -
Progetti strategici - Pianificazione del territorio. - Finanz. comunitari TECNICO VUOTO 1 1 *
Progetti strategici - Pianificazione del terrilorio. - Finanz. comunitari TECNICO vuaTo 1 1 *
Frazionamenti - Sicurezza sui luoghi di lavoro - Datore di lavoro TECNICO FRANCO ANTONIO 1 1

* Posto part-time 50%

TOTALE POSTI AREA V

[7T3ToJofo] 3 7

TOTALE 10

ol cul PART-TiME |31 | ! :
TOTALE 4




Comune di Capaccio Paestum

DOTAZIONE ORGANICA CON GENERALITA’ DIPENDENTI DI RUQOLO

|LAVORI PUBBLICI - OPERE PUBBLICHE - PROGRAMMAZIONE STRATEGICA E FINANZIAMENTI EUROPEI - SERVIZI IDRICI INTEGRATI - BDPA - VAS l
IDENTIFIC. & PROFILO POSTI
NMESIEE DESCRIZIONE ATTIVITA AT ST T DIPENDENTE o1 ci] B2 B3] A1) coperti] vuot

| CAPO AREA VI [TECNICO IVUOTO [min]msa] e ] wi] = | [ 1]
Servizio 1 |LAVORI PUBBLICI - OPERE PUBBLICHE - BDPA Capo AREA VI
AVI-S1.u1 [EAVORI PUBBLICH - OPERE PUBBLICHE TECNICO vUOTO 1 11"

=Y [CAVORT PUBBLICT - OPERE PUBBLICHE TECNICO VUOTO 1 1
Servizio 2 |SERVIZI IDRIC| - DEPURAZIONE - FOGNATURE Capo AREA VI
AVI-s2.u1 |SERVIZ! IDRICI - DEPURAZIONE - FOGNATURE TECNICO SABELL! RODOLFO 1 1
SERVIZ! IDRICI - DEPURAZIONE - FOGNATURE AMMINISTRATIVO VUQTO 1 1
j TOTALE POSTI AREA VI fal2foJo]o] 1 4
TOTALE 5
Dl cul PART-TiME |11 L :

=



Comune di Capaccio Paestum

DOTAZIONE ORGANICA CON GENERALITA' DIPENDENTI DI RUCLO

| AVVOCATURA COMUNALE - AFFARI LEGALI - CONTENZIOSO
IDENTIFIC. z PROFILO POSTI
NUMERICO DESCRIZIONE ATTIVITA T TS DIPENDENTE STTe B3 51T At copert | vaot
| CAPO AREA VII [AMMINISTRATIVO |GRIMALDI EMILIO [ 1] ] [ 1 1 |
Servizio 1 |AVWOCATURA COMUNE - AFFARI LEGALI Capo AREA VI
AViLS1 -y [Affari legali AMMINISTRATIVO VUOTO 1 1
Affari legali AMMINISTRATIVO VUOTO 1 1
Servizio 2 [CONTENZIOSO Capo Servizio CARPINELLI RAFFAELE | 1 1
AVII-52-U1_|CONTENZIOSO AMMINISTRATIVO VUOTO 1 11+

TOTALE POSTI AREA Vi

1Jo] 2

W

TOTALE

D] CUI PART-TIME

TOTALE

10



Comune di Capaccio Paestum

DOTAZIONE ORGANICA CON GENERALITA' DIPENDENTI DI RUOLO

AREA VI

POLIZIA MUNICIPALE - UFFICIO OGGETTI RINVENUTI

IDENTIFIC. : PROFILO POSTI
NUMERICO DESCRIZIONE ATTIVITA PROFESSIONALE DIENDENTE p1 ] c1) B3 | B1] A1] coperti | vuoti
CAPO AREA VIl [AMMINISTRATIVO [VUOTO | 1] | [ 1

Servizio 1 [POLIZIA MUNICIPALE - UFFICIO OGGETTI RINVENUTI Capo AREA Vil

AVIII-S1-U1|COORDINAMENTO SERVIZI OPERATIVI POLIZIA MUNICIPALE SPECIALISTA DI VIGILANZA |RUBINI ANTONIO 1 1
ATTIVITA' AMMINISTRATIVA - UFFICIO OGGETT! RINVENUT! AMMINISTRATIVO FASANO ATTILIO 1
PROTOCOLLO - CENTRALINO - AMMINISTRATIVO VUOTO 1 1

AVIII-81-U2|POLIZIA GIUDIZIARIA - POLIZIA AMM.VA [SPECIALISTI VIGIL [vuoTO [&12] | [ 1
POLIZIA EDILIZIA- DEMANIALE- ABUSIVISMO EDILIZIO SPECIALISTI VIGIL. STRAFELLA SOFIA ANNA | 1 1
POLIZIA ANNONARIA AGENTE VIGILANZA BERNARDI_GIORGIO 1 1
POLIZIA AMMINISTRATIVA AGENTE VIGILANZA D'ANGELO GIOVANNI 1 1
POLIZIA AMMINISTRATIVA AGENTE VIGILANZA DE CESARE GIOVANNI 1 1
POLIZIA STRADALI E VIABILITA' AGENTE VIGILANZA DE ROSA RAFFAELE 1 1
POLIZIASTRADALI E VIABILITA' AGENTE VIGILANZA DE ROSA IVAN 1 1
POLIZIA EDILIZIA AGENTE VIGILANZA POLITO FRANCESCO 1 1
POLIZIA EDILIZIA AGENTE VIGILANZA DI FILIPPO MICHELE 1 1
POLIZIA STRADALI E VIABILITA' AGENTE VIGILANZA SAVIANO CLELIA 1 1
POLIZIA ANNONARIA AGENTE VIGILANZA MEOLA SALVATORE 1 1

AVII-S1-U3 |POLIZIA STRADALI E VIABILITA' AGENTE VIGILANZA MARINO SILVIO 1 1
POLIZIA STRADALI E VIABILITA' AGENTE VIGILANZA MAIO GERARDO 1 1
POLIZIA STRADALI E VIABILITA' AGENTE VIGILANZA MARINO CARMINE 1 1
POLIZIA STRADALI E VIABILITA' AGENTE VIGILANZA MINNITI ALESSANDRO 1 1
POLIZIA STRADALI E VIABILITA' AGENTE VIGILANZA GUERRA MARCO 1 1
POLIZIA STRADALI E VIABILITA' AGENTE VIGILANZA BARLOTTI ANTONIO 1 1
POLIZIA STRADALI E VIABILITA' AGENTE VIGILANZA VUOTO 1 1
POLIZIA STRADALI E VIABILITA' AGENTE VIGILANZA VvUOTO 1 1
POLIZIA STRADALI E VIABILITA' AGENTE VIGILANZA VUOTO 1 1
POLIZIA STRADALI E VIABILITA' AGENTE VIGILANZA VUOTO 1 1
POLIZIA STRADALI E VIABILITA' AGENTE VIGILANZA VUOTO 1 1
* Posto part-time 50% A

/Srf)

i



Comune di Capaccio Paestum

DOTAZIONE ORGANICA CON GENERALITA' DIPENDENTI DI RUOLO

POLIZIA MUNICIPALE - UFFICIO OGGETTI RINVENUTI
IDENTIFIC. . PROFILO POSTI
NUMERICO e CHIEIONE ATIVITA PROFESSIONALE LA p1]c1] B3 | B1]| A1] coperti | vuoti
POLIZIA STRADALE - POLIZIA COMMERCIALE - ANNONARIA SPECIALISTI VIGIL. CAROTENUTO NATALE 1 1
AVIII-51-U4 |POLIZIA STRADALI E VIABILITA' AGENTE VIGILANZA VUOTO 1 1
POLIZIA GIUDIZIARIA AGENTE VIGILANZA VUOTO 1 1
[ TOTALE POSTI AREA Vill Is5)23J o130 19 10
29
15 [ 1 5
Di CUI PART- TIME SO IAIE :

12



Comune di Capaccio Paestum

DOTAZIONE ORGANICA CON GENERALITA’ DIPENDENTI DI RUOLO

UFFICIO STAFF GIUNTA

Supporto alle funzioni Organo Politico per attivita di indirizzo, controllo e di attuazione del programma - Comunicazione - Processi di partecipazione
con cittadinanza e istituzioni - raccordo tra vertice Politico @ Amministrativo .

CONTROLLO

IDENTIFIC. : PROFILO POSTI
e DESCRIZIONE ATTIVITA i DIPENDENTE
p1|c1| B3 | 81| A1] coperti | vuoti
| CAPO STAFF - CAPO GABINETTO {AMMINISTRATIVO | ] 3 | I 1]
™ COOADIUTORE DEL CAPQ GABINETTO NELLE ATTIVITA' DI INDIRIZZO E TECNICO

* Posto part-time 60%

U1

COOQADIUTORE DEL CAPO GABINETTO NELLE ATTIVITA' DI INDIRIZZO E

CONTROLLO

AMMINISTRATIVO

TOTALE POSTI UFFICIO

J]2J1Jojocjo] o

DI CUI PART- TIME

1]

TOTALE

13



Comune di Capaccio Paestumn DOTAZIONE ORGANICA CON GENERALITA' DIPENDENTI DI RUOLO

RIEPILOGO POSTI VUOTI E COPERTI

POSTI
01| c1] B3| 81| A1] coperti | vuoti

| TOTALE POSTI AREA II-N-IV-V-VI-VII-VIIl - UFFICIO STAFF faz]7sl 6 J11]J o] 60 73
TOTALE 133

| Posti Part Time Max il 25% dei posii di ruolo nella categoria [9.3]20[15] 3] 0] [(32]
| Part Time previsli lel19f 310! o 28
28
[Differenze [ol1]-2]2]0]
Pt



Comune di Capaccio Paestum

TABELLA COMPARATIVA CON LA PRECEDENTE DOTAZIONE ORGANICA

TEMPO PIENO E PART TIME POSTI PART TIME POSTI
AREE . .
D1 ] €1 | B3 | B1 | Al | coperti}vuoli| Totale p1lcileslsil A1 Totale| coperti | vuoti| Totale
AREA 1 6 | 27 | 6] 5] 0] 2 |22)] 44 |0|6]3]0]0] 9 o 9 9
AREA 2 6 11 0 310 6 i4) 20 |0 | 4])0] 110 5 0 5 5
AREA 3 2 3 0 1 0 4 2 6 ojojJo]Jojo 0 0] O 0
AREA 4 4 7 0 0 0 3 8 11 1 210 0| O 3 0 3 3
AREA 5 7 3 0 0 0 3 7 10 | 4] 1]10]0] O 5 0 5 5
AREA 6 3 2 0 0 0 1 4 5 110]J]oO0{0] D 1 0 1 1
AREA 7 2 2 0 1 0 2 3 5 of{1]1]0]l0]0 1 0 1 1
AREA B 5 23 0 1 0 19 |10 29 |o|5)0]0] 0 5 0 5 5
UFFICIO DI STAFF 2 1 0 0 0 0 3 3 1]0(10]Q]| O 1 0 1 1
Numero totale.del posti |.'|ella nuova | ., | -4 6 | 111 o 60 |73l 133 7118l 311 0! 30 0 30 | 30
dotazione organica
Totale posti part time (nel 25 %) 7 19 3 1 0 30
Totali posti a tempo pienof 30 [ 60 3 110{ 0O 103
Totale posti] 133
limite 25 % part time rispeito alla dotazione
[ 7.50] 15,00] 0,75] 2,50 0,00 [25,75
—
Nurnero totale dei posti nella precedente
dotazione organica del 04/10/2018 <A AR RO B SON |3y 8133
Numero totale dei posti part time 50 %
nella precedente dotazione organica del 6 19 | 3 1 0 1 20| 30
04/10/2018
Totali posti a tempo pieno| 31 | 60 3 110]| 0O 103




COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM

DETERMINAZIONE DELLA SPESA DELLA DOTAZIONE ORGANICA
AL 31/12/2018




DIPENDENTE CAT| Stipendio Pereq. Anzianita 13°|Indennita | Ind. Comp, TOTALE CONTRIBUTI Cod.| TOTALE TOTALE | Pos

=]
COGNOME E NOME base Mansilitad| Vigilanza | Comparto | EMOLUM. Ex Cpdel | Exinadel| INAIL |Inail] CONTRIB. IRAP SPESA 'g

AREA 1|
DI FILIPPO GIUSEPPE D6 29.638,84 24,00 B07.65| 2.539.21 622,80 33.632.50" 8.004,53 950,68 169,84 2 9.125,06 2.858,76 45.616,32] 1
{BARLOTTI MARIO D6 29.638,84 24,00 730,02 2.532,74 622,80 33.548,40 7.984,52 948,26 169,42} 2 9.102,20 2.851,61 46.502,21] 1
ID'ANGELO MARIA LUIGIA | D6 29.638,84 24,00 723,39 2.532,19 622,80 33.541,22 7.982,81 948,05 169,38| 2 9.100,24 2.851,00 45.492,47] 1
RINALDI ANTONIO D4 26.538,88 72,00 2.217,57 §22,80| 29.451,25 7.009,40]| 830,26 356,95 3 8.196,61 2.503,36 40.151,22] 1
TRIPPA MARIA LUCIA C5 22.803,20 204,00 730,02 1.986,44 549,60 26.373,26 6.276,83 743,72 133,18] 2 7.153.74 2.241,73 35.768,72| 1
PECORARO MARJAROS. | C5 22.903,20 204,00 730,02 1.986,44 549,60 26.373,26| 6.276,83 743,72 133,18| 2 7.153,74 2.241.73 35.768,72] 1
MARINO GERARDINA C5 22.903,20 204,00 730,08 1.986,44 549,60 26.373,32 6.276,85 743,72 133,19) 2 7.153,76 2.241,73 35.768,81] 1
FRANCO ANGELO C5 22.903,20 204,00 730,08 1.986,44 549,60 26.373,32 6.276,85 743,72 133,19 2 7.153,76 2.241,73 35.768,81] 1
GALLO FIORAVANTE C5 22.903,20 204,00 1.925,60 549,60 25.582,40 6.088,61 720,94 129,19] 2 6.938,75 2.174,50 34.695,65] 1
SANTANGELO ROBERTO | C5 22.903,20 204,00 42,46] 1.929,14 549,60 25.628,40 6.099,56 722,27 129,42| 2 6.951,25 2.178.41 34.758,06| 1
f1BARILE MICHELE C4 22.086,11 216,00 1.858,51 549,60 24.710,22 5.881,03 695,83 124,78 2 6.701,64 2.100,37 33.512,23] 1
DI FILIPPO VINCENZO C4 22.086,11 216,00 1.858,51 549,60 24.710,22 5.881,03 695,83 124,79] 2 6.701,64 2.100,37 33.512,23| 1
IMANZI FRANCESCO C4 22.086,11 216,00 1.858,51 549,60 24.710,22 5.881,03 695,83 124,79{ 2 6.701,64 2.100,37 33.512,23] 1
IRUSSO ANTONIO C4 22.086,11 216,00 1.858,51 549,60 24.710,22 5.861,03 695,83 124,79 2 6.701,64 2.100,37 33.512,23] 1
|[FORTUNATO GERARDO Cc2 20.829,26 264,00 1.757,77 549,60 23.400,63 5.569,35 658,11 118,17] 2 6.345,63 1.989,05 31.735,32{ 1
FRAIESE MARIA ANTON, | C2 20.829,26 264,00 1,757.77 549,60 23.400,63 5.569,35 658,11 118,17] 2 6.345,63 1.989,05 31.735,32] 1
PECORA LUIGI B7 20.788,24 264,00 591,84 1.803.67 64,56 471,72 23.984,03 5.708,20 677,15 29069| 3 6.676,04 2.038,64 32.698,72] 1
RUSSO ANTONIO B7 20.788,24 264,00 591,84 1.803,67 64,56 471,72 23.984,03 5.708,20 677,15 290,69 3 6.676,04 2.038,64 32.698,72] 1
AGRESTI EMANUELA B7 20.788,24 264,00 633,16 1.807.12 64,56 471,72 24.028,80 5.718,85 678,44 121,35 2 6.518,64 2.042,45 32.589,89] 1
RUBINI PIETRO B3 19.063,80 288,00 1.612,65 64,56 471,72 21.500,73 5.117,17 605,64 108,58] 2 5.831,30]  1.827,56 29.159.68] 1
DI LASCIO RITA B2 18.333,93 312.00 0,00 1.553,83 64,56 471,72 20.736,04 4.935,18, 583,61 104,72] 2 5.623,51 1.762,56 28.122,11| 1
|BUONORA GIUSEPPE B1 18.034,07 324,00 1.520,84 64,56 471,72 20.424,19 4.860,96 574,63 103,14| 2 5.538,73 1.736,06 27.698,98| 1
500.674,08] 4.476,00f 7.040,56| 42.682,55 387.36] 11.916,72] 567.177.28|| 134.988,19| 15.991,50 3.411,60| 154.391,30] 48.210,07| 769.778,64| 22

AREA 11
PUGLIA GIOVANNI D6 29.638,84 24,00 730,02] 2.532,74 622,80 33.548,40 7.984,52 948,26 169,42 2 9.102,20 2.851,61 45.502,21] 1
MAIO FERDINANDO D4 26.538,88 72,00 730,02 2.278,41 622,80 30.242,11 7.197,62 853,04 162,72) 2 8.203,38 2.570,58 41.016,07] 1
IGIANNATIEMPO ROSARIO| D4 26.538,88 72,00 730,02 2.278,41 622,80| 30.242,11 7.197,62 853,04 152,72 2 8.203,38 2.570,58 41.016,07] 1
DI PERNA FRANCO C4 22.086,11 216,00 1.858,51 549,60 24.710,22 5.881,03 695,83 124,79 2 6.701,64 2.100,37 33.512,23 1
CAFASSO ANGELA B4 19.343,33 288,00 1.635,94 64,56 471,72 21.803,55 5.189,25 614,36 110,11 2 5.913,71 1.853,30 29.570,57| 1
CAVALLO ANGELO B2 18.333,93 312,00 0,001 1.553,83 64,56 471,72 20.736,04 4.935,18 583,61 104,72 2 5.623,51 1.762,56 28.122,11| 1
142.479,97 984,00 2.190,06] 12.137.84 128,12 3.361,44 161.282,43" 38.385,22| 4.548,12 814,48 43.747,82] 13.709,01 218.73%25 6







