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Oggetto: Piano Programma Azienda Speciale Paistom Anno 2019
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La presente deliberazione & divenuta esecutiva in data m g H AR
2019
Eli sensi dell’art. 134, comma 3, Dlps 267/2000.

)QAi sensi dell’art. 134, comma 4, Dlgs 267/2000.

L 28 MR 2009

ILS o
dr. Andrea DF/Amore
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L’anno duemiladiciannove il giomo v&~NTovo del mese di \iaazo  ,alle ore 43,4 onella Casa
Comunale la Dott.ssa Rosa Maria FALASCA nominata Commissario Straordinario del Comune di
Capaccio Paestum con Decreto del Presidente della Repubblica in data del 22 gennaio 2019 con i
poteri del Consiglic Comunale .

Con la presenza del Segretario Generale Dott. Andrea D’Amore, di cui all’art. 97 del D.igs.
267/2000.




Il Commissario Straordinaric con i poteri del Consiglio Comunale
Visti

. la deliberazione consiliare n. 70 del 25 settembre 2012 avente ad oggetto: “Art.114 TUEL
267/2000 - Azienda Speciale — Provvedimenti”

. la deliberazione consiliare n. 96 del 29 novembre 2012 avente ad oggetto: “Azienda
Speciale Comunale Paistom — Costituzione”;
. l'atto Costitutivo del 4 dicembre 2012, Rep. 3899 con il quale & stata costituita da parte del

Comune di Capaccio I'Azienda Speciale Paistom, ai sensi dell'art.114 del D.Lgs. 267/2000, C.F.
05097740657, con sede legale in Capaccio alla via V. Emanuele, n.1;
Considerato

che con delibera consiliare n. 97 del 26/11/2013 avente ad oggetto:"Azienda Speciale
Paistom - modifica Statuto, Il Consiglio Comunale ha provveduto a madificare l'oggetto sociale
relativamente agli artt.16, comma 1, punti a) e b) 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23 comma 3, 38 comma 5
limitando, quindi, l'oggetto sociale a: “gestione dei servizi socio sanitari ed assistenziali alla
persona;

che con delibera consiliare n. 13 del 28/01/2015 si & proceduto ad una riorganizzazione dei
servizi pubblici locali, in virti della quale, al fine di efficientare sia organizzativamente che
economicamente gli stessi, si & dato alla Azienda Speciale Paistom un oggetto saciale pit ampio
tale da consentire che da! 1 gennaio 2015 la stessa potesse svolgere, come di fatto ha svolto, a
favore del Comune di Capaccio, quei servizi che 'Amministrazione Comunale ha individuato ed
afidato mediante approvazione di Piano Programma contenente la Relazione sulle attivita
gestionali, amministrativa e contabile;
. che con delibera consiliare n. 34 del 13/05/2016, come riapprovata per conferma con atto
consiliare n. 69 del 12//072016 si & proceduto alla modifica dello Statuto, all'approvazione del
nuovo piano programma contenente anche Il'affidamento det servizio di manutenzione
straordinaria del territorio compatibilmente con le esigenze di bilancio e di equilibrio economico e
finanziario dell'Ente,
. che ai sensi dell'art.192 del Codice dei contratti di cui al D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.., si &
proceduto a presentare domanda d’ iscrizione prot. 23126 in data 14/03/2018 presso I'ANAC
nell'elenco delle amministrazioni aggiudicatrici per operare mediante affidamenti diretti con
I'Azienda Speciale Paistom,
Visti:
- il piano programma relativo all'annualita 2019;
- il parere dell'Organo di Revisione n. 166 del 27.03.2019 prot. n. 11051 de! 28.03.201 9;
Rilevato
. che sono state rispettate le prescrizioni relative al contenimento delle spesa, alla
conservazione del Patto di Stabilita e al Piano di Razionalizzazione delle Partecipate ex art.1,
comma 612, della legge 23/12/2014 n. 190, gia oggetto di deliberazione del Consiglio Comunale;

Acquisiti i pareri favorevoli espressi dai Responsabili delle Aree e dei Servizi, ai sensi deli'art.49
del D.L.gs. 267/2000;

Acquisito il parere favorevole espresso dal Responsabile del Servizio Finanziario, reso ai sensi
dell'art.49 del D.Lgs. 267/2000;

DELIBERA
1. Di dare atto che la premessa é parte integrante e sostanziale della presente deliberazione
che qui si intende integralmente riportata;
2. Di approvare, come approva, il Piano Programma dei servizi affidati all'Azienda per

l'annualita 2019;
3. Di demandare alla Giunta I'adozione ed approvazione di ogni atto consequenziale:

4. Di dare mandato ai Responsabili di Area e di servizio di svolgere ogni necessaria attivita
consequenziale alla presente deliberazione:;

S Di dare mandato, per I'effetto, agli Organi dell'Azienda Speciale Paistom di svolgere ogni
utile attivita gestionale ed organizzativa.

La presente viene dichiarata immediatamente eseguibile.



COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM

IL PIANO - PROGRAMMA ANNUALE 2019

PER

LA GESTIONE DEI SERVIZI PUBBLICI STRUMENTALI

AFFIDATI ALL'AZIENDA SPECIALE PAISTOM




PIANO ECONOMICO - FINANZIARIO

ANNO

RIEPILOGO DELLE SPESE 2019

ORGANI SOCIALI | 5.400,00 |
COLLABORAZIONI AUTONOME E PROFESSIONAL | 6.000,00 |
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO-INDETERMINATO [ - |
COLLABORAZIONI COORDINATE E CONTINUATIVE E OCCASIONALI | 28.184,00 |
SOMMINISTRAZIONE LAVORQ TOTALE | 1.299.602,50 |
SPESE GENERALI i 4.791,61 |
ACQUISTI E MANUTENZIONI | 223.880,53 |
IRAP | 19.336,84 |
ONERI SOCIALI | 1.054,72 |
IVA | 52.545,41 |
TOTALE SPESA ANNUA |  1.640.795,61 |

Controllo I 1.640.795,61 I

| TOTALE IMPORTO

1.640.795,61 |




COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM - PIANO PROGRAMMA 2019 AZIENDA SPECIALE PAISTOM Su S gg sett. 32
ORGANIGRAMMA DEL PERSONALE AZIENDA SPECIALE PAISTOM su 6 gg sett. 36
w ORE
3 |~ ATTIVITA' Liv oo [ 8 | one | Sosta | COSTO | o pendente
N; 5 | F somministrao | | SETT] TOTALE |FERIE | TOTALE
Al COORINAMENTO - DIREZIONE - SEGRETERIA- SORVEGLIANZA
Al Direttore
A.2 1 [Capo Cantiere V| 18 10 774] 16,69 12.918,06 43 774 774
Capo Canliere V| 36 2 264| 16,69 4.406,16
A3 1 |Segreteria V| 18 10 774] 15,43 11.942,82 43 774 774
Segreteria V] 30 2 240| 15,43 3.703,20
A4 1 |Responsabile Tecnico Vi 18 10 774 1543 11.942,82 43 774 774
Responsabile Tecnico V] 36 2| 258 1543 3.975,24
3 _|Personale organizzativo 48.888,30
B SERVIZIO MANUTENZIONE EDIFIC] - PULIZIA IMMOBILI
B.A1 1 JOperai manut. Immobili | 18 10 774| 14,36 11.114,64 43 774 774
Operai manut. Immobili | 25 2 200| 14,36 2.872,00
B.2 1 |Operai manut. Immobili ] 18 10 774] 14.36 11.114,64 43 774 774
Qperai manut. Immobii Il 25 2 200{ 14,36 2.872,00
B.3 1 |Operai manut. Immabili ] 18 10 774 14,36 11.114,64 43 774 774
Operai manut. Immabili 1] 2 2 200] 14,36 2.872,00
B.4 1 |Operai manut. Immobili Iyl 18 10 774] 14,36 11.114,64 43 774 774
Operai manu, Immobili Iy 25 2 200! 14,36 2.872,00
B.5 1 {Operaio pulizia immobili ] 18 10 774 14,36 11.114,64 43 774 774
Operaio pulizia immobili | 25 2 199| 14,36 2.857,64
B.6 1 |Operaio pulizia immobili | 18 0] 774] 14,36 11.114,64 43 774 774
Operaio pulizia immobili | 25 2 198| 14,36 2.857,64
8.7 1 |Operaio pulizia immobili II] 18 10 774 14.36 11.114,64 43 774 774
Operaio pulizia immobili | 25 2 200 14,36 2.872,00
Operaio pulizia immobili | 25 2 180] 14,36 2.584,80
7 |Personale pulizie-manut. 100.452,56
C SERVIZIO MANUTENZIONE STRADE-IDRICO-FOGNATURE-CUNETTE
C.1 1 |Operaio qualificato manutenzione i 18 10]  774] 1504 11.640,96 43 774
Operaio qualificato manutenzione W 3o 2 245) 15,04 3.684,80
c.2 1 |Operaio qualificato manulenzione mji 18 10 774| 15,04 11.640,96 43 774
Operaio qualificalo manutenzione mi 3o 2 215 15,04 3.233,60
Cc.3 1 |Operaio gualificalo manulenziona Iy 18 10 774] 15,04 11.640,96 43 774
Operaio qualificalo manuienzione ] 30 2 221 15,04 3.323,84
C.4 1 _|Operaio qualificato manutenzione i 18 10  774] 15,04 11.640,96 43 774
Operaio qualificato manutenzione | 3o 2 185 15.04 2.782,40
C.5 1 |Operaio qualificato manutenzione i 18 10 774] 15,04 11.640,96 43 774
Operaio qualificato manutenzione iy 3o 2 245| 15,04 3.684,80
C.6 1 |Operaio qualificato manutenzione Ny 18 10] 774] 15,04 11.640,96 43 774

IRAP 2%




COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM - PIANO PROGRAMMA 2019 AZIENDA SPECIALE PAISTOM Su 5 gg sett. 32
ORGANIGRAMMA DEL PERSONALE AZIENDA SPECIALE PAISTOM su 6 gg sett. 36
g . | ore| 3 | ORE | costa | cosTO ORE
2 ATTITA: V| Sen.| & |ANNO| Orario | Personale | Dipendente
| = somministrao SETT| TOTALE |FERIE | TOTALE
Operaio qualificato manutenzione ] 3o 2] 221] 1504 3.323,84
C.7 Operaio qualificato manutenzione it} 18 10 774] 15,04 11.640,96 43 774 774
Operaio qualificato manutenzione i 2s 2 200| 15,04 3.008,00
Operaio gualificalo manutenzione ] 15 2 105] 14,36 1.507,80
Operaio qualificato manutenzione ] 15 2 117{ 14,36 1.680,12
Operaio qualificato manutenzione i 1s 2 123| 14,36 1.987,02
Personale strade 108.702,94
SERVIZIO MANUTENZIONE SEGNALETICA
D.1 Operai qualificali segnalstica V]| 18 10 774 15,79 12.221,46 43 774 774
Operai gualificati _segnaletica V| 3o 2 125) 15,79 1.973,75
D.2 Operai qualificati segnaletica Il § 18 10 774] 15,04 11.640,96 43 774 774
Operai qualificati segnaletica | 3o 2 235 15,04 3.534,40
Personale segnaletica 29.370,57
MANUTENZIONE ORDINARIA VERDE PUBBLICO E SPAZZAMENTO
E.1 operai qualificali verde IvV{ 18 10 774 15,79 12.221,46 43 774 774
operai gualificati verde V] 30 2 225] 15,79 3.552,75
E.2 operai qualificati verde V] 18 10 774] 15,79 12.221,46 43 774 774
| operai qualificati verde V] 30 2 115| 15,79 1.815,85
E.3 operai qualificati verde V] 18 10 774| 15,79 12.221,46 43 774 774
operai qualificali verde IV ] 3o 2 240 15,79 3.789,60
E.4 operai gualificati verde V]| 18 10 774 15,79 12.221,46 43] 774 774
| operai qualificati verde V] 30 2 205 15,79 3.236,95
E.5 operai gualificati verde lil ] 18 10 774] 15,04 11.640,96 43 774 774
operai qualificati verde mj 2s 2 170] 15,04 2.556,80
E.6 operai qualificati verde Iy 18 10 774] 15,04 11.640,96 43 774 774
operai gqualificati verde i 25 2 195] 15,04 2.932,80
operai qualificati verde N\l 5 2 127] 14,36 1.823,72
operai qualificati verde ] 15 2 107] 14,36 1.536,52
operai qualificati verde ] 15 2 123] 14,36 1.766,28
Personale verde 95.179,03
SERVIZIO MANUTENZIONE CIMITERO
F.1 Operaio qualificato cimitero V] 18 10[  774] 1579 12.221,46 43 774
Operaio qualificato cimilero V| 30 2 240| 1579 3.789,60
F.2 Operaio gualificalo cimitero IV ] 18 10  774] 15,79 12.221,46 a3 774
Operaio qualificato cimitero IV | 3o 2 240| 15,79 4.033,14
F.3 Operaio qualificato cimitaro my{ 18 10 774 15,04 11.640,96 43 774

IRAP 2%



COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM - PIANO PROGRAMMA 2019 AZIENDA SPECIALE PAISTOM Su 5 gg sett. 32
CRGANIGRAMMA DEL PERSONALE AZIENDA SPECIALE PAISTOM su b gg sett. 36
o ORE
o . . | Oe| 3 | ORE | Costo COSTO
M B ALNVITA LVl serr.| & | ANNO| Orario | Personate | Dipendente
= somministrao SETT | TOTALE |FERIE | TOTALE
Operaio qualificato cimilero mi| ao 2 225 15,04 3.384,00
F.4 1 |Operaio qualificalo cimilero mij 18 10 774 15,04 11.640,96 43 774 774
Operaio qualificato cimitero i ao 2 254| 15,04 3.820,16
F.4 1 |Operaio gualificato cimitero ] 18 10] 774] 1441 11.153,34 43 774 774
Operaio qualificato cimitero I 25 2 181] 14,41 2.608,21
5 |Personale cimitero 76.513,29
G s SERVIZIO GESTIONE ACQUEDOTTO-MANUTENZIONE E LETTURA CONTATORI
[G.1 1_|OPERAIC IDRICO V| 18 | 10] 774 1579 12.221,46 a3 774
OPERAIO IDRICO V] 30 2 205 15,79 3.571,00
IMPIEGATO IDRICO | 20 2 164] 14,69 2.409,16
1 |Parsonale idrico 18.201,62
H SERVIZIO DI ALLESTIMENTQ PALCO PER EVENTI
[H.A Operaio Allestimenlo ml s [ 1] ag| 15,04 566,56 | !
0 |Personale Evanti 586,56
I | SERVIZIO DI MANUTENZION BANCA DATI INFORMATICA E SUPPORTO UFFICIO_PROGETTAZIONE E RICERCA FINANZIAMENTI |
I ____SUPPORTO TURISMO
1.1 1 _|impiegata Turismo v] 18 10 774] 1543 11.942,82 43 774 774
Impiegala Turismo V] 36 2 293| 1543 4.520,99
Impiegala Turismo W) 25 2 205{ 14,80 3.034,00
Impiegata Turismo iy 2o 2 164 14,69 2.409,16
Impiegata Turismo ni 15 2 143] 14,69 2.100,67
Impiegata Turismo V] 15 2 143] 15,43 2.206,49
1 _[Personale Turismo 26.214,13
12 DEMOGRAFICI
1.2.1 1__|Impiegata Anagrafe- mj 18 10 774 14,69 11.370,06 43 774 774
Impiegata Anagrafe- | 25 2 200| 14,69 2.938,00
1.2.2 1 _|Impiegala Anagrafe- i 18 10|  774] 14,69 11.370,06 43 774
Impiegata Anagrafe- i 25 2| 190] 1469 2.79,10
2 _|Personale Anagrafe 28.469,22
13 SUPPORTO TRIBUTI
1.3.1 1 _|lmpiegati Ufficio Tributi- i 18 10 774 14,69 11.370,06 43 774
Impiegati Ufficio Tributi- | 36 2 306] 14,69 4.495,14
1.3.2 1 jlmpiegati Ufficio Tributi- ] 18 10]  774] 14,69 11.370.06 43 774

IRAP 2%



COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM - PIANO PROGRAMMA 2019 AZIENDA SPECIALE PAISTOM Su 5 gg sett. 32
ORGANIGRAMMA DEL PERSONALE AZIENDA SPECIALE PAISTOM su 6 gg sett. 36
g . |ore| 3 | ORE | costa | cOSTO ORE
P N ATTIVITA' Liv. ] Dipendente
N |28 ANNO [RCatal | [ERersonale somministrao SETT | TOTALE |FERIE | TOTALE IRAP 2%
Impiegati Ufficio Tributi- Iy 25 2| 2o0] 1469 2.928,00 |
1.3.3 1_|Impiegati Uificio Tributi- ] 18 | 10 774] 14,69 11.370,06 a3 774
Impiegati Ufficio Tributi- | 25 2 195{ 14,69 2.864,55
1.3.4 1 Im@gati Ufficio Tributi- iy 1s 10 774 14,60 11.370,06 43 774 774
Impiegati Ufficio Tributi- i 2s 2 200 14,69 2.938,00
1.3.5 1 {lmpiegati Ufficio Tributi- mi 18 10 774] 14,69 11.370,06 43 774 774
Impiegati Utficio Tributi- | 25 2 180] 14,69 2.791,10
Impiegali Ufficio Tributi- | 20 2 156] 14,80 2.308.,80
Impiegati Ufficio Tributi- | 20 2 160] 14,80 2.368,00
Impiegati Ufficio Tributi- i 2o 2 156 14,80 2.308,80
5 |Personale Tributi 79.862,69
4 SUPPORTO PATRIMONIO
[14.1 1 |impiegato Patrimonio iv]| 18 10] 774| 1543 11,042,82 43 774 774
V| 20 2] 160] 1543 2.468,80
1 |Personale Patrimonio 14.411,62
15 SUPPORTO CONTENZIOSO
15.1 1_{lmpiegato Contezioso- i 18 10 774] 14,69 11.370,06 43} 774 774
15.2 Impiegato Contezioso- mji 2s 2| 223 14,69 3.275,87 s2f  1300|
Impiegato Contezioso- mi 2o 2]  184] 14,89 2.409,16 {
1 |Personale Contenzioso 17.055,08
16 SUPPORTO PROTOCOLLO
6.1 1 |Impiegaio Protocollo mi 18 10 774] 14,69 11.370,06 43 774 774
i6.2 Impiegato Protacollo mij 25 2 200| 14,69 2.938,00
Impiegato Protocollo | 20 2 160| 14,69 2.350,40
1 |Personale Protocollo 16.658,46
i7 SUPPORTO ISTRUZIONE
1.7.1 1_|Impiegato Pubblica Istruzione- mi 18 10 774| 14,69 11.370,06 43 774 774 RRCCIO R
Impiegato Pubblica Istruzione- i 2s 2{  18s] 14,69 2.717,65 S
1.7.2 1__|Impiegato Pubblica Istruzione- ] 18 10|  774] 14.69 11.370,06 43| 774
Impiegato Pubblica !struzione- iy 2s 2]  204] 14,69 2.996,76
2 |Personale Pub. Istr. 28.454,53
18 SUPPORTO INFORMAGIOVANE
l18.1 W] 20 2] 1e8] 14,74 2.476,32 It | i i
Personale SUAP 2.476,32




COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM - PIANO PROGRAMMA 2039 AZIENDA SPECIALE PAISTOM Su 5 gg sett. 32
ORGANIGRAMMA DEL PERSONALE AZIENDA SPECIALE PAISTOM su b gg sett. 36
0 ORE
3 | w ATTIVITA' Liv. ;’;‘: 3 &2‘% g‘r’::; P:gf::h Dipendente
S = somministrao | | sevt| Totace |Ferie | ToTae
9 SUPPORTO VIGILANZA
19.1 1 _|impiegalo V.U.- V| 18 10 774] 1543 11.942,82 43 774 774
impiegalo V.U.- V| 30 2 186] 15,43 2.921,28
19.2 1 |Impiegato V.U.- V] 18 10 774| 15,43 11.942,82 43 774 774
Impiegato V.U.- V] 25 2 195| 15,43 3.008.85
19.3 1 |impiegato V.U.- il | 18 10 774] 14,69 11.370,06 43| 774 774
Impiegato V.U.- i 25 2| 200 1469 2.938,00 |
3 [Personale Vigilanza 44.123,83
1o SUPPORTO DEMANIO
[110.1 1 _|Impiegato demanio- | 18 10| 774] 1543 11.942,82 43 774 774
Impiegalo_demanio- V| 25 2] 205] 1543 3.197,00
1 |Personale demanio 15,139,82
"1 SUPPORTO URBANISTICA
111.1 1 |Ufficio pianificazione- V[ 18 10 774] 15,43 11.942,82 43 774 774
Ufficio pianificazione- V] 30 2 243| 15,43 3.749,49
111.2 1 |Ufficio pianificazione- iV] 18 10|  774] 15,43 11.942,82 43 774 774
Ufficio pianificazione- V] 30 2 237| 15.43 3.656,91
111.3 1 |Ufficio pianificazione- V] 18 10 774 15,43 11.942,82 43 774 774
Ufficio pianificazione- V] 30 2 243| 15,43 3.749,49
111.4 1 |Ufficio pianificazione- mij 18 10 774] 14,69 11,370,06 43 774 774
Ufficio pianificazione- | 25 2 185| 14,69 2.717,65
4 |Personale Urbanistica 61.072,06
112 SUPPORTO EDILIZIA PRIVATA
2.1 1 |Ufficio tecnico- V] 18 10] 774] 1543 11.942,82 43 774 774
Ufficio tecnico- V| 25 2 195 15,43 3.008,85
12.2 1 |UHicio tecnico- V]| 18 10 774 1543 11.942,82 43 774 774
Ufficio tecnico- V| 25 2 190] 1543 3.582,84
112.3 1 JUfficio tecnico- V] 18 10 774] 15,43 11.942,82 43 774 774
Ufficio tecnico- Iv| 25 2 185| 15,43 2.854,55
112.4 t | Ulficio tecnico- M| 18 10 774] 14,69 11.370,06 43 774 774
Ufficio tecnico- Wy 25 2 200] 14,69 2.938,00
112.5 1 |Ufficio tecnico - ni 18 10  774] 14,69 11.370,08 43 774 774
Ufficio tecnico - | 2s 2]  200] 14,69 2,938,00
5 |Personale Edil. Privata 73.850,82
113" | SUPPORTO RACCOLTA E SMALTIMENTO RIFIUT|
addetio supporto raccolta diff. myi 20 [ 2] 156] 14,69 ] 2.291,64 | 11 of o

5

IRAP 2%




COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM - PIANO PROGRAMMA 2019 AZIENDA SPECIALE PAISTOM Su5 gg sett. 32
ORGANIGRAMMA DEL PERSONALE AZIENDA SPECIALE PAISTOM su 6 gg sett. 36
& ; | ore| 3 | orRE | Costo | cosTO ORE
E-, N SLEVITA Ll Sett. §. ANNO|| Orario | Personale pinengdents
- somministrao SETT | TOTALE |FERIE | TOTALE
114.1 1 |addetio supporto raccolla diff. 11| 18 10 774 14,02 10.851,48 43 774 774
addetto supporto raccolla diff. ] 25 2 200| 141,36 28.272,00
114.2 1 |addetto supporto raccolia diff. Iyl 18 10 774 14,36 11.114,64 43 774 774]
addetto supporto raccolta diff. i] 25 2 165| 14,36 2.369,40
114.3 1 |SUpporto Ufficio | 18 10 774] 14,02 10.851,48 43 774 774
SUpporto Ufficio | 25 2 190 14,02 2.663,80
3 |Personale Serv. Rifiuti 68.414,44
114 SUPPORTO LAVORI PUBBLICI
14,1 1 |impiegato LL.PP.- V] 18 10 774 15,43 11.942,82 43 774 774
Impiegato LL.PP.- Vi 25 2 175] 15,43 2.700,25
110.2 1 _|impiegato LL.PP.- i 18 10 774 14,69 11.370,06 43 774 774
Impi_egato LL.PP.- [11] 25 2 200| 14,69 2.938,00
Impiegato LL.PP.- | 2o 2 160] 15,43 2.468,80
2 |Personale LLPP. 31.419,93
115 SUPPORTO SEGRETERIA
1151 | 1 [impiegato Segreteria - Wi 18 | 10 774] 1469 11.370,06 43| 774 774
Impiegato Segreteria - iy 3o 2 243| 14,69 3.569,67
115.2 1 _|lmpiegalo Segreteria - mj 18 10 774| 14,69 11.370,06 43 774 774
Impiegaio Segreleria - ] 3o 2] 243] 14,69 3.568,67
2 |Personale Segreleria 29.879,46
116 SUPPORTO MANUTENZIONI IMMOBILI
1.16.1 1 |impiegato manutenzioni- ] 18 10 774] 14,60 11.370,06 43 774 774
Impiegato _manutenzioni- | 25 2 200{ 14,69 2.938,00
1.16.2 1 _|lmpiegato manutenzioni- i 18 10 774] 14,69 11,370,086 43 774 774
Impiegato manutenzioni- | a5 2 220] 14,69 3.231,80
2 |[Personale Manutenzione 28.900,52
L = SERVIZIO GESTIONE IMPJANTO DEPURAZIONE E POMPE DI SOLLEVAMENTO
L.1 1 |Operaio Depuratore ] 3o 10] 1.290] 15,14 19.530,60 43| 1290 1290
Operaio Depuratore ] 25 2 195 15,14 2.952,30
L.2 1 |Direttore Tecnico Depuratore V| 30 10] 1.290] 16,41 21.168,90 43] 1290 1290
Direttore Tecnico Depuratore V] 30 2 240| 16,41 3.938,40
L4 1 |Operaic Depuratore Wl 3o 10{ 1.290 15,04 19.401,60 43 1290 1290
Operaio Depuratore Iy 25 2 159] 15,14 2.407,26
L.5 1 |Operaio Depuratore Il | 3o 10| 1.280] 15,04 19.401,60 43| 1290 1250
Operaio Depuratore i ao 2 180 15,04 2.707,20

IRAP 2%



COMUNE Di CAPACCIO PAESTUM - PIANO PROGRAMMA 2019 AZIENDA SPECIALE PAISTOM Su 5 gg sett. 32
ORGANIGRAMMA DEL PERSONALE AZIENDA SPECIALE PAISTOM su b gg sett. 36
w
o .| Ore| 3 | ORE | Costo COSTO ORE
3 N ATTIVITA Liv. 2 Dipendente
B, Dot | SN ANND | BO ol R i somministrao SETT | TOTALE |FERIE | TOTALE
4 |Personale Depurazione | ] 91.507,85 |
M = SERVIZIO GESTIONE ISOLA ECOLOGICA E RIFIUTI DIFFERENZIATI
.1 Direttore Tecnico V] 20 1 84 1543 1.296,12 43 860| B50
M.2 1_|Operaio qualificato isola ecologica iy 18 10 774] 15,04 11.640,96 43 774 774
Operaio qualificalo isola ecologica I | ao 2 240] 15,04 3.691,30
M.3 1 __|Operaio qualificato isola ecologica Iy 18 10 774{ 15,04 11.640,96 43| 774 774
Operaio qualificalo isola ecologica il ] 25 2 200 15,04 3.008,00
M.4 1 {Operaio qualificato isola ecologica ] 18 10 774 14,36 11.114,64 43 774 774
Operaio qualificato isola ecologica | 25 2 195 14,36 2.800,20
Operaio qualificato isola ecologica Nl is 2 117] 14,36 1.680,12
3 |Personale Isola Ecalog. 46.872,30
N |MANUTENZIONE ORDINARIA - STRAORDINARIA BONIFICA AREE DEMANIALI E PINETA
N.1 1]|Operaio qualificato spiaggie-pineta | 18 10 774 15,79 12.221,46 43 774 774
Operaio qualificato spiaggie-pinela v | 30 2 222 1579 3.505,38
N.2 1|Operaio qualificato spiaggie-pineta iv| 18 10 774| 1579 12.221,46 43 774 774
Operaio qualificato spiaggie-pineta v | 30 2 245] 15,79 3.868,55
N.3 1|Operaio qualificalo spiaggie-pineta i 18 10 774 15,04 11.640,96 43f 774 774
Operaio qualilicato spiaggie-pineta iy so 2 160 15,04 2.406,40
N.4 1{Operaio qualificato spiaggie-pineta imj 18 10 774 1504 11.640,96 a3 774 774
Operaio qualificato spiaggie-pineta Ml 30 2 215] 15,04 3.233,60
N.5 1|Operaio qualificato spiaggie-pineta it | 18 10] 774 15,04 11.640,96 43 774 774
Operaio qualificato spiaggie-pineta i 3o 2 190{ 15,04 2.857,80
N.6 1)|Operaio qualificato spiaggie-pineta nmj 18 10 774] 15,04 11.640,96 43 774 774
Operaio qualificato spiaggie-pinela i 25 2 185] 15,04 2.782,40
N.7 1|Operaio qualificato spiaggie-pinela Iy 18 10 774 15,04 11.640,86 43 774 774
Operaio qualificato spiaggie-pineta ] 25 2 175] 15,04 2.632,00
7__{Personale spiag-pineta 103.833,66
P SERVIZI ASSISTENZA MATERIALE X DISABILI
P.1 1 |Assistenli materiale x disabili nml] 2o 2 152] 14,41 2.190,32
P.2 2 |Assistenti materiale x disabili I | 20 2 150 14.41 2.161,50
P.3 3 |Assistenti materiale x disabili ] 20 2 144] 14,41 2.075,04
P.4 4 |Assistenti materiale x disabili ]| 20 2 152| 14,41 2.190,32
P.5 5 |Assistenti materiale x disabili W] 20 2 154] 14,41 2.219,14
P.6 6 [Assistenti materiale x disabili ] 20 2 76]__14.41 1.095,16

IRAP 2%



Su 5 gg sett.

COMUNE Di CAPACCIO PAESTUM - PIANO PROGRAMMA 2019 AZIENDA SPECIALE PAISTOM

su & gg sett.

32

36

[ 80 |TOTALE DOTAZIONE E COSTO DEL PERSONALE ANNUO 2018 | 1.200.602,50

ORGANIGRAMMA DEL PERSONALE AZIENDA SPECIALE PAISTOM
n
) = .| Ore| 3 | ORE | Costo COSTO ORE
g_ N ATTIVITA Liv. Setl. & ANNO| Orario | P —h Dipendente I
= somministrao SETT | TOTALE |FERIE | TOTALE
21 |Personale Ass.Mat.x Disabili 11.931,48

IRAP 2%




COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM - PIANO PROGRAMMA 2019 AZIENDA SPECIALE PAISTOM

Al- COORDINAMENTO - DIREZIONE - CONTROLLO!

—FeRSONALE § = —SPESE
= | Costo
_ g (P SaRUCEN
. lauaurca | ATTIVITA! =) || _Descrizione : AMMORT.
Spese generali 2.000,00
3|Personale Personale organizzativo 48.888,30 | C Spese telefoniche 2.000,00
1| Direttore 14.184,00 | C Formazione Antic. 5.000,00
1]|Contabile Gestione fiscale e del lavoro 8.000,00 | C Fitto automeazzi 24.000,00
1|Medico lavoro Personale 3.000,00 | A
1{Tecnico Sicurezza 3.000,00 48
{Formazione carico Tempar) A
HRIF! A
4]rotale : ¥ 77.072,30)| |Totale | 33.00000)  Totale ammortamento anntio
IRAP | 2,00%] 563,68
INPS -INAIL su Professionisti | 4,00%] 560,00
Oneri accessori Aggio Agenzia | Spese generali | 3% 990,00 | §Spese generali 3%
Totale _78.195,98 Totale 33.990,00' Totale e
IVA {  22%|  3.364,70 IVA [22%] 1.980,00 IVA |
[PERSONALE A TEMPO DETERMINATO-INDETERMINATO | TS|
[COLLABORAZION| AUTONOME RROFESSIONALI {eada 28.184,00 |
[SOMMINISTRAZIONE LAVGRO | 48.888,30 |
[SPESE GENERALI | 990,00 |
[ACQUISTI E MANUTENZIONI =iy ] 33.000,00 |
[ONERI SOCIALI s i i ] 560,00 |
IIRAP - e o I 563,68 I
[iva— I 5.344,70 |
|TOTALE SPESA ANNUA el 117.530,68 |
Controllo| 117.530,68 |




COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM - PIANO PROGRAMMA 2019 AZIENDA SPECIALE PAISTOM

A-ORGANI nmmmmmoua SPESESTRUTTURA
: RERSONALENE S as e o Eha "EFE&F- 1 _MEZZ
T Coste Zz Costo || |= " Costo
Rimbor. Il 5 c - |1 o=
: | Annuo 3 Asnua. |13 ‘Annuo
. jauaLiFica _ATTIVITA! jpese |55 45 3 | |Descrizione ¥ 3 | Descrizlone AMMORT.
1|Amministratore  |Rappresentante Legale/Presidente 5.400,00 jA Fitto locali
1|Revisore Conti Controllo 6.000,00 {8 Energia elettrica
Utenze telefoniche
Pulizie locale
mat. Igienico
materiale vario
2|rotale ~ _ | 1140000] |Totale .| - || __Totale ammortamento annuo .
IRAP 2,00% 228,00
INPS 4,00% 240,00
INPS 4,00% 216,00
INAIL 0,717% 38,72
Oneri accessori 3% Spese generali l 2% - Spese generali | 3% -
Totale 12.122,72| [Totale ' 53 Totale _ 0,004
IVA [ 20%] 1.32000] | va | [| IVA [ ]
[orRGANISOCIAL b 5.400,00 {
|COLLABORAZIONE AUTONOME RROFESSIONAL) ERE 6.000,00/|
[sPESE GENERAL . e | - |
[acaussTy EIVANUTENZIONI i -
liRap i ; _ 228,00
[onerisociaLl Ve P asam]
lva 3 [ = 1320,00]
[TOTALE SPESA ANNUA I 1344272
Controllo| 13.442,72 |




COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM - PIANO PROGRAMMA 2019 AZIENDA SPECIALE PAISTOM
B - SERVIZIO MANUTENZIONE E PULIZIE EDIFICI COMUNALI =
PERSONAI—E e . Proee s —r] | PRkt SN SPESEGENERAU i = X i ._.._ --LEZZI‘E%T"REHATUM-" e ————— s
SElani - : 1t = T T
R ; [ { | Ao o
QUALIFICA G i = |Descrizione ‘Pescrizione | T AMMORT.
7] Personale pulizie-manut. 100.462,56 [|Materiale manutenzioni ord. 5.000,00} Vedi schede dettaglio
Attrezzatura sicurezza 1.000,00]
Vestiario 1.000,00]
lgieni sanitari 1.000,00]
Carburante 2.500,00]
Manutenz. Automezzi 500,00
Assicurazione 700,00
Totale | 100 : Totale 1 11,700,001 TJotale | @00 -
IRAP 2,00%| 2.009,25 L
Oneri accessori Aggio T Spese Generali | 2,0%] 234,00 | | e
7] Totale | 1024 Tatale | |- 1193400 Totale =aEsE]
IVA su Aggio | 22%| IVA [ 22%] 2.62548 IVA | 22%) -
|PERSONALE A TEMPO DETERMINATO-INDITERMINATO. ||| |
[CoLtABORAZIONI S Lt 1
[SOMMINISTRATORE LAVORO |t 100.462,56 |
|SPESE GENERALY Ty T | 234,00 |
[TOTALE ACQUISTIE MANUTENZIONI. [ 11.700,00] 1
fo
[FOTALE 1RAP S T 1i3%se8] SR
[TOTALE VA o T || 3.210,53 ] o\
[TOTALE SPESAANNUA [T
Controllo 116.965,77




COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM - PIANO PROGRAMMA 2019 AZIENDA SPECIALE PAISTOM
C- SERVIZIO MANUTENZIONE STRADE - IDRICO - FOGNATURE
: M J [ ISPESEGENERALINT 111 I TIMEZZIEDATTREZZATURAT 7 K
= | — _,[ =7 T i
ararfo. T | | (| EN . | | Ao ,
M. [QUALIFICA 1+ aggio s . i’ _ Descrizione il 18] Descrizione i . AMMORT.
7] Personale strade 109.702,94 ||Bitume buche 20.000,00] Vedi schede dettaglio
Manutenzione Autom-attrez. 8.230,53)
Carburante 3.800,00]
Assicurazione 2.100,00]
Vestiario 1.000,00]
Espurgo fognature e sottopassi 15.000,00
Totale . 10970294 Totale 5013053 | TJomale B | goo| | = - _
IRAP 2,00% 2.194,06 _
Qneri accessori — Spese Generali | 2%{ 1.002,61 |[mezzi | ! =
7l Totale [ 111.897,00 Totale { | 51.133,14 | Totale s
IVA | 22%)| 638,86 IVA [ 22%] 11.24929 IVA { 22%] 2
|PERSONALE A TEMPO DETERMINATO-INDTERMINATO . || lig]
|COLLABORAZIONIT == | [ e e |
[SOMMINISTRATORE LAVORO A 1L 109.702,94/]
|SPESE GENERALI [ 100261 |
|TOTALE ACQUISTI E MANUTENZION! | 50.130,53 | [ f
i [
[TOTALE TRAP _ P ] 1.543,49 | \ t\ 1
|[TOTALE IVA RECSR Tl 11.888,15 |
[TOTATESPESAANNUA. . T 1/.567,72)
Controllo| 174.367,77 ]




: TCA -
2] Personale segnaletica 29.370,57 ||Vernice segnaletica orizzontale 5.000,00 Vedi schede dettaglio
Manutenzione Autom-attrez. 1.000,00
Carburante 3.800,00
Assicurazione 2.100,00
Attrrezzatura stradale 1.000,00}1
Vestiario 1.000,001|
=
== Totale” 2937057 || Tofsle [T 1380600 Totale R Y [ -
1RAP I 2,00%] 587,41
Oneri accessori I | Spese Generali [ 2%] 278,00 |[Mezzi | | s
2] Totale | 29.957,98 Totale | I~ 14,178,060 Totale [ee="
VA ] ZIR] 7104 )i VA (o7 315.061| VA [22%] -
[PERSONALE A TEMPO DETERMINATO-INDTERMINATO ] {
LLABO NI : G 1 B
[SOMMINISTRATORE LAVORO. T |~ 29.370,57
|SPESE GENERALT 3 5 S A | 378,001
TOTALE ACQUISTT E MANUT| N ] 13.906,00]
TOT. IRAP g | 587,81 |
[TOTALE WA 2 1 m
[TOTALE SPEGA ANNUA 4 il g == | 47.426,18 ]
Controllo 47.426,18




COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM - PIANO PROGRAMMA 2019 AZIENDA SPECIALE PAISTOM
E - SERVIZIO MANUTENZIONE CUNERTTE - VERDE PUBBILICO TERRITORIO E CINTA MURARIA - RACCOLTA E SMATIMENTO PRESSO ISOLA ECOLOGICA |
—FERSONAET —— SRESE GENERAL) B MEZZIED ATTREZATURAL L
—- el = s — T T
Eli,% 2 o Costo = [ B Costo I
3 PR I ARrnua 2 Il Annuo
. lauaurica R 5|8 |2 jprario Descrizione 3|  oescrione ) _ AMMORT.
6] Personale verde 95.179,03 |IManut. Attrezz. Verde 10.000,00] Vedi schede dettaglio
|| Vestiario 5.500,00]
{[Acquisto economali 500,00)
Materlale sicurezza 1.000,00]
Carburante - oli 20.000,00
Manutenzione automezzi 4.000,00
Assicurazione 2.000,00
Revisione Automezzi 2.000,00
i
igtabs Totale T | I 7~ | ) ] S
IRAP
Oneri accessori pese generali 900,00 | |Mezzi | | -
— | r——— =
Totale Totale ] Totale =
VA | 22%)| IVA [ 225 IVA [ 22%] :
[PERSONALE A TEMPO DETERMINATO-INDTERMINATO | |
[coiiABORAZIONI = A | |
{SOMMINISTRATORE LAVORO |- 9517903 |
|SPESE GENERALI i 900,00 |
[TOTALE ACQUISTLE MANUTENZIONI. ] 45.000,00 |
[TOTALE TRAR F & T 1.253,01
[TOTALE ivA = 1 1oss5228)
[TOTALESPESA ANNUA. : T IoeAIT]

Controllol 152.984,32 |




COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM - PIANO PROGRAMMA 2019 AZIENDA SPECIALE PAISTOM
F- SERVIZIO MANUTENZIONE CIMITERO
~ PERSOMNALE ; e " 000 7 SPESE GENERALIL =
e —
=15 S |costa | So30 Anmio
) P I e Annuec - Annjo
N. [QUALIFICA §|a |z |omiio i Descrizione 1) e R | ¢
5] Personale cimitero 76.513,29 || Materiale Igienico 2.000,00' Vedi schede dettaglio
Vestiario 2.000,00]
Materiale consumo edile 15.000,00| 0,00
Carburante 3.000,00|
Manutenzione ordinarie 1.000,00|
Assicurazione 700,00]
Totale i il 76.513,29 ___ Totale 23.700,00 || Totale ammortamento annug ) | -
IRAP | 2,00%]| 1.530,27
Oneri accessori | | Spese Generali | 2%l 474,00 f{Mezzi | 3%l -
5[ Totale |z i Totale | |- 24.174.00 Totale | —
IVA | 22%] 445,58 VA | 22%|  s5.318,28 IVA | 22%| -
[PERSONALE A TEMPO DETERMINATO-INDTERMINATO [ |
[COLLABORAZIONI = I i
[SOMMINISTRATORE LAVORO I | 76,513,249 |
[SPESE GENERALI T | 474,00 |
[TOTALE ACQUISTI E MANUTENZIONI _ |7 23.700,00 |
[TOTALE IRAP . TIF 879,70 |
[FOTALE VA = | 5.763,86] A}
[
[TOTALE SPESA ANNUA T N AR LY 3
Controllo 107.330,84 \}(E S
!




COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM - PIANO PROGRAMMA 2019 AZIENDA SPECIALE PAISTOM
B G - SERVIZIO GESTIONE ACQUEDOTTO - MANUTENZIONE E LETTURA CONTATORI
PERSONALE = " SPESE GENERAL B MEZZ) ED ATTREZZATURA = |
S —_— Tosto s e T : - :
1212 (B lore | Ao, Anup.
N. |QUALIFICA & |g |2 foraro Descrizione | Descrizone — | ammosr.
1] Personale idrica 18.201,62 f|Vestiario 600,00§ Vedi schede dettaglio
Materiale consumo 500,00
Manutenzioni 1.500,00
Carburante 3.000,00
Manutenzione automezzi 500,00
Totale _as2e162f Totale 6.100,00 | {Totale ammortamentoannuo. ||l ~ 10,00
IRAP i 2,00%] 364,03
Oneri accessori | | Spese Generali Po2%l 122,00 ||Mezzi | 39%] -
1| Totale | 18:565,65 Totale { L 6.222,00 | Totale | —
IVA | 22%| 106,00 IVA | 22%]  1.368,84 VA | 22%] -
IPERSGNALE A TEMPO DETERMJNATO-INDTERMINATO || |
[COLLABORAZIONI _ ] |
[SOMMINISTRATORE LAVORO "l 1820162 |
|SPESE GENERALI : [ 12200|
|TOTALE ACQUISTI E MANUTENZION! I il | 6.100,00 | i
[TOTALE (RAP I 364,03 | /
[TOTALE IVA S [ 1.474,84 | L
ITOTALE SPESA ANNUA SR | 26.262,49 |

Controllo¥ 26.262,49 ]




COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM - PIANO PROGRAMMA 2019 AZIENDA SPECIALE PAISTOM
= H - SERVIZIO ALLESTEIMENTO PALEO F
" PERSONALE - ; E SPESE GENERAU e | R IMEZZED ATTREZZATURAT
=10 |a e ) e 'C_ostg_' z——' 1 to |
|3 |5 |[Coste | g Il Costo I
& | 3 e Anpuo ‘Annuo 3 - |l ‘Annuo. | i ;
N. |QUALIFICA O} cvid) = | SRECHNES | B Descrizione e ki Descriziope | | AMMORT.
0] Personale Eventi 586,56 ||Vestiario Vedi schede dettaglio
Manutenzioni ordinarie
Materiale consumao
Carburante
Manutenzione automezzo
Totale 5 ; 586,56 Totale ~ Totale ammortamento annuo = 10,00| T -
IRAP | 2,00%]| 11,73
Oneri accessori | | Spese Generali | 2%] - HMezzi I 3%l
0] Totale [ | 5 Totale | s =g Totale e
IVA | 22%| 3,42 VA I 22%| - IVA | 229%]| -
|PERSONALE A TEMPO DETERMINATO-INDTERMINATO . ] ]
[COLLABORAZIONI : 3l [ |
[SOMMINISTRATORE LAVORO i i 2] 586,56 |
|SPESE GENERALI == i | -]
|TOTALE ACQUIST] E MANUTENZIONI { =
|TOTALE IRAP [ I 1= 11,73 |
{TOTALE 'IVA ' | 3,42 |
|[TOTALE SPESA ANNUA { 601,71
Controllo 601,71




COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM - PIANO PROGRAMMA 2019 AZIENDA SPECIALE PAISTOM

Controlloi 276.344,35 ]

S0 MEZZ EDATTREZZATURATL
| ] = T
| Annpuo :
. [QUALIFICA oS ] Descrizione Descrizone AMMORT.
2| Personale Segreteria 29.879,46 ||Materiale vario Vedi schede dettaglio
1] Personale Protocollo 16.658,46
0| Personale SUAP 2.476,32
5| Personale Tributi 79.862,69
2| Personale LI.PP. 31.419,93
5] Personale Edil. Privata 73.890,82 ||
2| Personale Anagrafe 28.469,22 0,00}
1} Personale Contenzioso 17.055,09 ||
3| personale vigilanza 44.123,83 ||
2| Personale Pub. Istr. 28.454,53
1] Personale Turismo 26.214,13
4{ Personale Urbanistica 61.072,06
3{ Personale Serv. Rifiuti 68.414,44
1| Personale Patrimonio 14.411,62 ||
1] Personale demanio 15.139,82 ||
2| Personale Manutenzione 28.909,92
Totale K _ 566, Totale | 800, _ Toiale ammortamentoannuo. =~ I} 0,0
IRAP | 2,00%| 11.329,05
Spese generali | | Spese Generali | | - lIMezzi |_3%] E
32| Totale | s77.781,39 Totale | | 800,00 Totale | 0,
IVA | 22%]| 152,66 IVA | 22%) 176,00 IVA | 22%]| -
[PERSONALE A TEMPO DETERMINATO-INDETERMINATO |~ = |
[COLLABORAZIONT & | £y
|[SOMMINISTRAZIONE LAVORO - 1" 566.452,34 ]
[SPESE GENERALI SN | e
|ACQUIST] EMANUTENZIONI L [ “sooge] /
[IRAP ] e . 876335] l
fiva T ] 328,66 |
[ TOTALE SPESA ANNUA ~ | 576.344,35]




COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM - PIANO PROGRAMMA 2019 AZIENDA SPECIALE PAISTOM
m
L - SERVIZIO GESTIONE E MANUTENZIONE DEPURAZIONE E POMPE SOLLEVAMENTO
" RERSONALE = SPESEGENERAU e __,__MEZZIIFD_ATI'BEZZATURA e
% s |3 fcosto [ e | B )
& | ;!E' ri _ | “ ‘Annuc ‘ﬁ' | | Annuo :
. lauaurica 3|8 |2 [omdo Descrizione | | N8|  pesaigone | | | avmoar,
4| Personale Depurazione 91.507,86 ||Manut. Ordinarie 3.000,00] Vedi schede dettaglio
Vestiario 1.200,00]
Acquisto economali 1.500,00 0,004
Analisi acque 0,00]
Espurgo 15.000,00 0,00]
|[Manutenz. Automezzi 1.000,00 0,00]
{lassicurazione 2.100,00
0,00
{|Totale ; Y 91,507,86 ||| E: Totale = || 231800,00 | [Tatale ammortamentaannuoi ||l &0 = S0 S|
IRAP [ 2,00%] 1.830,16 II
Oneri accessori | ] Spese generali | 2% 476,00 JIMezzi | 3%] -
Totale | : Totale | 24.276,00 Totale |G-
IVA | 22%] 532,90 VA 1 22%]  5.340,72 IVA [ 22%]| -

[PERSONALE A TEMPO DETERMINATO-INDTERMINATO 1 |

|COLLABORAZION) g ] =t

[SOMMINISTRATORE LAVORO . 9150786 |

[SPESE GENERALI i Taowee | 476,00 |

[TOTALE ACQUISTIEMANUTENZIONI. [T 23.800,00 ]

ITOTALE {RAP P e Ik 1.179,59 |

[TOTALE VAT B | 5330,09] .
[TOTALE SPESA ANNUA : | 122.293,54] (

Controllo| 122.293,54 |




COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM - PIANO PROGRAMMA 2019 AZIENDA SPECIALE PAISTOM
M - SERVIZIO GESTIONE E MANUTENZIONE ISOLA ECOLOGICA
G — e e
213 (8 fcoso b | | Ao )
N. JQUALIFICA 5|& |2 |orado || Descriziane SR _Pescrizione_ ||| AMMORT.
3| Personale lsola Ecolog. 46.872,30 ||Vestiario 500.00' Vedi schede dettaglio
Acquisto economali 1.000,00

3jTotale " |l 46.872.30] Totale “1,500,00f = Totale ammortamento anpuo [T
IRAP | 2,00%] 937,45

Qneri accessori | [ Spese generali | 2% 30,00 [|Mezzi IHE| -

Totale [ "T3E Totale |.  1.530,00 Totale [ =

IVA | 22%) 272,96 IVA | 22%] 336,60 VA | 22%| -
[PERSONALE A TEMPO DETERMINATO-INDTERMINATO. | e |
[coLLaBORAZION! ' ] )
[SOMMINISTRATORE LAVORO I 4887230 ]
|SPESE GENERALI _ i 130,00 |
|TOTALE ACQUISTE E MANUTENZIONI! = 1.500,00 |
[TOTALE IRAP 1 e3zas]
[TOTALE WA ~ i : [ 609,56 |

[TOTALE SPESA ANNUA & §  49.949,31] /.

ControllolT.QdB,Slj i 1




COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM - PIANO PROGRAMMA 2019 AZIENDA SPECIALE PAISTOM
N - SERVIZIO MANUTENZIONE AREE DEMANIALI E SPIAGGE PUBBLICHE
PERSONALE ™~ o= SPESE GENERALI |_ MEZ2I EDATTREZZATURA. R |
=0 Ta T T T e e
E ;g 2] .E.'??:'. | Annuo Anauo {3 ¢ ||| Annug I| i
. lauaurica sfe |z |oade = Descrizione 131 pescrisione | | 1. Ammorr.
7] Personale spiag-pineta 103.933,65 fiManut. Attrezzature 3.000,00] Vedi schede dettaglio
Vestiario 3.000,00
Carburante - oli 5.000,00|
Manutenzione automezzi 1.500,00}
Assicurazione 1.750,00|
Totale ol Lo TR __ |t 103.933,65 BauEiaTotale 1 14.250,00 ||Totale ammartamento annto - i -
IRAP | 2,00%] 2.078,67
Oneri accessori | | Spese generali | 2%l 285,00 |[Mezzi | 3%l -
Totale | 106.012,32 Totale | 14.535,00 Totale | -
IVA | 27%} 605,26 IVA | 22%]  3.197,70 IVA | 22%]| .
[PERSONALE A TEMPO DETERMINATO-INDTERMINATO || |
[COLLABORAZION) Gy =g [ ]
|SOMMINISTRATORE LAVORO | ] 103,933,565 |
|SPESE GENERAL) FE| 285,00 |
LTOTALE ACQUISTI E MANUTENZIONI S | 14,250,00 |
[TOTALE 1RAP v ddbiick ] 1.428,10 |
|TOTALE VA : [F 3.258,65|
|TOTALE SPESA ANNUA _ ' ] 123.156,40]
Controllol 123.156,40 |




COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM - PIANO PROGRAMMA 2019 AZIENDA SPECIALE PAISTOM |

RIEPILOGO SPESE TOTALI PER SERVIZI

[PERSONALE A TEMPO DETERMINATO-INDETERMINATO I -

|COLLABORAZIONI : | - |
[SOMMINISTRAZIONE LAVORO _ | 1.250.714,20|
|SPESE GENERALI = ey | 31801,61 |
|ACQUISTI E MANUTENZIONI =~ ] 150.880,53]
[irAR — el [L 1854516 ]
fva i _|i. 45.880,71 |
|TOTALE SPESA ANNUA ! | 1.509.822,21 |

Controllo] 1.509.822,21




COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM - PIANO PROGRAMMA 2019 AZIENDA SPECIALE PAISTOM

P - SERVIZIO DI ASSISTENZA MATERIALE PER DlSABlLI

Contrnllol 12.239,59 |

— RERSONALE = _ SPESEGENERALL — MEZZ| ED ATTREZZATURA e
—TElon et T . e TR HET = - =
Ig(2 Ig Emh'.' | Annue | Anntio !gi " Annuo | |
N. |QUAURICA S{aMi=N | SENONE Bescrizone | '8 | Descrizione Ed 1 ammon.
21| Personale Ass.Mat,x Disabili 11.931,48 1_
|| 0,00
0,00}
0,00|
0,00
0,00
21{Totale PR 11.931484) Totate __-_||rotale ammortamento angtia i - -
IRAP | 2,00%| 238,63 1
Oneri accessori | | Spese generali | 2% - |IMezzi | 3%]|
Totale |l = 12.170,11 Totale ! - Totale B -
VA 10% -
IVA | 22%| 69,48 IVA 22% - VA | 22%] -
|PERSGNALE A TEMPO DETERM!NATMNDTERMINATO Jisgs {
COLLABORAZIONI 5| [ B
SDMMIN!STRATORE TAVORO. s 11.93'"1@ ]
[SPESEGENERALI == =
[TOTALE ACQUISﬂEMANUTENZIONI i |
ITOTALE IRAP i 238,63 |
[TOTALE VA . = 69,48 |
{TOTALE SPESA ANNUA | 1223959




28 MAR. 2019

1105] R R
Provincia di Salerno
Collegio dei Revisori dei Conti

AL COMMISSARIO STRAORDINARIO DOTT.SSA FALASCA
SEGRETARIO GENERALE DOTT. D' AMORE

VERBALE N. 166 del 27.03.2019 - Parere sulla proposta di delibera di consiglio avente ad oggetto
“Piano Programma Azienda Speciale Paistom Anno 2019 .

Oggi 27 marzo 2019, alle ore 11.00, si & riunito il Collegio dei Revisori, nelle persane del Presidente Dot
Raffaele Vacca, e dei componenti Dolt. Alessandro Filippone e Dott . Ignazio Masulli.

1l Collegio,

- Vista la delibera adouata dal Commissario Straordinario con i poteri della Giunta n. 36 del
26.02.2019

- visto il Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali D. Lgs. n. 267/2000;

- viste il D.Lgs 126/2014 rccante le  disposizioni inlegrative c correttive de] deereto legislativa 23
givgno 2011, n. 118, recante disposizioni in maleria di armonizzazione dei sistemi contabiii ¢ degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi. a normaa degli articoli 1 e 2
della legge 5 maggio 2009, n. 42;

- visto lo Statuto Comunale ¢ il Regolamento di contabilita dell’Ente;

ESAMINATA
La documentazione cosi come predisposta dagli uffici competenti
ESPRIME

parere favorevole in ordine all’approvazione del Piano Programma Azienda Speciale Paistom Anno
2019.

Il Collegio dei Revisori dei Conti

i
Dott. Raffacle <mnnnb J ;@.F
e \
Dott. Ignazio Maste 227 /2




