{L RESPONSABILE [L RESPONSABILE DEL
DEL SETTORE FINANZIARIO PROCEDIVIENTO

Attesta il parere di copertura finanziaria, ai sensi| | Attesta che la presente determina & pervenuta
deil'articolo” 131 del- Decreto ' Legislativo. 13| |in Segreteria:

agosta. 2000, n. 267, limitatamente al presente
i;ipegno.'. : il 09 |0)l\ 2020
T
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L. RESPONSABILE PER LA PUBBLICAZIONE

11 0 GEN, 2020

Attesta la pubblicizzazione dal.

- IL RESPONSABILE

- Comune di Capaccio Paestum
4 TT@E (Provincia di Salerno)
\3‘:‘:’}“_,‘_?

Corso Vittorio Emannele, 84047 Capuccio (SA)
Tel +39 (0828) 81.21.11 Fucsimile +39 (0828) 8B21.640

DETERMINAZIONE DEL
RESPONSABILE SERVIZIO

(decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267) T.U.E.L.

DETERMINA n. 1 del 09/01/2020

Del Registro Generale n. 2 g 10 | GEN, 2070

OGGETTO : Concorso Pubblico per la copertura a tempo indeterminato
full-time di numero due posti di categoria D1
con protfilo di Istruttore Direttivo Tecnico
Ammissione / non ammissione domande di partecipazione.




IL RESPONSABILE AREA P.O. PERSONALE — RISORSE UMANE

PREMESSO che con deliberazione di Giunta comunale n. 402 del 30 dicembre 2019
e stato prorogato I'affidamento del Piano Esecutivo di Gestione anno 2020 nel quale sono indicati gli
obiettivi, le risorse finanziarie, i Responsabili di Area P.O.

VISTO il decreto sindacale del 08 gennaio 2020 prot. nr. 565 di proroga del conferimento dellincarico di
Responsabile di Area P.O. Personale - Risorse Umane, senza soluzione di continuita, fino alla definitiva
approvazione del Piano Esecutivo di Gestione 2020-2022 e del Piano della Performance 2020-2022;
VISTO I'art. 109 “Conferimento di funzioni dirigenziali”, del T. U. della legge sull’ordinamento
degli enti locali emanato con decreto legislativo 18 agosto 2000, nr. 267, in forza del quale
ai responsabili dei servizi sono attribuite fe funzioni di cui all’articolo 107, commi 2 e 3, tra i quali
in particolare gli atti di amministrazione e gestione del personale, gli atti di gestione finanziaria,
impegni, liquidazioni;

PREMESSO, altresi, che con determina Reg. Gen. n. 1165 del 07.08.2019 & stato indetto il
bando di concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato, full-time di
n. 2 posti di categoria D1 con profilo di istruttore direttivo tecnico;

CHE il bando & stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale IV Serie Speciale Concorsi ed Esami
n. 72/2019 e sul sito istituzionale dell’Ente Bandi e Concorsi, per 30 giorni, con scadenza al 09.102019;
PRESO ATTO della nota prot. n. 34674 del 10.10.2019 con la quale & stato comunicato che nei termini
di scadenza sono pervenute n. 85 domande di partecipazione al bando concorso pubblico per titoli
ed esami per |a copertura a tempo indeterminato, full-time di n. 2 posti di categoria D1 con profilo
di istruttore direttivo tecnico, con riserva 50% dei posti al personale interne;

VISTO lart. 61 del Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi approvato con delibera
di Giunta Comunale n. 89 del 02/07/2012, modificata ed integrata con atto giuntale n. 316 del
21.09.2017 che demanda al responsabile del servizio personale la procedura di ammissione,
con l'approvazione degli elenchi dei candidati da ammettere o da escludere, previa verifica del
possesso dei requisiti e dell’osservanza delle condizioni prescritte dalla legge, dal regolamento e
dal bando.

CHE ad esito di detta procedura risultano ammessi n. 82 candidati come da allegato A e non ammessi
n. 3 candidati, con l'indicazione dei motivi di esclusione a fianco riportati;

DATO ATTO, altresi, che & pervenuta n. 1 domanda oltre ii termine di scadenza e che pertanto viene
esclusa dalla partecipazione al concorso di che trattasi { art. 61 regolamento);

Per quanto premesso ed esaminato
DETERMINA

1) la premessa & parte integrante e sostanziale de! presente provvedimento

2) di ammettere n. 82 domande di partecipazione al bando concorso pubblico per titoli
ed esami per la copertura a tempc indeterminato, full-time di n. 2 posti di categoria D1
con profilo di istruttore direttivo tecnico, con riserva 50% dei posti al personale interno,
ai sensi e per gli effetti deli'art. 62 del Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi
approvato con delibera di Giunta Comunale n. 89 del 02/07/2012, modificata ed integrata
con atto giuntale n. 316 del 21.09.2017 e come da elenco candidati allegato “A”
parte integrante della presente;

3} di non ammettere n. 3 domande di partecipazione al bando concorso pubblico per titoli
ed esami per la copertura a tempo indeterminato, full-time di n. 2 posti di categoria D1
con profilo di istruttore direttivo tecnico, con riserva 50% dei posti al personale interno,
ai sensi e per gli effetti dell'art. 62 del Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi
approvato con delibera di Giunta Comunale n. 89 del 02/07/2012, modificata ed integrata

con atto giuntale n. 316 del 21.09.2017 e come da elenco candidati allegato “B”
parte integrante della presente;

4) DATO ATTO, altresi, che & pervenuta n. 1 domanda oltre il termine di scadenza e che pertanto

viene esclusa dalla partecipazione al concorso de quo;

5) di pubblicare la presente all’ Albo Pretoric on line e sul sito istituzionale

WWW.comune.capaccio.sa.it Amministrazione Trasparente — Sezione Bandi e Concorso;

6) di comunicare ai candidati interessati I'adozione del provvedimento come previsto dall'art, 5

del bando, mediante pubblicazione sul sito web istituzionale del Comune di Capaccio Paestum.

Il Responbabjle Area P.O.
Personale { Risorse Umane
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CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER 2 POSTI ISTRUTT. DIRETT. TECNICO CAT. D1
A TEMPO PIENO E INDETERMINATO (con riserva del 50% dei posti al personale interno)

Allegato "B" ELENCO CANDIDATI ESCLUSI
DATADI
N. COGNOME NOME NASCITA LUOGO DI NASCITA MOTIVO DI ESCLUSIONE
manca documenlo didentita, curricufum e ricevuta
1 |GROTTA VITO 08/01/1984 Olivelo Citra (SA) versamento tassa di concorso
2 |MASCOLO BALDASSARRE 12/07/1982 Castellammare di Stabia mancata presentazione cumiculum
3 |SOMMA ANNAMARIA 25/08/1973 Vico Equense (NA) mancala soltoscrizione della domanda

I Responsabile P.O. Afea Personale - Risorse Umane
Giusgppg 'Di Filippo



