Azienda: [01 - Comune di Capacciol] - Periodo elaborate: | Agosto - 2021

Comune di Capnaccio Paestum
Capaccio Paestum ({SA)

RILEVAZIONE TASS! ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 6% del 18/06/09]

SETTIMANA LUNGA
Ufficio
10 Giuice di Pace
20 Tributi- Entrate Patrimoniali- Affission
60 . Area LL.PP. Prog. Strategica- Manutentiv
80 Area Polizia Municipale

TOTAL!

SETTIMANA CORTA
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Servizi Demagrafici

Area Finanziaria- Soc. Partecipate

| Area Politiche Sociali

Responsabili P.Q. Area Urb- Edil. Privat
Responsabili P.O. P.illum. Cimitero- FIP

. Area LL.PP. Prog. Strategica- Manutantiv

Responsabile P.O. Area Awoc. Comunale

Area Polizia Municipale

TOTALI

- {Incluse FERIE

Dipendenti Giorni Giorni Giorni
Lavorativi | Assenza Lavarativi
. nel periodo | Tolali Totali
2 30,00 14 80
1 30,00 | 7 30
1 22,00 | 0 22
15 30,00 | 18 450
19 29,58 | 39 562
Dipendutiti Giorni Giorni Giorni
Lavorativi | Assenza  Lavorativi
nel periodo,  Tolali = Totali
13 22,00 88 286
3 22,00 | 28 66
1 mm_oon 17 2
10 22,40 | 85 224
1 mm_oo_ 2 22
1 22,00 | 0 22
1 _ 22,00 20 22
4 22,00 11 88
34 22,12 | 251 752
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