Allegato “A” domanda di partecipazione

AL RESPONSABILE P.O. DELL’AREA
PERSONALE RISORSE UMANE
DEL COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM

Avviso pubblico di mobilita volontaria esterna ai sensi dell’art. 30, comma 1, del D.1gs. n. 165/2001 per
la copertura a tempo parziale e indeterminato di:

- n. 1 posto di Categoria “D” con profilo di istruttore direttivo di vigilanza;

- n. 1 posto di Categoria “C” con profilo professionale di istruttore amministrativo.

[1/a sottoscritto/a (cognome e nome)

nato/a a il
residente a Prov. di
Via tel.

Codice Fiscale

e-mail

Recapito a cui deve essere indicata ogni comunicazione relativa alla presente procedura (da

indicare solo se diverso dalla residenza)

CHIEDE

di essere ammesso alla selezione per n. 1 posto di ;

A tal fine, consapevole di quanto prescritto dagli articoli 75 e 76 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000 sulla responsabilita penale cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per

gli effetti di cui all’art. 47 del citato D.P.R., e sotto la propria responsabilita,

DICHIARA
a) di confermare i dati anagrafici sopra indicati;
b) di possedere la cittadinanza italiana (o di uno Stato membro della Comunita Europea) ......ovvvnevninnnin :
c) di essere residente nel comune di ..., » CAP. oo in
" | PN S | P e di impegnarsi a comunicare

tempestivamente al Comune di Capaccio Paestum per iscritto eventuali variazioni di indirizzo;

d) di godere dei diritti civili e politici;

¢) i essere seritto nelle liste elettorali del Comune di. ... .c. s sasisss s smvss sissess vesmvos :

f) diessere dipendente dell’ Amministrazione di .............cocoiiiiiiiiiiiiiiinanns , data di assunzione
............. rapporto  di lavoro a indeterminato, profilo  professionale  posseduto
................................................. e categoria di inquadramento con I’indicazione della posizione
economica all’interno della categoria e dell’attuale ruolo ricoperto nell’Ente di appartenenza;

g) di aver superato il periodo di prova nell’Ente di appartenenza,



h) per il profilo di istruttore direttivo di vigilanza di essere titolari di patente di abilitazione alla
guida di autoveicoli categoria B o superiore;

i) di essere in possesso dell’idoneita fisica allo svolgimento delle mansioni proprie del profilo
ovvero essere immune da limitazioni fisiche che possano ridurre il completo ed incondizionato
espletamento del servizio;

j) dinon aver riportato condanne penali o altre misure che escludano la nomina agli impieghi presso
la Pubblica Amministrazione, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia e di non avere procedimenti
penali pendenti. In caso contrario, in luogo di tale dichiarazione, devono essere specificate tali condanne
e devono essere precisamente indicati i carichi pendenti;

k} .di essere in possesso del seguente fitolo di SIIID: «.ovunie suvvsuvinmomes s oumens smsnnsmsawessene
....... . conseguito nellPaping  SCOMISHCO sissssssmsmansniey  PIESse DSl conuearavsesas
....................... con il punteggiodi ... .....;

1) di specificare che il trasferimento il trasferimento per mobilita per una o piu delle seguenti
motivazioni (avvicinamento alla residenza, ricongiunzione con il nucleo familiare, motivi di salute,

motivi di studio; altremetivazioni personali)s :.:sswss cimssvemavsvsssovraiies ve summes

(indicare sinteticamente i motivi della richiesta di mobilita volontaria);

m) di essere in possesso del nulla-osta al trasferimento rilasciato dalla propria Amministrazione di
appartenenza ai sensi dell’art. 30 del D.Igs. n. 165/2001 e s. m. 1.;

n) di allegare dettagliato curriculum professionale, in formato europeo debitamente datato e
sottoscritto;

0) di dichiarare la veridicita di quanto dichiarato nel curriculum presentato in allegato alla domanda
e la disponibilita a documentare formalmente quanto dichiarato nello stesso;

p) di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali, ai sensi della legge 196/2003 e
successive modificazioni e integrazioni;

q) di essere consapevole della veridicita di quanto dichiarato e a conoscenza delle sanzioni penali
previste dall’art. 76 del DPR n. 445 del 28/12/2000, per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni
mendaci, ed inoltre di essere consapevole della decadenza dai benefici eventualmente conseguiti sulla
base delle dichiarazioni non veritiere, ai sensi di quanto stabilito dall’art. 75 dello stesso decreto;

r) di accettare senza riserve tutte le condizioni stabilite nell’avviso di bando e nel vigente
regolamento comunale di organizzazione degli uffici e dei servizi;

s) di impegnarsi ad accettare la trasformazione del rapporto di lavoro in essere con I’Ente di

appartenenza in quello previsto per le figure professionali oggetto dell’avviso di selezione.



Al fini della valutazione dei titoli (barrare casella):

D posizione soprannumeraria o equiparata
D posizione di comando o distacco presso I’Ente
[] Condizioni di famiglia art. 4 dell’avviso:
v O necessita di ricongiungersi al proprio nucleo familiare gia residente a Capaccio Paestum da
almeno un anno e comunque da sei mesi precedenti la pubblicazione dell’avviso (allegare documentazione)

v O carichi di famiglia (per ogni persona a carico) [ ]

v O necessita legate alle cure di particolari patologie, adeguatamente documentate, del richiedente o
dei prossimi congiunti conviventi (allegare documentazione)

v O distanza del luogo di lavoro dal nucleo familiare di origine gia residente a Capaccio o comuni

limitrofi (per ogni 100 Km o frazione) [ ]
v O necessitd di studio del richiedente, del coniuge o dei figli (allegare documentazione)
D Titoli di studio valutabili [ ]
[] Anzianita di servizio [anni___ mesi__ giomi |
|:| Aggiornamento e formazione:
v" Corsi con esame finale [ ]
v Corsi o seminari senza esame finale [ ]

Alla presente allega:

a) Fotocopia del documento di identita.

b) Curriculum formativo ed eventuali documenti non obbligatori e titoli di merito ritenuti rilevanti ai fini
dell’attribuzione del punteggio;

¢) Nulla— osta dell’Ente di appartenenza per il trasferimento in mobilita volontaria ovvero parere preventivo al rilascio
del nulla osta al trasferimento.

i

Firma (non autenticata)






